SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA — IFAP
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE AFASTAMENTO N° 01, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2021

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA, no uso de suas atribuigdes, torna
publica a abertura de processo seletivo para selecdo de servidores técnico-administrativos
para concessdo de afastamento para cursar pos-graduacdo stricto sensu no pais, conforme

estabelece o presente edital.

1. DO OBIJETIVO

1.1 E objetivo instituido pela politica de capacitagio, qualificacdo e o programa de formagio
continuada dos servidores assegurar a promoc¢do permanente e integral do servidor, através
de acdes que visem a formacdo continuada e sua qualificagdo profissional.

1.2 Este processo seletivo destina-se a concessdo de afastamento integral para cursar pos-
graduacdo stricto sensu no pais, com validade de 01 (um) ano, a contar da divulgacao do
resultado final.

1.3 O afastamento para cursar pos-graduagdo stricto sensu no pais € regido pelo disposto no
art. 96-A da Lei 8.112/90, na Lei 11.091/05, no Decreto n°® 5.824/2006 € no Decreto n°
9.991/19, bem como na Resolugdo CONSUP n°® 62/2019, sem prejuizo das demais normas

aplicaveis e posteriores alteragdes.

2. DO AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUACAO STRICTO SENSU NO
PAIS
2.1 O servidor podera, no interesse da Administracdo, e desde que a participacdo nao possa
ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensacdo de horario,
afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneracao, para participar em
programa de pds-graduagdo stricto sensu em institui¢do de ensino superior no Pais.
2.2 Somente serdo autorizados os afastamentos para cursar pds-graduagdo stricto sensu no
pais, quando a ac¢do de desenvolvimento:
I — estiver prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas do IFAP;
IT — estiver alinhada ao desenvolvimento do servidor nas competéncias relativas a:
a) ao IFAP ou a unidade de lotagao;
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b) a sua carreira ou cargo efetivo;

III — o horario ou o local da acdo de desenvolvimento inviabilizar o
cumprimento da jornada semanal de trabalho do servidor.
2.3 Os afastamentos deverdo observar os seguintes prazos:
I — até 24 (vinte e quatro) meses para Mestrado;
IT — até 48 (quarenta e oito) meses para Doutorado; e
III — até 12 (doze) meses Pos-Doutorado.
2.4 Somente serdao admitidos para fins de concessdo de afastamento para cursar pos-
graduagdo stricto sensu no pais os cursos que tenham vinculagdo direta com o ambiente
organizacional de atuacdo do servidor, nos termo do que dispde o Decreto n® 5.824/06 em
seus anexos II e III.
2.5 O afastamento de servidor regularmente aprovado no processo seletivo pode ser
indeferido caso manifestacdo desfavoravel da chefia imediata e/ou Dirigente Maximo da
Unidade, ou caso nao se enquadre nas hipoteses legais de afastamento.
2.6 A liberacdo do servidor para a realizagdo de cursos de Mestrado e Doutorado esta
condicionada ao resultado favoravel na avaliacdo de desempenho.
2.7 Os servidores beneficiados com afastamento para cursar pos-graduacdo stricto sensu no
pais terdo que permanecer no exercicio de suas fungdes apos o seu retorno por um periodo
igual ao do afastamento concedido, sob pena de ressarcir o IFAP dos gastos com o
aperfeigoamento.
2.8 Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que justificou seu afastamento, devera
ressarcir o IFAP dos gastos com seu aperfeicoamento, salvo na hipotese comprovada de

forca maior ou de caso fortuito, a critério do Dirigente Maximo do IFAP.

3. DAS VAGAS
3.1 O IFAP limita a concessdo de afastamento para cursar pos-graduacio stricto sensu no
pais a 5% (cinco por cento) do quadro de pessoal TAE. Desta forma sdo disponibilizadas as

vagas conforme quadro abaixo.
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R ocvé;%)is OF}E]I[:"?:SAS
REITORIA 5 1
MACAPA 3 1
SANTANA 0 2
OIAPOQUE 0 1
PORTO GRANDE 0 2
LARANJAL DO JARI 0 2

3.2 O servidor aprovado dentro do nimero de vagas terd o prazo de até 03 (trés) meses para
solicitar seu afastamento. Decorrido o prazo, fica facultado 8 PROGEP atender a solicitacdo
de servidores classificados no edital de afastamento, de acordo com a lista de classificacao, e

que ja estejam aprovados em programas de pds-graduagao.

4. DAS INSCRICOES
4.1 As inscrigdes serdo realizadas através do e-mail selecao@ifap.edu.br . O servidor devera
enviar o texto constante do Anexo II devidamente preenchido com seus dados no corpo do e-
mail, acompanhado dos seguintes documentos:
I — comprovante do cadastro do curso perante a Pro-Reitoria de Pesquisa, Extensdo,
Inovagdo e Pos-Graduacao (PROEPPI), caso ja esteja aprovado no programa e/ou cursando a
pos-graduacao;
II — documentagao comprobatdria referente aos itens 5.2, II, III e IV, se houver.
4.1.1 Somente serdo aceitas inscri¢des enviadas do e-mail institucional préprio do servidor.
4.1.2 No campo “assunto” do e-mail, o servidor devera escrever “INSCRICAO - EDITAL
DE AFASTAMENTO N° 01/2021”
4.2 O servidor que nao realizar a inscri¢do nos termos dos itens 4.1, 4.1.1 e 4.1.2 sera
eliminado do processo seletivo.
4.3 Além do disposto no art. 5° da Resolugdo CONSUP n° 107/2019, ndo poderdo ser
afastados os servidores que:
I — possuam menos de 03 (trés) anos de efetivo exercicio no IFAP, quando pretender

afastamento para mestrado;
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IT — possuam menos de 04 (quatro) anos de efetivo exercicio no IFAP, quando pretender
afastamento para doutorado ou pds-doutorado.

4.4 Os servidores ocupantes de cargo comissionado ou fun¢do de confianca poderdao
participar do certame, entretanto, para a concessao do afastamento, deverdo solicitar sua
dispensa do respectivo cargo ou func¢ao.

4.5 O técnico aprovado na presente selecdo terd o prazo de até 01 (um) ano para dar inicio ao
afastamento, de forma que para concorrer ndo ha a necessidade de ja estar aprovado em

processo seletivo de pos-graduacao stricto sensu no ato da inscricao.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O processo seletivo compreendera uma uUnica etapa, de carater eliminatorio e
classificatorio.

5.2 Cada um dos itens serd pontuado conforme os critérios abaixo:

CRITERIO PONTUACAO

I — Tempo de servigo no IFAP 1 ponto por ano, até o maximo de 10

II — Participagdo em comissdes nos ultimos 2 anos (comprovado por portaria) | 1 ponto por comissdo, até o0 maximo de 5

III — Publicagdes constantes dos anais do IFAP (Biblioteca) 1 ponto por obra, até o maximo de 5

IV — Comprovagio de aprovagdo em processo seletivo para o curso pretendido | 10 pontos

5.2.1 A pontuagdo dos itens descritos acima serd somada para o calculo da pontuagdo total,
dispensada a comprovagado de tempo de servigo pelo servidor por tratar-se de dado ao qual a
PROGEP possui acesso.

5.2.2 Fica dispensada a comprovagdo, pelo servidor, de tempo de servico no IFAP.

5.3 A andlise quanto a pontuacdo a ser atribuida serd realizada pela Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas.

5.4 A classificagdo se dara a partir da soma dos pontos obtidos pelos candidatos em ordem
decrescente.

5.5 No caso de haver empate entre candidatos, considerar-se-30 os seguintes critérios para
desempate na classificacao:

I — maior tempo de servigo no IFAP;

II — maior idade.
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5.6 O resultado preliminar do processo seletivo para concessdo de afastamento para cursar
po6s-graduacdo stricto sensu no pais sera divulgado pelo IFAP no endereco eletronico

www.ifap.edu.br , conforme cronograma constante do Anexo I.

6. DOS RECURSOS
6.1 Os servidores poderdo interpor recurso contra o resultado preliminar da selecio, devendo
enviar mensagem através de seu e-mail institucional para o e-mail selecdo@ifap.edu.br ,
apresentando as seguintes informagdes:
I — assunto do e-mail: “RECURSO — EDITAL DE AFASTAMENTO N° 01/2021”
IT — razdes de recurso, de forma clara e objetiva;
IIT — pedido de retificacdo do quesito ou pontuagdo incorretamente atribuidos.
6.2 O prazo para recurso consta do Anexo I deste edital.
6.3 Nao serdo conhecidos recursos enviados fora do prazo estabelecido e ndo enviados do e-

mail institucional do servidor.

7. DISPOSICOES GERAIS
7.1 Sera de responsabilidade do servidor o acompanhamento das informagdes pertinentes ao
processo seletivo que vierem a ser divulgadas pelo IFAP.
7.2 O servidor devera aguardar em exercicio até a publicagdo da portaria de afastamento.
7.3 O servidor contemplado com afastamento para cursar pds-graduagdo stricto sensu no
pais ndo podera perceber bolsa auxilio pos-graduacao pelo IFAP para a mesma finalidade.
7.4 Concedido o afastamento, o servidor deverd mencionar no corpo da dissertagdo ou tese e,
em todos os artigos e resumos publicados, inclusive no material gerado no pds-doutorado, o
apoio do IFAP ao trabalho desenvolvido.
7.5 Quando do término do afastamento, o servidor devera enviar a Biblioteca e a PROEPPI
copia de sua dissertagdo ou tese.
7.6 O servidor devera apresentar a PROGEP, em até 10 (dez) dias do término do
afastamento, declaragdo de conclusdo, e at¢ 180 (cento e oitenta) dias da entrega da
declaracao, o diploma ou certificado do curso.
7.7 O servidor inscrito declara estar ciente de que assume os compromissos estipulados no

requerimento de inscri¢ao.
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ANEXO I - CRONOGRAMA

EVENTO DATA
Publicacao do edital 17/02/2021
Inscri¢des 22 a 26/02/2021
Analise da documentacao 01, 02 ¢ 03/03/2021
Divulgagao do resultado preliminar 04/03/2021
Recursos 05/03/2021
Resultado da andlise dos recursos e resultado final 09/03/2021
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO - EDITAL DE AFASTAMENTO N° 01, DE 17 DE

FEVEREIRO DE 2021
Eu, (nome completo do(a) servidor(a)) , ocupante do cargo de __ (nome do
cargo) , matricula SIAPE n° , lotado no(a) __ (nome do setor/Campus ou
Reitoria) , venho requerer inscri¢do no edital de afastamento acima citado a fim de me

habilitar para afastamento para cursar poés-graduacdo stricto sensu em nivel de
___(mestrado/doutorado/pés-doutorado) .

Declaro estar ciente dos termos do Edital de Afastamento n° 01/2021 e que, caso concedido
o afastamento, assumo os seguintes compromissos:

a) dedicar tempo integral as atividades do curso, até o meu retorno a Instituigao;

b) ndo exercer atividade remunerada durante o periodo do afastamento;

c¢) enviar a8 PROEPPI, ao final de cada semestre ou inicio do semestre posterior, um atestado
do programa do curso, comprovando a frequéncia, relatério de suas atividades no curso e
relacdo das disciplinas cursadas, com a indicacdo do nivel de desempenho ou quaisquer
outros documentos solicitados;

d) mencionar no corpo da Dissertagdo ou Tese e, em todos os artigos e resumos publicados,
inclusive no material gerado no pos-doutorado, o apoio do IFAP ao trabalho desenvolvido;
) apresentar, junto a instituicdo, em até 10 dias do término do afastamento, declaracao de
conclusao;

f) apresentar, até 180 dias da entrega da declaracdo, diploma ou certificado;

g) enviar a Biblioteca Central, copia da Dissertacao ou Tese;

h) reassumir, imediatamente ao término do afastamento, as atividades na Institui¢do, em
conformidade com a lei, estando ciente que caso isto nao ocorra, serdo tomadas as medidas
cabiveis, amparado pelas leis que regem as atribuicdes e responsabilidades dos servidores
Publicos Federais.

1) no caso da desisténcia, durante a realizacdo do curso, ou ndo conclusdo da pds-graduagao,
serd aplicada a penalidade prevista no § 5° do Art. 96-A, da Lei n°. 8.112/1990, salvo na
hipotese de forga maior ou de caso fortuito comprovado pelo servidor;

J) apdés meu retorno as atividades, devo permanecer no cargo por periodo igual ao do
afastamento ou ressarcir ao Instituto Federal do Amapd, em caso de exoneragdo e
aposentadoria.

Nestes termos, pe¢o deferimento.
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