MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE LDU(‘/\CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

RESOLUCAO N° 20, DE 11 DE JULHO DE 2012.

Aprova o E{EGULAMEN’I‘O DAS ATIVIDADES DE
EXTENSAO do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Amapa — IFAP.

O REITOR PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA, nomeado pela Portaria MEC
n° 21/2009. de 07 de janeiro de 2009, publicada no DOU em 08 de janeiro de 2009, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias, considerando o disposto no Processo n®

23228.000007/2012-12;

RESOLVE:

Art.1° — Aprovar, AD REFERENDUM do Conselho Superior, o
Regulamento das Atividades de Extensdo do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Amapa - IFAP.

Art. 2° — Esta Resolugdo entre em vigor nesta data.

EMANUEL ALVES DE MOURA
Reitor Pro-Tempore
Portaria MEC n® 21/2009




REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

CAPITULO I
Da defini¢ao e do principio da extensao

Art. 1° A Extensdao ¢ um processo educativo, cultural e cientifico que,
articulada de forma indissocidvel ao ensino e a pesquisa, viabiliza a relagcdo entre o

Instituto Federal do Amapa IFAP ¢ a sociedade.

Art. 2° A extensdo compreende um conjunto de atividades através das quais
o IFAP promove a articulagdo entre o saber-fazer académico e a realidade socioecondmica

e cultural da regido onde esta inserido.

Paragrafo Unico. Educagdo, Ciéncia e Tecnologia devem se articular de
forma a priorizar o desenvolvimento local e o regional, possibilitando assim a necessaria

dinamizacao da vida académica.
Art. 3° A indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensdo deve ser

garantida e materializada na execugdo das atividades de extensdo na perspectiva de que

seja contemplada uma relagio dindmica com o ensino ¢ a pesquisa.

CAPITULO 11

Dos objetivos das atividades de extensao

Art. 4° As atividades de extensio do IFAP visam:

I - contribuir para o desenvolvimento da sociedade constituindo um vinculo
que estabelega troca de saberes, conhecimentos e experiéncias para a constante avaliagdo e

vitalizagdo da pesquisa e do ensino;

I[I - buscar interagdo sistematizada com a comunidade por meio da
participa¢do de servidores ¢ discentes em atividades integradas com instituigdes publicas e
privadas, ¢ com as entidades da sociedade civil;

Il - integrar o ensino e a pesquisa com as demandas da sociedade, seus

interesses ¢ necessidades, estabelecendo mecanismos que inter-relacionem o saber

académico e o saber popular;



IV - incentivar a pratica acndémica que contribua para o desenvolvimento da

consciéncia social, ambiental e politica, formando profissionais-cidadios:

V' - participar criticamente de projetos que objetivem o desenvolvimento

regional sustentavel em todas as suas dimensoes:

VI - articular politicas piiblicas que oportunizem o acesso a educagio

profissional estabelecendo mecanismos de inclusdo:

VII - realizar atividades que promovam o desenvolvimento tecnolégico e

social.

CAPITULO 111

Das dimensdes da extensio

Art. 5° Sao consideradas dimensdes da Extensdo o conjunto de atividades

que compoem sua area de atuagio:
- Programas de Extensdo:
- Projetos de Extensio;
- Cursos de Extensio;
- Eventos de Extensao;
- Servigos Tecnologicos;
- Estagio e Emprego;
- Visitas Técnicas e Gerenciais:
- Egressos;
- Empreendedorismo;

- Foruns e Similares.

CAPITULO IV
Da caracterizacio

Art. 6° As principais atividades da extensdo sdo sistematizadas da seguinte

forma: programas, projetos, cursos, eventos e prestacio de servigos ¢ tém as defini¢oes, a



saber:

I. Programa: constitui-se em um conjunto articulado de projetos e outras
atividades de extensdo, preferencialmente multidisciplinar e associado a pesquisa e ao
ensino. Possui carater organico-institucional; integracio no territério ou grupos
populacionais; clareza de diretrizes ¢ orientagdo para um objetivo comum, sendo executado

a médio e longo prazo.

I. Projeto: ¢ o conjunto de atividades processuais ¢ continuas, de carater
esportivo, social, artistico, cultural, ou tecnoldgico, com objetivo especifico e prazo

determinado, podendo ser associado a um programa ou desenvolvido de forma isolada:

a) Projetos Tecnologicos: atividade de pesquisa e/ou desenvolvimento em

parceria com institui¢des ptiblicas ou privadas, que tenha interface e aplicagdo tecnologica;

b) Projetos Sociais: compreende atividades transformadoras, desenvolvidas
ou aplicadas na interagdo com comunidades ¢ apropriadas pelas mesmas, que representem

solugdes para inclusdo social, geragdo de oportunidades ¢ melhoria das condicdes de vida;

¢) Projetos culturais, artisticos e esportivos: Compreende atividades

referentes a elaboragdo de atividades culturais, artisticas e esportivas.

III. Curso: agdo pedagogica de carater tedrico ou pratico, presencial ou a
distancia, planejada ¢ organizada de modo sistematico, com critérios de avalia¢do definidos
¢ oferta nao regular. Pode ser ofertado nas modalidades presencial, semipresencial e a

distancia. Para os efeitos deste regulamento, os cursos de extensio sdo classificados como:

a) Curso de Atualizagdo: objetiva atualizagio e ampliagio dos
conhecimentos, habilidades ou técnicas em uma area especifica do conhecimento. Possui

carga horaria minima de oito horas;

b) Curso de Formagdo Continuada ou Qualificagio Profissional: objetiva
aprimorar ou aprofundar habilidades técnicas em uma érea especifica do conhecimento.

tendo carga horaria minima de trinta horas;

¢) Curso de Formagao Inicial ou Curso de Formacdo Inicial ¢ Continuada:
objetiva oferecer formagéo inicial e/ou continuada em uma area profissional especifica do
conhecimento, sendo desenvolvidas também competéncias ligadas a formagdo geral, tais
como Ftica, Cidadania, Matematica e Portugués. Os cursos terdo carga hordria minima de
cento ¢ sessenta horas, devendo a formagio geral constituir o minimo de trinta por cento da

carga horaria do curso;



d) Curso PROEJAFIC: Programa Nacional de Integragio da Educacio
Profissional com a Educagdo Basica na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos.
Prevé a integragdo da formagdo inicial e continuada de trabalhadores com o Ensino
Fundamental ou com o Ensino Médio, na modalidade EJA. Possui carga hordria minima de
mile duzentas de Formagdo Geral e cento e sessenta horas de qualificagio profissional. A
carga hordria relativa a elevagdo de escolaridade podera ser realizada em parceria com

outra (s) Institui¢iio (des) do Estado do Amapa ou de seus municipios;

e) Curso de Desenvolvimento e Aperfeigoamento: destinado a profissionais
técnicos de nivel médio ou graduados (técnicos e docentes), inclusive membros da
comunidade académica do IFAP na respectiva area de conhecimento ou correlata. Tem por
objetivo ampliar conhecimentos sistematizados e divulgar técnicas. Possui carga horéria
superior a trinta horas ¢ inferior a trezentos e sessenta horas ¢ certificagdo compativel com

o nivel de ensino.

IV. Eventos: atividades que implicam na apresentagio e/ou exibi¢io publica,
livre ou com clientela especifica, do conhecimento ou produto cultural, artistico. esportivo,
cientifico e tecnoldgico dos envolvidos, conservado ou reconhecido pelo IFAP. Estio
incluidos nesta categoria: campanhas, palestras, ciclos de estudos ou de palestras, circuitos,
concertos, espetaculos, recitais, shows, exibigdes publicas, coloquios, conferéncias,
congressos, encontros, exposigdes. feiras, festivais, foruns, jornadas, lancamentos de
publicagdes ou produtos, mesas redondas, jornadas, dias de campo, mostras, rodadas,

reunides, semanas, semindrios, simposios, debates, torneios, campeonatos dentre outros.

V. Prestag@o de servigo: realizagdo de trabalho oferecido pela Instituicdo ou
contratado por terceiros (comunidade, empresa, 6rgdo publico etc.), e que envolve
atividades de consultoria, assessoria, laudos técnicos etc, com agregado tecnoldgico para o

mundo produtivo e de cardter ndo rotineiro.

Art. 7° Sdo ainda atividades de extensdo aquelas relacionadas ao Estagio e

Emprego, Visitas Técnicas e Gerenciais, Egressos, Empreendedorismo, Foruns e Similares

I - Estagio ¢ Emprego: compreende todas as atividades de prospeccio de
oportunidades de estdgio/emprego e a operacionalizagdo administrativa do estagio;
II - Visitas Técnicas e Gerenciais: interagdo da Institui¢do com o mundo de

trabalho, com o objetivo de verificar “in loco™ o ambiente de trabalho, o processo

produtivo ¢ de gestdo das empresas e instituicdes, bem como a prospec¢do de



oportunidades de estagios e empregos.

Il - Egressos: contempla o conjunto de procedimentos que visa apoiar
egresso, identificar cenarios junto ao mundo produtivo e retroalimentar o processo de

ensino, pesquisa e extensao:

IV. - Empreendedorismo: representado  pelo apoio a formacdo
empreendedora através de atividades de capacitagéo, orientagdo ¢ acompanhamento, tais
como cooperativas, empreendimentos solidarios e empresas juniores, de modo a aproveitar

novas oportunidades e recursos de maneira inovadora;

V - Féruns e Similares: compreende a representa¢do do IFAP perante os

foruns, cdmaras, comités e congéneres.

CAPITULO V

Da proposic¢io, participacio e trimites

Art. 8 As atividades de Extensdo definidas como Projetos, Cursos ¢
Eventos serdo propostas por docentes ou técnico-administrativos pertencentes aos quadros

do IFAP e tém as seguintes caracteristicas comuns:

[ — serdo apresentadas pelo proponente em formulario padrdo da PROEXT —
[FAP;

I — serdo protocoladas no cimpus ou outro setor de lotagdo do proponente;

Art. 9° A proposicdo de atividades de extensio deverd ser feita no
Formulario proprio para tal fim (ANEXOS: I — Projeto de Curso de Extensdo; II — Projeto
de Eventos de Extensdo: 111 — Projeto de Extensido) e sua tramita¢do deve obedecer ao
Fluxograma (ANEXO IV).

Art. 10. Apds o recebimento da proposi¢do de atividades de extensdo, a
PROEXT procedera a anélise, podendo indicar, a seu critério, comissdes especiais para
emitir parecer a respeito de referidas atividades.

§1 © Atividades de extensio que ndo atenderem as exigéncias serdo
indeferidas.

§2.° A andlise do mérito observara a relevancia das atividades de extensio

para o desenvolvimento profissional e/ou pessoal da comunidade ¢ a sua exequibilidade e



pertinéncia.

§3° Cada um dos setores responséveis pela tramitagdo do Processo de
Proposi¢ao de Atividades de Extensdo tera o prazo méaximo de 1 (uma) semana para dar

seu Parecer, devendo-se obedecer a sequenciagio do fluxograma.

Art. 11. Caberd a Coordenagdo/Dire¢io de Extensio ou equivalente do
campus acompanhar ¢ avaliar a execu¢do das atividades de palestras e cursos de extensio,
bem como as providéncias relativas a sua divulgac@o, registro e matricula, afericio de

frequéncia e notas, bem como confec¢io de certificado .

Parigrafo Unico. Caberd a Diregio Geral do campus a emissdo de

certificados de eventos e cursos, conforme ANEXOS V e VI respectivamente.

Art. 12. A Coordenagao/Direcio de Extensio ou equivalente do campus
deverd encaminhar, semestralmente, 4 Pré-Reitoria de Extensdo Relatério contendo relagdo
dos Eventos e dos Cursos de Extensio ofertados; docentes ¢ técnicos responsaveis;
periodo: relagdo nominal de participantes: CPF., registro de entrega dos certificados e
resultado da avaliagéio de qualidade do curso, conforme modelo definido pela PROEXT

(ANEXO VII).

Paragrafo Unico. A inobservancia do caput deste artigo implicara a nio

contabilizagéo dos alunos do curso para fins de matriz or¢amentdria do campus.

Art. 13. Os cursos e palestras de extensdo terdo apuragio de frequéncia e

verificagao formal de aprendizagem, explicitados no projeto de curso.

Art. 14. Sera conferido certificado de conclusdo do curso ao aluno que
cumprir as exigéncias previstas no projeto do curso e certificado de participac¢do das
palestras aos seus participantes.

Art. 15. O certificado do Curso de Aperfeicoamento podera ser utilizado
para creditar disciplinas dos cursos técnicos e superiores do IFAP, condicionado a

compatibilidade entre o curso ¢ a disciplina explicitada na Normatizagio especifica da Pro-

reitoria de Ensino do IFAP.

SECAO I-DOS PROGRAMAS

Art. 16. Cabera a Pro-Reitoria de Extensdo criar e/ou transformar eventos,

cursos ¢ Projetos em Programas de Extensdio institucionais decionandn con anctar



responsavel.

Art. 17. A Pro-Reitoria de Extensdo designara gestor ou responsavel, em

caso de atividades integrantes de programas governamentais ou interinstitucionais.

SECAO II - DOS PROJETOS E CURSOS

Art. 18. As propostas para Projetos ¢ Cursos de Extensdo serdio avaliadas e
recomendadas inicialmente pela Coordenagio/Direcio de Extensdo ou equivalente do
campus ou pela chefia imediata de outro setor de lotagio do proponente, devendo, neste

caso, ter a aquiescéncia da Diregdo-geral do cAmpus onde sera realizada a atividade.

Art. 19. Ficam asseguradas a Pré-Reitoria de Extensdo a andlise ¢ a

aprovagdo final destas atividades, sem as quais nio poderdo ser iniciadas.

Art. 20. A aprovagio da atividade proposta levard em conta os objetivos da
extensdao no ambito do IFAP, devendo estes se coadunar com o Plano de Desenvolvimento

Institucional e com as politicas instituidas pela Pro-Reitoria de Extensio.

Art. 21. Os Projetos selecionados em editais institucionais. uma vez
finalizados, terdo seu prosseguimento autorizado sem necessidade de nova selegdo, desde
que haja demanda comprovada ¢ avaliagdo favoravel da Coordenagao/Diregido de Extensdo

ou equivalente do campus ou da chefia imediata do setor de lotagio do proponente.

Art. 22. A participagdo de servidores técnico-administrativos levara em
conta a adequagdo de seu cargo ou fungdo ¢ a compatibilidade da formagdo escolar ou
experiéncia profissional com a natureza da atividade proposta.

Pariagrafo Unico. Na adequagdo de sua carga horaria, dar-se-a preferéncia
ao desempenho das atividades inerentes ao cargo ou fungio, respeitando-se manifestagdo
da chefia imediata.

Art. 23. Para a participagdo discente, sdo condigdes obrigatrias a matricula
¢ frequéncia regular as aulas, além da disponibilidade de carga horaria para sua efetiva
participagio que deve estar em consondncia com a normatizagdo do Programa de Bolsa de
Extensao do IFAP.

Art. 24. A participagdo estudantil nas atividades de extensio dar-se-4 como:

. atividade complementar ao ensino ou pesquisa, como bolsista ou



voluntariamente;

I1. pratica profissional, desde que prevista no Projeto Pedagdgico do Curso

¢ em consonancia com as normas de organizacgio didatica do IFAP.

Art. 25. O coordenador da atividade ndo podera apresentar pendéncias em

atividades de extensio anteriores.

Art. 26. O limite de propostas apresentadas por cada proponente
considerard as normatizagdes do IFAP no que concerne ao Programa de Bolsa de Extensio

0 qual deverd nortear a elaboragao nos editais correspondentes.

SECAO III - DOS EVENTOS

Art. 27. As propostas para Eventos de FExtensdo serdo avaliadas e
recomendadas pela Coordenagio/Diregdo de Extensio ou equivalente do campus ou pela

chefia imediata de outro setor de lotagdo do proponente.

Art. 28. Os Eventos de Extensdo terdo como publico-alvo as comunidades

externa ¢/ou interna do IFAP.
Art. 29. Haverd um coordenador para cada projeto ou curso.

Paragrafo Unico. Em caso da atividade possuir outros integrantes, estes

atuardo como colaboradores.

SECAO IV — DA PRESTACAO DE SERVICOS

Art. 30. O IFAP regulard, por meio de normatizagio especifica, a prestacio

de servigos de que trata o artigo 6°, inciso V deste Regulamento.

SECAO V - DA CARGA HORARIA DO TECNICO-ADMINISTRATIVO E DO
DOCENTE DO IFAP

Art. 31. A carga horéria de técnicos e docentes em atividades de extensdo —

seja como coordenador (a) seja colaborador — para o desenvolvimento das referidas



atividades sera de até oito horas semanais, dentro das quarenta horas semanais de suas
atividades profissionais desenvolvidas no IFAP, levando-se em conta a regulamentagdo da
carga hordria no ambito do IFAP, observada a devida compatibilidade com as atividades de

ensino e pesquisa.

Parigrafo Unico. A carga horaria de até oito horas semanais sé terd

validade enquanto a atividade de extensdo estiver sendo realizada.

CAPITULO VI

Da coordenagiio, acompanhamento ¢ avaliacao

Art. 32. Em cada atividade proposta, o papel de coordenador caberd ao

proponente,

Art. 33. O acompanhamento das atividades sera de responsabilidade da
Coordenagao/Dire¢io de Extensdo ou equivalente de cada campus.
Art. 34. O coordenador da atividade deve encaminhar relatorio, nos

seguintes casos:
I —a atividade atingir seis meses de duragio;
IT — for concluida a atividade:

III — em atendimento a solicitagdo da Coordenagao/Diregio de Extensdo ou
equivalente do campus; da Diretoria Geral do campus; da Pro-Reitoria de Extensdo;

independente de prazo decorrido.

Art. 35. O coordenador da atividade tera prazo de até dez dias apos o seu
encerramento para enviar relatorio final a Coordenagdo/Dire¢do de Extensdo ou

equivalente do campus.

Parigrafo Unico. Em igual prazo a Coordenagao/Dire¢do de Extensdo ou
equivalente do cdmpus encaminhara & Pré-Reitoria de Extensio copia do relatorio final,
conforme modelo definido pela PROEXT,

Art. 36. Se alguma atividade for interrompida, temporaria ou

permanentemente, devera ser encaminhado relatério a PROEXT — conforme Arts. 33 ¢ 34

deste regulamento.

Paragrafo Unico. Nos casos de comprovado insucesso ou deficiéncia no

decorrer da realizagdo de uma atividade. esta poderd ser cancelada definitivamania



mediante parecer da administragio do campus, respaldado pela Pro-Reitoria de Extensio,
sendo suspensos de pleno os investimentos, despesas e quaisquer outros direitos ou

revisdes inicialmente previstas ¢ aprovadas.
p

Art. 37. As atividades com envolvimento de parceiros externos, com ou
sem contrapartida de qualquer espécie, deverdo obrigatoriamente iniciar somente apos
assinatura de convénios contratos ou Termo de Cooperagdo onde constem

obrigatoriamente, pelo menos:
I —a identificagdo oficial dos parceiros;
I — os objetivos inerentes a parceria;
IT — o0 prazo de vigéncia do instrumento;

[T — as obrigagdes das partes.

CAPITULO VII
Das competéncias

Art. 38. Compete a Pro-Reitoria de Extensio exercer as atribui¢oes
previstas no Regimento do IFAP, em especial no tocante a coordenagdo e acompanhamento

das atividades inerentes ao &mbito da extensio:

I Encaminhar ao Conselho de Ensino. Pesquisa ¢ Extensio — CEPE, as
politicas para a extensdo do IFAP:

I1. Definir, quando for o caso, 4reas ou linhas tematicas para a
classificagio e oferta das atividades:

I11. Elaborar em conjunto com os campus as normas complementares

para as dimensdes da extensdo;

IV. Fomentar, acompanhar, registrar, articular ¢ divulgar as atividades ¢

indicadores de extensio do IFAP:

V. Propor ao Colégio de Dirigentes dotagio orcamentaria para as
atividades de extensdo;
VL. Atuar como intermediador entre os cimpus e a Reitoria em assuntos

de sua natureza;

VIL.  Elaborar ¢ publicar editais de fomento institucional as atividades de

extensan



VIII.  Definir os Programas de Extensao do IFAP, indicando seus gestores

ou responsaveis quando for o caso.

IX. Indicar ¢ nomear gestores ou responsaveis por Programas de

Extensao institucionais, governamentais ou interinstitucionais, quando for o caso.

X. Produzir ¢ disponibilizar os documentos padrdo para dar suporte as

atividades de extensdo.
Art. 39. Compete aos campus:
I — exccutar as politicas de extensdo do IFAP;
I1 — recomendar e aprovar as atividades de extens@o dos seus proponentes:
I11 - zelar pelo cumprimento das atividades de extensdo aprovadas;
IV — aplicar os recursos orgamentarios destinados a extensao;

V - fiscalizar ¢ zelar pelo correto uso de recursos de toda natureza

empregados na execug¢do das atividades de extensdo;
VI — elaborar e encaminhar relatorios conforme disposto neste Regulamento;

VII — incentivar a participagdo de servidores ¢ estudantes nas atividades

extensionistas;

IX — encaminhar a Pro-Reitoria de Extensdo copia das propostas de
atividades aprovadas no prazo maximo de dez dias apds a sua aprova¢do, ou conforme

disposto em Edital, e extraordinariamente quando lhe for solicitado;

X — divulgar no seu ambito os resultados das atividades de extensio

desenvolvidas:

XI — fornecer os dados solicitados pela Pro-Reitoria de Extensdo, com vistas

a compor os indicadores de extensao do IFAP;

XII - Registrar ¢ fornecer certificados de participagdo em atividades de

extensdo, de acordo com modelo definido pela PROEXT ( Art. 11, paragrafo tinico).
Art. 40. Compete ao Coordenador da Atividade de Extensao:

I Elaborar e apresentar proposta nas modalidades de Projeto, Curso,

Evento e Prestagdo de Servigo.

1. Protocolar a proposta no seu campus de lotagdo ou no setor ao qual

esta vinculado e, neste caso, explicitar o cdmpus no qual a atividade serd desenvolvida;



1. Coordenar, acompanhar e avaliar sua execugao;
IV. Zelar pelo fiel cumprimento da atividade aprovada;

V. Coordenar, acompanhar ¢ avaliar o desempenho dos alunos

envolvidos na atividade:

VI Elaborar ¢ encaminhar relatorios conforme o disposto neste

Regulamento.

VII. Encaminhar para a Coordenagio/Diregdo de Extensio ou equivalente
os resultados, parciais ou finais, da agdo de Extensdo para sua publica¢do no ambito do
campus, em acordo com as normas estabelecidas, bem como encaminhar materiais para

divulgagdo em eventos e/ou publicatividades académicas.

VIII.  Zelar pelos equipamentos, materiais ¢ demais recursos colocados a

disposigdo para a realizagio das atividades:
IX. Participar das atividades de extensio programadas pelo IFAP;
X Exercer outras atividades inerentes a consecugio da atividade.
Art. 41. Compete aos estudantes participantes da acio:
I - Cumprir o disposto nos artigos 22 e 23 deste regulamento;

II- Assinar Termo de Compromisso, conforme modelo padrdo a ser emitido
em edital em caso de percepgdo de bolsa institucional de extensio ou de participagdo

voluntaria;

I1l- Participar das atividades de extensdo previstas, conforme cronograma

estabelecido pelo coordenador da ago.

CAPITULO VIII

Do financiamento

Art. 42. Os recursos de natureza financeira empregados nas atividades de

extensdo poderdo advir das seguintes fontes:

I Recursos Institucionais, de acordo com o previsto na proposta
; I

or¢amentaria anual do IFAP;



I1. Recursos Interinstitucionais, quando objeto de classificagdo ou
selegdo em editais ¢ demais certames das agéncias e 0rgdos fomentadores, ou mediante
a¢do direta de fomento de pessoa fisica ou juridica, de natureza publica ou privada,

observada a legislagao pertinente;

111. Fundo de Extensdao, em caso de receita proveniente de prestagio de

servigos, desde que regulamentada pelo IFAP:

IV.  Doagdes de entidades publicas e privadas, pessoa fisica ou juridica,

em acordo com a legislagao atinente.

Art. 43. Os recursos humanos empregados para as atividades de extensao

serdo provenientes dos quadros do IFAP.

Paragrafo Unico. Caso haja participagdo de recursos humanos externos,
devera ser celebrado Termo de Cooperagdo com a entidade publica ou privada a que
pertencer o servidor, ou, no caso da inexisténcia de vinculo formal, celebrado Termo de
Adesao ao Servigo Voluntario, ambos instrumentos subscritos pelo dirigente maximo do

campus de lotag@o do proponente, observada a legislagdo pertinente.

Art. 44. Os recursos materiais empregados, quando classificados como de
capital, pertencerdo ao patrimonio do IFAP, ¢ sua aquisi¢do, obedecendo ao certame de

aquisi¢do do servigo publico, estara condicionada:
I — a pertinéncia e relevancia para a consecugao da atividade;

IT - a viabilidade de sua aplicagdo posterior em atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico. Em caso de utilizagdo de materiais ndo pertencentes ao
patrimonio do IFAP, devidamente previstos na proposta da atividade de extensdo, cessada a
atividade, estes serdo imediatamente devolvidos, excetuando-se os casos de doagdo, para

0s quais se aplicam as normas pertinentes.

Art. 45. Os materiais adquiridos com recursos institucionais, quando
classificados como de consumo, serdo adquiridos mediante certame adotado nas aquisigdes

do servigo pablico, condicionado o seu fornecimento ao sucesso do certame.



CAPITULO IX

Dos editais de fomento

Art. 46. Os Editais Institucionais para a realizag¢do de Projetos e Cursos de
Extensdo terdo origem na Pro-Reitoria de Extensdo, e contemplardo atividades, recursos e

demais condigdes, de acordo com a politica estabelecida para a extensdo no IFAP.

Art. 47. Para a realizagdo das atividades de extens@o propostas nos Editais

Institucionais, serdo necessarias:

I — recomendagdo da proposta pela Coordenagio/Diretoria de Extensdo, ou
equivalente, do cdmpus de lotagdo do proponente ou da Chefia imediata do proponente nio
lotado no campus e com a devida aquiescéncia da Coordenagio/Dire¢io de Extensio do

campus ou equivalente onde sera desenvolvida a atividade;

I — aprovagio pela Diregdo Geral do cdmpus do proponente ou da Chefia
imediata do proponente ndo lotado no campus e com a devida aquiescéncia da Diregéo-

Geral do campus onde sera desenvolvida a atividade;

[T — aprovagdo final pela Pro-Reitoria de Extensdo.

CAPITULO X

Das disposicdes gerais

Art. 48. Todas as atividades de extensdo ter@io carater de gratuidade para o

publico-alvo.

Art. 49. Em caso de necessidade de assinatura de Convénio ou Contrato
para a cfetivagdo da agdo, apds a aprovagdo nas instancias devidas, serd assinado pelo

dirigente maximo do campus, apos manifestagao favoravel do Reitor do IFAP.

Art. 50. A regulamentagdo de dimensdes da extensdo ndo contempladas na
presente Regulamentagdo, bem como outras atividades que venham a pertencer aos
dominios da extensdo, serdo objeto de normatizagdo especifica sempre que for o caso.

Art. §1. Em casos excepcionais, devidamente justificados pelo proponente,

-
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antecipado ou prorrogado o prazo de realizagdo de Projetos e Cursos de Extensdo, desde

que ndo haja prejuizos a politica de extensdo do IFAP.

Paragrafo Unico. Em caso de impedimento temporario ou definitivo do
Coordenador do Projeto ou Curso, cabera a Coordenagdo/Diregio de Extensdo do campus

ou equivalente, indicar seu substituto.

Art. 52. Nos casos em que se verifique a necessidade de interromper ou
suspender temporariamente a realizagdo de atividade de Extensdo, cabera a

Coordenagao/Diregao de Extensdo do cdmpus ou equivalente adequar o seu calendério.

Paragrafo Unico. quando se tratar de cancelamento definitivo da acéo,
cabera a Diregdo Geral do campus encaminhar a Pro-Reitoria de Extensdo manifestagdo
detalhada.

Art. 53. Os casos omissos serdo apreciados pela Pro-Reitoria de Extensdo,
observada a legislagdo pertinente, o Plano de Desenvolvimento Institucional. o Estatuto ¢ o

Regimento Interno do IFAP, além das normatizagdes pertinentes.

Art. 54. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposigdes em contrario.



