MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO INTEGRADO 2018.1

Técnico em Mineracdo (MACAPA)

RESULTADO FINAL DO EDITAL N¢ 13/2017/PROEN/IFAP

A Pré-Reitoria de Ensino, por meio da Comisséo de Processo Seletivo Discente 2018.1, do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amapéa — IFAP, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas pela Portaria N® 1.627/2017/GR/IFAP, de 26 de outubro de 2017, torna publica 0 RESULTADO FINAL referente ao Edital 13/2017/PROEN.

DA ANALISE DOCUMENTAL:

1.1 Em conformidade com o item 12 do Edital n® 13/2017/PROEN/IFAP e suas retificacdes, a andlise documental serd realizada nos dias 02 e 03/02/2018, de 08:30hs as 12h

(horario local) , com o comparecimento na unidade para o qual o candidato se inscreveu, nos enderegos constantes no Anexo IV do Edital.

1.2 Caso nao seja possivel a presenga do candidato, esse podera ser representado por meio de uma procuragao especifica para sua analise documental, em hipétese alguma sera
realizada a andlise documental por outrem sem uma procuracao especifica ou conforme modelo disposto no Anexo VI. Deverdao acompanhar a procuracao os documentos

listados no subitem 12.6 do referido edital.

1.3 No ato da anélise documental os candidatos deverédo apresentar os documentos listados no subitem 12.11 do Edital n® 13/2017/PROEN/IFAP (original e copia legivel).

1.4 Os candidatos que optarem pelo ingresso através do sistema de Agdes Afirmativas/Cotas Sociais deverao apresentarb obrigatoriamente, além dos documentos exigidos no
subitem 12.11, os documentos relacionados no subitem 12.12 do Edital n® 13/2017/PROEN/IFAP. Uma vez ndo comprovada a condi¢éo de cotista, o candidato passara a

concorrer nas vagas destinadas a ampla concorréncia.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as chamadas, n4o podendo alegar desconhecimento das publicagdes das mesmas. A entrega de

documentos na analise documental nao dara direito a vaga.

1.6 O resultado preliminar da Andlise Documental, seré divulgado no dia 07 de fevereiro de 2018 no site http://processoseletivo.ifap.edu.br

Nivel Tipo Turno Modalidade
TECNICO INTEGRADO DIURNO PRESENCIAL

AMPLA vagas: (19)

# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota

1 2240-9 RUAN CAIO SOUSA DOS SANTOS  87.3 97.7 76.8 19/09/2002 c2

2 1359-9 LUIZ EDUARDO RIBEIRO DIAS 87 87.7 86.3 01/11/2003 AMPLA

3 31569 GREYDSON SANTOS DE SOUZA  86.7 83.3 90 21/09/1990 AMPLA

4 2049 OLNIZIL SILVA LACERDA 86.3 825 90 23/03/2001 AMPLA
ANA CRISTINA GOMES DE

5 1261-9 MORAES 85.3 90.7 79.8 22/03/2003 AMPLA

6955-9 IGOR DA CONCEICAO FERREIRA 85 85 85 15/05/2000 AMPLA

7 53949 DEBORAH FROTA DOS SANTOS 85 78.2 91.8 21/03/2002 AMPLA

8 33319 RAYLLA SAMILLY MORAES GOMES 84.6 90.7 78.5 24/05/2003 AMPLA
CHAGAS

9 24359 ':AEIBONNY MOZER SOUTO DE 84.3 823 86.3 27/07/2003 AMPLA
MARIA EDUARDA FERREIRA

10 5218-9 NASCIMENTO 84 84.7 83.3 13/10/2002 c4

11 3567-9 ANDRESSA MARIA CALDAS SOUZA 83.6 85.7 81.5 06/10/2004 AMPLA

12 4208-9 RODRIGO LUIZ DE SOUZA LEMOS 83.5 80.8 86.2 15/06/2001 AMPLA

13 6375-9 MAX RAFAEL NEVES MENDES 83.3 86.7 80 08/06/1986 AMPLA

14 798-9 STEFANNY RAMOS DA SILVA 83.3 84.7 82 22/05/2003 AMPLA

15 12159 J,OELSON LSRR 83.2 825 83.8 01/03/2003 AMPLA
JUNIOR

16 7973-9 ANNA MARIA VILHENA BARBOSA  82.2 825 81.8 23/04/2003 AMPLA

17 316-9 ROMULO ANDRADE DOS SANTOS 81.7 78.3 85 07/11/1989 c4

18  2862-9 ANA BEATRIZ DOS SANTOS NEVEZ 81.6 73.2 90 03/02/2003 AMPLA
VANESSA PRISCILA DA SILVA

19  2086-9 SUGUPIRA 80 83.3 76.7 18/02/2003 AMPLA
JOAO PEDRO COLARES DOS

20 2762-9 SANTOS * 76.7 75 78.3 30/10/2003 AMPLA

21 31149 VICTOR PINHEIRO BARCESSAT 76.3 86.7 65.8 01/11/2001 AMPLA

22 2092-9 KAROLINE NOBRE MENDES 75.9 78.7 73.2 09/09/2002 AMPLA
ALISSON JOSAF4 DA SILVA

23  6628-9 GADELHA 75.6 73.6 77.7 23/02/2001 AMPLA

24 2719 PEDRO HIAGO DA SILVA PEREIRA 75 75 75 02/12/2002 AMPLA

25  4866-9 LEANDRO COSTA CORREA 75 70 80 25/05/1998 AMPLA
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# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
26 5223-9 ALINE DA SILVA MAFRA 74.6 85.9 63.2 16/11/2002 AMPLA Cadastro Reserva
27 47799 GABRIEL DA SILVA DIAS 74.4 79 69.8 24/10/2003 AMPLA Cadastro Reserva
28 1705-9 ISAIAS JUAN QUARESMA SENA 727 71 74.3 31/01/2003 AMPLA Cadastro Reserva
29 4657-9 BRUNO LUAN SALES LOPES 72.5 74.2 70.8 29/04/2001 AMPLA Cadastro Reserva
30 69199 ELAINE DA CONCEIGAO RIBEIRO 72 73.3 70.6 17/06/2002 AMPLA Cadastro Reserva
31 5006-9 KATHERENY KEISSE CASTILHO 713 76.2 66.5 18/07/2001 AMPLA Cadastro Reserva
BATISTA

32 3546-9 NATHALIA LARISSA PAIXa0 70.8 76.6 64.9 02/10/2002 AMPLA Cadastro Reserva
CHAGAS

33 5783-9 EDIO CAYAN RODRIGUES DE 70.7 71.3 70.2 18/04/2003 AMPLA Cadastro Reserva
OLIVEIRA

34 41879 VICTOR MARQUES BAIA 70.7 65.3 76 26/03/2001 AMPLA Cadastro Reserva
CARLOS HENRIQUE BATISTA DO

35 1850-9 NASCIMENTO 70 70 70 31/08/1999 AMPLA Cadastro Reserva

36 2146-9 JO&O VICTOR DA SILVA OLIVEIRA 68.3 68.5 68.2 03/01/2003 AMPLA Cadastro Reserva

37 4235-9 AMANDA CHRISTINA SANTOS DOS 68 68.3 67.8 26/12/2002 AMPLA Cadastro Reserva
SANTOS

38 55339 EDWILSON DE SOUZA CUMARU 67.3 67.3 67.3 05/12/1985 AMPLA Cadastro Reserva

39 3942-9 GIOVANA VITORIA VIANA PASTANA 66.8 64 69.6 05/01/2003 AMPLA Cadastro Reserva

40 8005-9 TNAA’\Q:_(I)_Y MAGHADO BARRETO 66.3 68.7 64 14/01/2003 AMPLA Cadastro Reserva

41 7666-9 EMILLY SOUZA DE OLIVEIRA 66.3 68.3 64.2 30/12/2002 AMPLA Cadastro Reserva

42 3903-9 LUIZ FELIPE DA SILVA SANTOS 65 68.3 61.7 10/07/2002 AMPLA Cadastro Reserva

43 2075-9 ALINE SAMARA DA GONCEIga0 64.3 58.7 70 01/10/1990 AMPLA Cadastro Reserva
ALENCAR

44  2522-9 HUGO ALVES AMERICO 63.1 58 68.2 15/07/2003 AMPLA Cadastro Reserva

45  4865-9 LILIANE MELO DA SILVA 62.7 61.7 63.7 16/01/2000 AMPLA Cadastro Reserva

46 1899-9 é/(\)’\ilj”z_ky CASTILLO CONDE DE 62.3 66 58.7 06/02/2003 AMPLA Cadastro Reserva

47 3801-9 EEAH'\IOC|NILDO MORAES GOMES 62.3 55.2 69.5 26/10/2002 AMPLA Cadastro Reserva

48 7035-9 EVELYN SANTOS SILVA 61.6 73.2 50 10/06/2003 AMPLA Cadastro Reserva

49  4598-9 DENNYS MARTINS PEREIRA 61.3 63.7 58.8 07/10/2002 AMPLA Cadastro Reserva

50 6099-9 CARLOS ALEXANDRE DIAS COSTA 60.3 58 62.5 24/07/2002 AMPLA Cadastro Reserva
ADRYA MIKAELLEM VAR&O

51 4084-9 COUTINHO 60 63.8 56.2 08/05/2003 AMPLA Cadastro Reserva

52 5163-9 THIAGO MONTEIRO BARATA 60 63.3 56.7 28/07/2002 AMPLA Cadastro Reserva

53 1527-9 JO&0 VITRO PAIXaO OLIVEIRA 59.5 65.7 53.3 04/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

54  492-9 RENAN POMBO DA SILVA 58.9 59.2 58.7 02/07/2002 AMPLA Cadastro Reserva

55 7324-9 ADRIANO JUNIOR CHAGAS 58.4 59.8 57 14/06/2002 AMPLA Cadastro Reserva
PEIXOTO

56 2416-9 ENGUEOS MATOS GONGALVES 56.5 57.3 55.7 30/06/2001 AMPLA Cadastro Reserva

57 3082-9 JOSe MARCOS MAGALHAES 56.5 57 56 17/10/2000 AMPLA Cadastro Reserva
AMARAL

58 2806-9 CAIO VINICIUS DA SILVA VIANA 56.5 55.8 571 26/05/2003 AMPLA Cadastro Reserva
DANIEL LUCAS DOS SANTOS

4267- ~ 4. X 7 18/07/2 AMPLA R
59 67-9 CONGEIGAO 54.8 55.8 53 8/07/2000 Cadastro Reserva
60 5811-9 JOSUé MORAIS CASTRO 52.8 50.7 55 27/07/2002 AMPLA Cadastro Reserva

PCD vagas: (1)
# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado

N&o houve inscritos

c1 vagas: (2)

# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
1 2455-9 LUIS HENRIQUE DA SILVA FLEXA 74.9 82.1 67.8 24/08/2003 cl Classificado
2 2431-9 HEMILY DA SILVA OLIVEIRA 66.7 67.3 66.1 26/01/2003 @il Classificado
3 4056-9 MICHELE VALE DOS SANTOS *  64.3 61.7 67 22/08/2000 ci Classificado
4 345-9 EDILEAN LIMA DE MORAES * 50.5 50 51 15/04/1999 @il Classificado
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C2 vagas: (6)

# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
NARA CRISTINA GOMES DO o
1 1288-9 NASCIMENTO 75.4 73.1 77.7 16/10/1989 c2 Classificado
2 3435-9 GUILHERME PINTO DOS SANTOS  74.3 72.2 76.3 12/11/2003 c2 Classificado
8 1414-9 PAOLA ESPIRITO SANTO DA SILVA 74.2 84.5 63.8 01/03/2002 c2 Classificado
GABRIEL HENRIQUE SANCHES fr
4 3487-9 DOS SANTOS 741 69.7 78.5 27/07/2002 c2 Classificado
5 2667-9 RENAN KLEISON SOEIRO AVELAR 73.4 71.8 75 15/01/2003 c2 Classificado
ISABELLE CATARINA SILVA DE -
6 81539 OLIVEIRA 71.4 67.5 75.3 11/09/2003 c2 Classificado
7 4295-9 *ALERRANDRA DO IO ALY 70.3 76.2 64.5 10/07/2003 c2 Classificado
8 74819 JARLAN SOUZA DE FREITAS * 69.8 64.4 75.2 24/07/2002 c2 Classificado
9 4603-9 il SRR AL /ANRI 68.3 69 67.7 05/11/2002 c2 Classificado
SOUZA *
10 5007-9 LEIDIANE BAIA DOS SANTOS 68 79 57 17/01/1992 c2 Cadastro Reserva
11 4048-9 LILIANE DOS SANTOS FERREIRA  66.8 60.2 73.4 08/05/2000 c2 Cadastro Reserva
12 31719 LETICIA KAREM SANTOS DE 66.4 66.5 66.3 12/03/2003 c2 Cadastro Reserva
SOUZA
13 3206-9 PAULO VITOR ARAUJO BALIEIRO  66.3 69.1 63.5 23/05/2004 c2 Cadastro Reserva
14 4896-9 AMANDA VITORIA BARATA DA 65.6 66.8 64.3 09/01/2002 c2 Cadastro Reserva
COSTA
15 2968-9 ESTEFANY PICANcO SERRaO 65.6 63.7 67.5 29/05/2003 c2 Cadastro Reserva
16 2982-9 NATALYA CARDOSO LIMA 64.6 67.2 62 28/01/2003 c2 Cadastro Reserva
GISELLY CRISTINE SILVA
17 5955-9 PINHEIRO 64 63 65 13/01/2013 c2 Cadastro Reserva
18 5180-9 ARIANE BRITO DA CRUZ 63.4 68.4 58.5 06/12/2002 c2 Cadastro Reserva
19 57139 MARCILENE BRAGA DOS SANTOS 63 66 60 11/02/1987 c2 Cadastro Reserva
ALMEIDA
20 4882-9 WESLLEY BRAZ&O DOS REIS 62 67.5 56.5 16/03/2003 c2 Cadastro Reserva
21 6559-9 S;AAF;LOS WILLIAN DOS SANTOS 59.7 59.8 59.5 06/07/2001 c2 Cadastro Reserva
22 268-9 JULIAN SANCHES CARDOSO 59.6 54 65.3 21/04/2001 c2 Cadastro Reserva
23  2202-9 LEANDRO FERREIRA NETO 57.1 61.7 52.5 21/09/1997 c2 Cadastro Reserva
24  7753-9 BRENO MACHADO FURTADO 55 55.3 54.7 23/09/2000 c2 Cadastro Reserva
25  4983-9 RONIVALDO RODRIGUES DA SILVA 52.7 52.5 52.8 06/09/2000 c2 Cadastro Reserva
JUNIOR
€3 vagas: (1)
# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
Né&o houve inscritos
¢4 vagas: (1)
# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
1 5594-9 WESLEY SANTOS SANTOS 75.6 67.8 83.3 05/12/2000 c4 Classificado
2 1990-9 DANIELLE SANTOS DOS SANTOS * 60.9 60.5 61.3 09/08/2003 c4 Classificado
3 2004-9 MIGUEL SANTOS DOS SANTOS 57 54.7 59.3 25/05/2000 c4 Cadastro Reserva
4 2222-9 MAIARA SANTOS DOS SANTOS 54.8 56.9 52.7 04/06/2000 c4 Cadastro Reserva
¢S5 vagas: (2)
# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
1 7504-9 DIRCELY MEIRELES FERREIRA 60.3 61 59.7 14/03/1982 ) Classificado
C6 vagas: (6)
# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
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# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc
PAULO LEONAM MACHADO
1 4854-9 COUTINHO 64.2 67.8 60.5 11/04/2003
2 5659-9 DAVI DA SILVA CAMELO 59:3 57.8 60.7 22/07/2002
RAFAEL AIMAR BASTOS
3 2335-9 FERREIRA 53.2 52.7 53.7 22/02/2001

C7 vagas: (1)
# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota

N&o houve inscritos

¢8 vagas: (1)

# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc
LUIZ EDUARDO FERREIRA
1 5070-9 CAVACANTE 66.4 62 70.8 12/12/2003

Total de Candidatos: (98)
Total de vagas: (40)

Total de Classificados: (40)
Vagas Restantes: (0)

*OCanditado classificado em vagas remanescentes das cotas item 5. do Edital
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