MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO INTEGRADO 2018.1

Técnico em Publicidade (SANTANA)

RESULTADO FINAL DO EDITAL N¢ 13/2017/PROEN/IFAP

A Pré-Reitoria de Ensino, por meio da Comisséo de Processo Seletivo Discente 2018.1, do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amapéa — IFAP, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas pela Portaria N® 1.627/2017/GR/IFAP, de 26 de outubro de 2017, torna publica 0 RESULTADO FINAL referente ao Edital 13/2017/PROEN.

DA ANALISE DOCUMENTAL:

1.1 Em conformidade com o item 12 do Edital n® 13/2017/PROEN/IFAP e suas retificacdes, a andlise documental serd realizada nos dias 02 e 03/02/2018, de 08:30hs as 12h

(horario local) , com o comparecimento na unidade para o qual o candidato se inscreveu, nos enderegos constantes no Anexo IV do Edital.

1.2 Caso nao seja possivel a presenga do candidato, esse podera ser representado por meio de uma procuragao especifica para sua analise documental, em hipétese alguma sera
realizada a andlise documental por outrem sem uma procuracao especifica ou conforme modelo disposto no Anexo VI. Deverdao acompanhar a procuracao os documentos

listados no subitem 12.6 do referido edital.

1.3 No ato da anélise documental os candidatos deverédo apresentar os documentos listados no subitem 12.11 do Edital n® 13/2017/PROEN/IFAP (original e copia legivel).

1.4 Os candidatos que optarem pelo ingresso através do sistema de Agdes Afirmativas/Cotas Sociais deverao apresentarb obrigatoriamente, além dos documentos exigidos no
subitem 12.11, os documentos relacionados no subitem 12.12 do Edital n® 13/2017/PROEN/IFAP. Uma vez ndo comprovada a condi¢éo de cotista, o candidato passara a

concorrer nas vagas destinadas a ampla concorréncia.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as chamadas, n4o podendo alegar desconhecimento das publicagdes das mesmas. A entrega de

documentos na analise documental nao dara direito a vaga.

1.6 O resultado preliminar da Andlise Documental, seré divulgado no dia 07 de fevereiro de 2018 no site http://processoseletivo.ifap.edu.br

Nivel Tipo Turno Modalidade
TECNICO INTEGRADO DIURNO PRESENCIAL

AMPLA vagas: (16)

# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota

1 4674-17 KARINA SANTOS MACHADO 100 100 100 13/12/2001 AMPLA

2 3763-17 A1l U5 EONRRY S 97.6 96.2 99 04/06/2004 AMPLA
SILVA

3 418-17 EDUARDA FURTADO BACELAR 92.8 91.8 93.7 22/03/2003 c6

4 7140-17 GABRIELLE OLIVEIRA PINTO 92 92 92 09/07/1999 c3

5  3453-17 KARLA JULIANE GARCIA LEAO 87.5 85.3 89.7 28/10/2002 cl

6  4097-17 Sm::;NiSMERALDA SILVA DE 86.5 78.7 94.3 18/01/2003 AMPLA

7  4785-17 CLOé CAMARGO CAPIBERIBE 84.8 84.7 85 12/05/2003 AMPLA

8 1641-17 JOAO VICTOR VIANA BARBOSA 83.5 76.5 90.6 13/04/2002 AMPLA

9 1777-17 JOSIELE DOS SANTOS COSTA 83.3 84.8 81.7 25/09/2002 c2

10 5660-17 VIRNA BRAGA PINHEIRO 83.3 83.3 83.3 04/01/2003 AMPLA

11 7218-17 GUSTAVO ORLANDO BARBADO 82.8 825 83.1 22/03/2003 AMPLA

12 1299-17 '\Snlﬁsgus LIRS A e 21 82.4 81.7 83.2 03/05/2003 AMPLA

13 2766-17 VITOR SOUZA LEAO 81.9 81.8 82 29/05/2003 AMPLA

14 4113-17 SARA CONTENTE LEAL 81 83 79 03/03/2004 AMPLA

15 5984-17 CAIO VINICIUS LEITE DANTAS 81 82.2 79.8 10/08/2003 AMPLA

16  1535-17 KAUAN SILVA DE OLIVEIRA 80.9 80.5 81.3 16/09/2003 AMPLA
ANA CECILIA OLIVEIRA FURTADO

17 6123-17 DE SOUZA * 80.5 86 74.9 11/05/2004 AMPLA

18 638-17 ANA CLARA DE FREITAS MALCHER 80.2 82.3 78 20/04/2003 AMPLA
PAMELA ALDINA DA SILVA

19 1088-17 ALMEIDA 80.2 81.9 78.5 02/10/2002 AMPLA

20 308-17 RAFAEL DA SILVA PELAES 80 80 80 11/10/1995 AMPLA

21 276-17 BRUNA BRILHANTE ALVES 80 79.3 80.6 27/12/2002 AMPLA
MARCO ANT6NIO DOS SANTOS

22 5895-17 GONCALVES 78.9 83.2 74.7 02/08/2002 AMPLA

23  6968-17 GERLIANE DA SILVA DOS SANTOS 78.8 77.2 80.5 25/07/2001 AMPLA

24 434-17 IZABELA DA SILVA QUEIROZ 78.1 80.8 75.3 24/06/2003 AMPLA

25 5681-17 VIT6RIA BRAGA PINHEIRO 76.7 80 73.3 23/11/2000 AMPLA

26 4502-17 ﬁg‘ll_?EBEATRIZ MALCHER RAMOS 76.7 76.7 76.7 04/09/2003 AMPLA
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# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado

27  4426-17 CaSSIA CAROLINE MARTINS 75.7 83.7 67.8 14/06/2002 AMPLA Cadastro Reserva
TAVARES

28 2573-17 MONIQUE ELLEN BATISTA SOUZA 75.1 74.5 75.7 30/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

29 6273-17 ll\:/IQg_I&EDUARDA BRANDAO 75 775 72.5 03/05/2003 AMPLA Cadastro Reserva

30 2304-17 GUSTAVO COELHO DE LIMA 75 76.7 73.3 04/02/2003 AMPLA Cadastro Reserva
JOSE VITOR NASCIMENTO

31 603-17 BREYNNE 75 75 75 31/07/2001 AMPLA Cadastro Reserva

32 6025-17 LUCAS TENORIO TORRES 75 75 75 20/11/2002 AMPLA Cadastro Reserva

33 4008-17 CARLOS WELTON DOS SANTOS 74.8 73.7 76 06/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva
MORAES

34 4397-17 LUIZ FELIPE FERREIRA DE SOUZA 74.8 73 76.7 04/10/2002 AMPLA Cadastro Reserva

35 5959-17 JOHN KEVYN DA CRUZ CUNHA 73.2 73 73.3 26/07/2003 AMPLA Cadastro Reserva

36 3807-17 GABRIELA GARCIA LEITE 72,5 70.5 74.5 27/02/2003 AMPLA Cadastro Reserva

37 2583-17 MATHEUS BATISTA SOUZA 72.5 64.7 80.3 14/10/2001 AMPLA Cadastro Reserva
VINICIUS GABRIEL DA SILVA

38 4395-17 MACHADO 72.3 65.4 79.2 19/07/2002 AMPLA Cadastro Reserva
FERNANDA DA SILVA

39 3483-17 CAVALCANTE 72.2 78 66.3 27/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

40 4537-17 ERIBERTO SILVA SOUSA 711 69.7 72,5 02/11/2002 AMPLA Cadastro Reserva

41 3119-17 ADRIELY NAYANA DA SILVA 70.8 60 81.5 02/04/2002 AMPLA Cadastro Reserva
COSTA

42 5243-17 FLAVIO WESLEY MELO DOS 70.5 71.3 69.7 11/07/2002 AMPLA Cadastro Reserva
SANTOS

43 6989-17 BRUNO DOS SANTOS BALIEIRO 70.3 69.3 71.2 26/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

44  5128-17 VINICIUS NOBRE DA SILVA 70 70 70 23/11/2002 AMPLA Cadastro Reserva

45 4900-17 MARIA EDUARDA SANTOS PAIXAO 69.3 69.2 69.3 04/09/2002 AMPLA Cadastro Reserva

46 1893-17 YASMIM CABRAL GUIMARAES 69 69.3 68.8 19/10/2003 AMPLA Cadastro Reserva
SOARES

47  6787-17 ANNA BEATRIZ CORREA MIRANDA 69 69 69 06/11/1999 AMPLA Cadastro Reserva

48 3642-17 ELANA ADRIA SENA MARQUES 68.3 76.5 60.2 02/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

49  3506-17 FABINNY DO CARMO ALVES 68.3 66.7 70 28/05/2003 AMPLA Cadastro Reserva

50 7018-17 ROANA KATARINA MARTEL DA 67.5 71.7 63.3 09/06/1998 AMPLA Cadastro Reserva
COSTA

51 7155-17 LORENA SILVA SOARES 66.9 74 59.8 05/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

52  6295-17 '\AAIZIBONNY PEDRO ALFAIA DE 66.7 63.3 70 13/07/2003 AMPLA Cadastro Reserva

53  7569-17 MARCUS,VIMCIUS LOBATO 65.4 64.2 66.7 18/04/2003 AMPLA Cadastro Reserva
CONCEI¢aO

54 839-17 ALANE ALFAIA DE MORAIS 65 63.3 66.7 09/12/2000 AMPLA Cadastro Reserva
MARCO ANTHONIO LEAL

55 29-17 CARDOSO 64.6 63.8 65.3 11/01/2002 AMPLA Cadastro Reserva

56 2764-17 WIRNA DUARTE DE OLIVEIRA 64.3 72.7 56 01/08/2002 AMPLA Cadastro Reserva

57 6154-17 FLAVIO NASCIMENTO SAMPAIO 64.3 60.3 68.3 28/12/2001 AMPLA Cadastro Reserva

58 5084-17 REGIANE PANTOJA GOMES 64.1 69.5 58.7 28/02/2003 AMPLA Cadastro Reserva

59 5067-17 ANA ALICE VILHENA DA SILVA 63.5 65.5 61.6 15/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

60 1835-17 CARLOS GABRIEL DE OLIVEIRA 63.3 66.7 60 14/10/2002 AMPLA Cadastro Reserva
SANTOS
GUSTAVO DOS SANTOS DE

61 4666-17 GARVALHO 63.3 63.3 63.3 19/06/2003 AMPLA Cadastro Reserva

62 706-17 BARBARA CAVALCANTE DUARTE 62.8 63.2 62.3 26/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

63 5289-17 ANDREZA ANDRADE MARTEL 62.3 64.7 60 17/12/2002 AMPLA Cadastro Reserva

64 7519-17 GLAIZA FORTUNATO TRINDADE 62.2 59.2 65.2 01/04/2002 AMPLA Cadastro Reserva

65 5884-17 CHRISTIAN CAUE MENDES DE 61.1 68.3 53.8 20/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva
OLIVEIRA

66 4961-17 JULIO CESAR SEABRA MARTINS  59.4 60.3 58.5 17/03/2003 AMPLA Cadastro Reserva

67 212-17 IAN BARBOSA DA SILVA 59 64.2 53.9 23/12/1999 AMPLA Cadastro Reserva

68 5274-17 JULIO CEZAR MORAIS DA SILVA 58.4 61.3 55.5 25/09/2002 AMPLA Cadastro Reserva

69 5268-17 8g§$: PAOLA ASSUNca0 DA 57.9 56.9 58.9 25/10/2003 AMPLA Cadastro Reserva
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# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
70 5526-17 ;g%’;/; MARINA NASCIMENTO DE 56.5 56.4 56.6 28/02/2001 AMPLA Cadastro Reserva
71 1756-17 YASMIN MIRANDA BALESTERO 56.3 57.7 54.8 01/03/2001 AMPLA Cadastro Reserva

PCD vagas: (1)
# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado

N&o houve inscritos

c1 vagas: (2)

# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
1 2673-17 GABRIELE GOMES BRITO 788 79.5 67.5 28/08/2002 @l Classificado
2 5085-17 LARISSA CARDOSO LOUREIRO 71 75 66.9 20/11/2002 cl Classificado
3  7656-17 ALICIA JEMIMA SILVA SANTANA * 69.3 75 63.5 03/05/2003 ci Classificado
4 6029-17 THIAGO ALVES DA LUZ * 63.9 60 67.8 13/01/2000 @il Classificado
5 5232-17 GIDEAO LIMA DA SILVA * 60.9 59.6 62.2 28/02/2003 cl Classificado
6 6287-17 GUILHERME ALMEIDA MENEZES * 58.9 57.3 60.6 30/05/2002 @il Classificado
7 7087-17 GUSTAVO GOMES MARTINS * 58.8 56 61.7 26/10/1999 ci Classificado

c2 vagas: (5)

# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado

1 4272-17 NAIARA DA SILVA SILVA 79.5 87.3 71.8 19/10/2002 c2 Classificado
GUSTAVO HENRIQUE DE ARAGJO "

2 4264-17 FURTADO 76.9 76.4 775 12/09/2002 c2 Classificado

3 6947-17 KATHERIN PELAES BRAGA 75.7 72 79.3 25/09/2002 c2 Classificado

4 2113-17 FERNANDA CASTELO RODRIGUES 69.1 70.2 68 31/01/2001 c2 Classificado

5 5742-17 Al BUEARY DO EAALL D D12 67.9 77.8 58 31/08/2003 c2 Classificado
JESUS

6 2784-17 ANDREZA SIQUEIRA MARTINS * 66.4 66.5 66.4 04/05/2001 c2 Classificado

7 6361-17 CLEILIANE PANTOJA COUTINHO  65.3 58 727 08/03/2003 c2 Cadastro Reserva

8 2872-17 GABRIELE MOURA ALVES 65 731 57 20/09/2000 c2 Cadastro Reserva

9 5749-17 SUZELE AZEVEDO DOS SANTOS  64.2 65.7 62.7 11/10/2001 c2 Cadastro Reserva

10 2502-17 VITOR JACINTO MIRANDA E 63.1 60.7 65.6 22/01/2002 c2 Cadastro Reserva
MIRANDA

11 4046-17 Z:ES:AS BACK DOS SANTOS DA 62.7 60.2 65.2 22/03/2003 c2 Cadastro Reserva

12 540-17 JOSé VITOR DA SILVA MORAIS 62.5 63.8 61.2 28/01/2003 c2 Cadastro Reserva

13 4076-17 LUCAS SEABRA DOS SANTOS 62.3 62.7 62 24/09/2003 c2 Cadastro Reserva

14 870-17 MARIAEDUARDA DA COSTA ALVES 60.7 58.2 63.2 20/08/2002 c2 Cadastro Reserva

15 6067-17 GLORIA JAERLLEN SOUZA 60.3 63.3 57.3 17/12/2002 c2 Cadastro Reserva
CORREA

16 3475-17 ALANA ELOISA MONTEIRO 59.8 56.7 63 15/06/2001 c2 Cadastro Reserva
BASTOS

17 7415-17 CAUé DA MOTA MIRANDA 59.3 60 58.7 13/12/2002 c2 Cadastro Reserva

18 5757-17 EZEQUIEL DO NASCIMENTO 58.2 60.3 56 06/10/2002 c2 Cadastro Reserva
FREITAS

19  480-17 LESLYE TAYSSA DE SOUZA NEVES 56.9 56.5 57.2 05/05/2003 c2 Cadastro Reserva

20 713-17 RUAN SAVIO PAIVA RIBEIRO 54.7 50 59.3 04/10/2002 c2 Cadastro Reserva

c3 vagas: (1)

# N. Insc. Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
SAVIO MATHEUS DOS SANTOS "
1 5219-17 VASCONGELOS 75.9 74 77.8 17/04/2002 c3 Classificado
2 7779-17 RICHARD DA SILVA AMARAL 65.5 68.7 62.3 11/12/2002 c3 Cadastro Reserva
3 2117 DELCIO SOARES DE AZEVEDO 60 63.5 56.5 27/12/2002 c3 Cadastro Reserva
4 1627-17 LUANA VITOR SIQUEIRA 53.8 55.5 52 21/02/2003 c3 Cadastro Reserva

¢4 vagas: (1)
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# N. Insc.
1 1315-17
2 207717
3 6637-17

C5 vagas: (2)
# N. Insc.

N&o houve inscritos

c6 vagas: (5)

# N. Insc.
1 5113-17
2 5320-17
3 4851-17

c7 vagas: (1)
# N. Insc.

N&o houve inscritos

c8 vagas: (1)

# N. Insc.

N&o houve inscritos

Total de Candidatos

Total de vagas: (35)

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota
BRUNA MONIQUE DA CUNHA
72. 7. 78.2 1/2002 4
GOMES 9 67.6 8 30/01/200: c
GONGALO RODRIGUES DE
CARVALHO NETO 721 80.7 63.5 20/04/2002 c4
BRUNA LETiCIA MONTEIRO LEMOS 57 53.1 60.8 14/07/2001 c4
Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota
ALICE RIBEIRO NUNES 1318, 73.3 73.3 04/04/2001 c6
MATEUS RODRIGUES DE SOUZA 70 62.2 77.8 28/09/2001 c6
DAVID RODRIGUES PERNA 69.9 73.2 66.7 11/09/2003 c6
Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
Nome Completo Média Geral Média Port. Média Mat. Dt. Nasc Cota Resultado
£ (108)

Total de Classificados: (35)

Vagas Restantes: (0

*OCanditado classific:

)

ado em vagas remanescentes das cotas item 5. do Edital
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