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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
05/2018, QUE FAZEM ENTRE SI O INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA -
REITORIA E A EMPRESA EXPECTA ATENDIMENTO E
ASSISTENCIA A SAUDE LTDA — EPP.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa — IFAP - Reitoria, com sede na Rodovia
BR 210, Km 03, s/n, bairro Brasil Novo, CEP 68.909-398, na cidade de Macapd/AP, inscrito no CNPJ sob
0 n? 10.820.882/0001-95, neste ato representado pela Magnifica Reitora Marialva do Socorro
Ramalho de Oliveira de Almeida, nomeada pelo Decreto de 02 de outubro de 2015, publicado no DOU
de 05 de outubro de 2015, inscrita no CPF n2 175.524.782-68, portadora da Carteira de Identidade n?
229710/AP, doravante denominado contratante, e a empresa EXPECTA ATENDIMENTO E ASSISTENCIA
A SAUDE LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 14.004.624/0001-91, sediada no enderecgo: Av.
Carminho de Campus, Setor 47-B, anexo, Centro Carmindo, 146, em Cuiaba/MT, doravante designada
contratada, neste ato representada pelo sr. José Tiago Funabashi dos Santos, portador da carteira de
identidade n2 34,936.690-1 SSP/SP, e CPF ne 287.451.908-10, tendo em vista o que consta no processo
n2 23228.000516/2017-41 e em observancia as disposi¢des da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993,
da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, Instrucio Normativa da SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de
2017, e na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente
termo de contrato, decorrente do Pregdo Eletrdnico n? 23/2017, mediante as cldusulas e condiges a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OB, _
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratag¢ ervicos de exames médicos
periodicos para os servidores do IFAP, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.
1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao |nstrumento convocatdrio, identificado no
preambulo e a proposta vencedora, i
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato € de 12 meses a contar da data da assinatura deste
termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos e por interesse das partes até o limite
de 60 (sessenta) meses, desde que haja autoriza¢do formal da autoridade competente e observados
0s seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. A Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servico;

2.1.3.  Ovalor do contrato permanega economicamente vantajoso para Administragdo; e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interessa na prorrogagao

2.1.5. A CONTRATADA nido tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual;
2.2, A prorrogacdo do contrato devera ser promovida mediante celebragio de Termo Aditivo
3. CLAUSULA TERCEIRA -
3.1 0 valor do presente termo de contrato é de RS RS 75.491,00 (setenta e cinco mil,

quatrocentos e noventa e um reais).
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratag3o.
3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos dos servigos efetivamente prestados
4. CLAUSULA QUARTA ~ DOT, o
4.1. As despesas decorrentes desta contratagao estdo programad se ¢do orgamentaria
propria, prevista no orgamento da unidio, para o exercicio de 2017 e 2018, na classificacdo abaixo:
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4.1.1. Gestdo/Unidade: 26426

4.1.2. UASG: 158150

4.1.3. Fonte: 112

4.1.4. Programa de Trabalho: 12363208020RL0016

4.1.5. Elemento de Despesa: 339039
4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
CLAUSULA QUINTA ~ PAGAMEN
5.1. O pagamento referente a prestagao do servigo, caso solicitado, serd efetuado em até 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da data do atesto das faturas pelo fiscal do contrato, o qual tera
até 10 (dez) dias para ateste, contados do recebimento da Nota Fiscal;
5.2. Ao IFAP reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se, no ato da atestagdo, verificar
que o servico ndo corresponde as especificagbes dos itens conforme este Termo de Referéncia e da
proposta apresentada;

5.3. O pagamento sera efetivado a Contratada, em moeda nacional e por meio de ordem
bancdria.

5.4. O pagamento a Contratada somente serd liberado apds o recolhimento de eventuais
multas que lhe tenham sido impostas em decorréncia de inadimpléncia contratual;

5.5. A contratada devera zelar pelo adimplemento de seus tributos junto aos devidos drgaos

publicos, visando manter sua qualificagdo tributdria, condigdo sem a qual ndo serd possivel o
pagamento de fatura apresentada.

6. CLAUSULA SEXTA ~ REAJUSTE
6.1. O prego consignado sera corrigido anualmente, observado o interregno minimo de 1 (um)
ano, contado a partir da data limite para apresentagdo da proposta, pela variagdo do indice de Prego
ao Consumidor Amplo — IPCA.

6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partlr dos efeltos fmancelros do uItlmo reajuste

7.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor de RS 3.774,55 (trés mil, setecentos e setenta e
quatro reais e cinquenta e cinco centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da sua via original deste termo, com validade
da vigéncia do contrato, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidade:

7.1.1. Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

7.1.2. Seguro-garantia;

7.1.3. Fianga bancaria.
7.2. A garantia prestada deverda formalmente cobrir as seguintes despesas, além do que mais a
CONTRATADA achar necessario:

7.2.1. prejuizos ou danos causados ao contratante;

7.2.2. prejuizos ou danos causados a terceiros pela contratada;

7.2.3. toda e qualquer multa contratual;

7.2.4. débitos da empresa para com os encargos fiscais, previdencidrios e trabalhistas

relacionados com o presente contrato, tais como: INSS, FGTS, impostos, saldrios, vale-

transporte, vale-refeicdo, verbas rescisérias, etc; e

7.2.5. quaisquer obrigagcbes ndo cumpridas pela contratada em relacdo ao presente
~ contrato previstas no ordenamento juridico do Pais.

8.1. Os exames médicos periddicos compreendem a avaliagdo clinica, os exames laboratoriais,
e avaliagdes complementares designados conforme idade, sexo, a atividade laboral e o grau de
exposicdo do servidor a fatores de riscos nos ambientes de trabalho (fisicos, quimicos, bioldgicos e
ergondmicos), conforme Decreto n? 6.856/2009;
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8.2. As regulamentacBes que tratam dos exames médicos periédicos definem os exames para
servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, servidores nomeados exclusivamente para cargos em
comissdo e empregados publicos anistiados que retornaram a atividade publica federal e que estejam
lotados em drgdos ou entidades da Administragdo direta, suas autarquias e fundaces, de acordo com
a Portaria Normativa n2 4 de 15 de setembro de 2009;

8.3. Os servigos serdo executados pela Contratada, nos estabelecimentos por ela
credenciados, conforme demanda do IFAP a ser formalizada por meio de documento de
encaminhamento de servidores;

8.4. Em concordéancia com a Portaria Normativa n2 4, de 15 de setembro de 2009, os exames
deverdo ser realizados em horario de expediente, sem qualquer dnus ou necessidade de compensagdo
por parte dos servidores, cabendo a Contratada organizar a rede de servicos de salide para realizar os
exames clinicos e coleta dos exames laboratoriais, no municipio de Macapa, no(s) local(is) mais
proximo(s) ao trabalho do servidor ou empregado publico anistiado. NAO podendo ser realizado nas
instalagbes da Reitoria do IFAP, por ndo dispor de estrutura fisica adequada em acordo com a RDC 50 —
ANVISA;

8.5. A contratada devera disponibilizar pelo menos um local e um contato telefénico para a
marcagdo de exames, a qual sera realizada pelos préprios servidores, de posse do documento de
encaminhamento do IFAP;

8.6. A realizagdo dos exames e avaliagdes deverd ocorrer, no minimo, em dias Uteis e horarios
comerciais;
8.7. A contratada devera exigir a apresentagdo de um documento de identificagdo do servidor,

original com foto e o documento de encaminhamento devidamente preenchido pelo IFAP, para a
realizagdo do(s) exame(s) previamente agendado(s);

8.8. Sera responsabilidade da empresa contratada o envio dos resultados/laudos dos exames
e avaliagBes dos servidores ao estabelecimento no qual sera efetuada a avaliagio clinica, para emissdo
do Atestado de Saude Ocupacional;

8.9. A empresa contratada devera entrar em contato com cada servidor, para agendamento da
avaliagdo clinica, em consonéncia com a disponibilidade da clinica e do servidor;
8.10. E obrigatdria a emissdo do Atestado de Salde Ocupacional (ASO), em 3 (trés) vias, pelo

médico examinador, por meio do SIAPENET — Satide — Mddulo Periédicos. O ASO devera ser assinado
em todas as vias pelo médico do trabalho e pelo servidor avaliado;

8.11. Uma via do ASO deverd ser entregue ao servidor, as outras, com o visto do servidor,
deverao ser encaminhadas ao IFAP;
8.12. Os envelopes que contenham os resultados dos exames deverdo ser apresentados, ao

IFAP, devidamente lacrados, com identificagdo do servidor a que eles se referem na parte externa,
para que se mantenha o total sigilo e privacidade ao servidor quanto aos resultados;

8.13. Na ocorréncia de servidor que se recusar a fazer quaisquer exames ou avaliagbes, a
empresa contratada devera comunicar formalmente ao representante do IFAP, a fim de que este
Instituto possa convocd-lo a assinar Termo de Responsabilidade especifico;

8.14. Na hipétese de os exames solicitados no documento de encaminhamento terem sido
realizados em prazo n&do superior a seis meses, seus resultados poderdo ser aproveitados, a critério do
médico, desde que estejam em conformidade com o solicitado na rotina dos exames peridicos;

8.15. Durante a execucdo dos exames periddicos de saude, qualquer doenca detectada, ou
necessidade de avaliagBes clinicas/laboratoriais que ndo tenha relagdo com doengas ou acidentes
ocasionados pelo trabalho ou atividade exercida pelo servidor examinado, esse serd encaminhado
para a rede publica de satde - SUS ou para a rede suplementar de assisténcia a satde do servidor, por
ndo se configurar agravo de natureza ocupacional;

8.16. Caso seja necessario que algum exame seja refeito por algum problema no
processamento dos resultados, os custos do novo exame ndo serdo repassados ao IFAP e o prazo para
repeticdo do exame é de 10 dias a contar de quando foi detectado o problema no processamento;
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8.17. A Contratada deverd, quando solicitado, enviar relatério mensal de prestagdo de servico
com dados estabelecidos pela Contratante.
8.18. Os servigos prestados deverdo ter garantia conforme o disposto em legislagdo especifica
em defesa da Contratante e do servidor que serd o usudrio do servigo.
8.19. DOS EXAMES

8.19.1. A avaliagdo clinica com emissdo de Atestado de Saude Ocupacional (ASO) envolve
a consulta médica, para avaliagdo dos resultados de exames/avaliagdes pelos quais os
servidores foram submetidos, e emissdo do Atestado de Saude Ocupacional, em
prontudrio eletronico, disponibilizado no sistema Siapenet Satide — Mddulo Periédicos;
8.19.2. A avaliagdo oftalmoldgica consiste na consulta com anamnese, refragdo, inspegao,
exame de pupilas, acuidade visual, retinoscopia, fundoscopia, biomicroscopia do
segmento anterior e exame da motilidade ocular, com emissdo de resultados/laudos
impressos;

8.19.3. Todos os demais exames envolvem a coleta, anélise e emissdo de resultado/laudo
impresso;

8.19.4. Os laudos com os resultados dos exames de citologia oncética deverdao seguir os
parametros da Nomenclatura Brasileira para Laudos Citopatoldgicos (Sistema Besheda),
publicada pelo Ministério da Satide em 2003; e se houver atualizacdo, pelo método
atualizado;

8.19.5. Os laudos com os resultados dos exames de mamografia deverdo seguir os
requisitos técnicos estabelecidos na Portaria n2 453/98, ANVISA / Ministério da Saude
(MS), "Diretrizes de Protegdo Radiolégica em Radiodiagndstico Médico e Odontoldgico" e
deverdo ser classificados conforme a proposta do BI-RADS (Breast Imaging Reporting and
Data System) de 2003 e se houver atualiza¢do, pelo método atualizado;

8.19.6. Os exames médicos periddicos serdo realizados conforme os seguintes intervalos
de tempo:

a) Bienal, para os servidores com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos;

b) Anual, para os servidores com idade acima de quarenta e cinco anos; e

c) Anual ou em intervalos menores, para os servidores expostos a riscos que possam
implicar o desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional ou profissional e
para os portadores de doengas cronicas.

8.19.7. Caberd a contratada emitir os exames/laudos, nos quais deverdo constar no
minimo:

a) Dados do servidor: nome completo, idade, sexo e matricula;

b) Descricdo dos procedimentos realizados, resultados apurados e de doengas
detectadas ou ndo, e demais informagdes que entenderem cabiveis.

8.19.8. A Realizagdo de coleta, andlise e emissdo de resultados de exames com laudo, os
exames e consultas deverdo ser realizados e coletados em laboratdrio(s) localizado(s) na
cidade de Macapd, o(s) qual(is) devera(3o) possuir situacdo regular junto aos 6érgdos
fiscalizadores (vigilancia sanitaria e Prefeitura municipal de Macapd), e contar com
profissionais capacitados para coleta e analise/interpretagdo dos exames laboratoriais e
clinicos, com devido registro nos 6rgdaos competentes, a fim de prestar os servicos com
seguranga, eficdcia e agilidade, conforme a lista de exames na tabela | deste termo, sendo
que documentagdes de comprovagdo legal cabivel destes profissionais poderdo vir a ser
solicitadas pela Contratante durante a execug¢do do contrato;

8.19.9. A Contratada devera fornecer:

a) em formato impresso orientagGes de preparo para todos os exames;

b) frascos para coleta de urina e fezes;

c) outras informacBes/insumos que sejam necessarios a realizagdo do exame/andlise,
quando couber.
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8.20.

8.19.10. A Contratante fard a programacdo da submissdo dos servidores a
avaliag3o clinica e aos exames laboratoriais em acordo com o Decreto n2 6.856, de 25 de
maio de 2009 e Portaria Normativa n2 4, de 15 de setembro de 2009, bem como a outros
considerados necessarios, a seu critério;

8.19.11. O agendamento e a organizagdo das consultas e exames sdo de
responsabilidade da empresa Contratada, respeitando o cronograma e prazos instituidos
para execucdo apds a assinatura do Contratante.

8.19.12. A empresa contratada deverd estruturar a realizagdo dos exames médicos
periédicos mediante implementagdo das seguintes etapas, dentre outras ndo explicitas,
mas em consonancia com a legisla¢gdo que regulamenta esta contratagao:

a) Disponibilizar os estabelecimentos responsaveis pela realizagdo dos exames basicos,
complementares e as clinicas de medicina ocupacional para a realizagdo da Avaliagdo
clinica;

b) Tomar ciéncia sobre as inser¢des, de responsabilidade da licitante vencedora, no
Sistema Informatizado SIAPENET — Sauide — Mddulo Periddicos;

¢) Providenciar a certificacdo digital dos responsdveis técnicos e médicos da licitante
vencedora para o item 1, junto a SERPRO ou outra unidade certificadora, conforme o
disposto em legislagdo especifica, para acesso ao sistema Informatizado SIAPENET —
Saude — Mddulo Periddicos;

d) Cadastrar as empresas credenciadas para a realizagdo dos exames e avaliagdo clinica no
sistema informatizado SIAPENET — Saide — Médulo Periddicos;

e) Informar a Contratante os locais de realizagdo dos exames laboratoriais e clinicos na
cidade de Macapa; ‘

f) Realizar as atualizacdes necessarias, em caso de alteragdo nos dados da empresa
cadastrada para o atendimento dos servidores mantendo a Contratante sempre
informada e atualizada;

g) Oferecer, em caso de duvida e ou reclamagdes, meio de atendimento por telefone e e-
mail, para todos os servidores contemplados pelos exames periédicos;

h) Emitir Atestado de Saide Ocupacional — ASO, em conformidade com as orientagdes
fornecidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo a fim de concluir o
exame médico periddico;

i) O Atestado de Salde Ocupacional (ASO) deverd conter o resultado dos exames
avaliados pelo médico do trabalho;

i) Uma via do ASO deve ser entregue ao servidor, as outras duas, com o visto do servidor,
devera ser encaminhada 3 Contratante para ser apensada a pasta funcional e prontudrio
do servidor.

DA COMPROVACAO TECNICO-OPERACIONAL

8.20.1. O local a ser disponibilizado pela Contratante para realizagdo dos exames clinicos
e laboratoriais devera obedecer as normas e exigéncias dos orgdos fiscalizadores, em
salas para consultério médico e especificas para coleta de exames laboratoriais ou outro
exame especifico de acordo com as normas de Biosseguranca e sanitdrias vigente, com a
apresentagio de documentagdo legal cabivel;

8.20.2. A Contratada devera apresentar Alvara Sanitario vigente, emitido pela autoridade
Municipal, Estadual e/ou Federal competente, com indicagdo do Responsavel Técnico,
conforme o disposto em lei;

8.20.3. A Contratada devera apresentar Certiddo de registro do Responsavel Técnico no
Conselho Profissional competente, com validade na data de recebimento dos
documentos de habilitacdo, emitida pelo respectivo conselho profissional;

8.20.4. A Contratada devera demonstrar que o profissional Responsdvel Técnico possui
vinculo empregaticio com a contratada. O vinculo poderd ser societdrio (profissionais
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integrantes do quadro societdrio da proponente - Meio de prova: Contrato social),

celetista (funciondrio da proponente — Meio de prova: CT.PS.) ou civil (contrato de

prestacdo de servi¢os autdnomos. Meio de prova: Termo ou compromisso contratual);

8.20.5. O (s) médico (s) que realizara (30) a avaliagdo clinica deverd(3o) ter especializacio

em medicina do trabalho em institui¢do reconhecida pelo MEC e experiéncia comprovada

em carteira de trabalho ou no servico publico;

8.20.6. A execugdo dos servigos deverd atender as normas e protocolos existentes, além \

de outras comprovagdes que venham a ser solicitadas em edital.

8.21. DA SUBCONTRATACAO

8.21.1. A licitante vencedora podera subcontratar parte da execucdo de servicos de

terceiros desde que restrito a atividades fins, permanecendo com a responsabilidade

origindria do contrato. Poderdo ser subcontratados, por meio de rede credenciada, os

servicos abaixo de responsabilidade da Contratada, e previstos no objeto deste Termo de

Referéncia, sendo obrigatdria a expressa anuéncia da Contratante:

a) Servigos de coleta, analise, execucdo de exames e emiss3o de laudo/resultado; e

b) Servigos de avaliagdo clinica com emissdo de Atestado de Saude Ocupacional (ASO) no

Mddulo Periddicos do Siapenet.

8.21.2. As empresas subcontratadas deverd(dao) manter, durante toda a vigéncia do

Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de

habilitagdo e qualificagdo exigidas para contratagdo com a Administragdo;

8.21.3. Para a efetivagdo da subcontratagdo, a empresa contratada deverad apresentar,

perante o IFAP, cépia do ato que comprove o seu vinculo formal com a subcontratada,

conforme a legislacdo vigente;

8.21.4. Os estabelecimentos indicados pela Contratada, laboratérios e clinicas realizardo

os exames em Macapd, e deverdo obedecer as normas e exigéncias dos drgios

fiscalizadores, cujas instalages garantam o atendimento satisfatério para a realizagdo dos

exames objeto desta contratagdo e que também estejam conforme o exigido pela Agéncia

de Vigilancia Sanitdria — ANVISA, Legislagdo Sanitaria e Conselho Regional de Classe;

8.21.5. Ainda que a realizagdo, andlise e interpretagdo dos exames clinicos e

laboratoriais, bem como avaliagdo clinica com emiss3o de Atestado de Saide Ocupacional

sejam realizados por rede de saude credenciada a Contratada, a responsabilidade pela
perfeita execugdo contratual, permanece sendo da empresa contratada, cabendo-lhe
realizar a supervisio e coordenagdo das atividades dos laboratérios e clinicas
credenciadas, bem como responder perante a Contratante pelo rlgoroso cumprimento
das obrigacdes contratuans cor

9.1. DOS PRAZOS
9.1.1. A contratante entrard em contato com a contratada para que sejam realizadas as
defini¢bes necessarias para o desenvolvimento e ajustes dos procedimentos necessarios a
execugdo do contrato, inclusive a instituigdo de cronograma e prazos de execucdo,
observadas as necessidades da contratante.
9.1.2. A realizagdo dos exames e avaliagdes devera ocorrer, no minimo, em dias Uteis e
horarios comerciais.
9.1.3. A contratante deverd encaminhar o servidor para realizacdo de exame/avaliagio,
através de documento de encaminhamento prdéprio, devidamente preenchido pelo Setor
Competente. O servidor entrard em contato com a Contratada para agendar seu
atendimento.
9.1.4. A realizagdo dos exames devera ser agendada pela empresa contratada em no
madximo 10 dias Uteis apds o contato do servidor.
9.1.5. 0O encaminhamento dos resultados dos exames e avaliagcbes ao IFAP devera ser
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feito em prazo conforme o cronograma acordado entre as partes.

9.1.6. Na verificagdo dos resultados dos exames com os documentos de

encaminhamento do IFAP, caso seja constatada a falta de um ou mais exames, 0 mesmo

deverd ser refeito, no prazo maximo de 10 dias, independente da aplicagdo das sangbes

cabiveis, a ndo ser que 0 serwdor tenha se recusado a fazé-lo , ;~
10. CLAUSULA DECIMA ~ DOS L / f
10.1. A realizagdo dos exames e avallagoes deverd ocorrer, no minimo, em dias Uteis e hordrios
comerciais, nos locais estabelecidos pela Contratada, observado o art. 62 da Portaria Normativa
SRH/MPOG n? 04/2009.
11. CLAUSULA DECIMA P

11.1. Dos critérios de aceitacdo: os servigos deverdo ser aceitos da seguinte forma:
11.1.1. PROVISORIAMENTE, sob recebimento da nota fiscal e verificagdo dos dados e
informagbes constantes nesta, a qual deverd ser anexa aos documentos de
encaminhamento emitidos pelo IFAP, em que deverda ser constatada por
servidor/comissdo competente da(s) Unidade(s) Demandante(s) do IFAP, para efeito de
posterior verificagdo do servigo com as especificagdes constantes nesse termo.
11.2. DEFINITIVAMENTE, apds o recebimento do resultado dos exames, e do ASO do Mdédulo
Periddicos do Siapenet, em duas vias, bem com a verificagdo dos mesmos com os documentos de 1
encaminhamento pelo IFAP, e assim, posterior verificagdo de qualidade dos servigcos prestados e
consequente aceitagdo pelo servidor/comissdo competente através da emissdo de TERMO DE
EXECUCAO DO SERVICO DEFINITIVO, ou documento similar, no qual constard a listagem de todos os
critérios atendidos na execugdo, quando for o Caso, inclusive no que diz respeito ao atendimento dos
padrdes de sustentabilidade conforme estabelecido na cldusula décima quinta deste contrato, quando
couber.

12. CLAUSULA DECIMA S ;
12.1. Sera designado representante/comissdo para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos
servigos, fazendo a conferéncia quantitativa e qualitativa dos servigos prestados considerando os
parametros elencados neste Termo de Contrato, Edital e seus anexos. O representante/comissdo da :
Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do do
objeto indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando 1
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 |
da Lel n2 8.666, de 1993.

13.1. Receber/aceltar a execugao do serVIgo no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Edital e !
Seus anexos.
13.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados com as

especificagdes constantes neste Contrato, Edital e Termo de Referéncia, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivos.

13.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas, ou irregularidades
verificadas na execug¢do do servico, para que seja substituido, removido, reconstruido, reparado ou
corrigido.

13.4. Fornecer a Contratada todas as informagdes, esclarecimentos, documentos e demais
condigGes necessdrias a execugdo do objeto.
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13.5. Atualizar a contratada sobre novas demandas e orientagdes enviadas pelo 6rgdo central
normatizador dos exames médicos periédicos — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.
13.6. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada através e
servidor/comissao especialmente designada.

13.7. Aplicar 4 Contratada as penalidades depois de constatada as irregularidades, garantido o
contraditério e ampla defesa.

13.8. Efetuar o pagamento & Contratada no valor correspondente a prestagdo do servigo, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

13.9. A Administracdo n3o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada

por terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.
134 10. Observar as demais ex1genC|as estabelecidas no Edital e seus anexos
CLAUSULA DECIMA QUARTA — OBRI/
14.1. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substltwr as expensas, no todo ou em parte, no
prazo méaximo de 10 dias, os servigos efetuados em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados, a critério da Administragdo;
14.2. Executar os servigos no prazo estabelecido e de acordo com as especificagdes constantes
no presente Contrato, e Edital e seus anexos, dentro dos prazos e locais especificados, com os veiculos,
quando for o caso, e materiais/insumos apropriados;

14.3. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante, exceto para os estabelecimentos conveniados;

14.4. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

14.5. Fornecer os materiais/insumos e equipamentos e utensilios necessdrios para a fiel
prestacdo do servico, observada legislagdo de vigilancia sanitaria cabivel;

14.6. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais

causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes,
dolosa ou culposamente, a Unido ou a terceiros;

14.7. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor, observados os profissionais
que sejam necessarias qualificagBes especificas;

14.8. Apresentar 3 Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugdo dos servigos, os quais devem estar devidamente identificados por
meio de crach3;

14.9. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributarias e as demais previstas na legislagio especifica, em relagdo aos seus empregados, cuja
inadimpléncia n3o transfere responsabilidade a Administragdo;

14.10. Realizar o pagamento dos laboratérios e demais clinicas conveniadas, independente da
vigéncia do contrato, ndo respondendo a contratante solidaria ou subsidiariamente por este
reembolso, que é de inteira responsabilidade da contratada;

14.11. Orientar e manter bem informados os estabelecimentos cadastrados, responsaveis pelos
exames e avaliacdo clinica, sobre o atendimento aos servidores do IFAP;
14.12. Reunir-se com o IFAP, quando solicitada, para avaliar questdes relacionadas ao

acompanhamento dos servigos prestados, podendo, ambas as partes, respeitados os preceitos éticos
da profissdo, interagir a qualquer momento, para tratar de assuntos referentes ao desenvolvimento
das atividades;

14.13. Atender prontamente as solicitagdes do IFAP relacionadas ao acompanhamento e
controle dos servigos prestados, respeitando os preceitos éticos das profissdes;

14.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
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contrato;
14.15. Responsabilizar-se pelo comportamento moral, ético e profissional de seus empregados,

cabendo-lhe responder, integralmente, por todos os danos ou atos ilicitos resultantes de a¢do ou
omissdo de seus empregados;
14.16. A Contratada fara constar na nota fiscal os valores unitarios e respectivos valores totais
em conformidade com o constante da correspondente nota de empenho, atentando-se para as
inexatiddes que poderdo decorrer de eventuais arredondamentos;
14.17. Comunicar ao IFAP, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecederem ao vencimento do prazo de execugdo dos itens adjudicados, informando os motivos que
impossibilitam o cumprimento da obrigagdo;
14.18. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, comerciais, taxas, tributos e
contribui¢des que incidirem, direta ou indiretamente, sobre a execugdo do servico;
14.19. Observar na descricdo do objeto, os padrdes de sustentabilidade ambiental exigidos e
demais exigéncias relevantes a contratagdo dispostas no Edital e seus anexos, quando couber;
14.20.  Cumprir demais exigéncias estabelecidas no Edital e anexos.
15. CLAUSULA DECIMA QUIN
15.1. A contratada ficard sujeita as san¢des administrativas previstas nos arts. 86 e 87 da Lei n?
8.666/93, a serem aplicadas pela autoridade competente, conforme a gravidade do caso, assegurado o
direito 8 ampla defesa e contraditério, sem prejuizo do ressarcimento dos danos porventura causados
a administragdo e das cabiveis cominagdes legais.
15.2. Pelo descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas e pela verificagdo de
quaisquer das situagdes previstas no art. 78, incisos | a X da Lei n? 8.666/93, a administra¢do podera
aplicar as seguintes penalidades, sendo que as previstas nos incisos |, Ill e IV poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista noinciso Il: ~ ~
15.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a contratante;
15.2.2. Multa:
a) Multa de mora no percentual correspondente a 0,05 % (zero virgula zero cinco por
cento), calculada sobre o valor total da contratagdo, por dia de inadimpléncia, observado
os prazos estabelecidos no item 6, até o limite de 20 (vinte) dias corridos de atraso na
prestacdo dos servicos caracterizando inexecugdo parcial;
b) Multa compensatéria no valor de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da
Nota de Empenho, pela recusa em retira-lo, ap6s regularmente convocada, sem prejuizo
da aplicagdo de outras san¢des previstas no art. 87 da Lei n2 8.666/93;
) Multa no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, no caso de inexecugao
total do contrato;
15.2.3. Suspensio tempordria de participar de licitagdo e/ou contratagdo promovida pela
contratante por prazo ndo superior a dois anos;
15.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a licitante vencedora ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo da sangdo aplicada.
15.3. Conforme o disposto na Lei 10.520, de 17/07/2002 e no decreto n? 5.450, de 31/05/2005,
aquele que deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentagdo falsa,
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, falhar ou fraudar no fornecimento do material,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragio falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a
ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominagdes legais.
15.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d& em processo
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administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa & contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei 8.666/93, e subsidiariamente a Lei 9.784/99.
1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16.1. ‘Conforme o Art. 32 da Lei 8. 666/1993, a licitagdo destina-se a garantir a observancia do
principio constitucional da isonomia, a sele¢do da proposta mais vantajosa para a administra¢do e a
promo¢do do desenvolvimento nacional sustentdvel e serd processada e julgada em estrita
conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

16.2. Segundo o TCU licitagdes sustentdveis visam, além de outros aspectos, o
desenvolvimento regional e equidade social, beneficios a saude publica e redugdo dos impactos
ambientais, comércio justo, novos negdcios e incentivo a micro e pequenas empresas. Assim, a
administracdo privilegiara, na presente contratacdo, a ado¢do da proposta mais vantajosa dentre
aquelas que cumpram os padroes de qualidade socioambiental, quando aplicaveis, em atendimento a
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 01/2010 e alteracdes.

16.3. A Contratada devera adotar procedimento ambientalmente adequado para o descarte de
materiais potencialmente poluidores provenientes dos servigos (sucata), tais como: pilhas, baterias,
lampadas, circuitos impressos, lubrificantes, etc. que contenham, em suas composi¢des, chumbo,
mercurio e seus compostos ou outros elementos toxicos, remetendo-os, sem 6nus para o |IFAP, para os
estabelecimentos que as comercializam, empresas de reciclagem ou a rede de assisténcia técnica
autorlzada pelas respectivas industrias.

17, CLAUSULA DECIMA SETIMA — RESCISA
17.1. O presente termo de contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da
Lei n2 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma lei, sem prejuizo das
sangdes aplicaveis.

17.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
contratada o direito a prévia e ampla defesa.

17.3. A contratada reconhece os direitos da contratante em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

17.4. O Termo de Rescisdo serd precedido de relatério indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:

17.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

17.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.4.3. Indenizagdes e multas
aﬁmm DECIMA OITAVA — VED/
18.1. E vedado a contratada:

18.1.1. Caucionar ou utilizar este termo de contrato para qualquer operagado financeira;
18.1.2. Interromper a execugdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
contratante, salvo nos casos previstos em lei.

19. CLAUSULA DECIMA NON/

19.1. Eventuais alteragoes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de
1993.
19.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
19.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de
pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.
19.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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20. cu&usum VIGESIMA -
20.1. Os casos omissos serao dea idos pela con ratan e, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais de licitagcGes e contratos
administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 -
Codlgo de Defesa do Consyumldor— e normas e rincipios gerais dos contratos

21.1. Incumbira a contratante prowdenmar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no

Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993
22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
22.1. O foro para solucionar os li igios que ecorrerem da execucdo deste termo de contrato
serd o da Segdo Judiciaria do Amapa — Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 03 (trés) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

)@ o Q
Macapa — AP, @g de K%WW@’%@ de 2018.

p \/ Lf& A \;{\M/\ l{ﬁ'\é Ukiy&fdﬁ
MARIALVA DO S CORRO RAMALHObbE OLIVEIRA DE ALMEIDA
— . Contratante
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ANEXO | DO TERMO DE CONTRATO
[*"7’* T T - -
'ITEM |ESPECIFICACAO UND QTD VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
1 02 ( Exame Laboratorial - 1 Pessoa 600 R$13,00 R$7.800,00
Hemograma Completo
_ ]
|03 , | Exame Laboratorial - 2 | Pessoa 600 R$7,00 R$4.200,00
! Glicemia
04 Exame Laboratorial - 3 Pessoa 600 R$7,00 R$4.200,00
“ | Urina Tipo 1(elementos anormais e sedimentoscopia -
i EAS)
|05 Exame Laboratorial - 4 Pessoa 600 R$8,00 R$4.800,00
| Creatina
| 06 Exame Laboratorial - 5 Pessoa 600 R$8,00 R$4.800,00
E ’ iColesteroI total
07 Exame Laboratorial -6 Pessoa 600 R$9,50 R$5.700,00
1 ‘| Triglicerideos
} — — - SU——— S — - — —
i 08 Exame Laboratorial - 7 Pessoa 600 R$8,48 R$5.088,00
AST (Transaminase Glutdmico Oxalacética - TGO)
109 , Exame Laboratorial - 8 Pessoa 600 R$8,00 R$4.800,00
ALT (Transaminase Glutamico PirGvica)
S e T T S —
? 10 Exame Laboratorial -9 Pessoa 263 R$43,00 R$11.309,00 *
i Citologia Oncoldgica (papanicolau), para mulheres [
{11, |Exame Servidores com mais de 45 anos de idade Pessoa 80 R$235,00 R$18.800,00
| | Oftalmoldgico ‘
12 Exame Servidores com mais de 50 anos de idade—1| Pessoa | 34 R$16,00 R$544,00
- | Pesquisas de sangue oculto nas fazes (método 1 ’
imunotomatografico) |
13 . Exame Servidores com mais de 50 anos de idade - 2 Pessoa } 16 R$165,00 R$2.640,00
j Mamografia para mulheres : ‘
S Rt
114 Exame Servidores com mais de 50 anos de idade —3 | Pessoa 18 R$45,00 R$810,00
j PSA para homens
S - _ — v
' TOTAL LR$75.491,00
|




