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EDITAL N° 01/2018 PROEXT/IFAP
EDITAL PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROJETO REDE BRASIL MULHER

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA,
através da Pro-Reitoria de Extensdo, no uso de suas atribuigdes legais torna publico a abertura
de inscri¢cdes com vistas a selecdo de discentes regularmente matriculados em cursos de nivel
Superior ou da Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio, para atuarem como bolsistas
do Programa Rede Brasil Mulher instituido pelo Decreto n® 9.223, de 06 de dezembro de
2017.

1. DO PROJETO

1.1 O Projeto Rede Brasil Mulher tem como finalidade estimular a¢des que promovam a
igualdade entre mulheres e homens, de modo a proporcionar a dignidade e a autonomia da

mulher e contribuir para o desenvolvimento econdmico e social do pais;

1.2 A Inclusdo dos bolsistas, a que se refere este edital, ficara condicionada a disponibilidade

or¢amentaria;

1.3 Os recursos financeiros para o pagamento das bolsas descritas neste edital serdo oriundos
da Pro6-Reitoria de Extensdo, através da seguinte natureza de despesa: 33.90.18 — Auxilio a
estudante, por meio do Termo de Execugdo Descentralizada n°® 003/2017 da Secretaria

Nacional de Politicas para Mulheres;

2. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS BOLSISTAS DO PROJETO

a. Receber e organizar a documentagao (documentos diversos referentes aos tramites do

Programa, inscri¢ao e registro dos alunos, arquivamento entre outros);
b. Apoiar o coordenador local no desenvolvimento das atividades do curso;

c. Elaborar relatorios (parcial e final) de cada curso;
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d. Aplicar formulério de avaliagdo do curso;

Apoiar a gestdo académica das turmas;

Acompanhar e auxiliar a atuacdo dos professores;

. Acompanhar as frequéncias, entrega e controle dos didrios de classe de

responsabilidade dos professores;

. Encaminhar ao coordenador a relacdo da frequéncia das turmas;

Participar das atividades de formacdo, das reunides e dos encontros, quando

convocado;

Executar outras tarefas correlatas;

3. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS, TURNO, VALOR DA BOLSA, DURACAO E
DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A VAGA DE BOLSISTA

3.1 Da distribui¢ao de vagas, valor das bolsas e duracao

VAGAS
RESERVADAS
PARA QTD DE VALOR VALOR
BOLSISTA VAGAS TURNO MENSA
CANDIDATOS MESES L TOTAL
COM
DEFICIENCIA
Bolsista 01+CR* w* Vespertino | 06 600,00 3.600,00
Macapa
Bolsista 01+CR* *% Matutino | 06 600,00 3.600,00
Santana
Bolsista 01+CR* w* Vespertino | 06 600,00 3.600,00
Laranjal  do
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Jari

Bolsista Porto | 01+CR* w* Vespertino | 06 600,00 3.600,00

Grande

Bolsista Pedra | 01+CR* *% Vespertino | 06 600,00 3.600,00

Branca

Bolsista 01+CR* ek Vespertino | 06 600,00 3.600,00

Oiapoque

Pré-Reitoria 01+CR* w% Matutino | 06 600,00 3.600,00

de Extensdo —

Proext

TOTAL 25.200,0
0

(*)Cadastro de reserva de vagas.

(**) Nao ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato
devido ao quantitativo de vagas oferecido.

3.2 Dos Requisitos Necessarios para Vaga de Bolsista

a. Estar regularmente matriculado em curso técnico ou superior do IFAP;

b. Dispor de carga horaria semanal de 20 horas para o desenvolvimento da atividade

referente a este edital;

c. Nao possuir vinculo empregaticio e/ou ser beneficiario de outra modalidade de bolsa

paga por programas oficiais (Art.3°, IV do Decreto 7.416/2010);

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscrigdes serdo realizadas nos Departamentos de Pesquisa e Extensdo dos Campi ou

equivalente.
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4.2 A vaga referente a Pro-Reitoria de Extensdo — Proext ¢ destinada aos alunos matriculados

no campus Macapa.

4.2 Os discentes ndo poderdo concorrer a vagas diferente do Campus de onde estejam

matriculados;

4.3 O discente interessado em se candidatar a bolsista, devera entregar a seguinte

documentagao:
a. Requerimento de inscri¢ao (ANEXO III) devidamente preenchido;

b. Copia da Cédula de Identidade (acompanhada com a original) para conferéncia e

autenticacao;

c. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (acompanhado com o original) para

conferéncia e autenticacao;

d. Declaragdo de matricula do curso que estd realizando no momento emitido nos

altimos 30 dias;

e. Declaragdo do curso em que estd matriculado (com notas do méddulo/periodo do 2°

(segundo semestre de 2017);

f. Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae contendo a descricio das atividades
desenvolvidas e documentagdo comprobatdria para pontuacdo, entregue no local da
inscri¢do como: certificados, declaragdes, realizagdo de cursos, palestras, seminarios
e congressos (considerado valido os documentos efetivados nos ultimos cinco anos

tendo como referéncia a data de inicio da inscri¢do);
g. Comprovante de Residéncia;

h. Declaragdo de disponibilidade de carga horaria semanal de 20 horas (ANEXO V)

devidamente preenchido;
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i. O candidato que ndo apresentar toda a documentagdo até o ultimo dia da inscri¢do

sera automaticamente desclassificado;

5. PROCESSO SELETIVO

5.1 A execucao do Processo Seletivo ficara sob a responsabilidade dos Departamentos de
Pesquisa e Extensdo dos Campi ou equivalente e membro da comissdo representante do
campus, a qual encaminhard ao setor competente, deste Instituto, as informagdes necessarias

para a divulgacgdo das etapas e resultados;
5.2 O processo seletivo compreendera duas etapas:

5.2.1 Primeira etapa: analise do historico escolar e analise do curriculo, carater

classificatorio e eliminatoério;
5.2.2 Segunda etapa: entrevista, carater classificatorio;

Paréagrafo tinico: Os candidatos serdo conduzidos para uma sala reservada, para que nao
tenham contato com os candidatos ja entrevistados, a medida que esta etapa for
transcorrendo. A entrevista serd realizada apenas com os candidatos aprovados na

primeira etapa do processo seletivo.

5.3 A segunda etapa sera realizada por uma banca examinadora de cada campus composta de
trés membros e serd baseada em roteiro de perguntas comuns a todos e na apreciacdo do

curriculo.

54 O candidato que n3o comparecer a entrevista, na data e hora marcada, serd

automaticamente eliminado do processo seletivo.

5.5 Critérios de Avaliagao:
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5.5.1 Os critérios de avaliacdo estdo contidos no Anexo II deste Edital, e totalizam 80

(oitenta) pontos, de acordo com a escala abaixo:

ETAPAS

Primeira etapa: Andlise do historico escolar|60 pontos
e analise do curriculo

Segunda etapa: entrevista 40 pontos

TOTAL 80 pontos

5.5.2 Seré desclassificado do resultado parcial, da primeira etapa, o candidato a bolsista que

ndo atingir o minimo de 30% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis deste Edital;

5.5.3 O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos

obtidos na Primeira Etapa e na Segunda.

5.5.4 Ocorrendo empate no total dos pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente, o

candidato que:

a. Obtiver maior nota na entrevista;

b. Obtiver a maior nota na pontuacao do Histérico Escolar;

c. Obtiver maior nota na pontuagdo do curriculo;

d. Tiver maior idade.

5.5.5 No caso de necessidade de substituigdo de bolsistas serdo obedecidas a ordem de

classificagdo, os candidatos(as) aprovados no cadastro reserva. Nao havendo candidato nesta
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condi¢do, a substituicdo se dard por meio de processo simplificado, envolvendo chamada

publica e entrevista.

6. DOS RECURSOS

6.1 Apds a divulgacdo do resultado parcial e final, os candidatos terdo o prazo determinado no
cronograma deste edital para protocolar recurso junto ao departamento de pesquisa e extensao
ou equivalente no campus de execucao do programa, utilizando-se de formulario proprio

disponivel no Anexo IV deste edital.

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O prazo de validade do presente Edital serd de 6 meses, podendo ser prorrogado por

igual periodo.

8. DAS BOLSAS

8.1 07 (sete) bolsas no valor de R$ 600,00 mensais, referente ao periodo de 06 (seis) meses,

com carga horéria de 20 horas semanais;

8.2 O pagamento das bolsas ficard condicionado a entrega do atestado de frequéncia mensal
repassado ao Departamento de Pesquisa e Extensdo ou 6rgdo equivalente de cada Campus

pelo coordenador até o ultimo dia de cada més a contar do més do inicio das atividades;

8.3 A bolsa mensal concedida destina-se aos bolsistas selecionados por este edital, ndo sendo

permitido repasse ou divisao;

8.4 A bolsa concedida ndo implica vinculo empregaticio com o IFAP;
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8.5 A perda do vinculo do aluno bolsista com o Campus, por qualquer motivo, implicara na

imediata suspensao da bolsa e da descontinuidade da sua atuagdo no programa;
8.6 O aluno bolsista deve seguir as regras e normas estabelecidas pela institui¢cao;

8.7 O bolsista devera entregar até o penultimo dia util de cada més o Relatorio de Frequéncia,
relativo as atividades do més corrente devidamente preenchido e assinado, ao coordenador

local do programa,;

8.8 A ndo entrega ou atraso, bem como o preenchimento incorreto do Relatério de Frequéncia

e Avaliacdo poderd acarretar a suspensao da bolsa no més subsequente;

8.9 A qualquer tempo a bolsa podera ser suspensa ou cancelada pelo ndo cumprimento das
atribui¢des previstas no item 2 deste edital ¢ no Termo de Compromisso assinado, apos o

resultado final deste edital.

9. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1 Consideram-se pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes, bem
como na Sumula n.° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na Sumula n.° 45 da

Advocacia-Geral da Unido (portador de visao monocular);

9.2 As pessoas com necessidades especiais, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal n.° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo de
Selecdo Publica em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a
avaliagdo curricular, a avaliacdio de desempenho didatico-pedagdgico, aos critérios de

aprovag¢ao e aos comandos do Decreto Federal n.® 6.944/2009;

9.3 As pessoas com necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas que

lhes s3o facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal ¢ assegurado o direito
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de inscri¢do para os encargos oferecidos no Processo de Sele¢dao Publica Simplificada, cujas

atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia;

9.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a
reservado o percentual de até 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a
surgir ou das que forem criadas no prazo de validade deste Processo de Sele¢ao Publica, para

cada funcao;

9.5 Somente haverd reserva imediata de vagas para candidatos com necessidades especiais

para as vagas com numero igual ou superior a 05 (cinco);

9.6 No caso de o numero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a
que se refere o item 9.5, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo de
Selecdo Simplificada serd convocado para ocupar a 5* vaga relativa ao encargo, enquanto os
demais candidatos com deficiéncias aprovados serdo convocados para ocupar a 10%, 15%, 20*
vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente a criagdo

de novas vagas, durante o prazo de validade do Edital, exceto se mais bem classificados;

9.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscri¢ao
uma declaracdo que informe sua necessidade especial, anexando laudo médico original ou
copia autenticada em cartério expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura € o carimbo com o numero do

CRM do médico responsavel por sua emissao;

9.8 A inobservancia das exigé€ncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a

perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢ao;

9.9 O candidato com necessidades especiais, se aprovado na forma deste Edital, além de

figurar na lista de classificagdo geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem
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enquadrados nessa lista terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com

necessidades especiais;

9.10 Verificada a incompatibilidade entre a necessidade especial e as atribuigdes da fungdo

para ao qual concorreu, o candidato serd eliminado do certame;

9.11. Se a necessidade especial do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Siimula n.°
377/2009 do Superior Tribunal de Justica, da Simula AGU n.° 45/2009 e do artigo 4° e seus
incisos do Decreto n.° 3.298/1999 e suas alteracdes, ele serd classificado em igualdade de

condi¢des com os demais candidatos;

9.12. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos habilitados nesta condicdo serdo preenchidas pelos candidatos da ampla

concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatoria por encargo.

10. DA CONVOCACAO

10.1 A convocagao/contratagao dos candidatos selecionados estara condicionada a formagao
das turmas e a ordem de servigo serd expedida conforme a disponibilidade or¢gamentaria dos

recursos do projeto Rede Brasil Mulher.

10.2 A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo apresentada
como resultado final desta selecao publica podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o
periodo dos cursos e, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo, com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias uteis. A recusa ou auséncia de manifestacdo do candidato no prazo
de até 02 (dois) dias uteis implicard na imediata chamada do proximo classificado, sendo o

candidato anterior realocado para o final da lista no caso de auséncia de manifestagao.

10.3 Atentando-se para o item 9.1 deste Edital, a confirmagdo da convocagdo dependera
também do horario disponivel para a realizacao das atividades do Projeto Rede Brasil Mulher
podendo ser nos turnos: Matutino e Vespertino, nao podendo haver conflito de horarios com

outras atividades.
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10.6 Os custos e meios para deslocamento até o local de realizacdo do curso sdo de

responsabilidade exclusiva do bolsista convocado;

10.7 A permanéncia do bolsista do Projeto Rede Brasil Mulher estard sujeita a avaliacdo
institucional realizada pela equipe gestora do Projeto Rede Brasil Mulher. O desempenho

nesta avaliagdo sera critério de continuidade do bolsista no programa;

10.8 Os bolsistas com mais de trés adverténcias formais da parte de superiores
(Coordenadores) por motivos de inobservancia as atividades, ma gestdo das fungoes,
auséncias sem justificativa legal, dentre outros motivos que atentem contra a execucdo das
atividades do Projeto Rede Brasil Mulher, conforme preconiza as normativas e resolugdes,

poderao ter suas bolsas canceladas e sera convocado o préximo classificado;

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatidao de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds
a homologacdo dos resultados, implicard a eliminacdo sumaria do candidato. Serdo
declarados nulos, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem

prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

11.2 A inscricdo nesta selecdo implica, desde logo, a tacita aceitacdo das obrigacdes
estabelecidas neste edital e demais documentos que o integram, ndo podendo o candidato

alegar o seu desconhecimento.

11.3 Sera excluido do processo seletivo simplificado o candidato que faltar a qualquer
uma das etapas, bem como aquele que praticar descortesia para com alguns dos
examinadores, executores, auxiliares ¢ demais autoridades envolvidas na realiza¢ao deste

processo seletivo.

11.4 O resultado final da primeira etapa do Processo Seletivo para Bolsista serd divulgado

no dia 16/04/2018 devendo ser publicado na pagina Editais de Bolsistas do Projeto rede

Brasil Mulher e serd informada a data, horario e local da segunda etapa.


http://ifap.edu.br/index.php/publicacoes/itemlist/category/49-documentos-e-editais
http://ifap.edu.br/index.php/publicacoes/itemlist/category/49-documentos-e-editais
http://ifap.edu.br/index.php/publicacoes/itemlist/category/49-documentos-e-editais
http://ifap.edu.br/index.php/publicacoes/itemlist/category/49-documentos-e-editais
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11.5 A classificagdo no processo seletivo ndo assegura a qualquer candidato o direito a
contratacdo imediata. A concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes, bem como ao interesse da administracdo dos Campus e a Pro-

Reitoria de Extensdo, institui¢des integrantes do Instituto Federal do Amapa — IFAP,

respeitado o prazo de validade do presente Edital.

11.6 Quaisquer alteracdes das disposigdes ora estabelecidas serdo comunicadas através de
retificagdo, a ser divulgada no site oficial do Instituto Federal do Amapa (Editais de

Bolsistas do Projeto rede Brasil Mulher), vindo tal parte a integrar este Edital.

11.7 O candidato selecionado que ndo comparecer na data estipulada para segunda etapa

sera considerado desistente do processo seletivo.

11.8 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado.

Macapa, 23 de marco de 2018.

ERIKA DA COSTA BEZERRA
Pro-Reitora de Extensdo

Portaria n° 439/2014/GR/IFAP
(VERSAO ORIGINAL ASSINADA)


http://ifap.edu.br/index.php/publicacoes/itemlist/category/49-documentos-e-editais
http://ifap.edu.br/index.php/publicacoes/itemlist/category/49-documentos-e-editais
http://ifap.edu.br/index.php/publicacoes/itemlist/category/49-documentos-e-editais
http://ifap.edu.br/index.php/publicacoes/itemlist/category/49-documentos-e-editais
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EDITAL N° 02/2018 PROEXT/IFAP

ANEXO 1
CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS
PUBLICACAO DO EDITAL
23/03/2018
, ~ 04,05¢
PERIODO DE INSCRICOES 06/04/2018
RESULTADO PARCIAL DA PRIMEIRA ETAPA 11/04/2018
INTERPOSICAO DE RECURSOS RESULTADO PARCIAL DA
12/04/2018
PRIMEIRA ETAPA
RESULTADO FINAL DA PRIMEIRA ETAPA 16/04/2018
DIVULGACAO DOS HORARIOS DAS ENTREVISTAS 16/04/2018
RESULTADO PARCIAL DA SEGUNDA ETAPA 19/04/2018
INTERPOSICAO DE RECURSOS RESULTADO PARCIAL DA
SEGUNDA ETAPA 20/04/2018
RESULTADO FINAL 23/04/2018
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EDITAL N° 02/2018 PROEXT/IFAP

ANEXO II

FICHA DE AVALIACAO

4
—

—

//“\<-

MULHER

CANDIDATO:

DATA: / /

CRITERIOS

PONTOS

MAXIMO

NOTA
FINAL

HISTORICO ESCOLAR

Aproveitamento Escolar
6a’7

7a8

8a9

9al0

5 pontos
7 pontos
10 pontos
20 pontos

20

CURRICULO

Cursos extracurriculares (no minimo, o curso deve conter
20 horas) — 5 pontos cada curso, até o limite de 02 (dois)
Cursos.

Eventos extracurriculares comprovados (seminarios,
minicursos, palestras, eventos etc.) - 05 pontos para cada
evento, até o limite de 02 (dois) eventos.

Projetos de pesquisa e/ou extensdo (no Ifap ou outra
instituicdo): 05 pontos cada projeto, até o limite de 2
projetos.

Experiéncia comprovada como bolsista (até o limite de
02 (duas);

05 pontos

05 pontos

05 pontos

05 pontos

10

10

10

10

TOTAL DA PRIMEIRA ETAPA

60

ENTREVISTA

As perguntas serdo baseadas em roteiro de perguntas
comuns a todos e na apreciagdo do curriculo.

Cada pergunta
vale 10 pontos

40

TOTAL DA SEGUNDA ETAPA

40

MEDIA FINAL DA SOMATORIA DA PRIMEIRA E
SEGUNDA ETAPA
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AVALIADOR (A):

AVALIADOR (A):

AVALIADOR (A):
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ANEXO III
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome: PNE** () SIM ( ) NAO
Cédula de Identidade (RG): CPF:

E-mail:

Curso:

Campus:

Endereco Residencial:

CEP: Telefone: ()

DOCUMENTACOES ENTREGUE

( ) Requerimento de inscricdo/selegao de bolsista devidamente preenchido; ( ) Coépia da Cédula de
Identidade (apresentada com originais para conferéncia e autenticacio); ( ) Copia do Cadastro de Pessoa
Fisica (apresentada com originais para conferéncia e autenticacdo); ( ) Declaragdo de Matricula do curso
que esta realizando no momento emitido nos ultimos 30 dias; () Histdérico Escolar do curso em que esta
matriculado (notas do médulo/periodo/ano anterior); () Curriculum Lattes ou Curriculum Vitae contendo a
descricao das atividades desenvolvidas e documentacdo comprobatéria para pontuagdo, entregue no local da
inscricdo como: certificados, declaracdes, realizagao de cursos, palestras, semindrios € congressos; ( )
Comprovante de Residéncia; () Declaragdo de disponibilidade de carga horaria semanal de 20 horas
devidamente preenchido.

Local e Data: , / /

Assinatura do Candidato:

No caso de menores de idade Assinatura do Responsavel Legal:




SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome do candidato:

Local e Data: , / /

Assinatura do Servidor responsavel pela inscri¢ao:




SERVICO PUBLICO FEDERAL
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL N° 02/2018 PROEXT/IFAP

ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato, em duas vias em formulério proprio, protocolado no
Departamento de Pesquisa e Extensdo (DEPEX), local onde fez sua inscri¢do, e encaminha-los para a
Comissao de Avaliacao, na data e horario estipulados no cronograma deste edital sendo apreciados e julgados

no prazo méaximo de 24 horas.

Nome do Candidato:
Local:

E-mail:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA:

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Eu, ,
portador (a) do RG n° , inscrito (a) no
CPF sob o n° , DECLARO para o fim especifico de

Inscrigdo no Edital Institucional de Extensao para Selecio de Bolsistas do Projeto
Rede Brasil Mulher, que disponho de carga horaria semanal de 20 horas no turno

. Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Local: de de

DECLARANTE

RESPONSAVEL LEGAL

No caso menor de idade.
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