O oo NOOTULES WN -

VU UEAEDEADDEDEDDDDDWWWWWWWWWWNNNNNNNRNNNRRRRRRRRR R
N RO OWOWLNOOTUNDWNRPRPROOLOMNIDTUITDEWNROOONOATNDEWNROOONOODULDWNSERO

3. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO IFAP

O Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Amapé caracteriza-se pela gestao
democrética e colegiada, com participacdo de todos os segmentos da comunidade académica. A
organizacdo do Instituto por meio de colegiados tem como preocupacdo fundamental a preservacéo
desse carater de gestdo democrética, concretizando nos colegiados a representatividade dos
segmentos e a operacionalidade dos processos.

3.1 Estrutura Organizacional e instancias de decisédo

O Ifap é uma Instituicdo publica federal vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), tem
sede e foro em Macapd, autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e
disciplinar. E organizado em estrutura multicampi, com proposta orcamentéria anual identificada por
Campi e Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal, encargos sociais e beneficios aos servidores.
E composto por sete unidades, sendo: Reitoria, Campus Macapa, Campus Santana, Campus Porto
Grande, Campus Laranjal do Jari, Campu Avancado Oiapoque e o Centro de Referéncia de
Educacdo a Distancia Pedra Branca do Amapari. Existe ainda expectativa de novos campi, com
estudos em andamento.

O Estatuto e o Regimento Geral do IFAP sdo os grandes balizadores da estrutura de
funcionamento em termos de sua organizagdo e gestdo. De acordo com o Estatuto, a estrutura
organizacional basica atual da Instituicdo € a seguinte:

e Reitoria:
« Orgdos Colegiados:
o Da Administracdo Geral
e Conselho Superior (CONSUP);
o Colégio de Dirigentes (CODIR); e
e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
o Da Administracdo de cada Campi
o Colegiado de Cursos; e
e Conselho de Classe.
« Orgdos Executivos:
« Diretoria Executiva da Reitoria;
e Chefia de Gabinete;
o Pré-Reitorias:
e Pro-Reitoria de Ensino;
o Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagdo;
o Pro-Reitoria de Extensao;
e Pré-Reitoria de Administracdo; e
e Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.
« Diretorias Sistémicas:
« Diretoria de Desenvolvimento Institucional,
o Diretoria de Tecnologia e Informacao;
« Diretoria de Educacdo a Distancia; e
« Diretoria de Engenharia.
o Diretorias Gerais de Campi
« Orgiios de Assessoramento e Controle:
e Auditoria Interna;
e Procuradoria Federal;
e QOuvidoria;
« Comissdo de Etica (CET);
e Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA);
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3.2 Organograma Institucional

e Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo (CIS/PCCTAE);

e Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD);

o Comité de Governanga, Riscos e Controle (CGRC).

A administracdo do Instituto Federal do Amapa é feita pela Reitoria e pela Direcdo Geral dos
campi, com apoio dos 6rgdos colegiados, conforme a estrutura organizacional, especificada na
Resolucdo n° 52/CONSUP/IFAP/2018, que define a integracdo e a articulacdo das diversas unidades,
setores e 0Orgdos, numa Visdo sisttmica de gestdo. A estrutura multicampi possibilita a
descentralizacdo e a autonomia para 0s campi na operacionalizacdo de suas acGes. Cada campus
possui regimento interno préprio, organizados conforme as diretrizes institucionais, elaboradas a
partir do Estatuto e Regimento Geral e emanadas do Colégio de Dirigentes e do Conselho Superior.

A estrutura organizacional e competéncias da Reitoria, seus Colegiados e de todos os campi
esta definida no respectivo Regimento Interno do IFAP, de acordo com o perfil de cada unidade.

Figura . Estrutura Organizacional do Ifap

sopeigajo> soedig

SENWSIS SELI0JaI(

LEGENDA DE CARGO/FUNCAO:

CONSELHO/COMISSAC/COLEGIADO/COMITE

Colégio de Dirigentes

CODIR

Comité de Ensino,

I 1
’

Pesquisa e Extensao
CONSEPE

\

]
v

Diretoria de
Desenvolvimento
Institucional

Y

da Informacao

[ —
Diretoria de
Engenharia

D ————
Diretoria de Ensino a
Distancia

J

Diretoria de Tecnologia | |

N coo1r B cpo3 M 01
I D02 CD-04

FG-02

f |

: - — Chefia de Gabinete
! Reitoria _ i

SR " DER ' CHEF-GAB

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL IFAP

Regimento Geral /2018

CONSELHO SUPERIOR

CONSuUP ’ \

....................................................... Auditoria Interna

ouv

{5

GABINETE DA REITORIA

GAB-REITORIA Procuradoria Juridica

Diretoria Executiva da ( )

)

Comissdo Prépria de
Avaliagdo

Comissdo Int. Super.

Plano de Carreira e

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
]
1
1
]
1
]
]
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
Comissao de Etica :
1
1
1
1
1
]
1
]
1
1
]
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

- R

( ) ( ) .o ) ( h ( ) ( h Cargo - TAE

o o o D

w 3 'S @
= v £ & @
= c oz 2 ] 2
= & a 2 © 0 o O © i
w = o £ T o T o = Comissao Permanente
w w .y 5 & 5 = g 2
o @ @ 2w 2 - E de Pessoal Docente

= - 9 T T T = o
3 el o Qo £ il
= © o o © o @ g = 9
o i = ® el a
= g g3 3 ez B —
z = 23R a g =% 2 Comité de
5 e < w0 o © a Governanga, Risco
a g 2 a © Control

& & o e Controle

\ i
==Y PROEXT PROPESQ PROGEP PROAD =y . .

Fonte: Site do Ifap (http://www.Ifap.edu.br/index.php/quem-somos/organograma)

3.3 Orgaos Colegiados: competéncias e composi¢io

Os colegiados do Ifap, distribuidos pelos dois niveis de sua estrutura, sao:

Orgdos de assessoramento e controle
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I. Da administracdo geral:
a) Conselho Superior (CONSUP);
b) Colégio de Dirigentes (CODIR);
c) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

O Conselho Superior € o0 6rgdo méaximo da instituicdo, de carater consultivo e deliberativo. E
composto pelo(a) Reitor(a) como presidente, e por representantes do Colégio de Dirigentes, dos
Docentes, dos Técnicos Administrativos, dos Discentes, dos Egressos, das Entidades Civis e do
Ministério da Educacdo como membros. A sua composicdo detalhada e suas competéncias estdo
definidas nos artigos 8° e 9° respectivamente, do Estatuto do IFAP (Resolucdo n°
13/2016//CONSUP/IFAP).

O Colégio de Dirigentes integra a administragdo geral da Instituicdo e tem fungdes normativas
e consultivas sobre matéria administrativa, sendo composto pelo(a) Reitor(a) como presidente, e 0s
Pro-Reitores, Diretores Gerais dos campi e Diretores Sistémicos como membros. A composicao e as
competéncias desse Colegiado estdo definidas nos artigos 10 e 11 do Estatuto do IFAP (Resolugédo n°
13/2016//CONSUP/IFAP).

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o érgdo consultivo e propositivo para acdes e
politicas institucionais referentes as atividades de matéria académica, didatico-pedagogica, cientifica,
artistico-cultural e desportiva desenvolvidas pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
do Amap4, sendo composto pelo(a) Reitor(a), como presidente; pelo(a) Pro-Reitor(a) de Ensino, Pro-
Reitor(a) de Extensdo, Pré-Reitor(a) de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao; e representantes de
Coordenacéo de Curso (por campi), do corpo docente (por campi), do corpo discente, dos técnicos
administrativos, e da Sociedade Civil vinculada a instituicdes de fomento a pesquisa e/ou extensao.
A sua composicao detalhada e suas competéncias estdo definidas nos artigos 5° e 6°, respectivamente,
do Regimento Geral do IFAP (Resolucdo n° 52/2018//CONSUP/IFAP).

I1. Da administracédo de cada Campi:
a) Colegiado de Cursos;
b) Conselho de Classe.

Os Colegiados de Cursos sdo 6rgdos deliberativos, em nivel de curso, que acompanham as
atividades didatico-pedagogicas do respectivo curso e tém sua constitui¢do, de acordo com a natureza
(técnico ou superior), estabelecida em Regimento Interno dos Campi. A sua composi¢do detalhada e
suas competéncias estdo definidas nos artigos 7° ao 9°, respectivamente, do Regimento Geral do IFAP
(Resolugdo n° 52/2018//CONSUP/IFAP).

O Conselho de Classe é o0 6rgdo responsavel pelo acompanhamento do processo pedagdgico
e pela avaliacdo do desempenho escolar das turmas dos Cursos Técnicos de nivel médio, tendo como
finalidade a melhoria continua do processo de ensino-aprendizagem através do diagndstico e da busca
de solugbes que visem a efetividade da proposta defendida no Projeto Politico Pedagogico da
Instituicdo. A composicgéo e as competéncias desse Conselho estdo definidas nos artigos 10 ao 14 do
Regimento Geral do IFAP (Resolucdo n° 52/2018//CONSUP/IFAP).

3.4 Orgaos de apoio as atividades académicas

No ambito do IFAP, o apoio as atividades académicas pode dar-se por meio de Orgdos
Colegiados e Orgdos Executivos, além de setores e servigos.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, integrante da administracdo geral do IFAP como
Orgéo Colegiado, tem dentre suas funcdes consultivas e propositivas o estabelecimento de diretrizes
e definicdo de prioridades nos campos do ensino, pesquisa e extensdo, podendo apreciar, deliberar,
propor e recomendar, conforme os limites de sua atuacao, sobre matéria didatico pedagogica.
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Com atribuicdes de Orgdo Executivo, a Pré-Reitoria de Ensino e toda sua equipe esta voltada
ao atendimento do desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, seja na ética de planejamento,
gestdo e acompanhamento da execucdo pedagdgica para 0s cursos técnicos de nivel médio e de
graduacdo, seja como registro académico, assisténcia estudantil, educacdo inclusiva, e
assessoramento as bibliotecas.

As atividades académicas também contam com o apoio da Diretoria Sistémica de Tecnologia da
Informacdo/DITI (Orgdo Executivo) para a criagdo e operacionalizagio de sistemas de gestdo
académica e assessoramento aos usuarios de todas as unidades do IFAP.

No ambito dos Campi, as atividades académicas s&o apoiadas por meio de Orgéos Colegiados
e Orgdos Executivos, e também por setores e servigos.

O Colegiado de Curso, dentre outras atividades de apoio académico estabelecida em
Regimento Interno de cada Campi, acompanha o desenvolvimento do Plano de Cursos e do Projeto
Pedagdgico de Curso e de outros instrumentos pertinentes, no &mbito de sua competéncia. Também
articula a participacédo de professores na implementacao dos instrumentos pedagdgicos e a integracéo
entre diversos componentes curriculares ofertados.

O Conselho de Classe avalia o processo de ensino-aprendizagem e propde alternativas de
carater didatico-pedagogico para solugdo dos problemas detectados ap6s cada bimestre letivo, dentre
outras atividades de apoio estabelecidas em Regimento Prdprio ou no Regimento Interno de cada
Campi.

Especificamente, o Departamento de Ensino, como Orgdo Executivo, além de outras
atribuicGes decorrentes de normativas internas, tem como competéncias, atendidas as decisdes dos
orgéos superiores, a responsabilidade pela implementacdo, acompanhamento e avaliacdo, através da
macropolitica aprovada pela Pro-Reitoria de Ensino do Ifap, na dimensdo do Ensino Profissional
Basico, Técnico, Tecnoldgico em todas as modalidades e niveis de ensino dos cursos de Licenciatura
e cursos de Tecnologia;, pela administracdo das atividades académicas curriculares e pela
administracao da vida escolar do estudante, desde o seu ingresso até a sua formatura. Neste sentido,
0 Departamento de Ensino planeja suas agdes em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI1) e com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do Ifap. Sua equipe basica é composta
pela Coordenacdo Geral de Ensino, Coordenacdo Pedagogica, Secdo de Gerenciamento de Registro
Escolar e Académico, Coordenacdes de Cursos, Setor de EAD, Setor de Laboratorios, Setor de
Assisténcia Estudantil, Setor de Biblioteca, Setor Técnico Pedagdgico, Setor de Desporto, dentre
outros setores a depender da estrutura de cada Campi.

Sendo Orgdo Executivo, o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE) também apoia as atividades académicas, pois ministra aulas nas
diversas licenciaturas que hoje compdem o quadro de cursos do IFAP, prestando constantemente
orientacdo aos pais, professores e servidores que atendem os alunos com necessidades educacionais
especificas. Promove cursos de capacitacao: seminarios, foruns, cursos de Libras, oficinas, encontro
dos Napnes e palestras para formacdo continuada do corpo docente, discente e comunidade externa,
entre outras atividades de apoio estabelecidas no Regimento Interno dos Campi.

A Secdo de Gerenciamento da Tecnologia da Informacdo (SETI) com o apoio da Diretoria
Sistémica de Tecnologia da Informacdo (DITI), também realiza potencial apoio as atividades
educacionais especialmente no que se refere ao gerenciamento, manutencdo e garantia dos acessos
de sistemas académicos.

Demais setores e colaboradores que prestam servicos ao IFAP exercem indiretamente
potencial apoio as atividades académicas, a exemplo das contratacdes de fornecimento de refeicéo
aos alunos dos cursos em tempo integral, bem como a limpeza e conservacao do espaco escolar, que
é realizada por funcionarios terceirizados.

3.5 Relagdes e Parcerias com a comunidade, instituicdes e empresas

O IFAP mantém relagdes e parcerias com a comunidade, instituicdes e empresas, por meio de
mecanismos institucionais de interacdo com o mundo do trabalho e a préatica social. Neste sentido, as
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acOes, programas e projetos da Instituicdo tém, desde a sua fundagéo, contemplado uma vasta rede
que integra as comunidades local e regional, atendendo afirmativamente as diferentes demandas das
diversas areas de conhecimento.

As atividades de ensino reforcam as parcerias com a comunidade por meio da oferta de cursos
que atendem as necessidades regionais; os programas de incentivo a permanéncia, que impactam
social e economicamente a sociedade; e os programas de assisténcia estudantil, que viabilizam a
permanéncia e o éxito dos estudantes nas atividades académicas e extracurriculares, bem como sua
participacdo em eventos cientificos, tecnologicos, culturais e esportivos.

Portanto, as relagfes sociais construidas com diferentes interesses e expectativas, fazem com
que o IFAP seja um agente estratégico na estruturacdo de diretrizes regionais e de formacdo dos
individuos e comunidades, com base em demandas reais, contribuindo para o desenvolvimento, tanto
com relevancia aos aspectos sociais, culturais quanto econémicos em sua regido de atuacao.

Sua aproximagdo aos diversos atores da sociedade, por meio da extensdo, permite que a
Instituicdo, de certa forma, esteja trilhando um caminho para atender as demandas a ela direcionadas
em seu espaco social. Por meio de Programas especiais como, por exemplo, MEDIOTEC, Mulheres
Mil e editais de projetos extensionistas, utilizando recursos da matriz orcamentaria institucional e de
outros 6rgaos de fomentos, sdo desenvolvidas a¢cdes que promovem uma aproximacao do IFAP a
sociedade, atuando como agente das politicas publicas e sociais, buscando potencializar e fortalecer,
entre outros, as agdes de educacdo, assisténcia social, saide, organizagdes populares, movimentos
sociais.

A formalizacdo de parceiras das Coordenacdes de Extenséo, ou 6rgdo equivalente, de cada
Campi com institui¢Oes diversas, oferece a sustentacao necessaria para as acdes planejadas e contribui
para aumentar a relacdo de atividades, podendo assumir o carater de acdo continua, periddica ou
pontual.

Programas de atendimento ao estudante, parcerias com a comunidade, instituicdes de ensino
e empresas trazem diversos beneficios a populacdo, promovem o enriquecimento intelectual e o
planejamento estratégico de agBes mutualisticas, com vistas ao desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e socioeconémico.

Acbes que visam a promocdo de parcerias por meio de Coopera¢Bes Técnicas e Convénios
fazem parte da politica de extensdo e da politica da pesquisa, pds-graduacao e inovacdo do IFAP.

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds Graduacdo e Inovacgdo € responsavel pela articulacdo com
instituicbes de fomento a pesquisa, pos-graduacdo e inovacao nacionais e internacionais visando
implementar e/ou consolidar parcerias e convénios.

O IFAP busca promover e manter, por meio do Setor de Rela¢des internacionais, intercambios
com institui¢cGes de ensino superior e outros organismos internacionais.

As parcerias e convénios firmados visam fortalecer as atividades de ensino, pesquisa e extensao, o
intercdmbio de conhecimento e o desenvolvimento de solugdes para as demandas da sociedade na
qual a instituicdo esta inserida.



