SERVICO PUBLICQ FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 007/2014/CONSUP/IFAP, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2014.

Aprova a Instrucdo Normativa para elaboracdo e
atualizacdo dos Planos de Cursos Presenciais e a
Distancia do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Amapa — IFAP.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, Processo n°® 23228.000020/2014-45 e a decisdo do colegiado na 4* Reunido
Ordinaria do CONSUP,

RESOLVE:

Art. 1°— Aprovar a Instru¢do Normativa para elaboragdo e atualizacdes dos Planos
de Cursos Presenciais e a Distancia do IFAP.

Art.2° — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

EMANUEL ALVES DE MOURA
Presidente
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2014/CONSUP/IFAP

Dispde  sobre  elaboracio e
atualizagdo dos Planos de Cursos
Presenciais e a Distancia do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia ¢
Tecnologia do Amapé — IFAP.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO o que consta a luz da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
LDBEN n° 9.394/96 em consonancia com os Decretos, Resolugdes e Pareceres que regulam
a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, em todas as suas formas de organizacdo e
oferta;

CONSIDERANDO a organizagao curricular, consubstanciada no plano de curso, no perfil
profissional e com base no principio do pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas para elaboracdo e atualizagdo dos Planos de Cursos,
Presenciais ¢ a Distancia, de Educa¢dao Profissional Técnica de Nivel Médio do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa - IFAP.
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CAPITULO I
DO PLANO DE CURSO

Secao I
Da caracterizacao do Plano de Curso

Art. 2° O Plano de Curso - PC configurar-se-4 como instrumento balizador na definicdo e
organizagdo das praticas educativas propostas para cada curso, com vistas a garantir aos educandos o
pleno desenvolvimento de conhecimentos, saberes e competéncias profissionais e pessoais para
responder aos constantes desafios da vida cidada e do mundo do trabalho.

Paragrafo tnico - O trabalho de elaboracdo ou atualizacdo do plano de curso deverd ser um
processo construido de forma coletiva, democratica e em consonancia com as finalidades e
normas institucionais e com a legislacdo que regulamenta a educacdo profissional técnica de nivel
médio.

Secao I
Dos Objetivos do Plano de Curso

Art. 3° O Plano de Curso tem como objetivos:

I. Sistematizar a constituicdo de novos cursos técnicos de nivel médio, especialmente no que
se refere a concepgao, estrutura, perfil e procedimentos de avaliagdo;

II. Organizar didatica e metodologicamente os cursos técnicos de nivel médio,
estabelecendo os procedimentos necessarios para o alcance dos objetivos propostos pelo corpo
docente e equipe de ensino;

III. Garantir a indissociabilidade entre teoria e pratica no processo ensino- aprendizagem;

V. Apresentar como base da proposta e do desenvolvimento curricular a integragdo entre
educacdo, trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura;

VI. Definir o perfil profissional de conclusdao do curso, a partir da explicitacio dos
conhecimentos, saberes e competéncias profissionais e pessoais, bem como estabelecer as
condigdes necessarias para concretizagao desse perfil.
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Secao 111
Da Formatac¢ao do Plano de Curso

Art. 4° O Plano de Curso Técnico devera ser formatado observando-se os seguintes padroes:

I. Fonte Times New Roman, tamanho 12 (exceto para o titulo de capa, com tamanho 16);
II. Espacamento entre linhas de 1,5 exceto nas situagdes previstas na propria ABNT,
como em citagdes longas (com recuo) e dentro de quadros ou tabelas;

[II. Configuracdo da pagina em formato A4, com as seguintes margens: 3,0 cm na parte
superior € esquerda; 2,0 cm na parte inferior e direita;

I'V. Apresentacdo de titulo e fonte para as figuras, tabelas e quadros;
V. Indicacao das fontes de pesquisa usadas nas fundamentagdes tedricas;

VI. Espacamento de uma linha para separar titulos de texto, acima e abaixo dos titulos e
subtitulos.

VII. Alinhamento justificado;
VIII. Titulos em negrito e caixa alta e subtitulos em negrito e iniciais maitsculas;

IX. Outros critérios da metodologia cientifica de producdo de texto, constantes das
normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

Secao IV

Da Estrutura do Plano de Curso

Art. 5° O Plano de Curso deverd conter a seguinte estrutura, apresentada na ordem e
configuragdo a seguir:

I. Capa, contendo: (Ver apéndice I)

a) Titulo do documento, com fonte 7imes New Roman , tamanho 24, em negrito ¢ em caixa
alta, centralizado;

b) Subtitulo, com fonte 7Times New Roman, tamanho 36, em negrito e centralizado;

¢) Nome do campus e ano, centralizados e na parte inferior da pagina, Times New Roman,
tamanho 12.

I1. Folha de rosto, contendo: (Ver apéndice II)
a) Cabecalho com as seguintes especificacdes:

- apresentacao do Brasdo da Republica, centralizada e na parte superior da pagina;
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- nome Servigo Publico Federal, em caixa alta ¢ centralizado, fonte Times New Roman ,
tamanho 10;

- nome do Instituto, em caixa alta e centralizado, fonte Times New Roman, tamanho 10;
- nome do campus, centralizado, fonte Times New Roman, tamanho 10;
- constar em todas as paginas do plano de curso, exceto na capa.

b) Relagcdo nominal dos dirigentes da area do ensino centralizado, fonte 7imes New
Roman, tamanho 12, e com 0 nome dos cargos em negrito;

¢) Relacdo nominal dos integrantes do Colegiado de Curso, centralizado, fonte Times
New Roman, tamanho 12, e com o nome das fungdes em negrito;

II1. Dados de Identificacdo: (Ver apéndice III)
a) Da unidade escolar:
- CNPJ, razdo social, nome fantasia e esfera administrativa;
- Endereco do cAmpus de oferta, com telefone, e-mail e site;
b) Do curso Técnico:
- Eixo tecnoldgico, denominagao do curso e habilitagao;

- Turno de funcionamento, numero de vagas, modalidade (presencial ou a distancia),
regime (anual ou modular/semestral) e integralizagdo curricular;

Total de horas do curso (horas de aula, estdgio supervisionado e atividades
complementares)

- Coordenador de curso.

IV. Sumaério:

a) Com titulos e subtitulos que compdem o texto, acompanhados das respectivas paginas.

V. Justificativa:

a) Apresentar razoes para justificar a oferta do Curso com indicadores de demanda
fundamentada, inclusive com visdo prospectiva da necessidade de formacdo do técnico para a
regiao;

b)O texto deve estar constituido de forma argumentativa, fundamentado teoricamente e,
que contemple os aspectos a seguir:

¢) No caso de cursos novos:

- Apresentacdo: a luz de uma problematica, apresentar a necessidade de implantacao
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- Demanda Social: discutir a relevancia e contribuicao social do curso, bem como sua
relacdo com cursos equivalentes ou similares no Brasil e/ou na Regido;

- Demanda do Setor Produtivo: demonstrar tendéncias econdmicas e tecnoldgicas,
mercado de trabalho e contribui¢do do curso para o desenvolvimento regional;

- Estudo de Viabilidade: apresentar, em sintese, as condi¢des estruturais € humanas da
instituicdo para oferecer o curso (turno, salas disponiveis, laboratérios, materiais e equipamentos
necessarios para implantagdao, quantitativo de professores necessdrios e existentes na instituicao,
etc.).

d) No caso de reorganizagdo curricular de cursos ja existentes;

- Apresentacdo: Descrever o historico do curso, sua trajetdria e conquistas sociais € na
Instituigao;

- Demanda Social: discutir a relevancia e contribuicao social do curso e sua relacao
com cursos equivalentes ou similares no Brasil e/ou na Regido;

- Demanda do Setor Produtivo: demonstrar tendéncias econdOmicas e tecnologicas,
mercado de trabalho e contribui¢do do curso para o desenvolvimento regional;

‘Necessidade: indicar as razdes que justificam a necessidade de reorganizacao
curricular.

VI. Objetivos do curso: geral e especificos

a) Objetivos que o curso propde alcangar, a partir da definicdo da forma de oferta do
curso: integrada, subsequente ou EaD.

VII. Requisitos e formas de acesso;
VIII. Perfil Profissional de Conclusdo:

a) Contendo as competéncias profissionais e pessoais a serem desenvolvidas pelo aluno,
baseadas nas pesquisas de mercado/demanda e nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso;

b) E indispensavel garantir a identidade do curriculo com o perfil profissional,

verificando se o curriculo proposto podera realmente formar o profissional com aquele perfil
definido.

IX. Area de atuacdo:

a) Relacionar a area de atuacdo profissional considerando o perfil profissional de
formacao, bem como as possibilidades de inser¢ao no mercado de trabalho.

X. Organizagdo curricular, contendo a estrutura do curso para o desenvolvimento das
competéncias profissionais e pessoais, com a descrigdo dos seguintes aspectos:

a) Forma de organizacdo do curso: O curso deverd ser organizado por componentes

curriculares, com regime seriado anual (cursos integrado) ou modular semestral/periodos (cursos



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
CONSELHO SUPERIOR

subsequente); indicar a duracdo total do curso, a carga horaria diaria, semanal e anual/semestral,
sendo que cada hora/aula equivale a 50 (cinquenta) minutos e a carga horaria semanal devera ser de
20 (vinte) horas, 25 (vinte e cinco) horas ou 30 (trinta) horas; o turno em que o curso ¢ ou sera
ofertado, as horas destinadas a pratica profissional. No caso de reorganizacdo curricular de cursos
ja existentes, € preciso apresentar o exposto acima e a descrigdo justificada das alteracdes
realizadas na estrutura da matriz curricular, colocando-se no plano de curso uma tabela de
equivaléncia de componentes. Além disso, sera necessario descrever como ocorrera a migragao para
a nova matriz, o prazo de oferecimento da matriz em extin¢do para os alunos que ndo realizarem a

migracao e as necessidades para a implantagdao da nova matriz;

b) Metodologia: apresentacdo da metodologia geral a ser adotada ou mantida para o
curso, explicitando o uso de métodos inovadores de ensino e a forma como se pretende alcangar a
interdisciplinaridade, a contextualizagdo e a integracao entre teoria e pratica;

¢) Matriz curricular: descri¢do dos componentes curriculares, séries/modulos, pratica
profissional (estagio e atividades complementares) e a carga horaria pertinente a cada um desses
itens, como também a carga horaria total do curso. A apresentacdo da matriz curricular, com a
organizacdo anual (integrado) ou modular (subsequente) para os componentes, deverd ser
constituida por: (Apéndice IV Curso Técnico Integrado e Apéndice V Curso Técnico Subsequente).

- Formacgao geral/ Base Nacional Comum, que integra os componentes das quatro
areas do conhecimento do Ensino Médio (Linguagens; Matematica; Ciéncias Humanas; Ciéncias da
Natureza) - para os cursos ofertados na forma integrada;

Formacdo profissional - com os componentes que integram a parte
profissionalizante;

- Parte diversificada - com os componentes que se destinam as caracteristicas
regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela (Art. 26, da LDB);

- Pratica profissional - devera ser definida na matriz curricular do plano de curso
técnico como estdgio obrigatorio ou ndo obrigatorio, respeitando as diretrizes legais vigente. (Ver
apéndice IV)

- Apds a Matriz Curricular devera ser apresentado um quadro contendo as seguintes
informacdes: componentes curriculares, competéncias, bases cientificas/tecnoldgicas e bibliografia
basica (minimo de 3 indicagdes) e bibliografia complementar (minimo de 5 indicagdes).(Ver
apéndice VI Curso Técnico Integrado e Subsequente)

d) Pratica Profissional: breve definicdo sobre pratica profissional e descricdo das
atividades que a integram (estagio supervisionado/obrigatorio; estagio ndo obrigatdrio e/ou projetos;
atividades complementares), da forma em que sera realizada, bem como das horas destinadas a sua
execucao.

Estagio: fazer uma referéncia sobre a regulamentacdo de estdgio e indicar se ele ¢
obrigatorio ou nao; informar a partir de que periodo ele poderd ocorrer; indicar a presenga de
coordenador de estagio e professores-orientadores; informar se ha relatério e defesa do mesmo
diante de banca examinadora. Ressalta-se que a carga horaria do estagio curricular ndo devera ser
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contabilizada na carga horaria minima do curso, porém devera estar incluida na carga horaria total do
curso;

- Projetos: informar como serda desenvolvido o projeto (atividades realizadas e
periodo de execucdao), bem como os atores envolvidos e suas respectivas funcdes; definir se o
trabalho serd submetido a banca examinadora ou apenas apresentado como forma de compartilhar a
experiéncia vivida; atentar-se também aqui para o fato de que a carga horaria desta pratica ¢
especifica e deve se somar a carga horaria total do curso;

-Atividades complementares: sdo atividades de cunho académico, cientifico e
cultural, complementares a formacdo do aluno; todos os cursos podem prevé-las; descrever essas
atividades e sua respectiva carga hordria minima e maxima. (Apéndice VII).

XI. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores

Descrever como ocorrerda o aproveitamento de estudos e a certificagdo de
conhecimentos adquiridos através das experiéncias vivenciadas que estejam diretamente
relacionados com o perfil de conclusdo do curso e em consondncia com as orientagdes definidas nas
Regulamentacdes dos Cursos Técnicos do Instituto.

a) Aproveitamento de estudos: compreende a possibilidade de aproveitamento de
componentes estudados em outro curso de educagdo profissional técnica de nivel médio, mediante
requerimento. Com vistas ao aproveitamento de estudos, a avaliagdo recaira sobre a
correspondéncia entre os programas dos componentes cursados nesta € na outra instituicdo e nao
sobre a denominacao dos componentes para as quais se pleiteia o aproveitamento;

b) Aproveitamento de experiéncias anteriores: compreende o processo de
reconhecimento de competéncias adquiridas pelo aluno através de experiéncias previamente
vivenciadas, inclusive fora do ambiente escolar, a fim de alcancar a dispensa de componente(s)
integrante(s) da matriz curricular do curso. O respectivo processo de certificagdo consistird em uma
avaliacdo tedrica ou tedrica-pratica, conforme as caracteristicas do curso.

XII. Critérios e Procedimentos de avaliagao:
- Devera apresentar a sistematica de avaliagdo adotada, evidenciando os seguintes
aspectos:

a) Concepgao de avaliagdo, seus principios e fungdes;

b) Prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados obtidos
ao longo do processo da aprendizagem sobre eventuais provas finais;

¢) Quantidade minima de instrumentos avaliativos por componente curricular em cada
bimestre/modulo;

d) Adocdo de nota para expressar os resultados obtidos, numa escala que varia de 0,0
(zero) a 10,0 (dez);

e) Oferta de recuperagdo paralela: estratégia e critérios de desenvolvimento, quantidade
minima de aulas ministradas e critérios de avaliagao;
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f) Condigdes de aprovacdo nos componentes curriculares, com obtencdo da média
aritmética ponderada igual ou superior a 6,0 (seis) em cada componente e frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco) do total da carga horaria do curso.

XIII. Biblioteca, Instalagdes e Equipamentos:

- Breve descri¢ao das condi¢cdes minimas para funcionamento dos cursos, pontuando os
seguintes elementos:

a) Biblioteca — mencionar normas e procedimentos de organizacao da biblioteca,
instalacdes e ambientes, acervo disponivel ao curso;

b) Estrutura fisica minima - laboratdrios, salas para atividades ligadas ao ensino e
demais ambientes da institui¢ao;
¢) Principais equipamentos de seguranca disponiveis na Instituicao;

d) Recursos para os laboratérios; (Ver apéndice VIII)

e) Tecnologia de EaD, no caso de curso a distancia - mencionar a tecnologia
empregada: plataforma, ferramentas especificas, recursos de multimidia, produ¢do de material de
apoio, sessdes presenciais, tutoria, monitoria € outras informagdes relevantes.

XIV. Pertil do pessoal docente e técnico:

- Definir a qualificagdo e quantificacdo de docentes e técnicos necessarios para

implementar a proposta curricular caracterizada e com as exigéncias legais.

a) Pessoal docente - apresentar em tabela as seguintes informagdes: nome, formagao/
titulagdo, regime de trabalho. Este item deverd ser atualizado quando o plano de curso for
reorganizado respeitando o tempo de existéncia na institui¢do e/ou novas diretrizes educacionais.
(Ver apéndice IX).

b) Pessoal técnico - apresentar em tabela as seguintes informacdes: nome, cargo,
formacao/titulacdo. Este item devera ser atualizado quando o plano de curso for reorganizado
respeitando o tempo de existéncia na instituicdo e/ou novas diretrizes educacionais. (Ver apéndice X).

XV. Certificados e Diplomas:

- Breve descricdo das condi¢des e dos prazos para emissdo de certificados e diplomas, de
acordo com as normas definidas na Regulamentacao dos Cursos Técnicos do IFAP:
a) Integralizacdo dos componentes curriculares e realizagdo da correspondente pratica
profissional previstas no curso, com aproveitamento total;

b) Nenhum registro de pendéncias nos demais setores dos campus: biblioteca e
laboratorios;

¢)Nao possuir pendéncias de documentagdo no registro escolar e nas coordenagdes de
curso e de estagio.
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XVI.Referéncias Bibliograficas:

- Mencionar os livros, documentos, legislacdes, matérias on-line e outros materiais que
subsidiaram a constru¢do do plano de curso, de acordo com as normas da ABNT.

XVII.Apéndices e Anexos:

a) Apéndices — documentos escritos pelo proprio ¢ ampus, como os documentos
referentes ao estagio, ao plano de trabalho docente, ao plano do componente curricular, as
regulamentacdes e outros;

b) Anexos — documentos escritos por terceiros pertinentes ao Plano, como Diretrizes
Curriculares, Resolucdes, Pareceres ¢ outros.

CAPITULO III
DO TRAMITE DO PLANO DE CURSO

Art. 6° Para elaboracdo e atualizacdo da estrutura curricular dos Planos de Cursos Técnicos no
ambito do IFAP, os cdmpus deverdo realizar os seguintes procedimentos:

I. A Diretoria de Ensino de cada campus em articulagdo com o coordenador de curso
definirdo/indicarao (respeitando a oferta anual delineada no termo de metas), qual curso sera
oferecido ou reorganizado, observando os itens abaixo:

a) No caso de novos cursos, os coordenadores de curso juntamente com o colegiado
fardo um estudo/pesquisa sobre o setor produtivo (APLs-Arranjos Produtivos Locais), além de
coletar dados e indicadores oficiais junto aos 6rgaos de pesquisa, acerca do contexto socioecondmico
e cultural para detectar possiveis demandas, assim como levantar os indicadores que ajudardo na
construc¢do do diagnostico e justificativa para a oferta do curso no cdmpus;

b) No caso de cursos ja existentes, que necessitem de reorganizagdo curricular, os
coordenadores de curso juntamente com o colegiado elaborardo a justificativa que elenque as razdes
que motivaram o campus a solicitar tal reorganizagao;

c¢) A proposta de oferta de novo curso ou atualizagdo curricular devera ser encaminhada a
Diretoria de Ensino do campus, que devera fazer uma avaliacdo da viabilidade técnica, legal e
pedagbgica, para emitir seu parecer sobre o deferimento ou indeferimento da atualizacao:

1 - em caso de indeferimento, a Diretoria de Ensino emitira parecer justificando sua
decisdo e o encaminhara ao Coordenador de Curso para revisdo ou arquivamento da proposta de
alteragao;

2 - em caso de deferimento, a Diretoria de Ensino encaminhara a proposta, com 0s
resultados da pesquisa, a Diregdo-geral do caAmpus.

d) O Diretor-geral do campus deverd baixar uma portaria definindo a comissdo
responsavel pelos trabalhos de elaboragdo ou atualizacdo do Plano, o prazo de conclusio e
apresentacao dos trabalhos
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Art. 7° A comissdo devera ser constituida pelos seguintes membros:
- Coordenador de curso;
- 1(um) representante da equipe pedagogica do campus;
- 1(um) representante do corpo docente da formagao profissional;
- 1(um) representante do corpo docente da formagao geral.

Paragrafo unico - O trabalho da comissdo de elaboragdo ou adequacao do plano de curso estara
finalizado quando o Plano de Curso for aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 8° S3o atribui¢des da comissao:

I. Elaborar um cronograma para realizagdo de suas atividades, fazer a interlocucao entre o
campus ¢ a PROEN, bem como cumprir o prazo estabelecido para entrega da minuta do plano a
PROEN para analise e parecer;

II. Fazer pesquisa de demanda para a area de oferta do curso, consultando os 6rgaos
competentes, ouvir a comunidade escolar, fazer palestras propiciando desta forma a sistematizagao
das ideias;

III. Atender a legislacdo especifica para cada area e modalidade de ensino, bem como
consultar o Catadlogo Nacional dos Cursos Técnicos;

Paragrafo unico - A comissdo devera seguir as normas presentes nesta instru¢do normativa.

Art. 9 Apos a elaboragdo do Plano, a comissdo responsavel o encaminhard a Diretoria de
Ensino, que verificara se a proposta contempla todos os itens desta instru¢ao normativa.

I - Caso haja algo a ser corrigido, acrescentado ou excluido, a Direcdo de Ensino do
campus devera devolver o plano a comissao, para que ela faga os ajustes necessarios;

IT - Apds as corregdes ou ajustes, a Direcdo de Ensino do campus formalizard um
processo € o encaminhara a Direcao-geral;

III - A Direcdo-geral do campus encaminhard o processo ao Reitor, solicitando anélise e
parecer para homologacao do plano.

Art. 10 O Reitor encaminhara o plano de curso a Pro-Reitoria de Ensino para que seja feita a
analise e ajustes porventura necessarios.

I - Apoés as andlises e ajustes, a Pro-Reitoria de Ensino encaminhard o processo do plano de
curso ao reitor, que por sua vez fara o encaminhamento ao Conselho Superior;

IT - Cabe ao Conselho Superior, ap6és relato e parecer de um dos conselheiros sobre as
condi¢des de oferta do curso ou da reorganizacao curricular, colocar o projeto em votagao e, apds
votado, fazer o seu encaminhamento a Reitoria;

IIT - Apds aprovado o projeto, o Reitor assinard a Resolugao de homologacao do mesmo ¢ o
encaminhara a Pro-Reitoria de Ensino;
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IV - A Pr6-Reitoria de Ensino encaminhara para o campus a Resolu¢dao e o Plano de Curso
homologado, em versdo impressa e digital.

Art. 11 A Direcdo-geral do cdmpus devera enviar o plano aprovado a Direcdo de Ensino e
convocar uma reuniao com a comunidade interna para apresentar a versao final do plano.

I. Apds a reunido, a Direcdo de Ensino enviard a matriz do curso a Coordenacdo de
Registro Escolar do Campus, para que se lancem os dados no sistema e se tomem as providéncias
académicas necessarias;

II. As ementas deverao ser compartilhadas com os docentes de cada area, no ambito do
campus, para que tomem ciéncia e elaborem seu plano de trabalho conforme o plano de curso
aprovado;

III. Detectada alguma necessidade de alteracdo no plano de curso, a equipe pedagogica do
campus analisard o caso e encaminhard justificativa a Dire¢ao de Ensino, para que seja formalizado
um novo processo, conforme previsto nos artigos 7°, 8°, 9°, 10 e 11 desta Instru¢do, em todos os seus
incisos e alineas;

IV. Nenhuma alteracao podera ser feita sem seguir os tramites contidos nesta normativa.

Art.12 A aplicagdo destas diretrizes estard sob a responsabilidade, no ambito de cada
campus, da Direcao de Ensino

Art.13 Todos os Planos de Curso, ap6s sua revisdo conforme esta Instrucdo Normativa,
deverao ser disponibilizados nos portais da internet do campus e do Instituto, observado o disposto na
Lei 12.527/2011 e no Decreto 7.724/2012.

Art.14 A aplicabilidade desta Instru¢ao Normativa ¢ facultativa aos Planos de Curso aprovados
anteriormente e obrigatdria para aqueles elaborados e aprovados apds a sua data de publicacdo.

Art.15 Os casos omissos deverdo ser analisados por esta Pro-Reitoria de Ensino - PROEN
conjuntamente com a Diretoria de Ensino Técnico- DIRENT.

Art.16 Esta Normativa tem abrangéncia sobre todos os Planos de Cursos que norteiam os
Cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio dos cadmpus do IFAP e entra em vigor a
partir da data de sua publicacgao.



APENDICE I

CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO EM
XXXXXXX

Plano de Curso
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APENDICE II

XXXXXX
REITOR (A)

XXXXXX
PRO-REITOR(A) DE ENSINO

XXXXXX
DIRETOR(A) DE ENSINO TECNICO
CAMPUSXXXXX

XXXXXX
DIRETOR(A) GERAL DO CAMPUS XXXX

XXXXXX
DIRETOR(A) DE ENSINO

XXXXXX
COORDENADOR(A) DO CURSO

XXXXXXXX
COMISSAO DE ELABORACAO DO PROJETO
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APENDICE III

DADOS DE IDENTIFICACAO

UNIDADE ESCOLAR

CNPJ:

Razao Social: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amapa

Nome Fantasia: [FAP

Esfera Administrativa: Federal

Endereco:

Cidade/UF/CEP:

Telefone:

E-mail de contato da coordenacio:

Site: www.ifap.edu.br

CURSO TECNICO

Eixo Tecnologico:

Denominaciao do Curso:

Habilitacio:

Turno de Funcionamento:

Numeros de Vagas:

Modalidade:

Regime:

Integralizacio Curricular:

Total de Horas do Curso:

¢ Horas de Aula:

* Estagio (obrigatorio ou nao obrigatorio):

* Atividades Complementares:

Coordenador(a) do Curso:



http://www.ifap.edu.br/
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APENDICE IV
MATRIZ CURRICULAR

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EMXXXXX INTEGRADO AO ENSINO MEDIO — 2012

AREA

CIENCIAS
HUMANAS

BASE NACIONAL COMUM

NATUREZA

A

LINGUAGENS

CIENCIAS DA

DIVERSIFICAD

COMPONENTE CURRICULAR

LINGUA PORTUGUESA E
LITERATURA

1°ANO

2°ANO

3°ANO

4° ANO

TOTAL
(50min)

HORAS
(60min)

CHA | CHS

CHA

CHS

CHA

CHS

CHA | CHS

ARTE

INGLES

EDUCACAO FISICA*

_MATEMATICA |[MATEMATICA | | | | | | | | | |

HISTORIA

GEOGRAFIA

FILOSOFIA

SOCIOLOGIA

BIOLOGIA

QUIMICA

FISICA

LINGUA ESPANHOLA

TOTAL DE CH DO MEDIO

FORMACAO PROFISSIONAL

TOTAL DE CH DO TECNICO

CH TOTAL (componentes curriculares)

PRATICA

ESTAGIO

PROFISSIONAL

ATIVIDADE COMPLEMENTAR

TOTAL GERAL DE CARGA HORARIA DO CURSO
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APENDICE V
MATRIZ CURRICULAR

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM XXXXXNA FORMA SUBSEQUENTE

CH
SEMESTRAL
(SOMINUTOS CH
MODULO COMPONENTE CURRICULAR ) SEMANAL

HORAS
(60MINUT
0S)

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

TOTAL

XXXXX

XXXXX

I XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

TOTAL

XXXXX

XXXXX

XXXXX

m XXXXX

XXXXX

XXXXX

TOTAL

XXXXX

XXXXX

XXXXX

v XXXXX

XXXXX

XXXXX

TOTAL

TOTAL DE CARGA HORARIA(COMPONENTE
CURRICULAR)

PRATICA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

FROFISSION | ATIVIDADES COMPLEMENTARES

TOTAL GERAL DE CARGA HORARIA DO CURSO
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APENDICE VI

Componentes Curriculares, Competéncias, Bases Cientificas / Tecnolégicas e Bibliografia

Basica e Bibliografia Complementar

Curso: Técnico de Nivel Médio em XXX Forma: |Integrado ou Subsequente

Eixo

- XXXX Periodo Letivo: | XXX
Tecnologico:

Componente

A XXXXX Carga Horaria: | XXXX
Curricular:

Competéncias

d XXXXX
o XXXXX

Base Cientifica e Tecnoldégica (Contetido)

I. UNIDADE [II. UNIDADE
II. UNIDADE IV. UNIDADE

Bibliografia Basica (minimo de 3)

Bibliografia complementar (minimo de 5)
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APENDICE VII

Atividades Complementares

ATIVIDADES

CARGA CARGA
HORARIA | HORARIA
MINIMA MAXIMA

APENDICE VIII

Laboratorios

Equipamentos

Quantidade

XXX

XXX

APENDICE IX

Pessoal docente

NOME

FORMACAO/TITULACAO

REGIMEDE
TRABALHO

XXX

XXX

XX

XXX

XXX

XX

APENDICE X

Pessoal técnico-administrativo

NOME

FUNCAO

FORMACAO/TITULACAO

XXX

XXX

XXX
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APENDICE XI
DIPLOMA

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO :
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

O Diretor Geral do Campus Macapa do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapd, no uso de suas atribuicoes e

considerando a conclusdo do Curso Técnice de Nivel Médio em XXXXXXXX , na forma XXXXXXX eixo tecnoldgico XXXXXXXXXXXXXXXXXX , em

27 de fevereiro de 2013, confere o titulo de Técnico em XXXXXXX a
JSodo Teiverra da Silva
Nacionalidade brasileiro, naturalidade amapaense — AP, nascido em 5 de dezembro de 2013, RG 000000000 POLITEC-AP, CPF

000000000 e outorga-Ihe o presente diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Macapa, 24 de junho de 2013

Diretor Geral - Campus Macapa Diplomado Reitor
Portaria n® XXX Portaria n® XXX
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Curso , aprovado pela Resolugio n°®
de i/ / Ifap. Cédigo autenticador no Sistec n°

Carga horiria total do curso: xxxx horas

Diploma expedido pelo (nome do setor), do Campus
data % / .

Assinatura

Registro com validade em todo o territério nacional, conforme Lei n® 9.394 de
20/12/1996, art. 48, §1°, Lei n° 11.892, de 29/12/2008, art. 2°, §3°, sob o n° 4

Livro n® . &s folhas n® B p n

Data il [

Assinatura do résponsavel (nome, cargo, e Portaria)
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APENDICE XII
HISTORICO ESCOLAR/INTEGRADO

e 1 wa S .
e *q_.lﬁﬁﬂ:! z dm exben p :
ST s AT
SmITmEn I Ene muTEnzzTNT
comzoucicerismamo o oDETuCioIIEaTIE OctE
INSTITLT O FEDERAL DE EDUCACAD, CTEN 04 E TECY OLOCTA DO AMARA - IFAD Siris
Comgemimhs Corsiealar
I'im Dan Fiae fim
HISTORICO ESCOLAR
Formuio Frodag cml CH | Mot | P OH [ %ot | Frag | CH | Mem CH | %
Diadas o [maiein
13662000 ~MEC Cidipalacp:
Nom: This de saacimeia:
Mairizsh: Tdenii frain dmicn:
Nacombdads Namerafidade:
RGe' Grpia ExpedidarF: T it expedicia:
Tai: Miz:
Diadas do Cama
Nomuda cursa: Tomice de Mivel Médie on IO
Aniorimagie:Rechugde o 004 2011 - Qg
Farma: higgmde Regime: 3mge Terndicdade: Azuzl [
s de ingrenaa: Sére aml:
mn de concherin do curm e Datr da eshgln J.c;:n:-- Frigics Frofimiomd (Eeigl Supervisio medo +.4 Svidy den omp lmaataraa)
Curgy Raririaprevie:: oj Curgs hordrivcumgride o
Sl
Comn pomearts Crricalar
1" d30 Tim Fim £ing Cargu Horlrta Total o Sz
o a cloml Comm OH | Moo | Freg | CH | Nom | Freg | o | Nota | Freg | O | Nom | Frag et mim e gecvark: enexdizcsepestcusube i jon)
Cmdmsior) & Ragam ok
(a3 Hardrty Tasll o ] 5 @an
Fart Dnidn i O [ st [ Frug | O [ Bom | Frag | o | deta | Prag [ o | Hets | Frag
(a3 Hardrty Tasll ] L1
Formugilo Frefasinsl |cu|¥m|m|cn|‘m|m|u|w.|m|cu|1m|rm|
1
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APENDICE XIII

HISTORICO ESCOLAR/SUBSEQUENTE

SOVERSD FIDERAL
MPISTLRIC DA EDUCACAD
SECRETARLLIE EDUC LT L0 FRIFISSIONAL K TRCOLOGICL *
T STILTO DGR IE EDUCLCEs, CIiNCl E TECHOLOG1ADS Siard
CIFISMACTL
FLADIE

DIFETD NSO
DORIEALL0 DE RECETID ESOOLAR

[NSTITUTO FEDERALDEE m:ca-;-lo_ CIENCTA F TECN OLOGIA DO AMAPY - TFAP

HISTORICO ESCOLAR

DADDS DO DESTITUTD
EXDERTO0:
ATODE CRILC IO OISO INEF:

HOUE: DTA DE XAICTUENTS:
MATRIC1T4: EENTFICAC L0 THIC L

400 XALIDADE: NATIRALDADE:

RG X ORG Lo OF EDIDD R1F: DATA DE EFEMCA0:

Fik 3L

ATTO MZACLO: 3RS MOCAD M 0OLT0 10 - CONET

FORLL STREILENTE FEGDIE: MOTL AR FIRIODKINADE: 5 MEITRAL
A0 DE D4 RESSD: 4X0 DE 00 ¥CLUSLO DO CURSD:

DATA D4 COLATAO DE GRAL:

130010

COMPONEXTE CURRICULAR i | %0Ti FRE]. FERIODO SITUACLO

S5O COMMTAIEES]
AT RMATICA ATLICATA
FROTUCAD TENT AL GROEROS E TIFOLOGLAS

IMGELES

AMENT 05 TR INFORMATICA

IMTRODUCAD AL OGICA J6 FROGEAMAT AT

JESANIACAY B ARDITETURA I8 COMPLTADORES

CARGA HORARLL TOTAL

o udorLs

COMFONENTE CURRICULLE i | ¥OTA | FREQ. FERIODO SITUACIO

5T AR ILIDATE 3OCIAL §EMFRER NI DORI M0 BN IEIRM

;A0 DE Conp

AN

oREs

FEIEI T COMMTAIEEIT

SANCODEDAD351

ANALIEE TLOET 05 TR SHTEMAL

LINGUAGE MR FROSIAMACAD

METODOL 0514 D4 7R 5] 1154 O ATHRICA

CARGA HORARLL TOTAL

o1 MO0

COMPONEXTE CURRICULAR i | %0Ti FREQ. FIRIODO SITUACLO

cTEmanr L mERu s In

‘GOVERSD FEDERAL

kL D [ ]
SECRETARLADE EIUC 4050 PROFISNONA E TECWILOGICL
TESTITLYD FEIER AL OE EWUCLCES, OOl TECOLOGH I AL
CINS SACATA
D IRETOFLLDE ESI90
JFDEXACL0 OE RIS TR TSCOLAR
m ManLe
COMPOXENTE CIRRICIL iR Ol | NOTi| FREQ. | FERIODO SITUACLO

15ESATAOEETICA
TROGRAMAL A0 TAZA D3R
ESTRL AS OFE RACHINAIS
BANIODE DA I
CARG & HORLFIL TOTAL

CARG 4 HORLFIA TOTAL DO CURSO (HORALLL &)
CEREAT. M-aF AT -k G IS AR T R IR RET T Kr A, INT- R e FERACTAR BATa S RamiTas

ABIMA TARA ATROVAC A0 § M CAD A COMP OSSN TECISRICIL AR §,0(5K)
40T 0% 3 (TRES)

FRATICA FROFISSIONAL (ESTAC 10 SUP ERVISIOXADG + ATIVIDADES COMPLEMEXTARES)
(CARCA HOR AR LA FRE VA CARSAHORARLA CUMPRIDN

CH = CARGA HORARLL (B30 HORAS - §330T5)

Ol 08RG ATORIL O ESTiGH0 CHTOTAL
FPREVET i
CIMPIDA:
MACAPA, 23 DE zzmmDE zom.
COTR TENADIEA T8 REGITAD SICOLAR EEE =a
PERTARIAN® 1052012 FRTARIA I 1902010

Apéndice e anexos (deve conter modelos dos documentos utilizados no plano de curso).

Ex: Modelo de Diplomas, Certificados, Histérico Escolar, Ficha de baixa de estigio, entre outros

casos houver.
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