SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO

RETIFICACAO 001 DO EDITAL N° 08 DE 01 DE MAIO DE 2019
PROEJA - PROGRAMA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - 2019.2

PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS PARA OS CURSOS TECNICOS
INTEGRADOS AO ENSINO MEDIO, NA MODALIDADE DE PROGRAMA DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — PROEJA, PARA OS CAMPI LARANJAL DO
JARI, MACAPA E PORTO GRANDE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA.

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Amapa — IFAP, no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria IFAP n° 488,
de 25 de marco de 2019, em consonancia com a Lei n° 11.892, de 29/12/2008 ¢ em
cumprimento as determinagdes do Decreto 5.840, de 13/07/2006 e da Lei n° 9.394, de
20/12/1996, TORNA PUBLICA a abertura do edital do Processo Seletivo 2019.2, para

ingresso nos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio na Modalidade Jovens e Adultos —

PROEJA conforme especificados nos itens a seguir, para o segundo semestre letivo de 2019.

1. DOS REQUISITOS.

1.1. Ter idade igual ou superior a 18 anos ATE A DATA DA MATRICULA;

1.2. Ter concluido o Ensino Fundamental, sem dependéncias, ATE A DATA DA
MATRICULA;

1.3. Participar da palestra de Instrugio OBRIGATORIO;

1.4. Ser convocado para matricula pelo Processo Seletivo;

1.5. No ato da matricula, apresentar toda documentagao exigida nesse Edital.

2. DOS CURSOS E DO TOTAL DE VAGAS OFERTADAS POR CAMPI

CAMPI CURSOS VAGAS | TURNO | FORMA | MODALIDADE | DURACAO
Técnico em Integrado .
Laranjal Cooperativismo 40 Noturno (PROEJA) Presencial
do Jari Técnico em Integrado .
Logistica 40 Noturno (PROEJA) Presencial
Técnico em Integrado
Macapa Seguranc¢a do 40 Noturno (PROEJA) Presencial 3 Anos
Trabalho
Técnico em Integrado .
Porto Agronegocio 40 Noturno (PROEJA) Presencial
Grande Técnico em Integrado .
Agropecudria 40 Noturno (PROEJA) Presencial

3. DA TAXA DE INSCRICAO
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3.1. NAO sera cobrada taxa de Inscric3o.
4. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

4.1. Para os efeitos do disposto no presente edital, que dispde sobre o processo seletivo
simplificado, em consonancia com a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012 (alterada pela Lei
n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016), o Decreto n°® 7.824, de 11 de outubro de 2012, a
Portaria Normativa/MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012 (alterada pela Portaria Normativa n°
9, de 5 de maio de 2017), e a Portaria Normativa/MEC n° 1.117, de 01 de novembro de 2018,
no minimo 50% das vagas serdo destinadas para estudantes egressos da rede publica de
ensino, levando-se em conta também a renda familiar bruta per capta, autodeclaragdo étnica e
a existéncia de deficiéncia.

4.2. Conforme disposto no item 4.1, as vagas, na sua totalidade, serdo divididas entre Ampla
Concorréncia e Reserva de Vagas (COTA).

4.3 A aplicacdo do disposto nos subitens 4.1 e 4.2 ocorre conforme modalidades de vagas a
seguir:

Ampla Concorréncia: Vagas reservadas aos candidatos que ndo se enquadram no sistema de
Acdes Afirmativas/Cotas Sociais, ou que ndo desejam concorrer por meio delas.

Ampla Concorréncia (PcD): Vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, que ndo se
enquadram no sistema de A¢des Afirmativas/Cotas Sociais, ou que nao desejam concorrer
por meio delas.

Cota 1 (C1) Vagas reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas e que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino
Fundamental em escolas ptblicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario
minimo per capita.

Cota 2 (C2) Vagas reservadas aos candidatos que ndo possuem deficiéncia, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario
minimo per capita.

Cota 3 (C3) Vagas reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia, nao autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salério
minimo per capita.

Cota 4 (C4) Vagas reservadas aos candidatos que ndo possuem deficiéncia, ndo
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado integral e exclusivamente o
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Ensino Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
salario minimo per capita.

Cota 5 (C5) Vagas reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas e que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 saladrio-minimo
per capita.

Cota 6 (C6) Vagas reservadas aos candidatos que nao possuem deficiéncia, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo
per capita.

Cota 7 (C7) Vagas reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia, nao autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 saladrio-minimo
per capita

Cota 8 (C8) Vagas reservadas aos candidatos que nao possuem deficiéncia, nao
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salério-

minimo per capita.

4.4 Caso haja vaga ndo ocupada em qualquer modalidade de concorréncia de um determinado
curso, esta sera remanejada entre outras classes seguindo-se os seguintes critérios:
I - as vagas reservadas para a cota C1 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C2=>C3=>C4=>C5=>C6=>C7=>C8

II - as vagas reservadas para a Cota C2 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
Cl=C3=>C4=>C5=>C6=>C7=>C8

III - as vagas reservadas para a Cota C3 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C4=>C2=>Cl=>C5=C6=>C7=>C8

IV - as vagas reservadas para a Cota C4 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C3=C2=Cl=>C5=C6=>C7=>C8

V - as vagas reservadas para a Cota CS serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C6=>C7T=>C8=>C4=>C3=>C2=>Cl

VI - as vagas reservadas para a Cota C6 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C5=C7T=>C8=>C4=> C3=>C2=>Cl

VII - as vagas reservadas para a Cota C7 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C8=C6=>C5=>C4=>C3=>C2=>Cl

VIII - as vagas reservadas para a Cota C8 serao ofertadas, pela seguinte ordem:
C7T=C6=>C5=>C4=>C3=>C2=>Cl
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4.5 As vagas que restarem apods a aplicagao do disposto acima serdo ofertadas aos candidatos
da Ampla Concorréncia (AC).

4.6 As vagas reservadas aos candidatos da Ampla concorréncia com Deficiéncia (PcD) ndo
preenchidas, serdo ofertadas aos candidatos da Ampla Concorréncia.

5. DA OFERTA DE VAGAS NOS CAMPI DO IFAP

ESCOLA PUBLICA 50% DAS VAGAS TOTAL
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TOTAL DE VAGAS 200

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo serd realizado em duas etapas, onde a primeira consiste na analise da
faixa etaria e da escolaridade dos candidatos inscritos, podendo ser atribuida pontuagao
maxima de até 100 (cem) pontos, para fins de pontuacao sera utilizado o exercicio de 2019
como ano de referéncia, conforme os critérios apresentados no quadro abaixo. A segunda
etapa consistird, unicamente, na participagdo do candidato na palestra de instrucio
obrigatoria, sendo atribuida a pontuacao de 50 (cinquenta) pontos, conforme apresentado no

quadro abaixo.

CRITERIO 1 — FAIXA ETARIA

Idade 18a25anos | 26 a35anos | 36a45anos | 46a55 anos Mais de 55 anos
Pontuagao 10 pontos 20 pontos 30 pontos 40 ponto 50 pontos
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CRITERIO 2 - CONCLUSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Tempo de Conclusdo Até 5 anos 6 a 10 anos Il al5anos | 16a20anos Mais de 20 anos
Pontuagdo 10 pontos 20 pontos 30 pontos 40 pontos 50 pontos
Total 100 pontos

CRITERIO 3 — PALESTRA DE INSTRUCAO

Participacdo na Palestra de Instru¢do Obrigatoria | 50 pontos

6.2. No dia 12 de junho de 2019, sera publicada uma lista com a divisao dos inscritos
para as palestras. A Palestra de Instrucio, ocorrera conforme o cronograma disposto no

item 9.

6.2.1. O candidato devera chegar, no minimo, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia
ao local de realizacio da palestra, munido dos seguintes documentos (original e copia le-
givel):

a) Documento Oficial de Identificacao com foto, e

b) Historico do Ensino Fundamental.

6.3. Serao considerados documentos oficiais de identificacdo aqueles expedidos por qualquer
orgao oficial de identificagdo do Territério Nacional, tais como: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, Institutos de Identificacdo, pelos
Orgdos Fiscalizadores de Exercicio Profissional (Ordens, Conselhos etc.), Passaportes,
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

Carteiras Funcionais expedidas por Orgdo Publico.

6.4. Nao serdo aceitos como documento de identidade, por serem documentos destinados a
outros fins, ou por ndo permitirem a comparacao da foto, a Carteira Nacional de Habilitagao
(modelo antigo), a certiddo de nascimento, a certiddo de casamento, a carteira de trabalho
(modelo antigo), o titulo de eleitor, o CPF, a carteira de estudante e o certificado de

alistamento ou de reservista.
6.5. Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou danificados.

6.6. Por ocasido da realizacdo da Palestra de Instrucdo, o candidato que ndo apresentar
documento de identificagdo, na forma definida descrita no item 6.3, ndo podera participar da

palestra.

6.7. As vagas serdo preenchidas na ordem crescente de classificacio dos candidatos nos

cursos/turnos/entradas para os quais estes realizaram a inscri¢do, respeitada a divisdo em
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Ampla Concorréncia e Reserva de Vagas para as Ac¢des Afirmativas/Cotas Sociais. Em caso

de empate, o critério sera a preferéncia para o candidato de maior idade.

6.7.1. Sera publicada uma lista com os nomes dos candidatos classificados por Ampla Con-
corréncia e Reserva de Vagas para as A¢des Afirmativas/Cotas Sociais.

6.8. Caso ndo haja candidatos classificados em quantidade suficiente para preencher as vagas
destinadas a Reserva de Vagas, bem como Ampla Concorréncia, fica facultado ao IFAP a con-
vocagdo de outros candidatos (suplentes) para manifestacdo presencial de interesse na matri-
cula (chamada publica).

6.9. O resultado provisorio do processo de selecdo sera publicado, a partir de 18 de junho de
2019, nos sites http://ifap.edu.br/ e http://processoseletivo.ifap.edu.br/.

6.10. O candidato que desejar interpor recurso contra a sua classificacdo no resultado
provisoério devera fazé-lo presencialmente entre os dias 19, 21, 24, 25 e 26 de junho de 2019,
em formulario proprio (Anexo III).

6.11. O resultado do recurso serd disponibilizado a partir do dia 28 de junho de 2019, nos
sites http://ifap.edu.br/ e http://processoseletivo.ifap.edu.br/.

6.12. O resultado final serd divulgado a partir do dia 28 de junho de 2019, nos sites
http://ifap.edu.br/ e http://processoseletivo.ifap.edu.br/.

7. DAS INSCRICOES

7.1. O candidato deverd conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para se inscrever no curso pretendido. A inscri¢gdo do candidato implicara
o conhecimento ¢ a tacita aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital, as
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimentos.

7.2. As inscrigdes para o Processo Seletivo para ingresso nos Cursos Técnicos Integrados na
modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos — PROEJA, dos Campi Laranjal do Jari,
Macapa e Porto Grande, para o segundo semestre de 2019, serdo efetuadas no site:
http://processoseletivo.ifap.edu.br/, no periodo de 08 de maio até 11 de junho de 2019. Para
maiores informagdes, os candidatos poderdo se dirigir aos Campi de interesse de ofertas dos

cursos. O endereco e horario de atendimento nos Campi estdo descritos no quadro abaixo.

Local Endereco Horario

Campus Laranjal do Jari Rua Nilo Pecanha, 1263, Bairro Cajari, Laranjal| Segunda a Sexta-Feira das 14h as 18h.
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do Jari/AP. CEP: 68920 — 000.

Rod. BR 210, Km 03, S/N, Brasil Novo, Macapa/
Campus Macapa Segunda a Sexta-Feira das 14h as 18h.
AP. CEP : 68909 — 398.

Rodovia BR 210, Km 103, Zona Rural, Porto
Campus Porto Grande Segunda a Sexta-Feira das 14h as 18h.
Grande/AP. CEP: 68997-000

7.3. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o  site

http://processoseletivo.ifap.edu.br/ e preencher o formulério de inscrigao.

7.4. 0O candidato devera efetuar uma unica inscri¢ao, podendo alterar a opgdo de curso,

modalidade de concorréncia somente no periodo descrito no item 7.2.

8. DAS MATRICULAS

8.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer na Se¢do de Gerenciamento de Registro
Escolar e Académico — SERESC do campus para o qual o candidato se inscreveu, para a

efetivagdo da matricula.

8.2. As matriculas serdo realizadas, 01 a 05 de julho de 2019, no horario de 8h as 11h30min e

das 14h as 17h30min (observado o horario local)

8.3. A comprovagdo dos requisitos exigidos para participagdo nas Ag¢des Afirmativas/Cotas
Sociais, ¢ condi¢ao basica para a matricula, sendo impedido de realizé-la o candidato que nao
apresentar a documentagdo exigida apos a devida aprecia¢do, havendo imediata convocacao,
para preenchimento da(s) vaga(s) remanescente(s), do(s) candidato(s) constantes na lista de

espera.

8.4. No ato da matricula, o candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos

OBRIGATORIAMENTE e CUMULATIVAMENTE (original e copia legivel):

Documentagdao comum para todos os candidatos

— Carteira de Identidade;

— Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) proprio ou protocolo provisorio. Caso ndo possua CPF, o
candidato deve procurar as agéncias dos Correios, do Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal
ou da Receita Federal e providenciar a aquisicao do documento;

— Certificado de Alistamento Militar — CAM ou Certificado Dispensa de Incorporagao — CDI (para
candidatos maiores de 18 [dezoito] anos do sexo masculino) ou equivalente;

— Comprovante de residéncia atual, com no maximo, 3 (trés) meses antes da Matricula (fatura de
agua, luz, telefone ou outro documento que comprove o enderego);

— Documento que COMPROVE A CONCLUSAO, sem dependéncias, do Ensino Fundamental:
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Certificado de conclusdao do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou Declaracao de
Conclusio;

— Historico Escolar do Ensino Fundamental;

— Cartao Nacional de Saude (Cartao do SUS);

— 01 (uma) foto 3x4 atual;

— Os candidatos estrangeiros devem apresentar o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) em

substituicdo a0 RG ou Passaporte com visto de estudante, a Carta Transfronteirica ou outro
documento que, por previsao legal, permita que o estrangeiro estude no Brasil;

— No caso de Pessoas com Deficiéncia, laudo médico emitido por profissionais de saude
especializados na drea de deficiéncia do candidato e desde que tais profissdes sejam
regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas (CID-10).

8.5. Documentagao aos candidatos das A¢des Afirmativas/Cotas Sociais:

Candidatos que possuem deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e que
C1 tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas publicas, com

renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita.

— Autodeclaragido de preto, pardo ou indigena, formulério disponivel na Se¢do de Gerenciamento
de Registro Escolar e Académico — SERESC do campus;

— Historico Escolar e Diploma de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou
Declarag¢ao de Conclusdo (original e copia) cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas;

— Comprovantes de renda de todos os membros do grupo familiar do candidato, pai, mae, avos,
irmdos, conjuge, filhos, primos, amigos, agregados e outros que residem na mesma moradia, ou que
mesmo nao residindo na mesma moradia, contribuem com a renda familiar e/ou tém suas despesas
atendidas pelo grupo familiar). Os documentos minimos para comprovagao da renda familiar bruta/
mensal estao dispostos no ANEXO II;

— Questionario Socioecondmico, formulario disponivel na Secdo de Gerenciamento de Registro
Escolar e Académico — SERESC do campus;

— Laudo médico emitido por profissionais de saide especializados na area de deficiéncia do
candidato e desde que tais profissdes sejam regulamentadas, atestando o tipo € o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10).

Candidatos que nao possuem deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que

C2 tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas publicas, com

renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita.

— Autodeclaragdo de preto, pardo ou indigena, formulério disponivel na Se¢do de Gerenciamento
de Registro Escolar e Académico — SERESC do campus;

— Histdrico Escolar e Diploma de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusiao ou
Declarag¢ao de Conclusao (original e copia) cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas;
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— Comprovantes de renda de todos os membros do grupo familiar do candidato, pai, mae, avos,
irmdos, conjuge, filhos, primos, amigos, agregados e outros que residem na mesma moradia, ou que
mesmo nao residindo na mesma moradia, contribuem com a renda familiar e/ou tém suas despesas
atendidas pelo grupo familiar). Os documentos minimos para comprovagao da renda familiar bruta/
mensal estdo dispostos no ANEXO II;

— Questiondrio Socioeconomico, formulario disponivel na Secdo de Gerenciamento de Registro
Escolar e Académico — SERESC do campus.

Candidatos que possuem deficiéncia, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que
C3 tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas publicas, com

renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita.

— Historico Escolar e Diploma de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou
Declarag¢ao de Conclusdo (original e copia) cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas;

— Comprovantes de renda de todos os membros do grupo familiar do candidato, pai, mae, avos,
irmdos, conjuge, filhos, primos, amigos, agregados e outros que residem na mesma moradia, ou que
mesmo ndo residindo na mesma moradia, contribuem com a renda familiar e/ou tém suas despesas
atendidas pelo grupo familiar). Os documentos minimos para comprovagao da renda familiar bruta/
mensal estao dispostos no ANEXO II;

— Questionario Socioecondomico, formulario disponivel na Secdo de Gerenciamento de Registro
Escolar e Académico — SERESC do campus;

— Laudo médico emitido por profissionais de saude especializados na area de deficiéncia do
candidato e desde que tais profissdes sejam regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10).

Candidatos que nao possuem deficiéncia, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,

C4 que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas publicas,

com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita.

— Histdrico Escolar e Diploma de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusio ou
Declarag¢ao de Conclusido (original e copia) cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas;

— Comprovantes de renda de todos os membros do grupo familiar do candidato, pai, mae, avos,
irmaos, conjuge, filhos, primos, amigos, agregados e outros que residem na mesma moradia, ou que
mesmo nao residindo na mesma moradia, contribuem com a renda familiar e/ou tém suas despesas
atendidas pelo grupo familiar). Os documentos minimos para comprovagao da renda familiar bruta/
mensal estdo dispostos no ANEXO II;

— Questionario Socioecondmico , formulario disponivel na Se¢do de Gerenciamento de Registro
Escolar e Académico — SERESC do campus.

C5 Candidatos que possuem deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e que
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tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas publicas, com

renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per capita.

— Autodeclaracdo de preto, pardo ou indigena, formulario disponivel na Secdo de Gerenciamento
de Registro Escolar e Académico — SERESC do campus,

— Histdrico Escolar e Diploma de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou
Declarag¢ao de Conclusiao (original e copia) cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas;

— Laudo médico emitido por profissionais de satde especializados na éarea de deficiéncia do
candidato e desde que tais profissdes sejam regulamentadas, atestando o tipo € o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10).

Candidatos que ndo possuem deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que

Cé tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas publicas, com

renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita.

— Autodeclaragido de preto, pardo ou indigena, formulério disponivel na Se¢do de Gerenciamento
de Registro Escolar e Académico — SERESC do campus,

— Historico Escolar e Diploma de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou
Declarag¢ao de Conclusdo (original e copia) cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas.

Candidatos que possuem deficiéncia, nao autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que

C7 tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas publicas, com

renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per capita

— Histdrico Escolar e Diploma de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou
Declaragao de Conclusao (original e copia) cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas;

- Laudo médico emitido por profissionais de saide especializados na area de deficiéncia do
candidato e desde que tais profissdes sejam regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10).

Candidatos que nao possuem deficiéncia, nao autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
C8 que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas publicas,

com renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per capita.

— Historico Escolar e Diploma de Conclusao do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou
Declarag¢ao de Conclusdo (original e copia) cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas.
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8.6. Nao serdo aceitos documentos que apresentem emendas, rasuras ou outras

irregularidades.

8.7. O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino fundamental, no todo ou
em parte, no exterior, se aprovado neste Processo Seletivo Simplificado, no ato da matricula

devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educagao.

8.8. Os documentos em lingua estrangeira deverdo estar validados pela autoridade consular

brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva traducao oficial.

8.9. O candidato que nao comprovar ter concluido, sem dependéncias, o Ensino Fundamental

sera eliminado do certame.

8.10. Para matricula realizada por procuragdo, devera ser anexado além dos documentos

exigidos, fotocopia do documento de identidade do procurador.

8.11. O candidato classificado que j& estiver matriculado em outro curso técnico no IFAP
devera optar por um dos cursos, uma vez que nao ¢ permitida mais de uma matricula em

cursos do mesmo nivel.
8.12. Serd considerado desistente e, portanto, perdendo o direito a vaga, o candidato
classificado que deixar de comparecer a matricula no periodo fixado neste Edital.

8.13. Caso existam vagas decorrentes da auséncia de candidatos classificados na matricula,
fica facultado ao IFAP a convoca¢ao de outros candidatos em segunda chamada. A
convocacao do candidato sera feita obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao,

podendo este procedimento se fazer por internet € murais dos Campi.

8.14. E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio da lista de

CLASSIFICADOS e o cumprimento dos prazos estabelecidos.

9. CRONOGRAMA

ITEM EVENTO DATA/HORARIO LOCAL

Site do Instituto Federal do Amapa:

L . . http://ifap.edu.br e site
o1 Publicacdo do Edital 01 de maio de 2019 http://processoseletivo.ifap.edu.br/.

Interposic¢do de Recurso do Até 06 de maio de . . . ..
02 Edital 2019 Campi Laranjal do Jari; Macapa; Porto Grande.

- Site do Instituto Federal do Amapa:

03 Resultado da Interposicdo de 07 de maio de 2019 http://ifap.edu.br e site

Recursos do Edital http://processoseletivo.ifap.edu.br/.

- 08 de maio até 11 de Site do Instlt.uto Federal dq Amapa:
04 Inscrigao -unho de 2019 http://ifap.edu.br e site
] http://processoseletivo.ifap.edu.br/.
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Site do Instituto Federal do Amapa:
50 Lista de candidatos inscritos | 12 de junho de 2019 http://ifap.edu.br e site
http://processoseletivo.ifap.edu.br/.
Palestra de Instrucdo . p .
06 Campus Laranjal do Jari 13 de junho de 2019 As 19:00h.
Palestra de Instrugao . i .
07 Campus Porto Grande 13 de junho de 2019 As 19:00h.
Turma UM: 13 de . .
junho de 2019 Das 19:00 as 20:00h.
Turma DOIS: 13 de R .
08 Palestra de Instrucao junho de 2019 Das 20h30min. as 2Th30min.
Campus Macapa Turma TRES: 14 de 0 s .
junho de 2019 Das 19:00 as 20:00h.
Turma QUATRO: 14 R .
de junho de 2019 Das 20h30min. as 21h30min.
Site do Instituto Federal do Amapa:
09 Resultado Provisorio. 18 de junho de 2019 http://ifap.edu.br e site
http://processoseletivo.ifap.edu.br/.
Interposicdo de Recursos do | Dias 19, 21, 24,25 e . . . .
10 Resultado Provisério. 26 de junho de 2019 Campi Laranjal do Jari; Macapa; Porto Grande.
Resultado da Interposicdo dos Site do Instituto Federal do Amapa:
11 Recursos do Resultado 28 de junho de 2019 http://ifap.edu.br e site
Preliminar http://processoseletivo.ifap.edu.br/.
Site do Instituto Federal do Amapa:
12 Resultado Final 28 de junho de 2019 http://ifap.edu.br e site
http://processoseletivo.ifap.edu.br/.
. . De 01 a 05 de julho Campi: Laranjal do Jari; Macapa; Porto
13 Periodo de Matricula de 2019 Grande. Conforme item 8 do edital.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O candidato aprovado no presente Processo Seletivo frequentara as aulas no campus, no

curso em que se inscreveu no turno noturno e nos horarios determinados.

10.2. Serdo divulgados, sempre que necessario, retificagdes, normas complementares e avisos
oficiais sobre a Sele¢do para ingresso nos Cursos Técnicos Integrados na Modalidade de
Educagao de Jovens e Adultos - PROEJA no site http://ifap.edu.br/, cabendo ao candidato

acompanha-los.

10.3. Os candidatos aprovados na Selecdo para ingresso nos Cursos Técnicos Integrados na
Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos - PROEJA deverdao se submeter as normas
institucionais, quais sejam Regimento Geral, Estatuto e outros Regulamentos especificos do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapd, que podem ser acessados no

site http://ifap.edu.br/.
10.4. O curso somente sera ofertado se houver o preenchimento de 50% das vagas.

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos, fundamentadamente, pela Comissdo responsavel

pela Selecdo de Discentes do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amapa.
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10.6. Quaisquer duvidas sobre este Processo Seletivo, o candidato devera entrar em contato

pelo e-mail proen@ifap.edu.br.

10.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar a publica¢io de todas as

retificagdes e noticias divulgadas nos sites http://ifap.edu.br/ e

http://processoseletivo.ifap.edu.br/.

10.8. E parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
Anexo I — Condigao de Ingresso nas Vagas Reservadas as A¢des Afirmativas/Cotas Sociais;

Anexo Il — Lista de documentos minimos recomendados para comprovagao da renda familiar
bruta mensal;

Anexo Il — Formulario para Interposi¢cdo de Recurso;

10.9. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amapé — IFAP, por meio da Comissdo do Processo Seletivo Discente.

Macapa-AP, 24 de maio de 2019.

Raquel Nominato Araujo
Presidente da comissdo de Processo Seletivo PROEJA
Portaria n°® 488/2019/PROEN/IFAP
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ANEXO1

CONDICAO DE INGRESSO NAS VAGAS RESERVADAS AS ACOES
AFIRMATIVAS/COTAS SOCIAIS

Para concorrer a reserva de vagas, o candidato devera atender os critérios da respectiva
modalidade de vagas escolhida, conforme as seguintes defini¢des:

DA CONDICAO DE EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA: Desde que comprove ter
cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escola publica.

Nao poderdao concorrer as vagas reservadas para as Ac¢des Afirmativas/Cotas Sociais os
candidatos que tenham, em algum momento, cursado o Ensino Fundamental em instituigdes
privadas de ensino, mesmo que na condi¢ao de bolsista.

Para aplicagdo do disposto acima, as escolas comunitarias, confessionais e filantropicas sido
definidas como escolas privadas, conforme regulamenta o Art. 20 da Lei n°® 9.394, de
20/12/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB.

Considera-se escola publica a instituigdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso I, do Art. 19, da Lei n® 9.394, de
20/12/1996. A gratuidade do ensino ndo indica, necessariamente, que a escola seja publica.
Escolas vinculadas a fundagdes, cooperativas, Sistema S (SESI, SENAI, SESC, SENAC) etc,
embora gratuitas, s3o consideradas particulares em fun¢do de sua dependéncia administrativa
junto ao setor privado.

A escolaridade integral e exclusivamente cursada na rede publica de ensino devera ser
indicada no momento da inscri¢ao, e comprovada no ato da matricula, com a apresentagcao do
Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou Declaracao de
Conclusdo, desde que esteja devidamente assinado pelo Diretor, Diretor Adjunto e/ou
Secretario da escola.

DA CONDICAO DE RENDA: Desde que comprove a percepgdo de renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, que serd apurada
de acordo com os seguintes procedimentos:

Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas do nucleo familiar a
que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os 3 (trés) meses anteriores a data
de inscricdo do estudante no Processo Seletivo Simplificado. Serdo computados os
rendimentos de qualquer natureza, percebidos por todos os membros da familia do candidato,
a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de
bens moveis e imoveis. Incluem-se nesse calculo os rendimentos provenientes do seguro-
desemprego.

Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagdo do disposto
acima e divide-se o valor apurado pelo numero de membros do nucleo familiar do candidato.

Conforme inciso III, do Art. 2° da Portaria Normativa no 18, de 11/10/2012: “familia, a
unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
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pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio” — grifo nosso.

Para calculo da renda bruta familiar estao excluidos, de acordo com o §2°, Art. 7°, da Portaria
Normativa no 18, de 11 de outubro de 2012:

I — Os valores recebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentacao e transporte;

b) Diarias e reembolsos de despesas;

c¢) Adiantamentos e antecipagoes;

d) Estornos e compensacgdes referentes a periodos anteriores;

e) Indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

f) Indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial;
IT — Os rendimentos recebidos no dmbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem,;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica
ou situagdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas as pessoas com renda familiar igual ou
inferior a um salario minimo e meio per capita devera indicar essa op¢ao no ato da inscrigao e
comprova-la no ato da matricula.

DA CONDICAO DE COR E ETNIA: Candidatos que, no ato da inscri¢io, se autodeclarem
pretos, pardos ou indigenas.

Para concorrer a vaga o candidato deverd indicar essa op¢ao no ato da inscri¢do e entregar, no
momento da matricula, a Autodeclaracdo de PPI (formuldrio disponivel na Secdo de
Gerenciamento de Registro Escolar e Académico — SERESC do campus);

DA CONDICAO DE PcD: Para concorrer a vaga de pessoa com deficiéncia, o candidato
devera indicar essa opg¢ao no ato da inscri¢ao e entregar no ato da matricula, laudo médico,
emitido por profissionais de saude especializados na area de deficiéncia do candidato e desde
que tais profissdes sejam regulamentadas, atestando o tipo € o grau ou nivel da deficiéncia,

com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID-10).
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ANEXO II

LISTA DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVACAO
DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

ATENCAO: Entregar UM dos documentos abaixo relacionados para CADA MEMBRO do
grupo familiar, inclusive vocé.

TRABALHADORES ASSALARIADOS
Contracheques atualizados;

Declarag¢ao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada ou carné do Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS;

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;

Recibos ou comprovantes equivalentes, com o CPF ou CNPJ do contratante, referentes aos
servigos mensais prestados dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos.

ATIVIDADE RURAL

Declarag¢ao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restitui¢do, quando houver;

Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

Notas fiscais de vendas;

Carteira de Agricultor.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

Declara¢ao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos.

AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
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Declara¢ao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificag@o de restitui¢do, quando houver;

Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS com comprovante de
pagamento do Gltimo més, compativeis com a renda declarada;

Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses.
RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢do, quando houver;

Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos;

Contrato de locacao ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos 3
(trés) ultimos comprovantes de recebimentos.

DESEMPREGADOS
Comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego atual;

Na auséncia do Comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego, uma Declara¢do de nao
possuir renda mensal devera ser apresentada.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO

ANEXO IIT

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome Completo

Nome Social

N° de inscricao CPF

Tel. fixo () Tel. celular |( ) Outro ()

E-mail

Curso

Campus

Pedido de Recurso fundamentado:

Uso exclusivo do candidato Uso exclusivo do IFAP
/ , de de 2019. Data do recebimento: de de 2019.
CIDADE DIA MES
Assinatura do candidato Assinatura do servidor Responsavel

(assinatura por extenso e caligrafia legivel) pelo Recebimento




