SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 13/2017/CONSUP/IFAP, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Aprova a REGULAMENTACAO DAS
ATIVIDADES DOCENTES no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amapa — IFAP do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Amapa — IFAP.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, o que consta no Processo n° 23228.000604/2016-62 e considerando as deliberagdes na
21? Reunido Ordinaria do Conselho Superior

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a REGULAMENTACAO DAS ATIVIDADES DOCENTES no
ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amapa — IFAP do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amapéa — IFAP.

I- DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° - A Regulamentacdo das Atividades Docentes (RAD) normatiza as atividades
relativas ao Ensino, a Pesquisa Aplicada, a Extensdo e as de Gestdo e Representagdo
Institucional dos docentes servidores ocupantes dos Cargos de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico (EBTT) no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Amapa (IFAP), nos termos da Lei n. 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Lei n. 11.784 de
22 de setembro de 2008, Lei n. 11.892 de 29 de dezembro de 2008, Lei n. 9.394 de 20 de
dezembro de 1996, Lei n. 8.112 de 11 de dezembro de 1990, Lei n. 8.745 de 9 de dezembro de
1993, Lei n. 9.849, de 26 de outubro de 1999, Resolu¢do CNE/CEB n. 4 de 2 de outubro de
2009, Portaria MEC/SETEC n. 17 de 11 de maio de 2016 ¢ demais normas vigentes; Decreto n.
1.590, de 10 de agosto de 1995.

IT - DOS REGIMES DE TRABALHO

Art. 3° — Os regimes de trabalho docente sdo estabelecidos pelo artigo 20, incisos I e
II, da Lei n. 12.772/2012:

I - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedicacdo ex-
clusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo institucional; ou

IT - Tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.
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Paragrafo unico. Os docentes substitutos ou temporarios com contrato administrativo
de prestagdo de servigos de acordo com a Lei n. 8.745/1993 e Lei n. 9.849/1999, serdo submetidos
ao regime de 40 (quarenta) horas-reldgio semanais ou 20 (vinte) horas-relégio semanais conforme
previsdo editalicia, revelada no contrato.

III - DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 4° - Serdo consideradas atividades docentes inerentes ao cargo de Professor do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do IFAP aquelas relacionadas:

I - Ao Ensino;

I — A Pesquisa Aplicada;

m-A Extensao; e

IV — A Gestio e Representagdo Institucional.

Secao I
Da Carga Horaria Semanal

Art. 5° - A carga horaria semanal do docente devera ser distribuida entre as atividades
listadas nos incisos do art. 3°, e detalhada nas seg¢des de I a IV do Capitulo III e no Anexo 1.

Art. 6° - A composicdo da carga horaria de aulas que trata o inciso I, do art. 10 da
presente Resolucdo, serd distribuida da seguinte forma, observado em ambos os regimes, o disposto
no artigo 14 da Portaria n. 17, de 11 de maio de 2016, combinado com o art. 11 da Portaria n. 17, de
11 de maio de 2016 e com o art. 7° da presente Resolucao:

I - O docente com regime de tempo parcial deverd cumprir a carga horaria minima de
8 (oito) horas semanais e maxima de 12 (doze), nos termos do artigo 12, inciso II, da Portaria n. 17,
de 11 de maio de 2016,

I - O docente com regime de trabalho de tempo integral devera cumprir a carga
horaria minima de 10 (dez) horas-reldgio, e méxima de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 7° - O tempo destinado as atividades docentes serd mensurado em horas de 60
(sessenta) minutos, atendendo o disposto no art. 9° da Portaria n. 17, de 11 de maio de 2016.

Paragrafo Unico. Quando a duragio da aula for de 50 (cinquenta) minutos, sera feita
a conversdo para adequacdo da carga horaria minima estabelecida no art. 5°, conforme quadro
abaixo:

Tabela de Conversao

Numero de Aulas Aulas(hora-
(50 min) relogio)
10 08:20:00
11 09:10:00
12 10:00:00
13 10:50:00
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14 11:40:00
15 12:30:00
16 13:20:00
17 14:10:00
18 15:00:00
19 15:50:00
20 16:40:00
21 17:30:00
22 18:20:00
23 19:10:00
24 20:00:00

Art. 8° - Atendidas as atividades de ensino, a carga horaria semanal docente sera
complementada com as atividades de pesquisa aplicada, extensdo, gestdo e representacao
institucional, até o limite previsto para o regime de trabalho do docente, observado o disposto no
Anexo I desta Resolucao.

Art. 9° - A carga horaria minima dos docentes em regime de tempo integral podera
ser reduzida para 8 horas semanais de aula, caso a Relagdo de Alunos por Professor (RAP) do
campus alcance o estabelecido na Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano
Nacional de Educacao.

§ 1°. A avaliacdo da RAP a que se refere o caput deste artigo terd inicio a partir de 18
(dezoito) meses da data de publicagcdo da Portaria MEC/SETEC n. 17, de 11 de maio de 2016.

§ 2°. A avaliacdo da RAP somente serd considerada para as unidades com 5 (cinco)
anos de autorizacao de funcionamento pelo Ministério da Educacao.

§ 3° A RAP de cada campus serad disponibilizada no sife institucional e atualizada
anualmente.

Secao 11
Das Atividades de Ensino

Art. 10 — As atividades de Ensino sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos e
programas ofertados pela instituicdo, em todos os niveis e modalidades de ensino, tais como:

I — Aulas em componentes curriculares e cursos dos diversos niveis e modalidades
da educagao profissional, cientifica e tecnoldgica, presencial ou a distancia, regularmente ofertados
pela instituicdo com efetiva participacdo de alunos matriculados, incluindo a modalidade de
educagao especial;

IT - Atividades de prepara¢ao, manutencao e apoio ao Ensino;

IIT — Participacao em programas e projetos de Ensino;
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IV - Atendimento, acompanhamento, recuperacdo, avaliagdo e orientacdo de alunos,
incluindo atividades de orientacdo de projetos finais de cursos técnicos, de graduagdo e de pos-gra-
duacdo, orientagdo profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de cur-
S0 em parceria com a instituicao de ensino;

V - Participag¢do em reunides pedagogicas.

Paragrafo Unico. As aulas da modalidade de educagdo especial contemplam os
componentes curriculares da area especifica de conhecimento da Educagdo Inclusiva, bem como o
Atendimento Educacional Especializado (AEE);

Art. 11 - As aulas poderdo ser de natureza tedrico-pratica ministradas em sala de
aula, em laboratério, em campo, em ambientes tecnologicos ou outro espaco, na modalidade
presencial ou a distancia.

Art. 12 - As atividades previstas no inciso I do art. 11 serdo contabilizadas como
carga horaria de aula desde que ndo estejam vinculadas a programas e editais especificos, com bolsa
ou qualquer tipo de remuneragao.

Art. 13 - Serdo consideradas Atividades de Preparacdo, Manuten¢do e Apoio ao
Ensino as acdes didatico- pedagdgicas relacionadas ao estudo, planejamento, elaboragdo de
material didatico, preparacdo de aulas, producdo e correcdo dos instrumentos de avaliag@o e registro
académico, bem como, elaboragdo e revisdo de planos/projetos pedagogicos de cursos.

Art. 14 - Serdo consideradas reunides pedagogicas aquelas relacionadas ao ensino,
sendo registrada a frequéncia do professor, tais como: reunides do colegiado ¢ do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do curso e/ou chefia imediata, reunides e encontros pedagdgicos, reunides com
0s pais, reunido com a equipe pedagogica.

Art. 15 - Serdo considerados programas e projetos de Ensino: Projetos
Interdisciplinares, Programas Educacionais, Projetos e/ou Programas de Nivelamento e Monitoria,
aqueles devidamente registrados na Dire¢do de Ensino e aprovados no Calendario Escolar do
campus e/ou institui¢do, sendo a participagdo docente comprovada pelo coordenador do Projeto e/ou
Programa, e quando este for desenvolvido ao longo de um semestre e/ou ano letivo.

Art. 16 - O docente devera atuar nos diferentes niveis e modalidades de ensino
ofertadas pelo IFAP, considerando a demanda do campus de lotagcdo, de acordo com sua titulacao
para os cursos de graduacdo e pos-graduacao, observando também a area de ingresso no Instituto.

Art. 17 - Na distribuicdo da carga horéria de aulas no semestre letivo, ndo havera li-
mite maximo de componentes curriculares distintos, a fim de atender o disposto no artigo 14 da
Portarian. 17, de 11 de maio de 2016.

Paragrafo Unico. Entende-se por componente curricular o conjunto de contetidos
programaticos distintos, previstos na matriz curricular do curso de acordo com o Projeto Pedagogi-
co de Curso (PPC).

Art. 18 - Para a melhoria da qualidade do ensino, para cada hora de aula, fica prevista
uma hora adicional para as atividades dos incisos II, III, IV e V do artigo 4° da Portarian. 17, de 11
de maio de 2016.

Art. 19 — O docente com carga horaria abaixo do minimo estabelecido devera
ministrar aulas em Cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) e/ou em outras atividades
vinculadas a projetos de ensino na institui¢ao, para efeito de complementacdo de carga horaria.

Paragrafo tnico. E vedado ao docente que esteja com carga horaria disponivel
recusar-se a realizar extensao e/ou pesquisa, de que tratam as sec¢des III e IV, respectivamente, desta
Resolucao, a fim de atender o disposto no artigo 7° e incisos da Lei n. 11.892/2008 e os artigos 13 e
14 da Portaria SETEC/MEC n. 17/2016, sem prejuizo das sangdes disciplinares previstas na Lei n.
8.112/1990.

Secao 111
Das Atividades de Pesquisa Aplicada
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Art. 20 — Atividades de pesquisa aplicada sdo aquelas de natureza teorica,
metodoldgica, pratica ou empirica a serem desempenhadas em ambientes tecnologicos ou em
campo.

§ 1° As atividades de Pesquisa Aplicada devem envolver docentes, técnico-
administrativos e discentes, visando a producdo técnica, cientifica, tecnoldgica e inovadora, com
énfase no atendimento das demandas regionais, observando-se aspectos técnicos, politicos, sociais,
culturais, ambientais ¢ economicos, incluindo aquelas em parcerias com empresas € outras
instituigoes.

§ 2°. E da competéncia da Dire¢éio de Pesquisa e Extensio ou setores equivalentes do
campus de lotacdo anuéncia do projeto.

§ 3° E da competéncia da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduagdo e Inovagio
(Propesq), emitir o parecer sobre o projeto de pesquisa, observadas as condi¢des da regulamentacao
propria da Pesquisa e Inovacgao.

§ 4°. Os Projetos de Pesquisa, regidos em regulamentacdo propria, deverdo conter no
minimo as seguintes informacdes: titulo, descri¢cdo, publico-alvo, participantes, data de inicio, data
final, resultados esperados no semestre, resultados esperados ao término do projeto e carga horaria
semanal e semestral prevista para cada participante.

Art. 21 - Para que seja alocada a carga horaria do docente destinada as atividades de
pesquisa, deverdo ser satisfeitas as seguintes condigoes:

I - O docente devera estar com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

IT - O projeto devera ser registrado na Dire¢do de Pesquisa e Extensdo ou setores
equivalentes do campus e apds a anuéncia da Dire¢do Geral ser encaminhado para a homologagao
da Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagao.

Art. 22 - Para efeito da elaboragdo do Plano Individual de Trabalho (PIT), serdo
consideradas atividades de pesquisa:

I - Coordenacgdo ou participacdo de projeto de pesquisa registrados e autorizados na
Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdao do IFAP, bem como aqueles aprovados por
agéncia de fomento ou outras institui¢des financiadoras publicas ou privadas protocolados no
Campus e na Propesq;

IT - Coordenacdo de Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretorio de Grupos de
Pesquisas do CNPq certificado pelo [FAP;

III - Orientacdo de aluno de Iniciagc@o Cientifica, Tecnoldgica ou outras similares;

IV - Coordenacdo de programas de pesquisa, pos-graduacdo e/ou inovagdo, desde que ndo haja
remuneracao.

Art. 23 - O docente que participar de atividades de pesquisa deve apresentar,
semestralmente, no PIT, o relatorio das atividades executadas no periodo, comprovando-as em
anexo no PIT que sera entregue no semestre seguinte.

Art. 24 - O docente que apresentar no PIT atividades de pesquisa e desrespeitar este
Regulamento no cumprimento das mesmas, sem justificativas, perde o direito de utilizar essas
atividades no PIT subsequente, por igual periodo.

Secao IV
Das Atividades de Extensao

Art. 25 - As atividades de extensdo sdo aquelas relacionadas a transferéncia mutua
de conhecimento produzido, desenvolvido ou instalado no dmbito da institui¢do e estendido a
comunidade externa.
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§ 1°. As atividades de Extensao devem envolver docentes, técnico-administrativos e
discentes, por meio de projetos ou programas de extensdo social, extensdo tecnologica e inovadora,
acdes empreendedoras, prestagdo de servicos, assessorias, consultorias ou cursos, com énfase no
desenvolvimento regional, observando-se aspectos técnicos, culturais, artisticos, politicos, sociais,
ambientais € econOmicos.

§ 2°. Os Projetos de Extensdo, regidos em regulamentagdo propria, deverdo conter,
no minimo, as seguintes informacdes: titulo, descricao, publico-alvo, participantes, data de inicio,
data final, resultados esperados no semestre, resultados esperados ao término do projeto e carga
horaria semanal e semestral prevista para cada participante.

Art. 26 - Para que seja alocada a carga horaria do docente destinada as atividades de
extensdo, deverdo ser satisfeitas as seguintes condicdes:

I - O docente devera estar com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

IT - O projeto devera ser registrado na Direcdo de Pesquisa e Extensdo ou setores
equivalentes do campus e ap6s a anuéncia da Diregdo Geral ser encaminhado para a homologacao da
Pro-Reitoria de Extensao (Proext);

Paragrafo Unico: A proposi¢do, participagdo e tramites para as atividades de
extensao deverdo atender a Regulamentagao das Atividades de Extensdo do IFAP.

Art. 27 - Para efeito da elaboracdao do PIT, serdo consideradas atividades de
extensao:

I - Coordenagdo em projeto e/ou programa de extensdo ndo remunerados com bolsa
ou qualquer tipo de remuneracao, exceto aqueles contemplados em editais do IFAP;

IT - Participagdo em programas em projeto e/ou programa de extensao, desde que nao
remunerados através de bolsa ou qualquer tipo de remuneragao;

III - Planejamento e organizacdo de eventos de interesse do IFAP;

IV - Participag@o em programa de aproximagdo com empresas ou institui¢des;

V- Consultoria, assessoria e prestagdo de servigos de carater continuado e projetos
que contemplem bolsas de fomento;

Art. 28 - O docente que participar de atividades de extensdo deve apresentar,
semestralmente, no seu PIT, o relatéorio das atividades a serem executadas no periodo,
comprovando-as em anexo no PIT que serd entregue no semestre seguinte.

Art. 29 - O docente que apresentar no PIT atividades de extensdo e desrespeitar o
Regulamento no cumprimento das mesmas, sem justificativas, perde o direito de utilizar essas
atividades no PIT subsequente, por igual periodo.

Secao V
Das Atividades de Gestdo e Representa¢ao Institucional

Art. 30 - As atividades de gestdo e representacdo institucional sdo aquelas de
carater continuado ou eventual, gratificadas, ou ndo, providas por ato administrativo do
IFAP, ou de 6rgdo do Governo Federal.

Art. 31 - S@o consideradas atividades de gestdo institucional a atuagdo de docentes
em instincias administrativas definidas no organograma da Reitoria ou dos campi do IFAP,
relacionadas aos cargos de:

I — Reitor;

II — Pro-Reitor;

III — Diretor;

IV — Chefe de Departamento;

V — Coordenador;
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VI — Supervisor de Se¢ao

VII — Assessor;

VIII — Outra atividade de gestao validada em portaria de designagdo expedida pela
autoridade competente;

Art. 32 - O docente em atividade de Gestdo a que se refere os incisos de I a VIII do
art. 31, deverd exercer a sua carga horaria de aula, preferencialmente, no campus de lotagao.

Paragrafo unico. Controle de frequéncia de docente ocupante de cargo comissionado
ou funcdo gratificada na Reitoria, serd feito pela Reitoria e o ponto hora-aula, na unidade de
lotacao.

Art. 33 - O docente em cargo de Reitor, Pro-Reitor ou Diretor-Geral de Campus
estdo dispensados das atividades de Ensino, Pesquisa Aplicada e/ou Extensao.

Paragrafo unico. O docente mencionado no caput deste artigo poderd atuar em
atividade de ensino, e/ou pesquisa aplicada e/ou extensdo, devendo entregar o PIT.

Art. 34 - A carga horéria de aula dos docentes em regime de tempo integral
investidos em cargos ou fungdes gratificadas (excetuados para os cargos de Reitor, Pro-Reitor e
Diretor Geral de campus, os quais sdo dispensados de atividades de ensino, pesquisa e extensao),
podera ser zero, se os estudos de carga-horaria permitirem tal reducdo, limitada ao méaximo de 8
horas semanais de aula, sem prejuizo das atribui¢des do cargo comissionado ou fungao gratificada.

Paragrafo tnico. Caso a relagdo de aluno por professor (RAP) do campus alcance o
estabelecido na Lei n. 13.005 de 25 de junho de 2014 que trata do PNE e atenda ao disposto no § 3°
do art. 12 da Portaria MEC/SETEC n. 17, de 11 de maio de 2016, a carga horaria minima dos
docentes em regime de tempo integral podera ser de 8 (oito) horas semanais.

Art. 35 - S@o consideradas atividades de Representagao Institucional:

I — Participagdo em oOrgdos, nucleos, foruns, comités, conselhos, colegiados e
representagdes internas no ambito do IFAP designados pela Reitoria ou pela Direcao
Geral de campus;

IT — Participagdo em comissdes permanentes ou temporarias;

IIT — Participagdo em comissdes para elaboracdo de projetos de implantacio e
acompanhamento de cursos;

IV — Participagdo em comissdes de ética, sindicancia e de processos administrativos
disciplinares;

V — Participagdo em comissdes especificas designadas pela Reitoria ou pela Dire¢ao
Geral de campus;

VI — Representagdo institucional, designada pela Reitoria ou pela Direcdo Geral de
campus em conselhos, colegiados, cdmaras, comités, foruns, nucleos e comissdes de outras
instituigoes;

VII — Representagdo em associagdes e/ou sindicatos de categoria.

Art. 36 - Para serem validadas, as atividades de Gestao e Representagdo Institucional
deverdo ser comprovadas através de instrumento legal, a exemplo de portaria, declaracdo ou
registro de atas de reunides.

Art. 37 - As atividades de coordenagdo de programa, curso ou tutoria que
contemplem recebimento de bolsas vinculadas a programas e editais especificos, ndo serdo
considerados como atividade de gestdo ou representacdo institucional, para efeito de somatoria da
carga horaria das atividades docentes.

1v
Do Plano Individual de Trabalho

Art. 38 - O Plano Individual de Trabalho (PIT) (Anexo II desta Resolucdo) ¢ o
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documento de registro das atividades exercidas pelos docentes do IFAP, por semestre letivo,
devendo conter titulo de cada projeto a ser desenvolvido, e ainda, horario, carga horaria, resumo da
descri¢do de cada atividade do projeto, participantes, cronograma e resultados esperados.

Art. 39 - Na elaboragdo do PIT, o docente deverd obedecer aos quantitativos
referentes a carga hordria estabelecida para cada regime de trabalho distribuidos nas atividades de
ensino, pesquisa aplicada, extensdo, gestdo e representacdo institucional, atendendo aos critérios
estabelecidos nesta Resolucdo, a partir da distribuicdo da carga horéria das atividades discriminadas
no Anexo I.

Art. 40 - O PIT devera ser entregue a chefia imediata, conforme estabelecido no
calendario de cada campus.

Paragrafo 1°. O PIT deverd ser entregue em meio eletronico, em sistema proprio, a
ser criado.

Paragrafo 2°. Enquanto ndo estiver implantado, implementado e funcionando tal
sistema, deverd ser encaminhado para o e-mail da chefia imediata do docente, em prazo
estabelecido pelas unidades de ensino, de modo que todas as unidades realizem essas etapas em
cronograma igual

Art. 41 - O PIT deverd ser avaliado por uma equipe de trabalho composta pelo
coordenador do curso, Se¢do de Gerenciamento Pedagogico, Direcdo de Pesquisa e Extensao e
Direcdo de Ensino em cada campus, no prazo méximo de at¢ 20 (vinte) dias apds o prazo de entrega
definido no artigo 40.

Art. 42 - O PIT com ressalvas serd devolvido ao docente para as devidas alteragdes, o

qual terd prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, apos seu recebimento, para nova submissao.

Art. 43 - As alteracdes do PIT ao longo do semestre letivo deverdo ser analisadas e
aprovadas no prazo maximo de 20 (vinte) dias ap6s seu recebimento.

Art. 44 - O PIT apos aprovado pela Direcdo Geral deverd ser publicado no site
institucional.

Art. 45 — Pendéncias no PIT serdo consideradas no “NADA CONSTA” para fins de
afastamento para cursar Especializagdo, Mestrado e Doutorado ou outra capacitagdo, bem como
na avaliagdo de desempenho do docente, no que se refere as matérias tratadas nos artigos 10 ao 19
da presente Regulamentacdo, sem prejuizo das sangdes disciplinares previstas na Lei n.
8.112/1990.

Art. 46 - Pendéncias no PIT impedirdo progressdo funcional do docente.

Art. 47 - Ainda que fora de sala de aula, o docente afastado para mestrado,
doutorado ou exclusivamente em funcdo gratificada/cargo comissionado devera apresentar PIT
com as informagdes pertinentes a situacdo em que se encontra.

Art. 48 - A Dire¢ao Geral sera responsavel de enviar para publicacio todos os PIT e
os relatorios, nos prazos, conforme o disposto nos artigos 18 e 20 da Portaria SETEC/MEC N.
17/2016.

\Y%
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 - Docente cujo regime de trabalho seja 40 horas-DE s6 podera participar de
bolsa remunerada por meio de Programas (Parfor, Pronatec, E-tec, Profuncionario ¢ na rubrica
cursos e concursos), fora dos dois turnos didrios e completos, com disponibilidade assinada pelo
Dirigente Maximo da Unidade onde o docente esteja lotado.

Art. 50. Sabados letivos ndo configuram disponibilidade no turno em que o docente
tiver atividade de ensino, pesquisa ou extensao, com projeto aprovado, nos dois ultimos casos.

Art. 51 - Docente em regime de tempo integral, ocupante de funcao gratificada ou
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cargo comissionado ndo poderd concorrer a bolsa para ministrar componente curricular, nem
coordenar cursos nesses Programas.

Art. 52 - Docente em cargo de gestdo, que ndo seja o de coordenador de curso,
cumprird carga hordaria referente ao regime do cargo comissionado ou da fung¢do gratificada, nos
termos do Decreto n. 1.590/1995, ou seja, 40 (quarenta) horas de dedicagdo ao cargo, sem
prejuizo do funcionamento adequado das atividades de ensino.

Paragrafo tnico. As unidades de ensino fardo levantamento de carga horéria para
aferir a viabilidade de execugdo do artigo 52, no que se refere a exclusividade de exercicio de
funcao gratificada ou de cargo comissionado.

Art. 53 - O docente s6 podera executar projeto de pesquisa ou de extensao aprovado
pelo campus e com a devida validacdo e o respectivo registro na Pro-Reitoria a que corresponda o
projeto.

Art. 54 - Para o resguardo do desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, sO sera permitido o gozo de férias de docente que conte com pelo menos um ano de
efetivo exercicio no cargo e tenha preenchido o periodo de férias com gozo de 15 (quinze) dias em
janeiro e 30 (trinta) dias em julho.

Art. 55 - Contratagdo de professor substituto somente para Reitor, Pro-Reitor e
Diretor-Geral e professores legalmente afastados, nos casos em que a Lei autorizar.

Art. 56 - Os casos omissos serdo decididos pelo Dirigente Maximo da Unidade a que

o docente estiver lotado, ouvidos o Colegiado de Curso(s) ou setores equivalentes e a Direcdo de
Ensino e, se necessario, avaliados pelo CONSUP.

Art. 57 - Docentes em Cargo de Direcdo (Reitor, Pro-Reitor e Diretor de campus)
poderdo ser dispensados das atividades de aula.

Art. 58 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, mas as Unidades terdo um ano, a contar da publicagdo para se adequarem
as regras aqui dispostas, relativas tdo somente a exclusividade do docente em fungdo gratificada ou
cargo comissionado cumprir o regime de dedicagdo integral.

ERIKA DA COSTA BEZERRA
Presidente do Conselho Superior do IFAP, em exercicio.
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ANEXO I - DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOCENTES

1.1 AULAS

Atividades

CH Maxima Semanal

Ministrar aulas em cursos de Formacao Inicial e Continuada, Técnicos,
Graduacdo e Pos-Graduacao;

Minimo de 10 horas
Maximo de 20 horas

1.2 ATIVIDADES DE PREPARACAO, MANUTENCAO E
APOIO

Agoes didatico- pedagogicas relacionadas ao estudo, planejamento,
elaboragdo de material didatico, preparacdo de aulas, produgdo e
correcdo dos instrumentos de avaliagdo e registro académico, bem
como, elaboracao e revisdo de planos/projetos pedagogicos de cursos
(50% da carga horaria para o ensino)

1.2 PROGRAMAS E PROJETOS DE ENSINO (Maximo de 8
horas)

Participagdo e coordenagdo de programas de nivelamento de estudos,
monitoria, olimpiadas de conhecimento e projetos interdisciplinares.
(Até 4 horas semanais)

Coordenacao de comissao organizadora de eventos ligados ao ensino,
promovidos pelo IFAP, durante o seu planejamento, realizacdo e
avaliagdo. (Até 4 horas semanais)

Membro de comissédo organizadora de eventos ligados ao ensino,
promovidos pelo IFAP, durante o seu planejamento, realizacdo e
avaliacdo. (Até 2 horas semanais)

1.3 ATENDIMENTO AO ALUNO (Maximo de 8 horas)

Centro de aprendizagem (CA) / Refor¢o / Recuperacao Paralela (Até 2
horas semanais por componente curricular ou para cada trés turmas)

Orientacdo de alunos concluintes (TCC/monografias/projetos) (até 2
horas semanais para cada grupo de no maximo 6 alunos por semestre)

Orientacdo de estagio técnico, estdgio docente supervisionado ou
pratica profissional (desde que tais atividades ndo configurem como
componentes curriculares obrigatorios nos cursos) (até 2 horas
semanais para cada grupo de no maximo 6 alunos por semestre)

Orientagdo e coordenacao de treinamentos esportivos e/ou atividades
artistico culturais (até 6 horas semanais)

Proporgao de até 100% da
CH total de aulas
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Orientacdo de aluno de doutorado institucional (até 8 horas semanais)

Co-orientagdo de aluno de doutorado institucional (até 4 horas
semanais)

Orientacdo de aluno de mestrado institucional (até 4 horas semanais)

Co-orientagdo de aluno de mestrado institucional (até 2 horas
semanais)

Orientagdo de aluno de po6s-graduagdo Latu Sensu institucional (até 2
horas semanais)

1.4 REUNIAO PEDAGOGICA

Reunido pedagdgica (2 horas semanais)

2. ATIVIDADES DE PESQUISA APLICADA

Atividades

CH Maxima Semanal

Coordenacdo de projeto de pesquisa registrados e autorizados
na PROPESQ do IFAP, bem como aqueles aprovados por
agéncia de fomento protocolados no campus e na PROPESQ
(até 8 horas semanais)

Participagdo em projeto de pesquisa registrados e autorizados
na PROPESQ do IFAP, bem como aqueles aprovados por
agéncia de fomento protocolados no campus ¢ na PROPESQ
(até 4 horas semanais)

Coordenagao de grupo de pesquisa certificado pelo IFAP (até
2 horas semanais)

Orientagcdo de aluno de iniciagdo cientifica, tecnoldgica ou
outras similares (até 4 horas semanais para cada grupo de no
méximo 6 alunos

Coordenacdo de programas de pesquisa, pds-graduagdo e/ou

inovagao (até 8 horas semanais)

20 horas
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3. ATIVIDADES DE EXTENSAO

Atividades CH Maiaxima Semanal

Coordenacao de projetos e/ou programa de extensao aprovado
junto 8 PROEXT do IFAP (até 8 horas semanais)

Participacdo em programas sociais, culturais e esportivos
locais, regionais, nacionais € internacionais, projetos e/ou
cursos de extensdo, com ministragdo de aulas. (até¢ 4 horas
semanais)

Planejamento e organizagdo de eventos de interesse do IFAP 20 horas
(até 4 horas semanais)

Participagdo em programa de aproximagdo com empresas €
institui¢des (até 4 horas semanais)

Consultoria, assessoria e prestagdo de servicos de carater
continuado e projetos que contemplam bolsas de fomento. (até
8 horas semanais).

4. ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

4.1 Gestao CH Maxima Semanal
Reitor, Pro-Reitor ¢ Diretor Geral 40 horas
Direcao de Ensino e outras Diretorias 40 horas

Chefia de Departamento 40 horas
Coordenacao de Curso 20 horas

Outras coordenagoes 40 horas
Supervisor de Se¢do 40 horas
Assessoramento 40 horas
Outra atividade de gestdo validada por portaria 08 horas

de designacido
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4.1 Representacio Institucional

Participa¢do em orgdos, nucleos, foruns, comités, conselhos,
colegiados e representacdes internas no ambito do

. o o 4 horas
IFAP designados pela Reitoria pela Direcdo Geral de
campus
Participagdo em comissdes permanentes ou temporarias 4 horas
Participagdo em comissdes para elaboragdo de projetos de 4 horas
implantacdo de cursos
Participacdo em comissdes de ética, sindicancia e de 4 horas
processos administrativos disciplinares
Participagdo em comissdes especificas designadas pela 4 horas
Reitoria ou pela Dire¢do Geral de campus
Representagdo institucional, designada pela Reitoria ou pela 4 horas

Direcao Geral de campus em conselhos, colegiados, camaras,
comités, foruns, nlicleos e comissdes de outras institui¢des

Presidéncia, coordenagao, membro de comissdo permanente
(CPPD, CPA)

Conforme regimento
interno

Representagdo em associagdes e/ou sindicatos de categoria

2 horas
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ANEXO II- PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO - PIT

1. IDENTIFICACAO

Professor(a):

Regime de Trabalho:
Efetivo: [ ]20h [ ]40h [ ]DE
Substituto: [ ] 20h [ ] 40h

[ ] Regime de tempo integral em FG ou

Campus de lotagao:

Telefone:

Local onde desempenha FG/CD:

E-mail:

CD

Semestre: Ano:

2. ATIVIDADES DE ENSINO
2.1 Aula

Nivel
de Comp.onente Curso Turmacs) C.H C.H
. curricular semanal | Semestral

Ensino
Total de Carga Horaria destinada as aulas (Hora Relogio) =
2.2 Atividades de Preparacio, Manutencio e Apoio ao Ensino

Descricao C.H

semanal
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2.3 Participacio em Programas e Projetos de Ensino

Descricao C.H semanal

2.4 Atendimento, acompanhamento, avaliacdo e orientacio de alunos

Descricao C.H semanal

2.5 Participacio em Reunides Pedagogicas

Descricao C.H semanal

2 horas

Total da Carga Horaria de Atividades de Ensino

Carga
Descricao Horaria
semanal

Aulas

Preparacao, Manutengao ¢ Apoio ao Ensino

Programas e Projetos de Ensino

Atendimento, acompanhamento, avaliagao e orientagdo de alunos

Reunides Pedagdgicas

Total
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3. ATIVIDADES DE PESQUISA APLICADA

Descricao

C.H semanal

Total

4. ATIVIDADES DE EXTENSAO

Descricao

C.H semanal

Total

5. ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

Descricao

Portaria de
Designa¢io

C.H semanal

Total da Carga Horaria de Atividades Docente:
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Descri¢ao Carga Horaria semanal

Ensino

Pesquisa

Extensao

Gestao

Representacado Institucional

Carga Horaria Total

Observagdes:

Homologado em: /

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA
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ANEXO III - RELATORIO SEMESTRAL DAS ATIVIDADES DOCENTES

1. IDENTIFICACAO

Unidade de Ensino: Regime de Trabalho: [ ]20h [ ]40h [ ]DE
Professor(a):

Telefone: E-mail:

Semestre: Ano:

2. ATIVIDADES DE ENSINO

Atividades realizadas:

Atividades nao realizadas:

Justificativa:

3. ATIVIDADES DE PESQUISA APLICADA

Atividades realizadas:
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Atividades nao realizadas:

Justificativa:

4. ATIVIDADES DE EXTENSAO

Atividades realizadas:

Atividades nao realizadas:

Justificativa:

5. ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

Atividades realizadas:
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Atividades nao realizadas:

Justificativa:

Observagdes: Atividades realizadas nao previstas no PIT:

Data: /

ASSINATURA DO DOCENTE



