SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO

EDITAL IFAP PROEN N° 21/2019

PROCESSO SELETIVO PARA CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO
NA FORMA INTEGRADA MODALIDADE PRESENCIAL PARA O 1° SEMESTRE DE 2020

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa (Ifap), por meio da Pro-Reitoria
de Ensino (Proen) e da Comissdao de Processo Seletivo 2020.1, faz saber que estdo abertas as
inscricoes no Processo Seletivo para Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, na modalidade
presencial, ofertados nos Campi Laranjal do Jari, Macapa, Porto Grande e Santana, para ingresso de
alunos no primeiro semestre de 2020, sendo denominado PS Integrado 2020.1.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O PS Integrado 2020.1 sera regido por este edital e sua realizacdo esta a cargo da Prd-Reitoria
de Ensino — Proen e da Comissdao do Processo Seletivo nomeada através da Portaria n°
755/2019/GR/IFAP, de 14 de maio de 2019.

1.2 Cabera a Comissdo a responsabilidade de coordenar, divulgar e encaminhar todas as
informac0es necessdrias a realizacao do referido Processo Seletivo.

1.3 O PS Integrado 2020.1 de que trata este edital terd validade para a matricula no primeiro
semestre de 2020.

1.4 O PS Integrado 2020.1 seguira o seguinte cronograma (Anexo 1):

ATIVIDADE PERIODO
Publicacdo do Edital 12 de setembro de 2019
Prazo para impugnagao contra o edital Até 18 de setembro de 2019
Resposta a impugnagdo e publicacao de retificagdes se houver 20 de setembro de 2019
Periodo de Inscri¢oes 21 de setembro a 20 de outubro de 2019
Prazo de vencimento da GRU — Taxa de Inscricdao 22 de outubro de 2019
Periodo para Pedido de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricao 21 a 30 de setembro de 2019
Resultado preliminar dos pedidos de Isencédo da Taxa de Inscri¢ao A partir de 2 de outubro de 2019
Prazo para entrada de recurso contra o resultado preliminar dos Pedidos de Isencdo da 2 a 6 de outubro de 2019

Taxa de Inscri¢do

Resultado dos pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo apds recursos 8 de outubro de 2019
Resultado Provisoério dos classificados inscritos A partir de 29 de outubro de 2019
Prazo para entrada de recurso contra a lista de classificados 29 de outubro a 3 de novembro de 2019
Resultado dos recursos A partir de 6 de novembro de 2019

Resultado dos classificados ap6s recursos A partir de 8 de novembro de 2019




Analise Documental 12 a 14 de novembro de 2019
Resultado Provisério da Andlise documental 21 de novembro de 2019
Prazo para entrada de recursos contra o resultado da lista proviséria 21 a 26 de novembro de 2019
Resultado dos recursos 28 de novembro de 2019
Resultado final A partir de 29 de novembro de 2019
Periodo de Matriculas 6 a 10 de janeiro de 2020
Convocacdo de candidatos para preenchimento de vagas remanescentes 13 de janeiro de 2020
Analise Documental — vagas remanescentes 16 a 17 de janeiro de 2020
Resultado Provisério da Andlise documental — vagas remanescentes 22 de janeiro de 2020
Prazo para entrada de recursos contra o resultado da lista proviséria — vagas 22 a 27 de janeiro de 2020
remanescentes
Resultado dos recursos 28 de janeiro de 2020
Resultado Final para preenchimento das vagas remanescentes 29 de janeiro de 2020
Matricula — vagas remanescentes 30 e 31 de janeiro de 2020
Inicio das aulas De acordo com o calendario de cada campus

1.5 Este edital é publico e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricao no
certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato a leitura deste, ndao podendo alegar
desconhecimento das informacdes nele contidas.

1.6 Os comunicados e possiveis alteracdes a este edital, bem como toda comunicacdo referente ao
Processo Seletivo, estardo disponiveis no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

1.7 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nas normas que regulamentam o PS Integrado 2020.1, bem como a verificacao dos
documentos exigidos para a andlise documental, na efetivacdo da matricula, acompanhamento de
publicacdes e eventuais alteracoes referentes ao certame, no site
<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

1.8 A impugnacdo contra este edital devera ser protocolada, conforme o periodo constante no
cronograma (Anexo I), via e-mail <processoseletivo@ifap.edu.br>, seguindo as orientacdes abaixo:

Assunto do e-mail: “PS Integrado 2020.1 IMPUGNAGAO DO EDITAL IFAP PROEN N° 21/2019”.
No corpo do texto do e-mail devera ser escrito:
Nome completo (sem abreviagdes e/ou apelidos); CPF; Justificativa;

Documentos comprobatérios devem anexados no e-mail, quando houver.

1.8.1 Somente serdo analisadas as impugnacoes que contenham todos os itens contidos acima

1.8.2 A impugnacao devera ser apresentada com argumentacao logica, consistente, clara e coerente.
Os documentos comprobatorios anexados deverdo estar em perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou
rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo.

1.8.3 Serdo liminarmente indeferidas as impugnacées que ndo estiverem devidamente
fundamentadas ou, ainda, aquelas recebidas fora do prazo.



1.8.4 Serdo liminarmente indeferidas as impugnagdes cujo teor contenha desrespeito a Comissao do
PS Integrado 2020.1 e/ou a qualquer servidor do Instituto Federal do Amapa.

2. DOS CURSOS TECNICOS INTEGRADOS

2.1 Curso técnico integrado é a forma de ensino oferecida somente a quem ja tenha concluido o
ensino fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a habilitacdo profissional
técnica de nivel médio na mesma instituicdo de ensino (art. 36-C, inciso I, da Lei n° 9.394/1996 —
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional).

2.2 As vagas para o0s cursos técnicos na forma integrada estdo abertas, neste processo seletivo, aos
candidatos que comprovarem, no ato da matricula, a conclusao total do ensino fundamental (etapa
da educagdo basica), ou seja, ter concluido a 8° série do ensino fundamental para o regime de 8 anos
ou 0 9° ano do ensino fundamental para o regime de 9 anos e ter a idade regular para ingresso no
curso técnico de nivel médio da area escolhida.

2.3 A idade regular refere-se a idade em que o aluno conclui cada etapa da educagdo basica, ou seja,
dentro da faixa etaria prevista para a conclusdao dos estudos, conforme preconiza a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional n° 9.394/96, art. 23; art. 4°, inciso I (Redacdo dada pela Lei n°
12.796, de 4 de abril de 2013); art. 32 (Redacdo dada pela Lei 11.274, de 6 de fevereiro de 2006);
art. 36 C, inciso I (Lei 11.741, de 16 de julho de 2008); Parecer CNE/CEB n° 6/2005; Resolucao
CNE/CEB n° 3/2005; Parecer CNE/CEB n° 18/2005.

3. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO
3.1 Sdo requisitos para concorrer e ingressar nos cursos técnicos integrados do Ifap:

a) Leitura deste edital;
b) Ter concluido, sem dependéncias, o ensino fundamental até o dia da matricula;
) Ter idade regular para ingresso, conforme disposto nos itens 2.2 e 2.3, até o dia da matricula;
d) Efetuar sua inscricdo conforme os itens 7 e 8;
e) Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do ou ter seu pedido de isencao de taxa deferido;
f) Ser convocado para andlise documental,;
g) Apresentar a documentacdo completa exigida para a analise documental;
h) Ser convocado para matricula; e
i) No ato da matricula, apresentar a documentagao completa exigida.

4. DO CRITERIO DE SELECAO

4.1 A selecdo do PS Integrado 2020.1 ocorrera pela classificacao do candidato por meio de seu
desempenho (notas/conceitos) nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, do 6° ano (antiga
5% série), 7° ano (antiga 6 série) e 8° ano (antiga 7° série) do ensino fundamental, conforme
detalhado no item 4.3 deste Edital.

4.2 O PS Integrado 2020.1 sera classificatorio, obedecendo ao nimero de vagas ofertadas, conforme
consta no Anexo II deste edital, ndo havendo nota de corte.

4.2.1 O candidato que obtiver pontuagdo igual a 0 (zero) estara automaticamente desclassificado do
PS Integrado 2020.1.

4.3 Serdo considerados para a classificacdo os seguintes documentos:

a) HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL: Histérico Escolar do Ensino
Fundamental (com notas de 0 a 10 ou 0 a 40 ou 0 a 100) ou Atestado de Conclusdo ou Declaracao



de Conclusdo. Quaisquer destes documentos deverdo conter explicitamente as médias anuais das
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica. O referido documento devera conter assinatura e
carimbo do diretor ou diretor adjunto ou secretario escolar comprovando as informagoes prestadas
no ato da inscri¢cao (Modelo de Declaracao no Anexo VII)

b) CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA PROVAO: Adquirido através de provas/exames pelas
secretarias de educacdo, ou casos analogos, acompanhados de Historico Escolar (com notas de 0 a
10 ou 0 a 100): Serdao consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica, constantes no Historico Escolar do candidato;

c) CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA EXAME NACIONAL PARA CERTIFICACAO DE
COMPETENCIAS DE JOVENS E ADULTOS — ENCCEJA, acompanhado de Histérico Escolar
(com notas de 60 a 180): Serdo consideradas as notas nas disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica, constantes no Histérico Escolar do candidato;

d) HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL, COM BASE NA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS — EJA (com notas de 0 a 10 ou 0 a 40 ou 0 a 100) ou Atestado de
Conclusao ou Declaragdio de Conclusdo. Quaisquer destes documentos deverdao conter
explicitamente as médias anuais da 3* etapa, das disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica. O
referido documento devera conter assinatura e carimbo do diretor ou diretor adjunto ou secretario
escolar comprovando as informacdes prestadas no ato da inscricdo (Modelo de Declaracao no
Anexo VII).

e) HISTORICO ESCOLAR COM BASE NO PROGRAMA PROJOVEM URBANO (com notas de
0 a 404) ou Atestado de Conclusdao ou Declaracao de Conclusdo. Quaisquer destes documentos
deverdo conter explicitamente as médias anuais do 1° e 2° ciclos. O referido documento devera
conter assinatura e carimbo do diretor ou diretor adjunto ou secretario escolar comprovando as
informag0es prestadas no ato da inscrigao.

4.4 A nota final, utilizada para classificacdo, sera obtida a partir da média geral das notas/conceitos
nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, do 6° ano (antiga 5 série), 7° ano (antiga 6%
série) e 8° ano (antiga 7% série) do ensino fundamental do candidato, langadas no ato da inscri¢ao. O
calculo para obtenc¢do da nota final encontra-se demonstrado no Anexo XII deste edital.

4.4.1 Para efeito de classificacdo, as notas/conceitos inseridas no sistema de inscricdo serao
convertidas para peso 100 (cem), com uma casa decimal.

4.5 O Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declaracdo de
Conclusdao devidamente assinado pelo diretor ou diretor adjunto ou secretario (Modelo de
Declaracdo no Anexo VII) no qual constam Conceitos, sem informacdo sobre os correspondentes
valores numéricos, sera convertido numa escala de 0 a 100, de acordo com os seguintes critérios:

a) Os conceitos, estabelecidos em legendas - “A”, “OT”, “MB”, “PS”, (Excelente, Otimo, Muito
Bom, Plenamente Satisfatorio); “B” (Bom); “C”, “RB”, “S”, (Satisfatorio, Regular para Bom,
Suficiente); “D”, “R”, (Regular); e “E”, “I”, “NS” (Insatisfatorio, Insuficiente, Nao Satisfatorio) -
deverdo ser lancados no sistema pelo candidato na forma como estdo no Histérico Escolar do
Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou Declaragdo de Conclusdo devidamente assinado
pelo diretor ou diretor adjunto ou secretario (Modelo de Declaragdao no Anexo VII) e estes serdo
convertidos automaticamente em uma média entre a nota minima e a maxima. A saber:

« A, OT, MB, PS, (91 a 100) = 95
« B,(81a90)=85

« C,RB,S,(71a80)=75

« D,R,(60a70)=65

« ELNS,(0a59) =30



b) Se o Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdao ou Declaracao de
Conclusdo devidamente assinado pelo diretor ou diretor adjunto ou secretario da escola apresentar
um unico conceito de aprovacdo (exemplo: “Aprovado”, “Apto”, “Habilitado” “Aproveitamento
Satisfatorio”, “Satisfatorio” ou equivalente), o candidato deverd lancar no campo da nota a
expressao “APROVADO” que equivale a nota 75.

4.6 Os candidatos com documentacdo que diferem das possibilidades apresentadas devem contatar a
Comissdo do PS Integrado 2020.1 do Ifap através do e-mail: <processoseletivo@ifap.edu.br>,
anexando copia legivel digitalizada do Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de
Conclusdo ou Declaracdo de Conclusdao devidamente assinado pelo diretor ou diretor adjunto ou
secretario da escola (Modelo de Declaragdao no Anexo VII), para analise e orientacbes quanto a
realizacdo da inscrigdo.

4.7 No ato da analise documental, o candidato devera comprovar através do Historico Escolar do
Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou Declaracao de Conclusdao devidamente assinado
pelo diretor ou diretor adjunto ou secretario da escola (Modelo de Declaracdo no Anexo VII) as
informacoes prestadas no ato da inscricao (notas/conceitos).

4.7.1 A documentacdo a que se refere o item 4.7 devera ser entregue na unidade/campus para qual o
candidato se inscreveu.

5. DAS VAGAS

5.1 Serdo ofertadas 725 (setecentos e vinte e cinco) vagas, por meio deste Processo Seletivo para
Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, conforme disposto no Anexo II.

5.2 Considerando o disposto na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei n°® 12.711, de 29
de agosto de 2012, com as alteragoes introduzidas pela Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016,
no Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, com as alteracOes introduzidas pelo Decreto n°
9.034, de 20 de abril de 2017, na Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, e na Portaria
Normativa n° 21, de 5 de novembro de 2012, com as alteracdes introduzidas pela Portaria
Normativa n° 9, de 5 de maio de 2017, 50% das vagas de cada curso sdo reservadas apenas a
candidatos que estudaram, integralmente, em institui¢oes publicas de ensino, identificados mediante
as informag0es descritas no formulario de inscrigao.

5.3 Ainda das referidas vagas do subitem 5.2, 50% (cinquenta por cento), sdo reservadas aos
estudantes oriundos de familias com renda per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um
salario-minimo e meio) per capita e superior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per
capita, para as cotas de autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas e de pessoas com deficiéncia,
segundo o tltimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE (Censo 2010), da populacdo do Amapa.

5.3.1 Para fins de aplicacdo do caput, considerar-se-a o salario-minimo nacional, equivalente a R$
998,00 (valor oficial a partir de 1/1/2019), regulamentado através do Decreto n°® 9.661, de 1° de
janeiro de 2019, 255, publicado no DOU - Secao 1 - Edicdao Extra - D - 1/1/2019, pagina 15.

5.4 A aplicacao do disposto nos subitens 5.1 e 5.2 ocorre conforme modalidades de vagas a seguir:

Ampla Concorréncia: Vagas reservadas aos candidatos que ndo se enquadram no sistema de
Acdes Afirmativas/Cotas Sociais, ou que ndo desejam concorrer por meio delas.

Ampla Concorréncia (PcD): Vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, que ndo se
enquadram no sistema de Ag¢des Afirmativas/Cotas Sociais, ou que ndo desejam concorrer por
meio delas.

5.4.1 Vagas Reservadas as Acdes Afirmativas/Cotas Sociais: reserva-se o percentual de 50% das
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vagas a estudantes que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escola
publica;
5.4.1.1 Dentro de percentual de vagas conforme item 5.4.1 reservam-se vagas para os estudantes

autodeclarados pretos, pardos ou indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo per capita, da seguinte forma:

Cota 1 (C1) Vagas reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas e que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em
escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo per capita.

Cota 2 (C2) Vagas reservadas aos candidatos que ndo possuem deficiéncia, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental
em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita.

5.4.1.2 Dentro de percentual de vagas conforme item 5.4.1 reservam-se vagas para os estudantes
ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
salario-minimo per capita, da seguinte forma:

Cota 3 (C3) Vagas reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia, ndao autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental
em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita.

Cota 4 (C4) Vagas reservadas aos candidatos que ndo possuem deficiéncia, ndo autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado integral e exclusivamente o ensino fundamental
em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita.

5.4.1.3 Dentro de percentual de vagas conforme item 5.4.1 reservam-se vagas para os estudantes
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo
per capita, da seguinte forma:

Cota 5 (C5) Vagas reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas e que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em
escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita.

Cota 6 (C6) Vagas reservadas aos candidatos que ndo possuem deficiéncia, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental
em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita.

5.4.1.4 Dentro de percentual de vagas conforme item 5.4.1 reservam-se vagas para os estudantes
ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-
minimo per capita, da seguinte forma:

Cota 7 (C7) Vagas reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia, ndo autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado integral e exclusivamente o ensino fundamental
em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita.

Cota 8 (C8) Vagas reservadas aos candidatos que ndo possuem deficiéncia, ndo autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental
em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita.

6. DA CONDICAO DE INGRESSO NAS VAGAS RESERVADAS AS ACOES




AFIRMATIVAS/COTAS SOCIAIS

6.1 Para concorrer a reserva de vagas, o candidato deverd atender os critérios da respectiva
modalidade de vagas escolhida, conforme as seguintes defini¢des:

6.1.1 DA CONDICAO DE EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA: Desde que comprove ter cursado
integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escola publica.

6.1.1.1 Nao poderdo concorrer as vagas reservadas para as Acoes Afirmativas/Cotas Sociais os
candidatos que tenham, em algum momento, cursado o ensino fundamental em institui¢des privadas
de ensino, mesmo que na condicao de bolsista.

6.1.1.2 Para aplicacdo do disposto no inciso anterior, as escolas comunitarias, confessionais e
filantropicas sdo definidas como escolas privadas, conforme regulamenta o Art. 20 da Lei n° 9.394,
de 20/12/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional — LDB.

6.1.1.3 Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso I, do Art. 19, da Lei n° 9.394, de 20/12/1996.
A gratuidade do ensino ndo indica, necessariamente, que a escola seja publica. Escolas vinculadas a
fundagOes, cooperativas, Sistema S (Sesi, Senai, Sesc, Senac) etc., embora gratuitas, sao
consideradas particulares em funcdo de sua dependéncia administrativa junto ao setor privado.

6.1.1.4 A escolaridade integral e exclusivamente cursada na rede publica de ensino devera ser
indicada no momento da inscricdo e comprovada no ato da analise documental, com a apresentacao
do Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou Declaracdo de
Conclusdo, desde que esteja devidamente assinado pelo diretor, diretor adjunto e/ou secretario da
escola (Modelo de Declaragdao no Anexo VII).

6.1.2 DA CONDIGAO DE RENDA: Desde que comprove a percepcdo de renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, que sera apurada de
acordo com os seguintes procedimentos:

6.1.2.1 Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas do nucleo familiar
a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os 3 (trés) meses anteriores a data de
inscricdo do estudante no PS Integrado 2020.1. Serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza, percebidos por todos os membros da familia do candidato, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens modveis e imoveis. Incluem-
se nesse calculo os rendimentos provenientes do seguro-desemprego.

6.1.2.2 Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicacdo do disposto
acima e divide-se o valor apurado pelo niimero de membros do ntcleo familiar do candidato.

6.1.2.3 Conforme inciso III, do Art. 2° da Portaria Normativa no 18, de 11/10/2012: “familia, a
unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas
que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio”.

6.1.2.4 Para célculo da renda bruta familiar estdo excluidos, de acordo com o §2°, Art. 7°, da
Portaria Normativa no 18, de 11 de outubro de 2012:

I — Os valores recebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentacao e transporte;
b) Diérias e reembolsos de despesas;

c) Adiantamentos e antecipacgoes;

d) Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;



e) Indenizacoes decorrentes de contratos de seguros;

f) Indenizacoes por danos materiais e morais por forca de decisao judicial;
IT — Os rendimentos recebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdao do Jovem — Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por estados, Distrito
Federal ou municipios.

6.1.2.5 O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas as pessoas com renda familiar igual
ou inferior a um salario-minimo e meio per capita devera indicar essa opcdo no ato da inscricdo e
comprovar a situacdo no ato da analise documental.

6.1.3 DA CONDICAO DE COR E ETNIA: Candidatos que, no ato da inscricio no Processo
Seletivo Discente 2020.1, se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.

6.1.3.1 Para concorrer a vaga, o candidato devera indicar essa opcdo no ato da inscri¢ao e entregar,
no ato da analise documental, a autodeclaracao constante no Anexo IX;

6.1.3.2 Os candidatos autodeclarados indigenas deverdao entregar a autodeclaracdo no Anexo IX e
ainda o documento emitido pela Funai declarando sua condigdo indigena.

6.1.4 DA CONDICAO DE PcD: Sera destinado percentual de vagas as Pessoas com Deficiéncia,
em conformidade com a descri¢ao constante no Decreto n° 3.298/1999, que estabelece a Politica
Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, e Decreto no 7.612/2011, que
Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite.

6.1.4.1 Para concorrer a vaga de pessoa com deficiéncia, o candidato devera indicar essa opgao no
ato da inscricdo e entregar, no ato da analise documental, laudo médico, emitido por profissionais
de satde especializados na éarea de deficiéncia do candidato e desde que tais profissdes sejam
regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID-10).

6.2 O candidato que ndo comprovar sua condicdo conforme os subitens 6.1.1 (Da condicdo de
Egresso de Escola Publica), 6.1.2 (Da condicdo de Renda), 6.1.3 (Da condicao de Cor e Etnia),
6.1.4 (Da condigdo de PcD), NAO concorrer4 as vagas destinadas 8 Ampla Concorréncia, estando
portanto DESCLASSIFICADO do certame.

6.3 No atendimento ao que preconiza a legislacdo vigente, os quantitativos de vagas destinados as
Acoes Afirmativas/Cotas Sociais tém arredondamento sempre superior.

6.4 As vagas nao preenchidas pelas Ac¢des Afirmativas/Cotas Sociais, apos o esgotamento das listas
de espera, serao destinadas aos candidatos inscritos pela Ampla Concorréncia.

6.5 As vagas ofertadas neste certame serdo destinadas aos candidatos que atendam aos requisitos
deste Edital.

7. DA INSCRICAO

7.1 As inscricoes serdo realizadas exclusivamente de forma online, no site



<http://processoseletivo.ifap.edu.br>, no periodo de 21 de setembro de 2019 até precisamente as
23h59min do dia 20 de outubro de 2019, observando o horéario local.

7.1.1 A inscricdo sera validada apds o pagamento de taxa no valor de R$ 10,00 (dez reais) ou apés a
homologacdo da isengdo da taxa, a ser solicitada conforme descrito no item 9.

7.2 O candidato devera efetuar uma unica inscricao, podendo alterar a op¢ao de curso, modalidade
de concorréncia e notas/conceitos no periodo descrito no item 7.1, desde que dentro do periodo de
inscricdao (Anexo I).

7.3 Apos a finalizacdo do periodo de inscri¢des, ndo sera permitida a alteracdao do curso, campus ou
Acoes Afirmativas/Cotas Sociais pelo candidato e/ou seu responsavel legalmente investido.

8. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO

8.1 Para se inscrever o candidato devera:

- Acessar a pagina do Processo Seletivo <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>
- Entre no “Sistema de Selecao do Ifap” clicar em “Entra/Acompanhar”

- Criar uma conta, incluir os dados solicitados:

Nome Completo;

CPF;

E-mail

Senha (Sua senha ndo pode ser tao parecida com suas outras informacoes pessoais, precisa conter
pelo menos 8 caracteres e ndao pode ser inteiramente numérica)

- Criado o perfil, faca login no sistema com CPF e senha criada.
- Clique em “Realizar inscri¢do no PS 2020.1” e selecione o curso desejado.
- Preencha os 6 passos propostos no sistema:

1° Passo: Preencher todos os campos, informando os dados pessoais obrigatérios do candidato,
solicitados na Ficha de Inscricao, e clicar em “Continuar”;

2° Passo: O candidato devera indicar se quer concorrer as vagas reservadas, conforme disposto no
subitem 5.3 deste Edital. Clicar em “Continuar”;

3° Passo: Escolha da modalidade do curso, conforme Anexo V — Perfil Profissional dos Cursos
Técnicos de Nivel Médio. Clicar em “Continuar;

4° Passo: Preencher todos os campos, relacionados ao historico escolar do candidato, conforme o
subitem 4.3, informando as médias escolares do Ensino Fundamental. As médias de 0 (zero) a 10
(dez), deverdo ser informadas com, no maximo, 2 (duas) casas decimais, utilizando ponto final (.)
para separar as casas. Clicar em “Continuar;

5° Passo: O candidato e/ou seu responsavel legalmente investido deverao confirmar os dados
antes de finalizar a inscricdo. Posteriormente, deverdo clicar na mensagem: “Declaro que li
integralmente o edital. Declaro também que estou de acordo com todas as condigbes
estabelecidas, ndo podendo alegar desconhecimento, em qualquer momento, das informagoes
prestadas”. Clicar em “Continuar”;

6° Passo: Clicar em “Imprimir Guia de Recolhimento da Unido (GRU Simples)” ou
“Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricao”.

8.2 O valor da taxa de inscricao deste Processo Seletivo é de R$ 10,00 (dez reais).



8.3 A data limite para o pagamento da GRU — taxa de inscricdo sera o dia 22 de outubro de 2019,
observado o horéario limite da forma de pagamento da instituicao bancaria.

8.4 O boleto devera ser pago, exclusivamente, nas AGENCIAS OU CORRESPONDENTES DO
BANCO DO BRASIL até a data de vencimento, ndao sendo permitido o agendamento para
pagamento em data posterior.

8.5 O candidato devera efetuar o pagamento de somente um boleto, sendo considerada valida a
inscricao com a ultima alteracdo realizada.

8.6 De forma a evitar 6nus desnecessdrio, orienta-se ao candidato recolher o valor de inscricao
somente apOs tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢Ges exigidos neste edital.

8.7 Nao havera devolucao do valor da taxa de inscricao por desisténcia ou por duplicidade de
pagamento, salvo na ocasido de anulacao do PS Integrado 2020.1.

8.8 A inscricdo realizada no site somente sera efetivada apés a confirmagdo do pagamento pela
instituicdo bancaria correspondente ou com a apresentacdao de comprovacdao de pagamento, pelo
candidato, a Comissdo do PS Integrado 2020.1.

8.9 O candidato podera consultar sua inscri¢ao no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/> quantas
vezes achar necessario, utilizando seu CPF (necessariamente do candidato e ndo dos pais) e data de
nascimento completa.

8.10 O candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento e conferéncia dos dados no
processo de inscri¢ao, ndo podendo imputar a Comissdao do PS Integrado 2020.1, nem ao Instituto
Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Amapa, equivocos nos dados constantes no
formuléario de inscrigdo.

8.11 A Comissdo do PS Integrado 2020.1 e o Instituto Federal do Amapa ndo se responsabilizam
por inscri¢oes ndo concluidas e/ou ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo e de outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados e/ou da impressao do boleto de inscrigao.

8.12 O candidato devera, obrigatoriamente, utilizar o seu nimero de CPF e sua data de nascimento
para a inscricao neste processo seletivo.

8.13 Os candidatos que optarem por concorrer pelas A¢oes Afirmativas/Cotas Sociais deverdo, no
ato da inscrigdo, selecionar obrigatoriamente a opgao de renda e etnia (pretos, pardos ou indigenas).

8.14 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia —
PcD e AcOes Afirmativas/Cotas Sociais, concomitantemente, deverdo, no ato da inscricao,
selecionar obrigatoriamente a opcdo de pessoas com deficiéncia, renda e etnia (pretos, pardos ou
indigenas).

8.15 Caso o candidato identifique inconsisténcia/erros em seus dados pessoais, devera consultar sua
inscricdo, utilizando o CPF e a data de nascimento, corrigindo os dados informados erroneamente.

8.16 A lista dos candidatos inscritos no PS Integrado 2020.1, sendo o Resultado Provisorio dos
classificados, serd publicada a partir do dia 29 de outubro de 2019 no site
<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

8.17 A efetivacdo da inscricdo implica a aceitacdo, por parte do candidato e de seu responsavel
legalmente investido, das condi¢Oes fixadas para a realizacao do PS Integrado 2020.1, ndo podendo,
sob hipotese alguma, alegar desconhecimento delas.

8.18 No ato da inscricdo, o candidato devera ter especial atencdo a escolha correta da forma pela
qual concluiu o ensino fundamental, sob pena de haver alteracdo na sua média e consequente



eliminagdo do certame.
9. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

9.1 O Ifap disponibilizara, em conformidade com o Decreto n.° 6.593, de 2/10/2008, isencdes de
taxa de inscricdo para candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico (Bolsa Familia, Peti, entre outros) e que tenha perfil de renda de
até meio salario-minimo per capita ou renda familiar de até trés salarios-minimos, de acordo com o
Art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

9.2 O candidato interessado em requerer isencdo da taxa de inscricdo, ou o seu representante
legal/procurador, devera fazer a solicitacdo, on-line, junto a Comissao do PS Integrado 2020.1, no
periodo de 21 a 30 de setembro de 2019, mediante requerimento (Anexo VIII) que devera ser
preenchido, assinado, escaneado e anexado no Sistema de Selecio do Ifap no site
<http://processoseletivo.ifap.edu.br/> no ato da inscricao (Passo 6°), acompanhado dos
documentos citados no item 9.3.

9.3 O candidato devera anexar no Sistema de Selecdo do Ifap a solicitacdo de isencdo com os
seguintes documentos anexados ao sistema:

- Requerimento do Anexo VIII (frente e verso);
- Carteira de Identidade e CPF;

-Documento de comprovacao de baixa renda (Numero de Identificacdo Social — NIS) e identificar
se o NIS é proprio, do pai ou da mde. Sendo maior de 18 anos, o NIS apresentado devera ser
proprio.

9.4 Nao serao aceitos documentos fora do prazo determinado neste edital.
9.5 As isengdes serdo avaliadas pela situagdo socioecondomica dos candidatos.

9.6 Somente serdo analisadas as solicitacdes de isencdo que apresentarem os documentos indicados
nos itens acima citados.

9.7 O resultado da isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado a partir do dia 2 de outubro de 2019,
no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

9.8 O candidato podera impetrar recurso referente ao resultado da isencdo de taxa através do
Sistema de Selecdo do Ifap no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>, no menu
“Minhas Inscricdes” no Botdo “Recursos” no periodo de 2 a 6 de outubro de 2019.

9.9 O recurso devera ser apresentado com argumentacdo logica, consistente, clara e coerente. Os
documentos comprobatorios, descritos no item 9.3, deverdo estar anexados e em perfeitas
condicOes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacao do
candidato.

9.10 Serdo liminarmente indeferidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados ou,
ainda, aqueles recebidos fora do prazo para os recursos, conforme consta no item 9.8 deste Edital.

9.11 A Comissao do PS Integrado 2020.1 divulgara a partir do dia 8 de outubro de 2019 o resultado
dos recursos impetrados pelos candidatos.

9.12 Caso a solicitagdo de isencao do candidato, apos recursos, seja INDEFERIDA, o candidato
devera retornar ao sistema, gerar o documento de pagamento da taxa de inscricdo e efetuar o
pagamento nas agéncias ou correspondentes do Banco do Brasil até a data do vencimento.

10. DO RESULTADO PROVISORIO DOS CLASSIFICADOS

10.1 O resultado provisorio e a classificagdo serdo divulgados a partir do dia 29 de outubro de 2019
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no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

10.2 Os candidatos serdo classificados em listas de acordo com a pontuacdo obtida em rigorosa
ordem decrescente, conforme segue:

a) Lista Geral dos classificados na Ampla Concorréncia;

b) Lista Geral dos classificados na Ampla Concorréncia PcD;
c) Lista Geral dos classificados na modalidade de vaga C1;
d) Lista Geral dos classificados na modalidade de vaga C2;
e) Lista Geral dos classificados na modalidade de vaga C3;

f) Lista Geral dos classificados na modalidade de vaga C4;

g) Lista Geral dos classificados na modalidade de vaga C5;
h) Lista Geral dos classificados na modalidade de vaga C6;

i) Lista Geral dos classificados na modalidade de vaga C7;

j) Lista Geral dos classificados na modalidade de vaga C8;

10.3 Caso haja coincidéncia de pontuacdo entre candidatos na classificacdo final, o desempate entre
os mesmos dar-se-a da seguinte forma:

a) Candidato que obtiver maior média na disciplina de Lingua Portuguesa;
b) Candidato que obtiver maior média na disciplina de Matematica;

c) Permanecendo ainda a coincidéncia de notas, serd considerado o critério de maior idade —
candidato mais velho.

10.3.1 Persistindo o empate, tera prioridade de matricula o candidato que comprovar ter renda
familiar inferior a 10 (dez) salarios-minimos, ou o de menor renda familiar, quando mais de 1 (um)
candidato preencher o critério inicial, em conformidade com o §2, Art. 1° da Lei no 13.184/2015.

11. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO

11.1 Podera impetrar recurso referente ao resultado provisorio o candidato cujo nome ndo conste na
ordem de classificagdo ou que ndo esteja de acordo com a pontuagdo obtida ou sua posicdo na
ordem de classificacao.

11.2 A interposicdo de recurso devera ser feita no Sistema do Processo Seletivo no site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>, do dia 29 de outubro (ou ap6s a divulgacdo do

resultado provisorio) até o dia 3 de novembro de 2019, seguindo as orientagoes abaixo:

11.2.1 No Sistema de Selecdo do Ifap no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/> para
solicitacdo de recurso devera seguir os passos abaixo:

a) Fazer Login no Sistema de Selecao do Ifap
b) Ir em “Minhas Inscri¢oes”
c) Escolher o menu “ac¢des” e clicar no Botao de Recursos:

Incluir a justificativa do recurso e documentos comprobatério, se houver.

11.2.2 Somente serdo analisados os recursos que contenham todos os itens contidos no subitem
11.2.1 deste edital.

11.3 O recurso devera ser apresentado com argumentacao logica, consistente, clara e coerente, e 0s
documentos comprobatérios enviados deverdo estar em perfeitas condicdoes, sem emendas e/ou


http://processoseletivo.ifap.edu.br/
http://processoseletivo.ifap.edu.br/
http://processoseletivo.ifap.edu.br/

rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

11.4 Serao liminarmente indeferidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados ou,
ainda, aqueles recebidos fora do prazo para os recursos, conforme consta no subitem 11.2 deste
edital.

11.5 Serdo liminarmente indeferidos os recursos cujo teor desrespeite a Comissdo do Processo
Seletivo Integrado 2020.1 e/ou qualquer servidor do Instituto Federal do Amapa.

11.6 A Comissdao do PS Integrado 2020.1, divulgara a partir do dia 6 de novembro de 2019 o
resultado dos recursos impetrados pelos candidatos.

11.7 As decisdes dos recursos serdo publicadas no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>. Os
pareceres serdo encaminhados individualmente aos candidatos no Sistema de Selecdo do Ifap, em
“Minhas inscri¢coes”, no botdo recurso “Resultado dos Recursos”.

11.8 Se houver alteracao na ordem de classificacao dos candidatos em funcdo do deferimento de
recurso, essa alteracdo sera considerada para todos, independentemente de terem recorrido.

12. DO RESULTADO DA LISTA DE CLASSIFICADOS

12.1 O resultado da lista de classificados apds os recursos, uma vez homologado, sera divulgado a
partir do dia 8 de novembro de 2019 no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

12.2 Nao cabera recurso contra o resultado final dos candidatos classificados ap6és homologados.

13. DA ANALISE DOCUMENTAL

13.1. A analise documental ocorrera entre os dias 12 a 14 de novembro de 2019, conforme Anexo I
(Cronograma) deste edital.

13.2 Serdo convocados os candidatos, na ordem de sua classificacdao, duas vezes o nimero de vagas
ofertadas, para preenchimento total das vagas em cada campus/curso/nivel de ensino/turno, em
conformidade com o Anexo II (Quadro de vagas e cursos) deste edital, respeitando-se as reservas de
vagas.

13.3 O candidato convocado devera comparecer na unidade para o qual se inscreveu, nos enderecos
constantes no Anexo IV (Endereco das unidades) deste edital, para realizacio da analise
documental.

13.4 Em todas as chamadas, sera rigorosamente respeitada a ordem de classificacao, considerando-
se a politica de A¢des Afirmativas/Cotas Sociais, conforme disposto nos subitens 5.2 e 5.3.

13.5 Os candidatos que optarem pelo ingresso através do sistema de Ac¢Oes Afirmativas/Cotas
Sociais deverdo apresentar obrigatoriamente, no ato da analise documental, os documentos exigidos
no subitem 14.1 e 14.2 deste edital. Uma vez nao comprovada a condicdo de cotista, o candidato
nao passara a concorrer nas vagas destinadas a ampla concorréncia.

13.6 Caso ndo seja possivel a presenca do candidato, podera ser representado por meio de uma
procuragao especifica para analise documental conforme modelo disposto no Anexo VI (Modelo de
procuracdo) deste edital.

13.6.1 Em hipotese alguma sera realizada a analise documental por outrem sem uma procura¢ao
especifica ou conforme modelo disposto no Anexo VI (Modelo de procuragao) deste edital.

13.7 Deverdao acompanhar a procuracao:

a) Documento de Identidade e CPF do candidato. Na falta do documento original, apresentar cépias
autenticadas;

b) Documento de Identidade e CPF do procurador (original e cOpia — a serem autenticados no



momento da analise documental, por um servidor do Ifap).

13.8 Para os candidatos menores de 18 (dezoito) anos ndao emancipados, a analise documental
devera ser realizada por um dos pais ou responsavel legalmente investido e maior de 18 (dezoito)
anos.

13.9 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as chamadas, ndo
podendo alegar desconhecimento das publicagdes das mesmas.

13.10 Os documentos apresentados na andlise documental deverdo estar em perfeitas condi¢oes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

14. DOS DOCUMENTOS PARA ANALISE DOCUMENTAL

14.1 No ato da analise documental, os candidatos deverdao apresentar os seguintes documentos
cumulativamente (original e cépia legivel):

a) Documento oficial de identificacdo: Carteira de Identidade; Carteira Nacional de Habilitagao
(somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Carteira Funcional
emitida por reparticdes publicas ou por 6rgdos de classe de profissionais liberais (ordens e
conselhos); identidade militar expedida pelas forcas armadas ou comandos militares; carteiras
funcionais expedidas por érgao ptiblico que, por lei federal, valham como identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declaracao de Conclusao
conforme item 4.3 que comprove as informacgoes prestadas o ato da inscricao;

d) Certificado de Conclusdao do Ensino Fundamental, Atestado de Conclusdao ou Declaracao de
Conclusao (apresentacdo obrigatoria aos candidatos ja concluintes);

e) Os candidatos estrangeiros devem apresentar o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) em
substituicdo ao RG ou Passaporte com visto de estudante, a Carta Transfronteirica ou outro
documento que, por previsao legal, permita que o estrangeiro estude no Brasil;

f) Carteira de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do responsavel legal pelo
candidato com idade inferior a 18 (dezoito) anos, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou a
Carta Transfronteirica, para o responsavel legal pelo candidato estrangeiro.

g) No caso de Pessoas com Deficiéncia, laudo médico em conformidade com o subitem no 6.1.4.1
deste Edital.

14.2 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas as A¢des Afirmativas/Cotas Sociais deverdo
apresentar, além da documentacdo constante no subitem 14.1, os documentos comprobatérios da
situacdo conforme opcao de Acdo Afirmativa/Cota Social:

14.2.1 Comprovacao de estudos exclusivos na rede publica, conforme subitem 6.1.1.4;

14.2.2 Comprovacao de renda familiar, obrigatoria para as cotas C1, C2, C3 e C4. Os documentos
minimos para comprovacao da renda familiar bruta/mensal estdao dispostos no Anexo XI;

14.2.2.1 Questionario de perfil socioecondémico, conforme o Anexo X.
14.2.3 Autodeclaragao de Cor/Etnia, conforme Modelo do Anexo IX (Autodeclaragao);

14.2.4 Os candidatos autodeclarados indigenas deverdo entregar documento emitido pela Funai
declarando sua condicdo indigena.

14.2.5 Para pessoas com deficiéncia, laudo médico em conformidade com o subitem no 6.1.4.1
deste edital.

14.2.6 Caso o candidato tenha concorrido as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD e as



Acgoes Afirmativas/Cotas Sociais, concomitantemente, devera apresentar, no ato de analise
documental, além dos documentos relacionados no subitem 14.1, os documentos relacionados nos
subitens 14.2.1 (comprovacao de estudos exclusivos na rede publica), 14.2.2 (comprovacao de
renda familiar), 14.2.3 ou 14.2.4 (Autodeclaracdao de Cor/Etnia) e 14.2.5 (laudo médico) deste
Edital.

14.3 A andlise documental somente sera deferida mediante a apresentacdo da documentagao exigida
por este edital.

14.3.1 A entrega de documentos na analise documental ndo dara direito a vaga.

14.4 Cabera recurso contra o resultado provisério da Analise Documental, a ser solicitado no prazo
constante no Anexo I e conforme o subitem 11.2.1 deste edital.

14.5 O Resultado Final da Anélise documental sera divulgado conforme prazo do Anexo I
(Cronograma).

15. DA MATRICULA

15.1 Os candidatos aprovados na andlise documental deverdo comparecer a Secdo de
Gerenciamento de Registro Escolar e Académico do campus para o qual se inscreveu, a fim de
efetivacdo da matricula.

15.2 As matriculas serdo realizadas no periodo de 6 a 10 de janeiro de 2020, observado o horario
local dos campi, nos enderecos constantes no Anexo IV (Endereco das unidades) deste edital.

15.3 No ato da matricula, o candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos
obrigatoriamente e cumulativamente (original e copia legivel):

a) Carteira de Identidade;
b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Certificado de Alistamento Militar — CAM ou Certificado Dispensa de Incorporacdao — CDI (para
candidatos maiores de 18 [dezoito] anos do sexo masculino) ou equivalente;

d) Comprovante de residéncia atual, com no maximo, 3 (trés) meses antes da matricula (fatura de
agua, luz, telefone ou outro documento que comprove o endereco);

e) Documento que comprove a conclusao, sem dependéncias, do ensino fundamental: Certificado de
Conclusao do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou Declaragao de Conclusao;

f) Histérico Escolar do Ensino Fundamental,;
g) Cartdo Nacional de Saide (Cartdao do SUS);
h) 1 (uma) foto 3x4 atual.

15.4 A matricula para o menor de dezoito anos devera ser feita por seu representante legal, desde
que o mesmo se apresente munido de todos os documentos descritos nos itens anteriores, dentro do
prazo definido neste edital.

15.5 O candidato maior de dezoito anos que ndo puder comparecer ao local especificado para
matricula, nas datas definidas no presente edital, poderd nomear procurador para representa-lo
conforme Anexo VI (modelo de procuragdo), munido de todos os documentos obrigatorios.

15.6 Nao sera efetivada a matricula do candidato que estiver regularmente matriculado em outra
Instituicdo de Ensino da Rede Publica Federal, Estadual ou Municipal na mesma etapa de ensino
pleiteada no Ifap.

15.7 O candidato ou seu representante legal que ndo realizar a matricula no periodo estipulado ou
deixar de apresentar os documentos exigidos perdera o direito a vaga.



15.8 Nao serdo aceitos documentos que apresentem emendas, rasuras ou outras irregularidades.

15.9 O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino fundamental, no todo ou em
parte, no exterior, se aprovado neste Processo Seletivo, no ato da matricula devera apresentar
parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacao.

15.10 Os documentos em lingua estrangeira deverdao estar validados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.

15.11 O candidato que ndo apresentar o Histérico Escolar do Ensino Fundamental tera o prazo
maximo de 30 (trinta) dias para apresenta-lo na Secdo de Gerenciamento de Registro Escolar e
Académico da unidade para o qual se inscreveu, a contar da data da Matricula.

15.12 O candidato que ndao comprovar ter concluido, sem dependéncias, o Ensino Fundamental sera
eliminado do certame.

16. DAS VAGAS REMANESCENTES

16.1 O remanejamento das vagas remanescentes ocorrera por meio de chamadas publicas, a serem
realizadas no prazo constante no Anexo I (Cronograma).

16.2 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas pelo Sistema de Cotas, aquelas
remanescentes serdo preenchidas pelos estudantes que tenham cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, da seguinte forma:

I - as vagas reservadas para a cota C1 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C2=>C3=>C4=>C5=>C6=>C7=>C8

IT - as vagas reservadas para a Cota C2 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
Cl1=>C3=>C4=>C5=>C6=>C7=>C8

IIT - as vagas reservadas para a Cota C3 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C4=>C2=>Cl=>C5=>C6=>C7=>C8

IV - as vagas reservadas para a Cota C4 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C3=>C2=>Cl=>C5=>C6=>C7=>C(C8

V - as vagas reservadas para a Cota C5 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C6=>C7=>C8=>C4=>C3=>C2=>C1

VI - as vagas reservadas para a Cota C6 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C5=>C7=>(C8=>C4=>C3=>C2=>C1

VII - as vagas reservadas para a Cota C7 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C8=>C6=>C5=>C4=>C3=>C2=>C1

VIII - as vagas reservadas para a Cota C8 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C7=>C6=>C5=>C4=>C3=>C2=>C1

16.3. As vagas que restarem apds a aplicacdo do disposto acima serdo ofertadas aos candidatos da
Ampla Concorréncia (AC).

16.4 As vagas reservadas aos candidatos da Ampla concorréncia (PcD) ndao preenchidas serdo
ofertadas aos candidatos da Ampla Concorréncia.

16.5 O Ifap se reserva o direito de reofertar as vagas ndo preenchidas apds a realizacdo das
chamadas previstas por meio deste Processo Seletivo.

17. DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO



17.1 Sera eliminado do PS Integrado 2020.1, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
que:

a) Estiver reprovado ou com pendéncias em quaisquer das disciplinas do Ensino Fundamental;

b) Cometer falsidade ideolégica com prova documental, conforme previsto no Art. 299 do Cédigo
Penal;

c) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros;

d) Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste edital e/ou em outros instrumentos
normativos relativos ao PS Integrado 2020.1;

e) Dispensar tratamento inadequado, incorreto, descortés, comportamento indevido e/ou desrespeito
verbal e agressao fisica a qualquer servidor do Instituto Federal do Amapa;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao PS Integrado 2020.1;

g) Cometer dolo, irregularidade, ma-fé ou fraude, sendo assegurado ao candidato o contraditério e a
ampla defesa;

h) Utilizar o CPF e data de nascimento de terceiros para inscrigao;
i) Ndo realizar o pagamento do boleto de inscrigdo até a data de vencimento;

j) Apresentar tipo de documento de escolaridade informado no ato da inscricao diferente na andlise
documental,

k) Apresentar diferencas entre as notas/conceitos do Historico Escolar do Ensino Fundamental ou
Atestado de Conclusao ou Declaracao de Conclusao informadas na inscrigdo e as apresentadas na
analise documental.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A qualquer tempo, a inscricdo, a analise documental e/ou matricula no Ifap poderdo ser
canceladas, se constatada qualquer falsidade nas declaragdes prestadas e/ou documentos
apresentados pelo candidato.

18.2 O candidato convocado que ndo efetivar a analise documental ou a matricula no periodo
estabelecido, de acordo com a chamada, independente dos motivos, perdera a vaga e outros serao
convocados.

18.3 Os candidatos que efetivarem suas matriculas comprometem-se a frequentar as aulas em
conformidade com o Calendario Académico do Ifap.

18.4 Fica facultado ao Ifap o direito de proceder a conferéncia, inclusive junto a érgaos oficiais, das
informacoes prestadas pelos candidatos.

18.5 A prestacdo de informacao falsa pelo candidato, apurada em procedimento que lhe assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento da matricula na Instituicdo Federal do
Amapa, sem prejuizo das sancoes penais.

18.6 E vedada a matricula de um mesmo aluno em mais de um curso de mesma modalidade e grau

de formacao.

18.7 Os campi, por meio de seus Diretores Gerais e das Coordenagdes de Registros Académicos —
CRA, sdo responsaveis pelo gerenciamento do processo de matriculas, ficando sob responsabilidade
da Comissao do PS Integrado 2020.1 a realizacdo das convocacgdes.

18.8 O Ifap se reserva o direito de alterar as datas estabelecidas neste edital. Responsabiliza-se,
portanto, em dar ampla divulgacdo a quaisquer alteracoes, cabendo aos interessados o acesso ao site



<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

18.9 O Ifap divulgara, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos oficiais
sobre o PS Integrado 2020.1, cabendo aos interessados o0 acesso ao  site
<http://processoseletivo.ifap.edu.br>.

18.10 Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, qualquer edital complementar e/ou
comunicados oficiais que vierem a ser publicados no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>,
bem como alteracdes neste edital.

18.11 Todo o material relacionado a este certame é de propriedade do Ifap e podera ser utilizado
para fins de pesquisa e producao cientifica, em conformidade com os principios éticos.

18.12 O Ifap ndo se responsabiliza pelo fornecimento de transporte, alimentacdao e hospedagem aos
candidatos e/ou responsaveis, durante o processo seletivo.

18.13 Em caso de eventuais duvidas ou necessidade de esclarecimentos, o candidato e seu
responsavel legalmente investido poderdo entrar em contato com a Comissdao do PS Integrado
2020.1 pelo e-mail <processoseletivo@ifap.edu.br>.

18.14 Sdo partes integrantes deste edital os seguintes anexos:
Anexo I — Cronograma;

Anexo II — Quadro de vagas e cursos;

Anexo III — Fluxograma de distribui¢ao das vagas;

Anexo IV — Enderecos das unidades;

Anexo V — Perfil Profissional dos Cursos Técnicos de Nivel Médio;
Anexo VI — Procuracdo (modelo);

Anexo VII — Declaracao da Escola (modelo);

Anexo VIII — Requerimento de Isencao de Taxa de Inscricdo e Declaracdo de Hipossuficiéncia
Financeira (Verso);

Anexo IX — Autodeclaracao;
Anexo X — Questionario de Perfil Socioeconémico;

Anexo XI — Lista de documentos minimos recomendados para comprovacao da renda familiar bruta
mensal;

Anexo XII — Exemplos de Calculos de Obtencdo da Nota Final no PS Integrado 2020.1.

18.15 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Instituto Federal do Amapa, por meio da Comissao do
PS Integrado 2020.1.

Vanessa Lopes Vasconcelos

Presidente da Comissao do PS Integrado 2020.1



Anexo I - CRONOGRAMA

ATIVIDADE

PERIODO

Publicacéo do Edital

12 de setembro de 2019

Prazo para impugnagdo contra o edital

Até 18 de setembro de 2019

Resposta a impugnacao e publicacdo de retificagdes se houver

20 de setembro de 2019

Periodo de Inscri¢oes

21 de setembro a 20 de outubro de 2019

Prazo de vencimento da GRU — Taxa de Inscricdo

22 de outubro de 2019

Periodo para Pedido de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢do

21 a 30 de setembro de 2019

Resultado preliminar dos pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo

A partir de 2 de outubro de 2019

Prazo para entrada de recurso contra o resultado preliminar dos Pedidos de Isencdo da
Taxa de Inscricdo

2 a 6 de outubro de 2019

Resultado dos pedidos de Isencdo da Taxa de Inscri¢do apos recursos

8 de outubro de 2019

Resultado Provisorio dos classificados inscritos

A partir de 29 de outubro de 2019

Prazo para entrada de recurso contra a lista de classificados

29 de outubro a 3 de novembro de 2019

Resultado dos recursos

A partir de 6 de novembro de 2019

Resultado dos classificados ap6s recursos

A partir de 8 de novembro de 2019

Analise Documental

12 a 14 de novembro de 2019

Resultado Provisério da Analise documental

21 de novembro de 2019

Prazo para entrada de recursos contra o resultado da lista proviséria

21 a 26 de novembro de 2019

Resultado dos recursos

28 de novembro de 2019

Resultado final

A partir de 29 de novembro de 2019

Periodo de Matriculas

6 a 10 de janeiro de 2020

Convocacdo de candidatos para preenchimento de vagas remanescentes

13 de janeiro de 2020

Anélise Documental — vagas remanescentes

16 e 17 de janeiro de 2020

Resultado Provisério da Andlise documental — vagas remanescentes

22 de janeiro de 2020

Prazo para entrada de recursos contra o resultado da lista provisdria — vagas
remanescentes

22 a 27 de janeiro de 2020

Resultado dos recursos

28 de janeiro de 2020

Resultado Final para preenchimento das vagas remanescentes

29 de janeiro de 2020

Matricula — vagas remanescentes

30 e 31 de janeiro de 2020

Inicio das aulas

De acordo com o calendério de cada campus




ANEXO II

QUADRO DE VAGAS E CURSOS

ESCOLA PUBLICA 50% DAS VAGAS TOTA
RENDA <=1,5 SALARIO MINIMO PER CAPITA RENDA > 1,5 SALARIO MINIMO PER CAPITA L POR
Cc _ _ CURS
a AMPLA AMPLA PRETOS, PARDOS OU | NAO PRETOS, PARDOS OU | NAO o
MOD , | CONCORRENC | CONCORRENC | INDIGENAS AUTODECLARADOS INDIGENAS AUTODECLARADOS
m PERI PRETOS, PARDOS OU PRETOS, PARDOS OU
CURSO ALID 0DO INDIGENAS INDIGENAS
p ADE PESSOAS COM COM SEM CoOM SEM COM SEM COM SEM
u DEFICIENCIA DEFICIENCI DEFICIEN DEFICIEN DEFICIENCI DEFICIENCI DEFICIEN DEFICIENCI DEFICIEN
(PCD) A (C1) CIA (C2) CIA (C3) A (C4) A (C5) CIA (C6) A (C7) CIA (C8)
S
L | Técnicoem Presenci Diurno
A Administraga al - 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
0
R Técnico em Presenci Diurno
19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
A| Floresta al *
Técni b T
N| ~ccmcoem resenct j iamo 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
3 Informatica al *
Técni P i Di
cenico em resenct | Diumo 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
A/ Logistica al *
L
D
O| Técnicoem Presenci Diurno
Meio al . 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
J Ambiente
A
R
1
Técni P i Di
ecnico em resenct o 16 01 01 06 01 01 01 06 01 01 35
Alimentos al *
Técni P i Di
cenico em resenct | Diumo 19 01 01 07 01 01 01 07 o1 o1 40
Edificacdes al *
Técni P i Di
Al ccmeoem resenct | Diumo 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
Estradas al *
C[ Técni P i | Di
cemico em | Hresenct | Slumo 16 01 01 06 01 01 01 06 01 01 35
A| Mineracdo al
Técni P i Di
p| ccueoem resenct | mo 16 01 01 06 01 01 01 06 01 01 35
- |_Quimica al *
A| Técnico em
Redes d P i Di
edes de resenct | Diumo 19 01 01 07 01 01 01 07 o1 o1 40
Computador al *
es
Técnico em Presenci Diurno
P Administraga al - u 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
(o]
o Técnico em Presenci Diurno
R| Agroecologi al . 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
T a
Técni P i Di
ol [Cemcoem o rresench | Humo 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
Agronegdcio al *
G
R| Técnico em
A, ari P i Di
A Eropecn ) esend ) Jame 19 01 01 07 01 01 01 07 01 01 40
N
D
E
S | Técnico em . .
P D
Comércio resenct | Diumo 16 o1 o1 06 01 o1 01 06 o1 01 35
A al *
N Exterior
Tecnicoem | Presenci | Diurno 16 01 01 06 01 01 01 06 01 01 35
T | Logistica al *
Técni P i Di
A| ccmeoem resenct | Diumo 16 01 01 06 01 01 01 06 01 01 35
N Marketing al *
Técnico em Presenci Diurno
16 1 1 1 1 01 1 01
A| Publicidade al * 0 0 06 0 0 06 0 %
TOTAL DE VAGAS 725

* Diurno: curso em que a maior parte da carga hordria é oferecida durante o dia.




ANEXO III

FLUXOGRAMA DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS

QUANTIDADE DE
VAGAS NO CURSO

COMO FUNCIONAM

Ampla Concorréncia

50% AS COTAS NO IFAP

Alunos de
Escola Publica (Ampla Concorréncia

PcD -5%)

23,71%
PRETOS, PARDOS
75,05% E INDIGENAS
COM DEFICIENCIA

PRETOS, PARDOS
E INDIGENAS 76,29%

PRETOS, PARDOS

f
50% renda menor S

A qu€ 1,5 salario minimo
( per capita

&

( 3 23,71%

(S 24.95% CANDIDATOS
NAO AUTODECLARADOS

PRETOS, PARDOS 76,29%

OU INDIGENAS CANDIDATOS

SEM DEFICIENCIA

COM DEFICIENCIA

23,71%
PRETOS, PARDOS
75,05% E INDIGENAS
COM DEFICIENCIA

PRETOS, PARDOS

E INDIGENAS 76,29%
PREFOS, PARDOS
E INDIGENAS

50% renda maior SEM DEFICIENCIA

—__que 1,5salario minimo —————

(;H per capita
=

T 2371%
> s
e ) 24,95% cOMDERGENGA
D ( N’ NAO AUTODECLARADOS
® DU INDIGEAS. g
CANDIDATOS
= = . SEM DEFICIENCIA
oa
INSTITUTO
FEDERAL

Amapa



ANEXO IV

ENDERECO DAS UNIDADES DO IFAP

UNIDADE ENDERECO

Campus Laranjal do Jari Rua Nilo Pecanha, 1263 — Bairro Cajari, 68920-000 — Laranjal
do Jari - AP

Campus Macapa Br 210, Km 3, S/N — Bairro Brasil Novo, Cep: 68909-398 —
Macapa - AP

Campus Porto Grande

Rodovia BR 210, Km 103. CEP: 68.970-000 — Zona rural -
Porto Grande - AP

Campus Santana

Rodovia Duca Serra, n. 1133, Bairro Fonte Nova. CEP:
68.925-000 — Santana - AP




ANEXOV
PERFIL PROFISSIONAL DOS CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO

TECNICO EM ADMINISTRAGAO
Perfil Profissional: Executa as fungdes de apoio administrativo, protocolo e arquivo, confeccao e
expedicdao de documentos administrativos e controle de estoques. Opera sistemas de informacoes
gerenciais de pessoal e material. Utiliza ferramentas da informatica bdsica, como suporte as
operag0Oes organizacionais.

Possibilidades de atuacao: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

TECNICO EM AGROECOLOGIA
Perfil Profissional: Implanta sistemas de producdo agropecudria e agroextrativista e técnicas de

sistemas organicos de producao. Realiza procedimentos de conservacao do solo e da dgua. Organiza
acoes integradas de agricultura familiar. Desenvolve agdes de conservacdo e armazenamento de
matéria-prima, de processamento e industrializacdo de produtos agroecol6gicos. Opera maquinas e
equipamentos agricolas inerentes ao sistema de producdo agroecolégico. Atua na certificacdo
agroecologica.

Possibilidades de atuacdao: Propriedades rurais. Empresas comerciais agropecuarias.
Estabelecimentos agroindustriais. Empresas de assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa.
Parques e reservas naturais. Cooperativas e associacbes rurais. Empresas de -certificacao
agroecologica. Empresas de certificacdo organica.

TECNICO EM AGRONEGOCIO
Perfil Profissional: Promove a gestdo do negdcio agricola. Coordena operagdes de producdo,

armazenamento, processamento e distribuicdao dos produtos agricolas e derivados. Coordena as
interrelagdes das atividades nos segmentos do agronegocio, em todas suas etapas. Planeja, organiza,
dirige e controla as atividades de gestdo do negdcio rural. Promove acOes integradas de gestdao
agricola e de comercializacao. Idealiza acGes de marketing aplicadas ao agronegécio. Executa agoes
para a promocao e gerenciamento de organizagOes associativas e cooperativistas. Programa agoes
de gestdo social e ambiental para a promocao da sustentabilidade da propriedade. Avalia custos de
producdo e aspectos econdmicos para a comercializacdao de novos produtos e servicos. Capta e
aplica linhas de crédito compativeis com a producdo. Implanta e gerencia o turismo rural.
Possibilidades de atuacao: Propriedades rurais. Estabelecimentos agroindustriais. Empresas de
assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa.

TECNICO EM AGROPECUARIA
Perfil Profissional: Maneja, de forma sustentavel, a fertilidade do solo e os recursos naturais.
Planeja e executa projetos ligados a sistemas de irrigacdo e uso da agua. Seleciona, produz e aplica
insumos (sementes, fertilizantes, defensivos, pastagens, concentrados, sal mineral, medicamentos e
vacinas). Desenvolve estratégias para reserva de alimentacdo animal e dgua. Realiza atividades de
producdo de sementes e mudas, transplantio e plantio. Realiza colheita e pds-colheita. Realiza
trabalhos na area agroindustrial. Opera maquinas e equipamentos. Maneja animais por categoria e
finalidade (criacao, reproducdo, alimentacdo e sanidade). Comercializa animais. Desenvolve
atividade de gestao rural. Observa a legislacdo para producdo e comercializacdo de produtos



agropecudrios, a legislacdo ambiental e os procedimentos de seguranca no trabalho. Projeta
instalacdes rurais. Realiza manejo integrado de pragas, doencas e plantas espontaneas. Realiza
medicdo, demarcacdo e levantamentos topograficos rurais. Planeja e efetua atividades de tratos
culturais.

Possibilidades de atuacao: Propriedades rurais. Empresas comerciais agropecuarias.
Estabelecimentos agroindustriais. Empresas de assisténcia técnica, extensdao rural e pesquisa.
Parques e reservas naturais. Cooperativas e associagoes rurais.

TECNICO EM ALIMENTOS
Perfil Profissional: Planeja e coordena atividades relacionadas a producdo alimenticia, a aquisicao
e manutencdo de equipamentos. Executa e supervisiona o processamento e conservacao das
matérias-primas e produtos da industria alimenticia e bebidas. Realiza andlises fisico-quimicas,
microbiol6gicas e sensoriais. Implanta programas de controle de qualidade. Realiza a instalacdo e
manutencdo de equipamentos, a comercializacdio e a producdo de alimentos. Aplica solucoes
tecnologicas para aumentar a produtividade e desenvolver produtos e processos.

Possibilidades de atuacao: Industrias e agroindustrias de alimentos e bebidas. Industria de insumos
para processos e produtos. Laboratorios de analises laboratoriais e controle de qualidade.
Institui¢des e 6rgios de pesquisa e ensino. Consultorias. Orgdos de fiscalizagdo higiénico-sanitarias.
Servicos de protecao ao consumidor. Entrepostos de armazenamento e beneficiamento. Servicos de
alimentacgdo. Profissional autdbnomo. Empreendimento préprio.

TECNICO EM COMERCIO EXTERIOR
Perfil Profissional: Executa as operacdes decorrentes de transagdes comerciais nacionais e
internacionais: cambiais, financeiras, legais, dentre outras. Aplica regras do comércio exterior e das
politicas cambiais e alfandegdrias, cuamprindo os tramites aduaneiros e portudrios. Participa dos
processos de importacao e exportacao, organizando a documentacao. Calcula planilhas de custo nas
exportacoes e importacoes. Aplica os procedimentos de transporte, armazenamento e logistica
internacional.

Possibilidades de atuacdo: Instituicoes publicas e privadas. Bancos e corretoras de cambio e
comeércio exterior.

TECNICO EM EDIFICACOES
Perfil Profissional: Desenvolve e executa projetos de edificacdes. Planeja a execucdao e a
elaboracdo de orcamento de obras. Desenvolve projetos e pesquisas tecnologicas na area de
edificacdes. Coordena a execugao de servicos de manutencao de equipamentos e de instalacdes em
edificacoes.
Possibilidades de atuacao: Empresas de construcdo civil. Escritorios de projetos e de construcao
civil. Canteiros de obras. Laboratérios de pesquisa e desenvolvimento. Profissional autdnomo.

TECNICO EM ESTRADAS
Perfil Profissional: Executa o levantamento, projeto, construcdo, gerenciamento, manutencao e
conservacao de vias rodovidrias e ferroviarias. Implementa acoes para melhoria da produtividade de
maquinas e equipamentos. Supervisiona e executa ensaios de solos, agregados, misturas
betuminosas e concretos. Elabora orcamento, medicdo e controle de custos. Desenha e elabora
projetos geomeétricos, de pavimentagao, drenagem, sinalizacao, terraplenagem, loteamentos e obras.



Possibilidades de atuacdo: Empresas de consultoria e projetos em sistema viario. Empresas
construtoras. Empresas ptiblicas de manutencdo do sistema vidrio. Empresas de topografia e
geoprocessamento. Empresas de locacdo de equipamentos pesados. Empresas mineradoras.
Empresas de manutencao e restauracao de rodovias e ferrovias. Usinas de asfalto.

TECNICO EM FLORESTAS
Perfil Profissional: Planeja, organiza, dirige e controla atividades técnico-cientificas de

preservacdo, implantacdo, conservacao e utilizacdo com manejo sustentavel de florestas e produtos
de origem florestal. Supervisiona a execucao de atividades florestais, desde a construcao de viveiros
florestais e infraestrutura, producao de mudas, colheita florestal com extracao e beneficiamento da
madeira até o manejo de florestas nativas e comerciais. Executa o processo de producdo, manejo
sustentavel e industrializacdo dos recursos de origem florestal. Orienta pratica florestal de menor
impacto ambiental. Inventaria florestas. Realiza a coleta, identificacdo e conservacdo de sementes
florestais. Seleciona e aplica métodos de manejo integrado de pragas, doengas e plantas
espontaneas. Administra unidades de conservacdo e de producdo florestal. Desenvolve projetos de
preservacdo e conservacao ambiental e florestal. Fiscaliza e monitora fauna e flora silvestres.
Elabora documentos técnicos pertinentes a area. Utiliza maquinas e implementos especificos para a
atividade florestal.

Possibilidades de atuacdo: Industrias de papel e celulose. Instituicdes de pesquisa, assisténcia
técnica e extensdo rural. Parques e reservas naturais. Industrias de silvicultura e exploragado
florestal. Propriedades rurais.

TECNICO EM INFORMATICA
Perfil Profissional: Desenvolve programas de computador, seguindo as especificacoes e
paradigmas da légica de programacgdo e das linguagens de programacdo. Utiliza ambientes de
desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e banco de dados. Realiza testes de programas
de computador, mantendo registros que possibilitem andlises e refinamento dos resultados. Executa
manuten¢do de programas de computadores implantados.

Possibilidades de atuacdo: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor que demandem
sistemas computacionais, especialmente envolvendo programacgao de computadores.

TECNICO EM LOGISTICA

Perfil Profissional: Realiza procedimentos de transportes, armazenamento e distribuicdo das
cadeias de suprimentos. Agenda programa de manutencdo de maquinas e equipamentos.
Supervisiona processos de compras, recebimento, movimentacdao, expedicao e distribuicdo de
materiais e produtos. Presta servigos de atendimento aos clientes.

Possibilidades de atuacao: Institui¢oes publicas, privadas e do terceiro setor

TECNICO EM MARKETING
Perfil Profissional: Colabora na elaboragdo do plano de marketing da empresa e no planejamento e

implementacdo de agdes de marketing pontuais. Executa tarefas de andlise das vendas, precos e
produtos. Operacionaliza as politicas de comunicacdo da empresa: fidelizacdo de clientes, relacao
com fornecedores ou outras entidades. Executa o controle, estatisticas e operacoes de telemarketing.
Operacionaliza politicas de apresentacao dos produtos no ponto de venda. Participa na elaboracao e
realizacdo de estudos de mercado.

Possibilidades de atuacao: Instituicoes publicas, privadas e do terceiro setor. Comércio. Empresas
de consultoria e de forma autdnoma.



TECNICO EM MEIO AMBIENTE
Perfil Profissional: Coleta, armazena e interpreta informacdes, dados e documenta¢des ambientais.

Elabora relatérios e estudos ambientais. Propde medidas para a minimizacao dos impactos e
recuperacao de ambientes ja degradados. Executa sistemas de gestdo ambiental. Organiza
programas de Educagdo ambiental com base no monitoramento, correcdo e prevencdao das
atividades autrépicas, conservacao dos recursos naturais através de analises prevencionista.
Organiza reducao, reuso e reciclagem de residuos e/ou recursos utilizados em processos. Identifica
os padroes de producdo e consumo de energia. Realiza levantamentos ambientais. Opera sistemas
de tratamento de poluentes e residuos sélidos. Relaciona os sistemas econdmicos e suas interacdes
com o meio ambiente. Realiza e coordena o sistema de coleta seletiva. Executa plano de acdo e
manejo de recursos naturais. Elabora relatério periodico das atividades e modificagcdes dos aspectos
e impactos ambientais de um processo, indicando as consequéncias de modificagoes.
Possibilidades de atuacao: Instituicoes de assisténcia técnica, pesquisa e extensao rural. EstacGes
de tratamento de residuos. Profissional auténomo. Empreendimento proprio. Empresas de
licenciamento ambiental. Unidades de conservacao ambiental. Cooperativas e associacoes.

TECNICO EM MINERACAO
Perfil Profissional: Realiza atividades de prospeccao, avaliagdo técnica e econdmica, planejamento

e extracdo referente aos recursos naturais. Opera equipamentos de extragdo mineral, sondagem,
perfuracdo, amostragem e transporte. Caracteriza minérios sob os aspectos fisico-quimico,
mineralogico e granulométrico. Executa projetos de desmonte, transporte e carregamento de
minérios. Monitora a estabilidade de rochas em minas subterrdneas e a céu aberto. Elabora
mapeamento geolégico e amostragem em superficie e subsolo. Opera equipamentos de
fragmentacdo, de separacdo mineral, separacdo s6lido/liquido, hidrometaltirgicos e de secagem.
Possibilidades de atua¢dao: Empresas de mineracdo e de petréleo. Empresas de equipamentos de
mineracao. Empresas de consultoria em mineracao. Centros de pesquisa em mineragao.

TECNICO EM PUBLICIDADE
Perfil Profissional: Cria, elabora e planeja projetos de comunicacdo impressos e eletronicos.

Concebe marcas, produtos e servicos. Realiza pesquisa na prospeccdo de imagens, linguagens.
Coleta dados de impactos de campanhas publicitarias.

Possibilidades de atuacdo: Agéncia de publicidade e propaganda. Empresas do setor grafico, de
radio, televisdo e web. Produtoras de dudio e video. Editoras. Veiculos de comunicagao.

TECNICO EM QUIMICA
Perfil Profissional: Opera, controla e monitora processos industriais e laboratoriais. Avalia

atividades. Controla a qualidade de matérias primas, insumos e produtos. Realiza amostragens,
analises quimicas, fisico-quimicas e microbiolégicas. Desenvolve produtos e processos. Compra e
estoca matérias-primas, insumos e produtos.

Possibilidades de atuacdo: Industrias quimicas. Laboratorios de controle de qualidade, de
certificacdo de produtos quimicos, alimenticios e afins. Laboratorios de ensino, de pesquisa e de
desenvolvimento em industrias ou empresas quimicas. Empresas de consultoria, assisténcia técnica,
de comercializacdo de produtos quimicos, farmoquimicos e farmacéuticos. Estacdes de tratamento
de aguas e efluentes.

TECNICO EM REDES DE COMPUTADORES
Perfil Profissional: Opera, instala, configura e realiza manutencdao em redes de computadores.



Aplica técnicas de instalacdo e configuracdo da rede fisica e ldgica. Instala, configura e administra
sistemas operacionais em redes de computadores. Implementa politicas de seguranca para acesso a
dados e servigos diversos.

Possibilidades de atuacao: Prestacdo de servigcos. Provedores de acesso a redes.



ANEXO VI
PROCURACAO (MODELO)

Conforme subitens 13.6, 13.6.1 e 15.5, deste Edital, EU,

, nacionalidade,

naturalidade, estado civil, RESIDENTE E DOMICILIADO EM cidade, estado, endereco completo,

documento de identidade, CPF, NOMEIO MEU (MINHA) PROCURADOR(A) O SR(A). nome
do(a) procurador(a), nacionalidade, naturalidade, estado civil, RESIDENTE E DOMICILIADO EM

cidade, estado, endereco completo, documento de identidade, CPF, para fins de analise documental

ou matricula junto ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do AMAPA — campus

, podendo em meu nome, assinar, requerer, instruir

processos e responder quaisquer solicitacdes que lhes sejam apresentadas.

— AP, de de

<Assinatura conforme consta no documento de identidade>

ATENCAO:

1) Deverao acompanhar a Procuragao:

a) Documento de Identidade e CPF do candidato, na auséncia da apresentacao do documento

original, apresentar cépias autenticadas;

b) Documento de Identidade e CPF do procurador (original e copia — a serem autenticados no

momento da matricula, por um servidor do IFAP).

2) Caso ndo seja possivel a presenca do candidato, este podera ser representado por meio uma

procuracgao especifica para sua matricula.

3) Em hipotese alguma sera realizada a matricula por outrem sem uma procuragao especifica ou

conforme modelo disposto no Anexo VI deste Edital.



ANEXO VII
DECLARACAO DA ESCOLA (MODELO)

Papel Timbrado
Carimbo da Escola

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o(a) aluno(a)

, encontra-se regularmente
matriculado nesta Instituicdo de Ensino. Declaro ainda que o mesmo cursou o Ensino Fundamental
(parcialmente/integralmente)

em escola da rede publica, e obteve notas conforme quadro abaixo:

Disciplinas Média final do 6° ano | Média final do 7° ano Média final do 8° ano
(antiga 5% Série) (antiga 6° Série) (antiga 7° Série)
Lingua Portuguesa
(Portugués)
Matematica
Sistematica de Exemplos Exemplos Exemplos
Avaliacao 0-10 0-10 0-10
0-40 0-40 0-40
0-100 0-100 0-100
0-404 0-404 0-404
de de20_ .

Assinatura e carimbo do Diretor, Diretor Adjunto ou Secretario Escolar




ANEXO VIII

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Em consonancia ao Edital n° 21/2019, que se destina a preenchimento de vagas para os
Cursos Técnicos de Nivel Médio, na forma Integrada, venho requerer a isencdo do pagamento da

taxa de inscricdo:

IDENTIFICAGCAO DO REQUERENTE

Nome Completo:
Codigo
do Curso CPF
Cart.de Org. Data de
Identidad Expe Emissa
e d./UF )
Endereco Numero
Bairro Complemento:
UF CEP
Cidade
. Tel. Tel.
E-mail Res. Cel.

Observacoes Importantes:
Nao serdo acatados pedidos de isencao da taxa de inscricdo para candidatos que nao
apresentarem o comprovante de inscricao no Cadastro Unico para Programas Sociais

do Governo Federal.

Somente o preenchimento da solicitacdo de Isencdo ndo implica na efetivacdo da
inscricao. O candidato requerente tem que executar todos os procedimentos exigidos

neste Edital.

Os documentos exigidos para solicitacio de isencdo deverdo obrigatoriamente ser
anexados a este requerimento e encaminhados por e-mail conforme item 9, para

posterior parecer da Comissao do Processo Seletivo.

, de

de20_ .

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel
(se o candidato for menor de idade)



VERSO DO ANEXO VIII
DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro para efeito de requerimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
no Processo Seletivo Discente 2020.1, para 0 Curso Técnico

na forma integrada, Campus - IFAP, que

apresento condicdao de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°

21/2019 — IFAP, conforme as disposicoes contidas no item 9.

Subscrevo o presente termo declarando a veracidade das informacdes prestadas neste e
das documentacdes apresentadas a Comissdo do Processo Seletivo Discente 2020.1; e estou ciente
que se for constada fraude, omissao, falsificacdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de
irregularidade que tente burlar o referido Processo Seletivo, isso implicard no cancelamento de
minha inscricdo e automaticamente na eliminacdo no Processo Seletivo, podendo ainda, além de

medidas administrativas, as de cunho civil e penal.

/ , de de 20 .
CIDADE UF DIA MES

Assinatura do Candidato

(Assinar por extenso e caligrafia legivel)

Assinatura do responsavel

(se o candidato for menor de idade)



ANEXO IX
AUTODECLARACAO

(estudante autodeclarado preto, pardo ou indigena)

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade , nascido em /__/ , N0 municipio
de , estado , filho de

e de

, estado civil ,

residente e domiciliado a

CEP n° , portador
da cédula de identidade n° , expedida em / / , orgdo expedidor
, CPF n° . . - , declaro, sob as penas da lei, que sou

( )preto ( )pardo ( ) indigena. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei

sujeito as sangoes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

, de de

Assinatura do declarante

Assinatura do responsavel

(se o declarante for menor de idade)

*0O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideolégica Art.
299: omitir, em documento publico ou particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusio de um a trés anos, e multa, se o

documento é particular.



ANEXO X
QUESTIONARIO DE PERFIL SOCIOECONOMICO

Prezado (a) Candidato (a),

Este questiondrio tem como objetivo a coleta de informacées para conhecer o perfil socioeconémico dos
discentes ingressantes no IFAP. Desta forma, o seu preenchimento completo e verdadeiro é fundamental na
analise de sua realidade.

Todos os dados obtidos neste questionario serdao confidenciais!

I-DADOS PESSOAIS

Nome: Nome Social:
Filiacao: /
Sexo: ( ) F( ) M Data de Nascimento:___/___/ Idade: __ anos Natural de:

Vocé se considera: ( ) Preto(a) ( ) Pardo(a) ( )Branco(a) ( )Indigena ( ) Amarelo(a)
Estado civil: ( ) Solteiro(a) ( ) Casado (a) ( ) Unido Estavel ( ) Divorciado (a) ( ) Vitvo (a) ( ) Outro

Religido/Denominacao religiosa:

Endereco: N°
Ponto de Referéncia: Bairro: Municipio

Telefones: / (menores de 18 anos, incluir nimero do responsavel)
Email:

Curso: Modalidade: ( ) Integrado ( ) Subsequente ( ) Superior ( ) PROEJA

Turno: Ano de ingresso




II- SITUACAO DE MORADIA

2.1 - Ha quanto tempo reside neste municipio?

2.2 - Onde e como vocé mora atualmente?

() Em casa ou apartamento, com sua familia.

() Em casa ou apartamento, sozinho(a).

() Em quarto ou comodo alugado, sozinho(a).

( ) Em casa de outros familiares

() Em casa de amigos

() Em habitagao coletiva: hotel, hospedaria, quartel,
pensionato, etc.

() Em casa mantidos pela familia para moradia do estudante
() Outra situacdo,

III - ESCOLARIDADE

3.1 - Qual o nivel de escolaridade dos seus pais?
Pai Mae

() Analfabeto () Analfabeta

( ) Fund. Incompleto () Fund. Incompleto

( ) Fund. Completo () Fund. Completo

( ) Médio Incompleto () Médio Incompleto

( ) Médio Completo () Médio Completo

( ) Superior Incompleto () Superior Incompleto

() Superior Completo () Superior Completo

2.3 - Em relacao a moradia:
( ) Propria () Cedida/Por quem?
( ) Alugada ou ( ) Financiada - Valor:

2.4 - Tipo de Construcio:
( ) alvenaria ( ) madeira ( ) mista
( ) outra: N° de comodos:

2.5 - Quais dos itens abaixo ha em sua casa?

( YTV () Geladeira

( YDVD () Freezer

( ) Computador ( ) Telefone Fixo
() Automovel () Telefone Celular
() Motocicleta () Acesso a Internet
( ) Bicicleta ( ) TV por assinatura
( ) Maquina de Lavar Roupas

3.2 — Onde vocé cursou o Ensino Fundamental (1° grau)?
() Integralmente em Escola Publica

() Integralmente em Escola Particular

() Maior parte em Escola Publica

() Maior parte em Escola Particular

3.3 - Concluiu o Ensino Fundamental (1° grau) em:
() Curso Regular () Curso Supletivo

3.4 — Atualmente, vocé faz algum curso pago?
( ) Nao () Sim Qual?
Qual o valor da mensalidade?




#% % AS QUESTOES DE 3.5 A 3.9 APENAS PARA
ALUNOS DO SUBSEQUENTE E SUPERIOR * * *

3.5 — Onde vocé cursou o Ensino Médio (2° grau)?
() Integralmente em Escola Publica

() Integralmente em Escola Particular

() Maior parte em Escola Pablica

() Maior parte em Escola Particular

3.6 - Caso tenha estudado em escola particular,
possuia bolsa? ( ) Sim ( ) Nao

IV — SITUACAO ECONOMICA FAMILIAR

3.7 - Concluiu o Ensino Médio

( ) Ensino Médio regular

() Ensino Médio regular com ensino profissionalizante
() Supletivo () ENCCEJA (Exame de massa)

3.8 - Em que ano concluiu o0 Ensino Médio (2° grau)?

() Entre 2017 ¢ 2014 () Entre 2000 ¢ 1995
() Entre 2013 e 2006 () Entre 1994 e 1990
() Entre 2005 e 2001 () Antes de 1989

3.9- Além do IFAP, vocé estuda em alguma faculdade
ou outro curso técnico? ( ) Sim ( ) Nio
Se a resposta for afirmativa, qual o curso e o horario?

Em Institui¢ao ( ) publica ( ) privada — Valor



4.1 - Qual é a sua participa¢io na vida econémica de sua

familia?
() Vocé ndo trabalha e seus gastos sdo custeados.
() Vocé trabalha e ¢ independente financeiramente.

() Vocé trabalha, mas nao ¢ independente financeiramente

() Vocé trabalha e é responsavel pelo sustento da familia.

4.2 - Caso vocé desenvolva alguma atividade
remunerada, qual é o vinculo?

( ) Estagio/Bolsa () Servigo publico Efetivo
() Empresa privada () Servigo publico Temporario
() Trabalho autonomo

4.3 — No caso de exercer atividade remunerada, qual a
renda recebida?

() Até 300,00

( )DeR$ 301,00 aR$ 500,00

( )DeRS$ 501,00 aR$ 937,00

( )DeR$ 938,00 aR$ 1.405,50

( )DeRS$ 1.406,50 a RS 1.874,00
( ) De RS 1.875,00 a RS 2.342,50
( )DeR$2.243,50 aR$ 2.811,00
( )DeR$2.812,00 a 4.685,00
() Acima de RS 4.685,00

4.4 - Sua familia participa de algum Programa do Governo
Federal, Estadual, Municipal, recebe algum beneficio social
(ex. Bolsa familia, renda para viver melhor etc.) ou possui o
Cadastro Unico?

( )Nao ( )Sim -n°doNIS

Em caso afirmativo, qual o programa e o valor recebido?

V - SITUACAO DE SAUDE FAMILIAR

5.1 - Vocé possui algum plano de assisténcia médica?
( )Sim ( ) Nao
Se a resposta for sim, informar qual:

5.2 - Na sua familia ha algum deficiente fisico ou
mental?
( )ndo ( )sim Quem?

VI - COMPOSICAO FAMILIAR

6.1 - Situacio conjugal dos pais
( ) Vivem juntos ( ) Separados

6.2 - Vocé tem pais falecidos?
() Sim ( ) Nao
Em caso afirmativo. Quem:

4.5 - Vocé paga pensio alimenticia a filhos ou ex-
conjuge?
( ) Sim Valor: R$
() Nao.

4.6 - Vocé recebe pensao alimenticia para seus filhos?
() Sim - Valor: R$
( ) Nao.

4.7 — Relacione os gastos com as seguintes
despesas familiares:

Alimentacdo

Transporte

Satde - Plano ou
Medicamentos

Educacgao

Energia Elétrica

Lazer

QOutros

4.8 - Qual o principal meio de transporte que vocé
utiliza?

( ) A pé/carona

( ) Bicicleta

( ) Transporte coletivo

( ) Transporte escolar
( ) Transporte proprio

5.3 - Algum membro da familia possui necessita de
tratamento de satide momentineo ou continuo
(hipertensio, diabetes, problemas cardiacos, cincer, etc)
( )yndo ( )sim Quem?

5.4 - Vocé possui alguma necessidade educacional
especifica?
( ) Nao ( ) Sim Se a resposta for sim, informar qual:

Recursos que precisam ser adaptados:

6.3 - Vocé tem filhos?

( )Sim ( )Nao

Em caso afirmativo. Quantos filhos vocé tem?
Idade:

Residem com vocé: ( )sim ( )ndo




6.4 — Preencha o quadro com as pessoas que residem na sua casa, INCLUINDO VOCE:

Renda

Nome Idade | Sexo Parentesco Ocupacao Mensal

TOTAL DA RENDA FAMILIAR R$

Declaro que as informacoes acima prestadas sdo verdadeiras.

(AP), de de 20

Candidato/responsavel




ANEXO XI

LISTA DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVACAO DA
RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

ATENCAO: Entregar UM dos documentos abaixo relacionados para CADA MEMBRO do grupo
familiar, inclusive vocé.

TRABALHADORES ASSALARIADOS
Contracheques;

Declaracao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada ou carné do Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;

Extratos bancarios dos dltimos trés meses, pelo menos;

Recibos ou comprovantes equivalentes, com o CPF ou CNPJ do contratante, referentes aos servicos
mensais prestados dos dltimos 3 (trés) meses, pelo menos.

ATIVIDADE RURAL

Declaracao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando houver;

Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

Quaisquer declaragoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

Notas fiscais de vendas;

Carteira de Agricultor.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdao, quando houver;

Extratos bancdrios dos dltimos 3 (trés) meses, pelo menos.
AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

Declaracdao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢do, quando houver;

Quaisquer declaragoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS com comprovante de



pagamento do dltimo més, compativeis com a renda declarada;
Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses.
RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao, quando houver.

Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos.

Contrato de locagao ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos 3 (trés)
ultimos comprovantes de recebimentos.

DESEMPREGADOS
Comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego atual;

Na auséncia do Comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego, uma Declaracao de nao
possuir renda mensal devera ser apresentada.



EXEMPLOS DE CALCULOS DE OBTENGAO DA NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO

Apresentamos a seguir, exemplos (simulacoes) de calculo para obtencao da NOTA FINAL de

ANEXO XII

2020.1

acordo com os documentos indicados no Edital.

HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL: Histérico Escolar do Ensino
Fundamental (com notas minima e maxima de 0 a 10 ou 0 a 40 ou 0 a 100), ou documento escolar
oficial equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola: Serao
consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, para obtengao
da NOTA FINAL, o processo esta dividido pelo numero de anos cursados, as notas serao todas

convertidas em BASE 100, usando a seguinte férmula, (NOTA x 100) / (NOTA MAXIMA DO

HISTORICO).

Exemplo 1 nota minima 0 e maxima 100:

ANO

62 ANO

72 ANO

82 ANO

MEDIA ARITMETICA
MEDIA FINAL

Exemplo 2, Notas de 0 a 10:

ANO

62 ANO

72 ANO

82 ANO

MEDIA ARITMETICA
MEDIA FINAL

Exemplo 3, Notas de 0 a 40:

ANO

62 ANO

72 ANO

82 ANO

MEDIA ARITMETICA
MEDIA FINAL

Exemplo 4, quando o histérico tem notas maximas diferentes, de acordo com ano, nota de 0 a 10 no

LINGUA PORTUGUESA
70
70
70

70
(70 + 70 )/2

LINGUA PORTUGUESA
7
7
7

7
((7+ 7)/2*100)/10

LINGUA PORTUGUESA
28
28
28

28
((28+ 28 )/2*100)/40

6° ano de 0 a 100 no 7° ja no 8° ano de 0 a 40.

ANO
62 ANO

LiINGUA PORTUGUESA
7

MATEMATICA

70
70
70

70
70

MATEMATICA

7
7
7

7
70

MATEMATICA

28
28
28
28
70

MATEMATICA

7



72 ANO
82 ANO

FORMULA

M.ARITMETICA

RESULTADO
MEDIA FINAL FORMULA
MEDIA FINAL

RESULTADO

70
28

(7*100/10)+(70)+(28*100/40)

)/3
70

70

28
(7*100/10)+(70)+(28*10
0/40))/3

70

(70+70)/2

70

A classificacdo sera de acordo com o item 4.3 deste Edital.

CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA

PROVAO OU CASOS

ANALOGOS,

ACOMPANHADOS DE HISTORICO ESCOLAR (com notas de 0 a 10 ou 0 a 100 ou 0 a 40):

Serdo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica e para

obtencdao da NOTA FINAL, as notas de 0 a 10 serdo convertidas em peso 100, usando a seguinte

férmula (NOTA x 100) / 10 (NOTA MAXIMA).

Exemplo 1 nota minima 0 e maxima 100:

ANO

62 ANO

72 ANO

82 ANO

MEDIA ARITMETICA
MEDIA FINAL

Exemplo 2, Notas de 0 a 10:

ANO

62 ANO

72 ANO

82 ANO

MEDIA ARITMETICA
MEDIA FINAL

Exemplo 3, Notas de 0 a 40:

ANO

62 ANO

72 ANO

82 ANO

MEDIA ARITMETICA
MEDIA FINAL

LINGUA PORTUGUESA
70
70
70
70
(70 + 70 )/2

LINGUA PORTUGUESA
7
7
7

7
((7+ 7 )/2*100)/10

LINGUA PORTUGUESA
28
28
28

28
((28 + 28 )/2*100)/40

MATEMATICA
70
70
70

70
70

MATEMATICA
7
7
7

7
70

MATEMATICA
28
28
28

28
70,00

Exemplo 4, quando o histérico tem notas maximas diferentes, de acordo com ano, nota de 0 a 10 no

6°ano de 0a 100 no 7° jano 8°ano de 0 a 40.

ANO

62 ANO
72 ANO
82 ANO

FORMULA

LiINGUA PORTUGUESA
7
70
28

(7*100/10)+(70)+(28*100/40)

)/3

MATEMATICA
7
70
28
(7¥100/10)+(70)+(28*10
0/40))/3



M.ARITMETICA

RESULTADO Ay “y
MEDIA FINAL FORMULA (70+70)/2

MEDIA FINAL 70
RESULTADO

HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL, COM BASE NA EDUCA(;AO DE
JOVENS E ADULTOS — EJA (com notas de 0 a 10 ou 0 a 40 ou 0 a 100) ou Atestado de
Conclusao ou Declaracio de Conclusdao, para quaisquer destes documentos devera conter
explicitamente as médias anuais da 3? etapa, das disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica. O
referido documento devera conter assinatura e carimbo do Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario
Escolar comprovando as informagdes prestadas no ato da inscricdo (Modelo de Declaracdo no

Anexo VII), sera feita a conversdo em peso 100 (cem), utilizando a seguinte formula (NOTA x 100)

/ (NOTA MAXIMA).

Exemplo 1 nota minima 0 e maxima 100:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
32 ETAPA 70 70
MEDIA ARITMETICA 70 70
MEDIA FINAL 70

Exemplo 2 nota minima 0 e maxima 10:

ANO LiINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
32 ETAPA 7 7
MEDIA ARITMETICA 7 7
MEDIA FINAL 7100 70
Exemplo 3 nota minima 0 e maxima 40:
ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
32 ETAPA 28 28
MEDIA ARITMETICA 28 28
MEDIA FINAL (28*100)/40 70

CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA ENCCEJA, ACOMPANHADOS DE HISTORICO
ESCOLAR (com notas de 60 a 180): Serdao consideradas as notas nas disciplinas de Lingua
Portuguesa e Matematica e para obtencdao da NOTA FINAL, sera feita a conversao em peso 100

(cem), utilizando a seguinte férmula (NOTA x 100) / 180 (NOTA MAXIMA) .

Exemplo 1:
ANO LiINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
NOTA
ENCCEJA 120 150

MEDIA 120 150



ARITMETICA
MEDIA FINAL ((120 + 150)/2)*100/180= 75

HISTORICO ESCOLAR COM BASE NO PROGRAMA PROJOVEM URBANO (com notas de 0
a 404) ou Atestado de Conclusdo ou Declaracao de Conclusdo, para quaisquer destes documentos
devera conter explicitamente as médias anuais do 1° e 2° ciclo. O referido documento devera conter
assinatura e carimbo do Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario Escolar comprovando as

informac0es prestadas no ato da inscri¢ao.

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
12 CICLO 202 202
22 CICLO 202 202
MEDIA

ARITMETICA e e
MEDIA FINAL ((202 + 202 )/2*100)/404 50

OUTROS CASOS (subitem 4.5): O Historico Escolar do Ensino Fundamental (ou documento
escolar oficial equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola)
no qual constam Conceitos, sem informacdo sobre os correspondentes valores numéricos, sera

convertido numa escala de 0 a 100, de acordo com os seguintes critérios:

a. Os Conceitos, estabelecidos em legendas como: “A”, “OT”, “MB”, “PS”, (Excelente, Otimo,
Muito Bom, Plenamente Satisfatério); “B” (Bom); “C”, “RB”, “S”, (Satisfatério, Regular para
Bom, Suficiente); “D”, “R”, (Regular); e “E”, “I”, “NS” (Insatisfatério, Insuficiente, Nao
Satisfatorio); deverdo ser lancados no sistema pelo candidato na forma como estdo no Histérico
Escolar do Ensino Fundamental (ou documento escolar oficial equivalente, desde que devidamente
assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola) e estes serao convertidos automaticamente em uma

média entre a nota minima e a maxima. A saber:
A, OT, MB, PS, (91 a 100) = 95;

B, (81 a 90) = 85;

C,RB, S, (71 a 80) = 75;

D, R, (60 a 70) = 65;

E, I, NS, (0 a 59) = 30.

b. Se o Histdrico Escolar do Ensino Fundamental (ou documento escolar oficial equivalente, desde
que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola) apresentar um unico conceito de
aprovacdao (exemplo: “Aprovado”, “Apto”, “Habilitado” “Aproveitamento Satisfatorio”,
“Satisfatorio” ou equivalente), o candidato deverd lancar no campo da nota a expressao

“APROVADO?” que equivale a nota 75.






