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Edital n® 05/2020 — PROEXT/IFAP

PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA AS FUNGCOES QUE COMPOEM A EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR PARA ATUAGAO COMO BOLSISTA EM CURSO FIC EaD OFERTADO NO
AMBITO DO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA (IFAP), através da
Pré-Reitoria de Extensdo (PROEXT), no uso de suas atribuicdes, torna publica a abertura das
inscricdes no processo de selecdo para provimento de vagas e formacdo de cadastro de
reserva para as funcdes que compdem a Equipe Multidisciplinar para atuacdo no dmbito do
Bolsa Formacdo/Novos Caminhos, em consondncia com a Lei n? 12.513 de 26/10/2011 e
Portaria MEC n2 1.152 de 22/12/2015.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital destina-se a selecdo de interessados, servidores do IFAP e comunidade
externa, em desempenhar as funcbes de que compdem a Equipe Multidisciplinar do
Programa Bolsa Formacdo/Novos Caminhos, conforme Anexo Il, fazendo jus a remuneracgdo
da Bolsa Formacdo, conforme a Portaria MEC n? 1.152 de 22/12/2015.

1.2. O prazo de execucdo dos servicos sera de acordo com o desenvolvimento das acdes do
Programa, cuja previsdo de finalizagcdo é setembro de 2020, podendo ser prorrogado e/ou
alterado conforme necessidade institucional.

1.3. O candidato a quaisquer das funcées que compdem a Equipe Multidisciplinar devera
contar com recursos proprios de infraestrutura tecnolégica, ou seja, equipamentos,
softwares e acesso a internet para cumprir as atribuicdes e desenvolver as atividades
exigidas neste edital para sua respectiva funcao.

1.4. O candidato inscrito neste processo seletivo submete-se as regras deste edital e estd
ciente de que firmard um termo de compromisso pelo qual garantird sua condicdo de
atendimento as atribui¢cdes da funcdo exposta na supracitada legislacdo e neste edital.

1.5. N3o sera permitido o acimulo de bolsas em programas, em ambito federal, sendo de
total responsabilidade do candidato prestar informagdes quanto a seu vinculo em outros
programas de formacdo continuada de profissionais da educacao basica, sob pena de ter sua
bolsa cancelada e serem aplicadas acGes concernentes a tal acimulo.

1.6. O numero de vagas disponiveis e as func¢des, assim como a forma¢do minima para cada
fungdo e os valores das bolsas aqui tratados estao descritos no Anexo Il deste edital.
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1.7. Toda a comunica¢do concernente a este processo seletivo acontecera através do site
http://www.ifap.edu.br/novoscaminhos_, desobrigando o IFAP de fazé-lo por outros meios

de comunicagao.

1.8. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados e demais
publica¢des referentes a este edital.

1.9. Duvidas e informacgBes acerca desta selecdo poderdo ser encaminhadas para o e-mail
novoscaminhos@ifap.edu.br .

1.10. A coordenacdo desta chamada publica estd sob a responsabilidade da Comissdo
Prépria do Edital PS Equipe Multidisciplinar, designada pela Portaria n? 675/2020 —
GAB/RE/IFAP.

2. DAIMPUGNACAO

2.1. Qualquer cidadao podera impugnar este edital, desde que devidamente fundamentada
a sua solicitacao.

2.2. O candidato devera utilizar o formuldario constante do Anexo VIII deste Edital e indicar os
itens ou subitens que serdo objeto de impugnac¢do, os quais serao julgados pela Comissao
deste processo seletivo.

2.3 A solicitacido deverd ser objetiva, e o formuldario enviado ao e-mail
novoscaminhos@ifap.edu.br , no prazo constante do Anexo | deste Edital, sob pena de

perder o direito de contesta-lo.
2.4 Havendo impugnacao, a resposta a estas sera devidamente publicada através do site
http://www.ifap.edu.br/novoscaminhos .

3. DO PERFIL PROFISSIONAL
3.1 O candidato a qualquer das fungdes devera ter o seguinte perfil profissional:

a. Possuir acesso a computador com internet ilimitada e equipamentos que
permitam a participacdo em conferéncias e gravacao de videos com qualidade, como por
exemplo, webcam ou smartphones;

b. Ter conhecimentos sobre o uso de ferramentas e softwares de informatica,
Internet e plataforma Moodle;

c. Possuir habilidade no uso de ferramentas como e-mail, chat, férum, Ambientes
Virtuais de Aprendizagem, entre outros;

d. Ter disponibilidade para atender as convocag¢des da Gestao do Programa.

e. Possuir disponibilidade de carga horaria para atuar na fungao;

f. Possuir disponibilidade para participar de eventuais encontros/reunides presenciais
solicitados pela Gestdo do Programa;

g. Possuir disponibilidade para participar de webconferéncias.

3.2 E vedado ao candidato:
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a. Estar em gozo de qualquer licenga ou afastamento de suas atividades profissionais;
b. Ocupar Cargo de dire¢dao (CD) ou equivalente no servigo publico;

4. DAS ATRIBUICOES GERAIS DAS FUNCOES QUE COMPOEM A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
4.1. S3o atribuicbes gerais a serem observadas por todos os Colaboradores do Programa o
desenvolvimento das atividades listadas a seguir e a comprovacdo documental de sua
execucdo, conforme diretrizes da coordenacdo-geral do programa:

a. Ser assiduo e comprometido com que é proposto pelo Programa;

b. Participar de grupos de trabalho, capacitacoes, reunides e formacdes destinados a
EaD, promovidos pelo IFAP;

c. Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a fun¢do na qual foi
selecionado, sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do Programa, bem como
apresentar documentacdo mensal relativa a execucdo de suas atividades, para efeito de
pagamento da bolsa;

d. Estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides em carater
administrativo e pedagodgico, solicitada pela Gestdo do Programa, sendo este condicionante
para a permanéncia no Programa;

e. Zelar pelo patrimonio, desde a estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e
os valores institucionais do IFAP;

f. Comprovar desempenho satisfatério, sob pena de suspensdo da bolsa e/ou
desligamento do Programa;

g. Apresentar relatérios sempre que solicitado;

i. Atuar para evitar e/ou dirimir a evasdo dos alunos do Programa.

4.2. As atribuicGes especificas de cada funcdo encontram-se no Anexo Il deste edital.
4.3. A realizacdo das atividades poderd ocorrer em qualquer dia da semana, incluindo
sabados, domingos ou feriados, de acordo com a necessidade do Programa.

5. DA CARGA HORARIA DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

5.1 Os candidatos selecionados para exercer qualquer das funcdes que compdem a Equipe
Multidisciplinar terdo direito a bolsa referente a carga hordria total de sua atua¢do no
programa, observado o seguinte.

a. A carga horaria semanal para todas as funcbes que compdem a Equipe
Multidisciplinar é limitada a 20 horas por semana, sendo cada hora de 60 minutos.

b. Servidores ativos do IFAP somente podem receber bolsa mediante autorizacdo da
chefia imediata da unidade (Anexo VII), apresentando disponibilidade de carga horaria
semanal para no Bolsa Formacdo/Novos Caminhos, comprometendo-se a compensa-la
guando as atividades forem desempenhadas durante a sua jornada de trabalho regular no
IFAP.
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6. DA REMUNERAGAO

6.1. Os profissionais selecionados para atuar no programa Bolsa Formagdo/Novos Caminhos
serao remunerados na forma de concessao de bolsas, em conformidade com a Lei n2 12.513
de 26/10/2011, a Portaria do MEC n2 1.152 de 22/12/2015.

6.2. Ndao havera pagamentos de férias e décimo terceiro ou periodos de recesso das
atividades da respectiva unidade, assim como ndo haverd adicional para exercicio de
atividades noturnas.

6.3. As atividades que vierem a ser exercidas pelos profissionais no ambito do Bolsa
Formagdo/Novos Caminhos ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos
nao se incorporam, para qualquer efeito, a vencimento, saldrio, remuneragcao ou proventos
recebidos (§32 do art. 92 da Lei n? 12.513 de 26/10/2011), assim como ndo se aplicam
beneficios como férias, gratificacdo natalina, licenca maternidade, licenca paternidade,
licenga por motivos de doenca ou caso fortuito ou forga maior.

6.4 Os profissionais selecionados que ndao cumprirem as atribuicdes exigidas para a funcao,
conforme descrito nos itens 3 e 4, poderao perder o direito ao recebimento da bolsa e ser
desligados do programa.

6.5 O afastamento do profissional selecionado, em qualquer hipétese, do Programa Bolsa-
Formacao, implicard no cancelamento de sua bolsa.

6.6 O bolsista servidor publico que, durante o periodo de vigéncia da bolsa, solicitar
afastamento legal de suas atividades regulares na instituicao, para qualificacdo profissional
(especializacdo, mestrado, doutorado e ou pds-doutorado) ou em licenca (médica,
maternidade, prémio ou qualquer outra prevista em Lei), sera, automaticamente, desligado
do Programa e seus pagamentos serdo suspensos ou devolvidos caso tenham sido
creditados indevidamente referente ao periodo do afastamento ou licenca. A ndo
formalizacdo do afastamento, se detectado a posteriori, acarretara na devolu¢do dos valores
recebidos pelo bolsista durante o periodo concomitante.

7. DAS INSCRIGOES E EXIGENCIAS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO

7.1. Do procedimento de inscrigcdo

7.1.1. O ato de inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato.

7.1.2. Serd aceita uma Unica inscricdo por candidato/Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, e 0
candidato poderd inscrever-se apenas para uma das fun¢des de que trata este edital.

7.1.3. As inscri¢des serdo gratuitas e efetuadas unicamente por meio de preenchimento do
formuldrio eletrénico disponibilizado no enderego https://processoseletivo.ifap.edu.br no

qual deverao ser anexadas coépias digitalizadas em formato PDF dos documentos listados a
seguir, sendo permitido anexar no formuldrio um Unico arquivo por campo, com no maximo
10 MB:


https://processoseletivo.ifap.edu.br/ps/
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a. Documentos obrigatdrios:

a.1. Documento de identidade — RG ou documento equivalente, com foto, vdlido em
todo o territério nacional;

a.2. CPF;

a.3. comprovante de residéncia atualizado (pelo menos dos ultimos 60 dias);

a.4. Certiddo de Quitacdo Eleitoral, com data posterior a Ultima elei¢do;

a.5. Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino; caso seja militar,
em vez do Certificado de Reservista, deverd ser anexado documento comprobatério de que
o candidato é militar;

a.6. Certificado ou diploma de curso, de acordo com formagao minima exigida para a
funcdo a que concorre, conforme estabelecido no Anexo ll;

a.7. Declaracao de Disponibilidade Pessoal, de Competéncias Técnicas e de Recursos
Tecnoldgicos para realizacdo das atividades previstas, devidamente preenchida de proprio
punho e assinada a mao, conforme Anexo V;

a.8 Termo de Aceitacdo de Bolsa, devidamente preenchido de préprio punho e
assinado a mdo, conforme Anexo VI.

b. Documentos classificatorios:

b.1. Certificados, diplomas, atestados, declaragdes etc., que devem ser anexados de
acordo com os critérios estabelecidos no Anexo IV, nos respectivos campos do formulario de
inscrigao.

7.1.4. Os documentos obrigatérios que possuem frente e verso devem ser digitalizados e
anexados em arquivo Unico, no formato PDF.

7.1.5. Os documentos classificatérios referentes a um mesmo critério da tabela de
pontuacdo (Anexo IV) deverdao ser anexados como um Unico arquivo PDF no respectivo
campo do formuldrio de inscri¢do.

7.1.6. As inscricdes que ndo seguirem as instrugdes aqui estabelecidas serdo indeferidas.
7.1.7. As inscrigcdes seguirdo o cronograma definido no Anexo | deste edital.

7.1.8. Ndo havera cobranga de taxa de inscrigao.

7.1.9. Fica a cargo do candidato a responsabilidade do preenchimento e o envio do
formulario de inscricdo, com as informacdes e os documentos solicitados, e de todo
equipamento tecnolégico necessario para tal, ficando o IFAP isento da responsabilidade
sobre eventuais demoras, interrupgdes, bloqueios e demais falhas técnicas na transmissao
de dados na internet.

7.1.10. E de inteira responsabilidade do candidato a prestacio de informacdes e a
apresentacdo de documentos exigidos para a inscrigao.

7.1.11. Documentos ilegiveis serdo desconsiderados e poderdo causar a desclassificacdo do
candidato.
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7.1.12. O candidato que ndo apresentar todos os documentos obrigatérios, conforme alinea
“a” do subitem 7.1.3, sera desclassificado.

7.1.13. O candidato estard sujeito a desclassificacdo caso informagbes e/ou documentos
apresentados por ele sejam falsos, inexatos e/ou estejam incompletos, ainda que a
verificagdo ocorra posteriormente.

7.1.14. Nao sera aceito o envio de documentacgao posterior a inscricdo nem a solicitacdo de
correcao em dados ou documentos inseridos no formulario de inscri¢do.

7.1.15. Duvidas e informag¢bes poderdo ser encaminhadas para o e-mail
novoscaminhos@ifap.edu.br , escrevendo-se no assunto da mensagem “Edital 05/2020 —
INFORMACOES”.

7.1.16. A efetivagdo da inscricao implica no conhecimento e na aceitacao das regras deste

edital, ndo podendo o candidato, sob-hipétese alguma, alegar desconhecimento dos termos
aqui estabelecidos.

7.2. Das exigéncias minimas para inscricao

7.2.1. Para a vaga a qual concorre, o candidato deverd possuir a formagdao minima exigida e
competéncias técnicas compativeis com as atribuicdes, conforme Anexos Il e lll.

7.2.2. O candidato devera ter disponibilidade pessoal e de recursos tecnolégicos, a ser
comprovada por meio da Declaracdo de Disponibilidade Pessoal, de Competéncias Técnicas
e de Recursos Tecnoldgicos, devidamente preenchida de préprio punho e assinada a mao,
conforme Anexo V.

7.2.3. O candidato devera preencher corretamente o formuldrio eletrénico e enviar todos os
documentos obrigatérios de acordo com a alinea “a” do subitem 7.1.3

8. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1. A selecdo ocorrera em fase Unica, de carater eliminatério e classificatério, na qual serdo
verificados e analisados documentos e informagdes fornecidos pelos candidatos
exclusivamente por meio do formuldrio de inscricdao, considerando-se também a tabela de
pontuacdo especificada no Anexo IV.

8.2. O candidato que ndo atender as exigéncias minimas para inscricdo estabelecidas no item
7.2 sera desclassificado.

8.3. Serdo calculadas as pontuag¢des apenas dos candidatos que apresentarem todos os
documentos obrigatdrios de acordo com a alinea “a” do subitem 6.1.3 e atenderem as
exigéncias minimas para inscricdo conforme item 6.2 e anexos deste edital.

8.4. Serd considerada, para fins de pontuacdo, a experiéncia profissional obtida durante o
intersticio de 2015 a 2020.

8.5. O candidato que obtiver pontuacdo zero nos critérios classificatérios indicados na tabela
de pontuacdo do Anexo IV serd desclassificado.
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8.6. A classificacdo obedecera a ordem decrescente de pontuagdo, conforme os critérios
estabelecidos na tabela de pontuagdao do Anexo IV.
8.7. Ocorrendo empate entre candidatos, considerando a tabela de pontuacdo disposta no
Anexo |V, serd observada, para efeito de desempate, a ordem dos critérios indicados a
seguir:

a. ser servidor do IFAP;

b. maior experiéncia na atividade pleiteada, com comprovacao;

c. maior tempo de atua¢do em educacdo a distancia;

d. maior idade, considerado o dia de encerramento das inscrigdes.
8.8. Serdo selecionados candidatos em igual nimero das vagas ofertadas, conforme Anexo |l,
observando-se a ordem de classificacao indicada no resultado final.
8.9. Os demais candidatos classificados irdo compor cadastro de reserva e poderdao ser
convocados conforme necessidade posterior, observando-se a ordem de classificagcdao do
resultado final.

9. DO RESULTADO E DOS RECURSOS
9.1. Os resultados preliminar e final serao publicados no site
http://www.ifap.edu.br/novoscaminhos_, conforme o cronograma estabelecido no Anexo I.

9.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar devera fazé-lo
conforme o cronograma estabelecido no Anexo l, via sistema
https://processoseletivo.ifap.edu.br .

9.3. Serdo aceitos somente recursos impetrados no prazo estabelecido e em total
conformidade com o item 9.2.

9.4. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos de recursos.

9.5. O resultado da andlise dos recursos sera divulgado no @ site
http://www.ifap.edu.br/novoscaminhos_, conforme cronograma estabelecido no Anexo I.

9.6 A classificagdo no processo seletivo ndo assegura a qualquer candidato o direito a
contratacao imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da liberacao da
vaga, sendo que a concretizacao deste ato fica condicionada a formagao de turmas pelas
demandantes conforme legislagdao do programa.

10. DA CONVOCAGAO

10.1. A convocacgao dos candidatos classificados ocorrerd de acordo com a necessidade do
programa e em conformidade com o nimero de vagas estabelecido no Anexo Il, de com a
ordem de classifica¢do indicada no resultado final.

10.2. A convocacdo dos candidatos classificados acontecera mediante comunicagao por meio
do site http://www.ifap.edu.br/novoscaminhos e e-mail indicado pelo candidato nos

formularios pertencentes a este edital.
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10.3. O candidato que ndo encaminhar o termo de compromisso em até 48 horas contadas a
partir da data e hora de envio do e-mail da convocagdo pela coordenacdo geral do programa
perderd a vaga, devendo ser imediatamente convocado o préximo classificado conforme a
ordem do resultado final.

10.4. Os convocados somente fardo jus a bolsa apds assinatura do termo de compromisso e
cumprimento de todas as atividades previstas neste edital.

11. DO NAO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

11.1. Caso ndo haja candidatos classificados para as vagas imediatas das fung¢des que
compdem a Equipe Multidisciplinar ofertadas neste edital, o IFAP reserva-se o direito de
convidar profissionais para atuarem nas vagas remanescentes, desde que atendam aos
requisitos minimos estabelecidos neste edital.

11.2. O profissional podera ser servidor ativo ou inativo do quadro interno do IFAP ou
membro da comunidade externa, desde que atenda as exigéncias minimas para a fungdo a
qual foi convidado a desempenhar e as demais determinacgées deste edital.

11.3. Os resultados das indicagbes, se houver, serdao divulgados no site
http://www.ifap.edu.br/novoscaminhos .

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O candidato selecionado deverd cumprir sua carga horaria como bolsista da Bolsa
Formacgdo/Novos Acaminhos sem prejudicar suas atividades habituais no IFAP, ndo devendo
isso conflitar com sua carga horaria regular na instituicdo nem comprometer a qualidade, o
bom andamento e o atendimento do plano de metas institucional, conforme §12 do art. 92
da Lei n2 12.513 de 26/10/2011.

12.2. A permanéncia do bolsista estd diretamente condicionada ao bom desempenho de
suas atividades/atribuicOes, portanto, o IFAP tem a prerrogativa de, a qualquer tempo, no
decorrer do curso, submeter o bolsista a avaliacbes de desempenho com este propdsito e,
se necessario, desliga-lo do Bolsa Formacao.

12.3. O desligamento do bolsista das atividades referentes podera ocorrer ainda por ndo
observancia dos dispositivos legais que regem o Bolsa Formag¢do/Novos Caminhos e outras
legislagdes, pelo ndo cumprimento das atividades/atribuicGes da funcdo, por motivo de
indisciplina, ineficiéncia, bem como por extingdo da fun¢do no ambito do programa, o que
acarretara no cancelamento da sua bolsa a qualquer tempo.

12.4. A qualquer tempo, este edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral do IFAP ou por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,
sem que isso implique direito a indeniza¢ao ou reclamacao de qualquer natureza.
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12.5. Os resultados deste processo seletivo poderdo ser utilizados para convocagdo de
bolsistas no prazo de um ano a partir da publicacdo do resultado final, prorrogavel por igual
periodo, a critério do IFAP.

12.6 Casos omissos serdo julgados pela Comissdo designada pela Portaria n2 675/2020 —
GAB/RE/IFAP.

Macapa/AP, 17 de junho de 2020.

Erika da Costa Bezerra
Pro-Reitora de Extensao
Portaria n2 439/2014/GR/IFAP
*original assinado

Diogo Branco Moura
Presidente da Comissao Edital Curso FIC EaD
Portaria n2 675/2020 - GAB/RE/IFAP
*original assinado
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Edital n° 05/2020 — PROEXT/IFAP
ANEXO | - CRONOGRAMA
ATIVIDADE PERIODO
Publicacdo do edital 17/06/2020
Periodo de impugnagdo ao edital 19/06/2020
Resultado das impugnacdes ao edital 20/06/2020
Periodo de inscricoes 18 2 22/06/2020
Resultado preliminar 23/06/2020
Interposicdo de recursos contra o resultado
e 24/06/2020
preliminar
Resultado de recursos contra o resultado preliminar 25/06/2020
Publicacdo do resultado final 25/06/2020

Convocacgio A partir de 25/06/2020
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Edital n° 05/2020 — PROEXT/IFAP

ANEXO II - NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, FORMACAO MIiNIMA E VALOR DA HORA TRABALHADA

CARGA

- p _ , . , VALOR DA
FUNCAO CODIGO VAGAS LOCAL DE ATUAGCAO HORARIA FORMACAO MINIMA R
SEMANAL
01 01 MACAPA Até 20H RS 36,00
02 01 OIAPOQUE Até 20H RS 36,00
03 01 SANTANA Até 20H RS 36,00
PEDAGOGO 04 Curso superior em Pedagogia
01 LARANJAL DO JARI Até 20H RS 36,00
05 01 PORTO GRANDE Até 20H RS 36,00
PEDRA BRANCA DO )
06 01 Até 20H RS 36,00
AMAPARI
DESIGNER 07 p , Curso superior em qualquer area, com
01 MACAPA Até 20H . . i RS 36,00
INSTRUCIONAL especializacdo em Design Instrucional
PRODUTOR DE Curso superior em Computacao, ou
MATERIAL , , Informatica, ou Design Grafico, ou Desenho
. 08 01 MACAPA Até 20H ) L RS 18,00
MULTIMIDIA Industrial, ou Programacao Visual, ou




an
BEE INSTITUTO FEDERAL

Amapa

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Comunicacao Visual ou areas afins
. ; , Curso superior em Design Grafico, Jornalismo,
EDITOR DE VIDEO 09 01 MACAPA Até 20H . , . RS 18,00
Comunicagdo ou areas afins
APOIO Curso superior de Licenciatura em qualquer
ATENDIMENTO . ) area, com especializagdo em Atendimento
10 01 MACAPA Até 20H . o N RS 18,00
EDUCACIONAL Educacional Especializado ou Educag¢ao
ESPECIALIZADO Inclusiva ou dreas afins
APOIO . , . .
01 MACAPA Até 20H Ensino Médio completo RS 18,00
ADMINISTRATIVO 11
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CARGA
- . LOCAL DE CURSO DE p ~ .
FUNCAO CODIGO VAGAS ~ - HORARIA FORMAGAO MINIMA VALOR DA HORA
ATUAGCAO ATUAGCAO
SEMANAL
Cadista para a c heiro Civil. Teendl
12 01 MACAPA | Construcio | Até 20H ngenneiro HIvil, 1ecnologo em RS 18,00
Civil Construgdo de Edificios ou areas afins
ivi
Montador de
13 01 MACAPA Painéis Até 20H Engenheiro Eletricista ou areas afins RS 18,00
Elétricos
Licenciatura ou Bacharelado ou
14 , Operador de i ) i
01 MACAPA Até 20H Tecnologia na area de RS 18,00
Computador o .
TUTOR Informdtica/Computacdo.
DISTANCIA .5 ] Assistente , Bacha’relado em AdEnmlstragao ou
01 MACAPA L ] Até 20H Tecnélogo em Gestao de Recursos RS 18,00
Administrativo
Humanos.
Agente de Tecnélogo em Logistica ou Bacharel
16 01 MACAPA Logistica Até 20H em Logistica ou Engenheiro de RS 18,00
Reversa Producao.
Assistente , Bach?relado em Adinlnlstragao ou RS 18,00
17 01 OIAPOQUE Até 20H Tecndélogo em Gestao de Recursos

Administrativo

Humanos.
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Licenciatura ou Bacharelado ou
18 Operador de , . .
01 OIAPOQUE Até 20H Tecnologia na area de RS 18,00
Computador L i
Informatica/Computacao.
Agente de Tecndlogo em Logistica ou Bacharel
19 01 OIAPOQUE Logistica Até 20H em Logistica ou Engenheiro de RS 18,00
Reversa Produg¢do ou Bacharel.
Agente de
Gestao de i . . i )
20 01 SANTANA i Até 20H Engenheiro Ambiental ou areas afins RS 18,00
Residuos
Sélidos
21 01 SANTANA | Agente Cultural | Até 204 | 8raduagdo em Historia; Produgao RS 18,00
Cultural, Artes e /ou areas afins.
. Bacharelado em Administracdo ou
22 Assistente i , ~
01 SANTANA L ] Até 20H Tecnélogo em Gestao de Recursos RS 18,00
Administrativo
Humanos.
LARANJAL Assistente , Bacha’lrelado em Adimnlstragao ou
23 01 o ] Até 20H Tecnélogo em Gestao de Recursos RS 18,00
DO JARI Administrativo
Humanos.
Licenciatura ou Bacharelado ou
24 LARANJAL Operador de , ) )
01 Até 20H Tecnologia na drea de RS 18,00
DO JARI Computador . N
Informatica/Computacao.
25 PORTO Operador de Até 20H Licenciatura ou Bacharelado ou
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Tecnologia na area de RS 18,00
01 GRANDE Computador L i
Informatica/Computacdo.
- PORTO Assistente , Bacha)relado em Adinlnlstragao ou
01 o ] Até 20H Tecnélogo em Gestao de Recursos RS 18,00
GRANDE Administrativo HUManos
Agente de
PEDRA .
01 Gestao de i . . , .
27 BRANCA DO i Até 20H Engenheiro Ambiental ou areas afins RS 18,00
Residuos
AMAPARI o
Sélidos
PEDRA o tor d Licenciatura ou Bacharelado ou
erador de ; 2
28 01 BRANCADO | " Até 20+ | Tecnologia na area de RS 18,00
AMAPARI Computador Informatica/Computacio.
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Edital n® 05/2020 — PROEXT/IFAP
ANEXO IIl - ATRIBUICOES ESPECIFICAS DAS FUNGOES QUE COMPOE A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

1. PEDAGOGO: colaborar com a elaborac¢do de planos e projetos pedagdgicos dos cursos, a partir
das orientagbes da Gestdao do Programa; participar da elaboracao de propostas e orientagdes
pedagodgicas junto a coordenacdo de curso; colaborar com o desenho pedagoégico dos cursos em
parceria com os demais membros da equipe; garantir a validacdo pedagdgica dos materiais
didaticos dentro do cronograma previsto juntamente as equipes de produgdo de conteludos
educacionais para a EaD e tecnologia; participar de pesquisas e estudos para proposicdao de agdes,
tendo em vista melhorar a qualidade do curso e combate a evasdo; trabalhar as demandas
pedagdgicas em parceria com os demais membros da equipe; acompanhar a elaborag¢do dos planos
de ensino e plano de media¢dao dos professores; orientar os profissionais envolvidos no curso
visando qualidade nos processos de ensino e aprendizagem; dar suporte e assessoria as questdes
de ensino e aprendizagem junto aos professores, estabelecendo uma rede de comunicagao
continua com os membros da equipe; acompanhar a execucao do planejamento de ensino durante
a oferta das disciplinas, efetuando as orientacdes e intervencbes pedagdgicas necessarias por
intermédio da Coordenacdo do Curso; planejar, junto a equipe, acdes de formacgdo/capacitacio de
professores; realizar formacdo inicial e continuada para as equipes, especialmente os professores
formadores e mediadores; propor solucées educacionais e melhorias nos processos e instrumentos
do trabalho pedagodgico; dominar os processos basicos do Moodle e das tecnologias de ensino
utilizadas pela EaD; disponibilizar carga horaria para participar de reunides e/ou atividades sempre
gue convocado pela Gestdao do Programa; participar das formacdes disponibilizadas pelo Programa,
entre outras atividades solicitadas pela Gestao do Programa dentro do campo de sua atuacao.

2. TUTOR A DISTANCIA: responder as interacdes dos estudantes no prazo de até 24h da postagem;
acessar diariamente a plataforma (Moodle) pelo tempo que for necessario para o
acompanhamento das atividades dos alunos e incentiva-los a participa¢ao, durante todo o curso;
participar, colaborativamente, das acdes de desenvolvimento da disciplina em todas as suas fases;
fazer o gerenciamento e companhamento dos estudantes na plataforma e nos encontros
presenciais (quando houver), visando melhor aproveitamento da disciplina; acompanhar os
estudantes, orientando-os na busca por informacdes necessdrias a construcao do conhecimento e
melhor aproveitamento no componente curricular; realizar a elaboracdo, aplicacdo e correcdo das
atividades fornecendo feedback aos estudantes dentro do prazo; abrir tdpicos de discussdes nos
foruns, realizando a geréncia, mediacdo e fechamento, conforme orientacdes da Gestdo do
Programa (sintese da discussdo assim que encerrado o periodo de participacdo dos estudantes);
responder os questionamentos dos estudantes, em até 24h, e encaminhar, aos atores
responsaveis, as duvidas ou solicitacbes que ndo souber responder; realizar o acompanhamento
dos estudantes prevendo acGes de combate a evasdo; cumprir o cronograma de execucdo do
componente curricular; zelar pela qualidade cientifica do conteddo e dos processos de ensino e
aprendizagem; dominar os processos da plataforma virtual de aprendizagem (Moodle) para
conduzir o componente curricular; preencher e assinar os diarios de classe no sistema de gestdo
académica; colaborar com as acdes de capacitacdao dos profissionais para atuagao no Programa;
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informar ao Professor Formador sobre o progresso e as dificuldades dos estudantes e os resultados
obtidos por estes sob sua responsabilidade; auxiliar o Professor Formador na elaboracdao de
objetos de aprendizagem; realizar a correcdo e o registro de avaliacdes de atividades a distancia,
guando solicitados pelo Professor Formador; elaborar relatérios de regularidade e desempenho
dos estudantes sempre que for solicitado.

3. DESIGNER INSTRUCIONAL: realizar analise contextual, juntamente com a equipe pedagodgica da
Instituicdo e/ou do programa Bolsa-formacdo no ambito do IFAP, para identificar necessidades e
propor solu¢des educacionais; elaborar o desenho de cursos e conteudos educacionais para a EaD;
projetar experiéncias de aprendizagens no Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle); gerenciar
o desenvolvimento das atividades de produgdo de cursos e conteddos educacionais verificando se
a producdo esta coerente ao desenhado; elaborar instrumentos orientativos para a execuc¢do das
atividades de producdo dos cursos e conteudos educacionais; colaborar para a producdo de
objetos de aprendizagem em diferentes midias; produzir roteiros e storyboard para especificagdo
do aprendizado eletronico; realizar a roteirizacdo para producdo de videoaulas; adaptar recursos
educacionais abertos para diferentes modelos de design instrucional; realizar a transposicdo de
linguagem escrita para o contexto do didlogo didatico; validar os objetos de aprendizagem
produzidos utilizando critérios pedagdgicos especificos da EaD; desenvolver, com criatividade e
inovagdo, processos, métodos e técnicas que facilitem os processos de aprendizagem; configurar o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle) de acordo com o desenho planejado; alocar os
objetos de aprendizagem produzidos pela equipe multidisciplinar no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (Moodle) de acordo com o planejado; colaborar a capacitagdo dos colaboradores;
outras atividades solicitadas pela Gestdo do Programa dentro do campo de sua atuacdo.

4. PRODUTOR DE MATERIAL MULTIMIDIA: diagramar os materiais de forma que sejam divulgados
em diferentes midias; utilizar metodologia de diagramacdo adequadas a EaD; desenvolver projetos
graficos; elaborar maquetes virtuais e projetos graficos; utilizar técnicas de modelagem, ilustracdo
e animacdo na producdo dos materiais; criar e roteirizar pecas em multimidia; propor layouts e
identidade visual dos materiais; propor materiais didaticos acessiveis (acessibilidade); planejar e
organizar elementos graficos (fotos, ilustracbes ou textos); auxiliar a producdo de tutoriais e
orientacdes para os profissionais atendendo solicitacdo da Gestdo do Programa; colaborar com as
acoes de capacitacdo dos colaboradores; outras atividades solicitadas pela Gestdao do Programa
dentro do campo de sua atuacao.

5. EDITOR DE VIiDEO: trabalhar na elaboracdo de produtos de comunicacdo visual que utilizam
multimidia interativa e técnicas de artes graficas; realizar edicGes de imagens audios e de videos,
tratando da qualidade do som e imagem; iluminacdo de set de gravacdo; captacdo de imagens em
estudio e externas; edicdo e finalizacdo de materiais audiovisual; colaborar com as agbes de
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capacitagao dos colaboradores; outras atividades solicitadas pela Gestdao do Programa dentro do
campo de sua atuagao.

6. APOIO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO: identificar, acolher, atender e
acompanhar os estudantes com necessidades educacionais especificas, respeitando sua
singularidade; propor a utilizagcdo de recursos pedagdgicos para atendimento aos estudantes com
necessidades educacionais especificas; orientar e assessorar atividades e a¢des de ensino, na area
da educacdo inclusiva; atuar para a eliminacdo de barreiras atitudinais, comunicacionais e
pedagdgicas no ambito do Programa; outras atividades solicitadas pela Gestao do Programa dentro
do campo de sua atuacao.

7. APOIO ADMINISTRATIVO: utilizacdo de ferramentas computacionais; operacionalizacdao de
planilhas; producdo e controle de documentos de expediente (atas, relatdrios, oficios, etc);
acompanhar a execu¢dao orcamentdria do Programa; elaborar as planilhas financeiras relativas a
execucdo do Programa; confeccionar relatérios financeiros; acompanhar e alimentar os sistemas e
plataformas utilizados pelo Programa; realizar a prestacao de contas e elaborag¢ao dos processos de
pagamento; realizar demais atividades relativas a administracao financeira dos cursos; levantar as
demandas de materiais de consumo e servicos a serem adquiridos e contratados; auxiliar no
processo de compras, realizando orcamentos e elaborando planilhas de compras; receber e
encaminhar processos e documentos; participar de todo o processo de conferéncia de relatérios de
frequéncia, dados e ordens bancarias; outras atividades solicitadas pela Gestdo do Programa
dentro do campo de sua atuacao.
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Edital n® 05/2020 — PROEXT/IFAP

ANEXO IV —- TABELA DE PONTUACAO DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

CRITERIO PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA
8 (oito) pontos para cada ano completo na area a que Mdximo de 5 anos (40 pontos)
concorre
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM EAD NA AREA
PRETENDIDA
3 (trés) pontos para cada SEMESTRE completo para M4dximo de 5 anos (30 pontos)

experiéncias em atividades de Educacdo a Distancia na
area a que concorre

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM EAD

1 (um) ponto para cada SEMESTRE completo para Maximo de 5 anos (10 pontos)
experiéncias em atividades de Educacdo a Distancia

TITULACAO NA AREA OU AREA AFIM
10 (dez) pontos para Doutorado na drea objeto do PS

08 (oito) pontos para Doutorado em darea diversa objeto
do PS

07 (sete) pontos para Mestrado na drea objeto do PS . .
Maximo de 10 pontos, considerada

05 (cinco) pontos para Mestrado em area diversa do
objeto do PS

04 (quatro) pontos para Especializacdo na area objeto do
PS — minimo 360h

02 (dois) Especializacdo em area diversa objeto do PS —
minimo 360h

apenas a maior titulacdo

CURSOS NA AREA

2 (dois) pontos para cada curso livre ou técnico
certificados (carga hordria minima de 20 horas por ,

_( & . . ) P Maximo de 10 pontos
curso), relacionado a funcdo a qual esteja concorrendo
neste edital, ofertado por escola técnica ou instituicdo de

ensino.

Obs.": Minimo 0 ponto; maximo 100 pontos.

Obs.2: Item 8.4. Serd considerada, para fins de pontuacdo, a experiéncia profissional obtida durante
o intersticio 2015 e 2020.

Obs.3: Critério ndo pontua quando é exigéncia de formagdo minima para o exercicio da funcg3o.
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ANEXO V — DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PESSOAL, DE COMPETENCIAS TECNICAS E DE
RECURSOS TECNOLOGICOS

Nome:

Idade: Nacionalidade:

Estado Civil: Profissao:

CPF:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:

Telefone: ( ) E-mail:

Carga horaria no IFAP: horas semanais no cargo efetivo que exer¢o no IFAP.

Declaro ter disponibilidade pessoal, competéncia técnica para o desenvolvimento das atribuicoes
exigidas, possuir infraestrutura computacional e recursos tecnoldgicos com acesso ilimitado de
internet estavel e dispositivo moével com aplicativo de mensagem instantanea instalado e
disponivel para participacdo nas atividades no ambito do programa Bolsa Formacgdo/Novos
Caminhos, e que ndo havera prejuizo a carga horaria regular do meu cargo efetivo, conforme §12
do art. 92 da Lei n2 12.513 de 26/10/2011.

Comprometo-me a compensar as horas trabalhadas na Bolsa Forma¢do/Novos Caminhos, quando
estas forem desempenhadas durante a minha jornada de trabalho regular no IFAP.

Declaro, sob minha responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacdes aqui prestadas,

sob pena de responsabilidade civil e penal.

, de de 2020.

Assinatura do candidato
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Edital n® 05/2020 — PROEXT/IFAP

ANEXO VI - TERMO DE ACEITAGAO DE BOLSA

Nome:

Idade: Nacionalidade:

Estado Civil: Profissao:

CPF:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:

Telefone: ( ) E-mail:

Declaro para os devidos fins que até esta data ndo possuo vinculo com nenhum programa de
formacdo continuada de profissionais da educacdo bdsica, que tenham como base a Lei n@
11.273/2006.

Tenho ciéncia de que a inobservancia das normas do programa implicard na suspensdo de
pagamento e cancelamento da bolsa.

Declaro, sob minha responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacdes aqui prestadas,

sob pena de responsabilidade civil e penal.

, de de 2020.

Assinatura do candidato
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Edital n® 05/2020 — PROEXT/IFAP
ANEXO VII - AUTORIZAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Nome:

Idade: Nacionalidade:

Estado Civil: Profissao:

CPF:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:

Telefone: ( ) E-mail:

Se servidor do IFAP
Carga horaria no IFAP: ( ) Docente - horas (cada hora de 60 minutos) por semana,
referentes a atividades em sala de aula em cursos regulares no IFAP.

( )TAE- horas semanais no cargo efetivo que exerco no IFAP.

Se servidor publico de outro 6rgao
Carga hordria semanal: horas.

Orgao:

PARA PREENCHIMENTO DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, chefe imediato do(a) servidor(a) acima

qualificado(a), ocupante do cargo de , gestor(a) do setor/unidade:

, e-mail ,

autorizo sua participacdo na selecdo regida pelo Edital n° 04/2020 — PROEXT/IFAP para Professor Formador, ficando

sua atuacgdo vinculada a auséncia de prejuizo ao desempenho das atribuigdes de seu cargo efetivo.

, de de 2020.

Assinatura da chefia imediata
(com carimbo ou portaria de designagao)
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Edital n° 05/2020 — PROEXT/IFAP
ANEXO VIII - REQUERIMENTO DE IMPUGNAGAO AO EDITAL
Nome:
Idade: Nacionalidade:
Estado Civil: Profissao:
CPF:
Endereco:
CEP: Cidade: UF:
Telefone: ( ) E-mail:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

, de de 2020.

Assinatura do candidato



