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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO

EDITAL N.° 13/2020 - PROEN/IFAP
SELECAO INTERNA/EXTERNA PARA PROFESSOR FORMADOR UAB

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA (IFAP)
torna publica a abertura do Edital PROEN n°. 13/2020 — PROEN/IFAP, referente ao processo seletivo de
provimento de vagas e cadastro de reserva para a fungdo de PROFESSOR FORMADOR, a fim de
atuar no Curso de Pos-Graduag¢do Lato Sensu Especializagdo em Docéncia para a Educagdo
Profissional e Tecnologica, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na

modalidade a distancia, o qual passa a ter a redagao:

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital.

1.2 A realizagdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execucdo) ficara a cargo da
Comissao designada para este fim.

1.3 Ao efetivar a inscri¢ao, o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata na
integra as suas disposicoes.

1.4 A participagdo no programa do presente edital ndo implicard em reducdo das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato na sua de unidade de lotagao.

1.5 Conforme a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB ndao poderdo
ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006 e com outras
bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentacdo propria.

1.6 Duvidas e informacdes poderao ser encaminhadas para 0 e-mail
processoseletivo.uab@ifap.edu.br

1.7  Os bolsistas selecionados atuardo de acordo com as vagas e requisitos minimos estabelecidos
no presente Edital, sendo que as bolsas serdo financiadas pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), de responsabilidade do Ministério da Educagdao (MEC).

1.8 A aprovacdo e a convocacdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a
expectativa de direito a concessdo de bolsa do Sistema UAB na modalidade d¢ PROFESSOR
FORMADOR, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orcamentéaria da CAPES, de
forma que o candidato esta ciente de que se o repasse de verbas para o pagamento de bolsas for
suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato convocado
serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida pela CAPES nao gera vinculo
empregaticio com o IFAP.
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2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para Professor Formador, dispostas
no ANEXO I, objetivando atender as necessidades do Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu
Especializagdo em Docéncia para a Educacao Profissional e Tecnoldgica.

2.2 Serao selecionados candidatos em niimero igual ao de vagas ofertadas, observando-se a estrita
ordem de classificacao.

2.3 Demais candidatos classificados irdo compor Cadastro Reserva (CR) e poderdo ser recrutados
conforme necessidade posterior, observando-se a ordem de classificacao.

2.4 Cada candidato tera direito a pleitear apenas 1 (uma) vaga neste Processo Seletivo.

3.INSCRICOES E RESULTADOS - CRONOGRAMA

Lancamento do Edital 03/11/2020.
Impugnacdo do Edital 03/11 até as 23h59min do dia 04/11/2020.
Resultado da Impugnacao do Edital 05/11/2020.
Inscrigdes via formulério eletronico 05/11 até as 23h59min do dia 11/11/2020.
Homologacao das inscrigdes e resultado preliminar | 13/11/2020.
Interposi¢ao de recursos (ANEXO VI) 13/11 até as 23h59min do dia 16/11/2020.
Resultado da Interposi¢@o de recursos 17/11/2020.
Resultado Final e convocagao 18/11/2020.

3.1 Serdo deferidas as inscri¢des para candidatos que cumpram todas as condi¢des gerais e
especificas descritas a seguir.

3.2 Experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério Superior com Titulo de Pés-Graduagdo
Stricto Sensu ou Experiéncia minima de 03 (trés) anos no magistério Superior com Titulo de Pds-
Graduacao Stricto Sensu, de acordo com a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016.

3.3 Disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuar na fun¢ao, nao implicando em redugao
de carga horaria na instituicdo de origem, ndo ultrapassando 60 (sessenta) horas semanais de
atividades laborais.

3.4 As inscricoes serio recebidas unicamente via formulario eletronico, no link
https://processoseletivo.ifap.edu.br/ps/, até as 23h59min, horario local, do dia definido no
cronograma deste Edital, juntamente com seus documentos comprobatorios e anexos do
Edital para o mesmo link.

3.5 A inscri¢do consiste no preenchimento e envio via formuldrio eletronico dos seguintes
documentos:

a. Preenchimento dos dados cadastrais;
b. Copia da cédula de identidade — RG;
c. Copia do cadastro de pessoa fisica — CPF;

d. Curriculo Lattes atualizado em formato PDF;
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e. Link ou PDF do curriculo atualizado na plataforma CAPES de Educacdo Basica;

f. Ficha de Pontuagdo da Analise Curricular (ANEXO II) devidamente preenchido com
documentos comprobatorios, organizados e numerados sequencialmente. A organizacao dos
documentos comprobatorios sera de exclusiva responsabilidade do candidato;

g. Plano de Trabalho Disponibilizar a ementa através de link do referido curso para possibilitar ao
candidato condigdes favoraveis de aprimoramento dos planos de ensino e de aula no decorrer do
processo. (modelo ANEXO III);

h. Nao serdo aceitos, documentos ilegiveis (fotos).
3.6 Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.

3.7 Osrecursos deverao ser enviados em formulario préprio (ANEXO V) para o endereco eletronico
da processoseletivo.uab@ifap.edu.br devidamente fundamentado. Somente serdo analisados os
recursos enviados dentro do prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

3.8 O resultado da anélise do recurso quando indeferido ndo sera publicado no site, 0 mesmo sera
enviado por e-mail ao solicitante.

3.9 A impugnagdo ao Edital, devera ser encaminhada via e-mail do Processo Seletivo
processoseletivo.uab@ifap.edu.br, devidamente fundamentada, da mesma data e hora do
Cronograma deste Edital.

3.10 Caso nao haja candidatos habilitados, a Coordenacio de Curso e a Coordenaciao Geral
da UAB se resguardam ao direito de convidar professores que atendam as exigéncias deste
Edital que tenham ou nao participado da selecio.

4.  REQUISITOS

4.1 Serdo deferidas as inscrigdes para candidatos que cumpram todas as condigdes gerais e
especificas descritas abaixo:

a. Nao estar em gozo de licenga e/ou afastado de suas atividades profissionais;

b. Possuir graduacdo compativel com no componente curricular pleiteado, conforme formagao
minima requerida no quadro das disciplinas do ANEXO I;

c. Possuir experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério Superior com Titulo de P6s-Graduagao
Stricto Sensu ou Experiéncia minima de 03 (trés) anos no magistério Superior com Titulo de Pos-
Graduagdo, de acordo com a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016 ¢ em conformidade com a
titulagdo minima requerida no quadro das disciplinas do ANEXO I;

d. Disponibilidade de 20 horas semanais para atuar na fung¢ao;

e. Disponibilidade para realizar viagens e atender as necessidades didatico-pedagdgicas junto aos
polos de apoio presencial;

f.  Disponibilidade para gravar videos e participar de webconferéncias;
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g.  Nao estar ocupando cargo de direcao ou exercendo funcao gratificada (CD, FCC, FG-1 ou FG-
2), bem como nao possuir redu¢dao de carga horaria para fins de capacitagdo para funcionarios do
servico publico federal, estadual e/ou municipal;

h. N3ao exceder 60 horas de trabalho semanal.

5.REGIME DE TRABALHO, DA FUNCAO E DA REMUNERACAO

5.1 O regime de trabalho do PROFESSOR FORMADOR ¢ de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas da seguinte forma:

a. 05 (cinco) horas nos dias e horarios relativos a webconferéncia (aula online), web gravada e/ou
preparagao de ambiente (moodle);

b. 10 (dez) horas de presen¢a online no ambiente (moodle) para interagir com os alunos e/ou tutores;

c. 05 (cinco) horas na preparacao das aulas, participagdo em reunides gerais e/ou Nucleo Docente
Estruturante (NDE), colegiado de curso e outras comissoes.

5.2 Fardo parte das atribuigdes do PROFESSOR FORMADOR:
a. Compor o Nucleo Docente Estruturante e o Colegiado de Curso;
b. Participar da capacitagao especifica para o desempenho de sua func¢ao;

c. Elaborar o plano de ensino de acordo com o PPC do curso e enviar a coordenagao antes de iniciar
0 componente curricular;

d. Enviar todos os materiais didaticos, produzidos em conformidade com a ementa, disponivel no
PPC do curso, antes de iniciar o componente curricular;

e. Preparar os materiais didaticos, em conformidade com a ementa do componente curricular,
disponivel no PPC do curso, em diversas midias. Nao utilizar materiais digitalizados;

f. Acompanhar atentamente os calendarios letivos/cronogramas para a organizagao do ambiente
virtual de aprendizagem (AVA), matriz do curso, inicio e término do componente curricular em
consonancia com o PPC do curso;

g. Preparar o ambiente virtual de aprendizagem (AVA) com antecedéncia minima de 10 dias ao
inicio da disciplina;
h. Acompanhar as atividades do AVA;

i. Analisar os relatérios de regularidade e desempenho dos alunos e propor procedimentos, que
melhorem o seu rendimento;

j. Planejar a execugdo de aulas e encontros presenciais estabelecidos no calendario académico;
k. Participar de reunides periddicas com tutores e coordenadores de curso;
l. Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;

m. Prestar atendimento a equipe de tutoria por, pelo menos, quatro horas semanais;
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n. Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (MOODLE), dando suporte diario no
forum de tutoria de seu curso e via e-mail;

o. Esclarecer as duvidas dos tutores e alunos, com resposta em, no maximo, vinte e quatro horas;

p. Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e informar
a coordenacdo os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungdo ou no ambiente do
curso;

g. Produzir e encaminhar, mensalmente, relatorios das atividades desenvolvidas e/ou dados para o
fomento de pesquisas relacionadas as tematicas trabalhadas no programa ao coordenador do curso;

r. Avaliar as atividades propostas e realizar o fechamento das notas/conceitos da disciplina, em
conjunto com equipe de tutoria, no prazo maximo de 7 (sete) dias apds o encerramento da sua
disciplina;

s. Corrigir as atividades propostas, sempre dando feedback aos alunos;

t. Realizar o fechamento das notas/conceitos da disciplina, em conjunto com equipe de tutoria, no
prazo maximo de 7 (sete) dias apds o encerramento da sua disciplina;

u. Encaminhar ao coordenador de curso a frequéncia dos cursistas;

v. Registrar notas no sistema académico institucional em no maximo dez dias apos o fim de sua
disciplina;

w. Gravar videos e/ou participar de webconferéncia com os polos.

5.3 De acordo com a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB serao
concedidas de acordo com critérios e modalidades gerais dispostas a seguir:

5.3.1 Professor Formador I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuagao
em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de
metodologias de ensino na area de formagao inicial e continuada de professores de educacao bésica
no ambito do Sistema UAB, sendo exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior;

5.3.2 Professor Formador II: valor de R$ 1.100,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuagao
em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa, relacionadas aos
cursos e programas implantados no ambito do Sistema UAB, exigida formacdo minima em nivel
superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;

5.4 Os professores formadores somente fardo jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal,
mesmo que venham exercer a fungdo em mais de uma turma ou municipio.

6. DA SELECAO

6.1 O processo de sele¢do serd conduzido por uma Comissdo composta pelos Coordenadores de
cursos e ainda por outros dois profissionais com experiéncia em EAD e vinculados a programas em

EAD;
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6.2 A Selegao consistird de dois (02) tipos de provas: Analise Curricular e Analise de Planejamento
Didatico voltado para EAD (Plano de Trabalho);

6.3 A Analise Curricular podera totalizar, no maximo, 40 (quarenta) pontos, de acordo com o
ANEXO II;

6.4  Analise de Planejamento Didatico totalizara, no maximo, 20 (vinte) pontos e terd como
objeto a producao de um Plano de Trabalho referente a um tema, descritos no ANEXO I, a escolha
do Candidato, conforme os critérios estabelecidos no ANEXO 1V;

6.5 Paraa Anélise Curricular, deverdao constar em anexo no ato da inscri¢do todos os documentos
comprobatorios pontuados na Analise Curricular, apresentados no ANEXO I1.

6.6 O candidato que nao atingir 30 (trinta) pontos na nota final, correspondente a soma dos pontos
da Andlise Curricular e da Andlise de Planejamento Didatico voltado para EAD (Plano de
Trabalho), serd automaticamente eliminado da selegdo.

7.CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 No caso de empate sera classificado em primeiro o que tiver:

a. Maior tempo de docéncia (comprovado) em EaD;

b. Maior tempo de docéncia (comprovado) em ensino presencial;
c. Maior titulagao;

d. Maior idade.

7.2 A divulgagdo dos resultados finais sera realizada na pagina do IFAP
https://ifap.edu.br/index.php/publicacoes conforme cronograma disposto no Item 3 deste edital.

8. PROVIMENTO DOS CANDIDATOS

8.1 O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de professor formador em educacao a
distancia (ap0s a publicacdo dos resultados finais) autoriza a concessao de bolsa aos candidatos,
ficando desde ja cientes os eventuais selecionados (implicando concordancia na inscrigao deste
processo seletivo) de que a responsabilidade exclusiva pelo pagamento de bolsa serd da Fundacao
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

8.2 Os candidatos aprovados e classificados serdo chamados, por ordem de classifica¢dao, conforme
prazos de execu¢ao de cada disciplina;

8.3 O candidato aprovado sera convocado pelo site do IFAP para apresentar, via formuldrio online,
os documentos cadastrados junto a UAB.

8.4 A ndo apresentagdo de todos os documentos comprobatdrios acarretard a exclusao do candidato,
desta forma, serd chamado o proximo classificado para assumir a fungao.

8.5 Os candidatos classificados e convocados a assumir sua condi¢ao de bolsistas deverdo entregar,
quando oportuno, os documentos ORIGINAIS E COPIAS, relacionados a seguir, na Coordenagio
Geral da UAB no IFAP:
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a. Documentos pessoais: Cédula de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, Titulo eleitoral e
comprovante de quitagdo eleitoral, prova de quitagdo com o servigo militar para o sexo masculino
(copias);

b. Comprovante de endereco;

c. Comprovante de Dados Bancarios, (Banco/Agéncia/Conta Corrente), ndo podendo ser conta
poupanga;

d. Diploma de graduacao e Certificado de curso de Extensao que comprove os requisitos minimos
na area a que concorreu a vaga de bolsista (copias);

e. Certificados de cursos de Extensdo, Pos graduagao Lato e Stricto Sensu, se houver (copias);
f. Comprovagdo da exigéncia minima de um ano de magistério; (copia)

g. Termo de Responsabilidade assinado, conforme modelo no ANEXO VI,

h. Declaracao de Disponibilidade assinada, conforme modelo no ANEXO VII;

i. Declaracao de que ndo recebe bolsas pelas agéncias de fomento brasileiras (CAPES, FNDE ou
CNPq), ANEXO XIII.

J. Autorizagdo da chefia maxima da Unidade/ Setor no qual o candidato esta lotado, ANEXO IX.

9.1 Os custos e meios para deslocamento até o local de realizacdo do curso sdao de
responsabilidade exclusiva do bolsista convocado.

9.2 O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de Professor Formador autoriza a
concessao de bolsa aos candidatos, ficando desde ja cientes, os eventuais selecionados (implicando
concordancia na inscri¢do deste processo seletivo) de que a responsabilidade exclusiva pelo
pagamento serd da Fundagdo Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

10. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O processo seletivo serd valido por 02 (dois) anos a contar da data da publicacdo do Edital de
divulgacao dos resultados.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 O nao cumprimento a contento das atividades de acordo com o Termo de Compromisso a ser
assinado pelo bolsista, implicard no desligamento imediato do programa.

11.2 Eventuais mudancas neste edital serdo realizadas através de editais de retificagdo ou editais
complementares.

11.3 Nao serdo aceitas inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para
endereco diferente do especificado neste edital.

11.4 Casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Selecao, presidida pelo Coordenador Geral
da UAB.
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11.5 Os candidatos inscritos anteriormente a publicagdo do edital retificado deverao refazer suas
inscrigdes atendendo as novas exigéncias solicitadas.

Macapa, 03 de novembro de 2020.

Comissao do Processo de selecdo interna/externa para professor Formador da UAB para atuar no
Curso de P6s-Graduacao Lato Sensu Especializagdo em Docéncia para a Educagao Profissional e
Tecnologica
Portaria n. 1073/2020/GAB/IFAP

Victor Hugo Gomes Sales
Pro-Reitor de Ensino
Portaria 757/2020/GAB/IFAP



MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

PRO-REITORIA DE ENSINO

ANEXO 1
EDITAL N.° 13/2020 — PROEN/IFAP
QUADRO DAS DISCIPLINAS
z
. FORMACAO / =3 4 2
COPIGO DISCIPLINA ‘ CONTEUDOS : é g § 5
DE VAGA . TITULACAO Cg | z¢ <
MINIMA REQUERIDA a2 M
Historico e pressupostos tedricos basicos na EaD. Estudo do paradigma da Educagdo a
Distancia (EaD). Legislag@o para EaD. Analise e discusséo do processo de construgao do
) . Cursos  Superior na 4rea de | conhecimento em EaD: planejamento, monitoramento e avaliagio, formagdo de redes e 01
DISC-01 Amb1~enta<;a.0 em | Tecnologia da Inf(?rmag:ao ouafinse | g processos interativos nas praticas pedagdgicas. Conhecendo o Ambiente Virtual de 20h 1 (uma)
Educagdo a Distincia | Pés-graduagio stricto sensu na éarea .  acBo ; M
de Educagiio. Aprendizagem (AVA) - Moodle. Ferramentas de Comunicagdo: email, mensagens, chat CR
e forum. Recursos para leituras e atividades: tarefa, grupos, wiki e questionario. Outros
recursos: escolha e glossario. Sistema de notas do Moodle. Relatorios de atividades.
Curso Superior de Licenciatura em | Fundamentos epistemologicos da EP: Conceitos de técnica, tecnologia, trabalho e EP;
qualquer area do conhecimento com | Trabalho como exercicio social da técnica. EP como um direito do trabalhador; Dimensdes
Pés-gradu’agéo scricto _sensu €M | hymanas do trabalho: identitaria, estética, ética, cultural, social, econémica; O trabalho
. ) qualquer are? do conhemmen:co, ou como obra; O saber do/no trabalho e sua aprendizagem; Conceitos de ergonomia,
Eplsgf(:imoloigla da Curso Superlor em qualquer érea d~0 psicologia e andlise do trabalho; Interdisciplinaridade ampla. Histéria da Educagéo 01
DISC-02 rcagao conhecfm'lento | com ~Formgg:ao Profissional: Trabalho e técnica no Brasil colonia; A EP no século XIX; Republica: 60h 4 (uma)
Profissional e Pedagogica e Pos-graduagio scricto . N ] ~ . . M
Tecnolégica sensu Educagio e formagédo para o trabalho; Educagdo Profissional no século XX. Estrutura e CR

em qualquer area do
conhecimento, OU Curso Superior
em qualquer area do conhecimento
com Pds-graduacdo scricto sensu

na area da Educag@o.

Politicas da Educagdo Profissional: Ofertantes de EP: rede federal, servigos nacionais de
aprendizagem, redes estaduais e privadas; Politicas e legislacdo de Educacio Profissional;
Eixos Tecnologicos, Catalogos € Novo Ensino Médio; Itinerarios Formativos; Politicas
Publicas para a Educag@o Profissional.
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Educagdo de Jovens e

Curso Superior de Licenciatura em
qualquer area do conhecimento com
Pos-graduagdo scricto sensu em
qualquer area do conhecimento, OU

Fatores e processos psicologicos envolvidos na aprendizagem escolar: Inteligéncia,
Criatividade, Memoria, Motivagao. Aprendizagem na educaco profissional segundo os

Adultos e Teorias de | Curso Superior em qualquer drea do | processos de Aprendizagem de Vygotsky, Teoria das Inteligéncias multiplas de Gardner. 01
Aprendizagem paraa | conhecimento  com  Formagao S . . . . . _— (uma)
DISC-03 Educacio Pedagbgica ¢ Pés-graduagio scricto Principios andragogicos e heutagdgicos; teoria da aprendizagem social (ou cognigdo 60h +
Profissional e sensu em qualquer 4rea do situada - Wenger); teoria da conceituagao na acgdo (pressuposto da Didatica Profissional - CR
Tecnologica conhecimento, OU Curso Superior | G. Vergnaud); epistemologia da pritica ou epistemologias pessoais (S. Billett);
em qualquer area do conhecimento | Aprendizagem mediada por obras (J. N. Barato).
com Pds-graduacdo scricto sensu
na area da Educag@o.
Modalidades de ensino: presencial, educaco a distancia e ensino hibrido. Ferramentas de
Tecnologias . ; : ~ . L
Educacionai% 44 | Cursos Superior na rea de autoria para experimentacdo e p.roduqao de recursos educacionais: visdo geral de 01
DISC-04 E ducagég Tecnologia da Informagdo ou afins e | ferramentas ¢ seu uso na experimentagdo ¢ produgdo de recursos para educagdo 60l (uma)
Profissional e Pos-graduagdo stricto sensu na area | profissional no ensino presencial, EAD e ensino hibrido. Recursos Educacionais Abertos: +
Tecnolégica de Educagdo. Videos, Simuladores e Jogos. Direitos autorais: Prote¢do dos direitos de autor, Licengas CR
do movimento de Software Livre e licengas Creative Commons.
Curso Superior de Licenciatura em | Fundamentos da didatica para a Educacdo Profissional; Didatica Profissional; A Cultura
1cgl.rlalque(r1 drea do conhecimento com | profissional como Elemento para a Didatica. Atividade Pedagédgica na Educagdo
0s-graduagdo scricto sensu em . . . ~ . .
qualieruéria do conhecimentlcl) ouU Profissional. Planejamento do ensino na Educagdo Profissional. Plano de ensino e plano
Curso Superior em qualquer éréa do | de aula. Estrutura da aula. Estratégias de Ensino: aprendizagem mediada por obras; 01
DISC-05 Didética Profissional conhecimento  com  Formagdo | Simulacdo; Imersdo; aprendizagem baseada em projetos; aprendizagem baseada em GOH (uma)
Pedagogica e Pos-graduagdo scricto | problemas; sala de aula invertida; experimento e experiéncia na EP; estudos de caso; +
sensu em qualquer area do CR

conhecimento, OU Curso Superior
em qualquer area do conhecimento
com Pds-graduacdo scricto sensu

na area da Educag@o.

técnicas de aprendizagem ativa. Avaliagdo na Educagdo Profissional: fungdes da
avaliacdo; avaliagdo de competéncias, avaliagdo de atividades técnicas, métodos e
instrumentos avaliativos diversos. Produc¢do de instrumentos avaliativos: critérios

pedagogicos, descritores e niveis de desempenho
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DSIC-06

Projeto Pedagogico
na Educacao
Profissional e
Tecnologica

Curso Superior de Licenciatura em
qualquer area do conhecimento com
Pos-graduagdo scricto sensu em
qualquer area do conhecimento, OU
Curso Superior em qualquer area do
conhecimento  com  Formagio
Pedagogica e Pos-graduagdo scricto
sensu em qualquer area do
conhecimento, OU Curso Superior
em qualquer area do conhecimento
com Pds-graduacdo scricto sensu

na area da Educag@o.

Curriculo na EPT. Metodologias de construgdo de projeto pedagdgico na Educagio
Profissional. Analise da atividade laboral como fundamento para a concepgdo de cursos
na Educacdo Profissional. Educagio por competéncias. Certificagdo de saberes
profissionais. Curriculo de PROEJA.

60H

01
(uma)

CR

DISC-06

Praticas Inclusivas na
Educacao
Profissional e
Tecnologica

Curso Superior de Licenciatura em
qualquer area do conhecimento com
Pos-graduagdo scricto sensu em
qualquer area do conhecimento, OU
Curso Superior em qualquer area do
conhecimento  com  Formagio
Pedagogica e Pos-graduagdo scricto
sensu em qualquer area do
conhecimento, OU Curso Superior
em qualquer area do conhecimento
com Pds-graduacdo scricto sensu

na area da Educag@o.

Modelos tedricos da deficiéncia: perspectivas historicas, legais e cientificas; O processo
ensino-aprendizagem da pessoa com deficiéncia; A inclusdo da pessoa com deficiéncia no
mundo do trabalho. Praticas pedagodgicas tradicionais e inclusivas; Propostas curriculares
inclusivas: adequacgdes curriculares e metodologicas; Avaliagdo no processo ensino-
aprendizagem; Acessibilidade e tecnologias; O atendimento educacional especializado.

40H

01
(uma)

CR

DISC-07

Pesquisa e Extensao
Tecnologicas

Curso Superior de Licenciatura em
qualquer area do conhecimento com
Pos-graduagdo scricto sensu em
qualquer area do conhecimento, OU
Curso Superior em qualquer area do
conhecimento  com  Formagio
Pedagogica e Pos-graduagdo scricto
sensu em qualquer area do
conhecimento, OU Curso Superior
em qualquer area do conhecimento
com Pds-graduacdo scricto sensu

na area da Educag@o.

A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; O trabalho como principio
educativo. A articulagdo entre trabalho, pesquisa e extensdo. Tipos de pesquisa ¢ de
extensdo e suas metodologias e aplicagdo na Educagéo Profissional. Inovagdo e seu papel
tecnologico e social. A extensdo nos curriculos escolares. A integragdo das escolas
técnicas com o setor produtivo.

40H

01
(uma)

CR
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Curso Superior de Licenciatura em
qualquer area do conhecimento com
Pos-graduagdo scricto sensu em
qualquer area do conhecimento, OU

Projeto de CUTEO Supef[lor em qualqu;r area ‘30 Construgdo do Projeto de intervengdo; Escolha de procedimentos, técnicas € métodos 01
~ conhecimento  com ormagdo | . . \ ~ . ~ . . .
DISC-08 Intervencdo na . ) ~ ¢ sintonizados & formagdo profissional; Implementacdo do Projeto de intervengdo; 40H (uma)
[ Pedagogica e Pos-graduagdo scricto N o o +
Pratica Docente sensu  em qualquer 4rea do Elaboragdo de relatorio de atividades. CR
conhecimento, OU Curso Superior
em qualquer area do conhecimento
com Pds-graduacdo scricto sensu
na area da Educag@o.
Curso Superior de Licenciatura em
qualquer area do conhecimento com
Pos-graduagdo scricto sensu em
qualquer area do conhecimento, OU
Curso Superior em qualquer area do
conhecimento  com  Formagio 01
. 501 55— 3 i Concepgdes sobre a surdez; Historia da Educagdo de surdos; Legislagdo e Libras;
DISC-09 Libras Pedagogica e Pos graduac;a}o scricto ,pr . ‘ G. ‘ gislag : 20H (uma)
sensu em qualquer 4rea do | Gramatica da Libras; A Libras em contextos educacionais e contextos de uso informal. +
conhecimento, OU Curso Superior CR

em qualquer area do conhecimento

com Pds-graduacdo scricto sensu

na area da Educacgao, todos com pds-

graduagdo em Educagdo Especial ou
Inclusiva.
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ANEXO IT

EDITAL N.° 13/2020 - PROEN/IFAP
FICHA DE PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

CODIGO DE VAGA:
DISCIPLINA:
NOME COMPLETO:
Descri¢ao Titulagdo Pontuacio I;zlllitclil::j; l;;iogci::zlegf P(gllt)‘tli?;ﬁo
Maxima
(Candidato) Comprobatorio (Comissao)
Doutorado na area de .
Educagdo ou Tecnologia 8,0 (oito)
da Informagao pontos
01. Pés-graduagao: Doutorado em outra 7,0 (sete)
Especializagdo, Mestrado ou . pontos
Doutorado, ministrado por Mestrado na area de
Institui¢do de ensino superior, Educagdo ou :
. ; 6,0 (seis)
reconhecida pelo Governo Tecnologia da
= pontos
Federal. Informagao
* Pontuagdes ndo cumulativas Mestradro em outra 50 (Enea)
area pontos
Especializagdo na area
de Educagdo ou 4,0 (quatro)
Tecnologia da pontos
Informagao
Especialista em outra 3,0 (trés)
area pontos
02. Exercicio de docéncia no 1 . 4,0 (quatro)
magistério superior {um) ponto por ano pontos
03. Tutor em EaD no . 12 (doze)
N . 1 (um) ponto por més pontos
magistério superior
04. Professor Formador EaD no 2 (dois) pontos por 12 (doze)
magistério superior més pontos
05. Autoria de Material 1 (um) para cada 2 (dois) ¢
Didatico para EaD Material pontos
) 1,0 (um) ponto para )
06. Curso de Capacitagdo em cada curso com carga 2 (dois)
EaD horaria minima de 20 pontos
horas
TOTAL DE
PONTOS
de de 2020.

Assinatura do Candidato
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ANEXO III
EDITAL N.° 13/2020 — PROEN/IFAP
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

I - Tema:

IT — Médulo/Etapa Tematica:

III - Objetivos:

IV — Planejamento Operacional:

Atividades Periodo de execucao
didaticas

1-

2 -

3-

4 -

Proposta(s)
Avaliativa(s)

1-

2-

3-

Observacoes:

1 — A quantidade de atividades didaticas e propostas avaliativas constante no quadro acima ¢ meramente
ilustrativa, podendo ser alterada em conformidade com a sequéncia didatica planejada pelo candidato.

2 — A periodicidade de atualizagdo de atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem ¢é semanal,
podendo, no entanto, ser prevista mais de uma semana para a realizacdo de determinada atividade,
conforme sua complexidade.
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~ ANEXO1V - EDITAL N.° 13/2020 - PROEN/IFAP
CRITERIOS DE AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO

CODIGO DE VAGA: DISCIPLINA:
NOME COMPLETO:
Notas do Avaliadores
Itens Critérios Pontuacao Subtotal
Avaliador 01 Avaliador 02 Avaliador 03
. ) . . 01 atende [4,0]
1 Organizagio logica e encadeada do itinerario de " atende parcialmente [2,0]
estudo do tema selecionado. ~ ’
[J  ndo atende [0,0]
o . 0 atende [2,0]
2 Cllare;a e ac:equaqao linguistica do registro de " atende parcialmente [1,0]
plancjamento. [J  ndo atende [0,0]
Adequacao do nivel de complexidade das 0 atende [4,0]
3 atividades, tendo em vista o perfil do publico- 01 atende parcialmente [2,0]
alvo. ) ndo atende [0,0]
Coeréncia das propostas avaliativas em relagio Ll atende [2,0]
4 as atividades previstas para o desenvolvimento [ atende parcialmente [1,0]
do tema selecionado. ) ndo atende [0,0]
Potencial analitico-reflexivo das atividades, 0 atende [2,0]
5 em conformidade com os objetivos 01 atende parcialmente [1,0]
propostos. ) ndo atende [0,0]
. L 01 atende [6,0]
6 Adquil%g? (Ets Sstrateglas didaticas para a " atende parcialmente [3,0]
modahidade Lall. [)  ndo atende [0,0]
Total da
Pontuacio
(Pontuagdao Maxima de item — 20)
Avaliador 01 Avaliador 02 Avaliador 03
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ANEXO V
EDITAL N.° 13/2020 - PROEN/IFAP
FICHA DE INTERPOSICAO DE RECURSO

CODIGO DE VAGA:

DISCIPLINA:

NOME DO CANDIDATO:

E-MAIL:

CPF:

JUSTIFICATIVA

de de 2020.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
EDITAL N.° 13/2020 - PROEN/IFAP
TERMO DE RESPONSABILIDADE
(DOCUMENTO SOMENTE PREENCHIDO POR OCASIAO DA

CONVOCACAO

Eu,
CPF: , Carteira de Identidade: , residente e
domiciliado no municipio de
, na
R n°:
Bairro:
_, telefone:( ) , e-
mail: . Candidato (a) a vaga de
no Polo

., Bolsa CAPES, declaro que tenho ciéncia das

obrigagdes inerentes a qualidade de bolsista e, nesse sentido, COMPROMETO- ME a
respeitar as cldusulas descritas no EEDITAL N° xxx/2020 — PROEN/IFAP, no que diz
respeito as fungdes a mim designadas.

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara
(20) no cancelamento da (s) bolsa (s), com a restitui¢ao integral e imediata dos recursos, de
acordo com as regras previstas na legislacdo vigente, acarretando ainda, a impossibilidade

de receber beneficios, pelo periodo de cinco anos, contados do conhecimento do fato.

, de de 2020.

ASSINATURA DO BOLSISTA
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ANEXO VII
EDITAL N.° 13/2020 - PROEN/IFAP

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE
(DOCUMENTO SOMENTE PREENCHIDO POR OCASIAO DA CONVOCACAO)

Eu,
CPF: , Carteira de Identidade: ,
residente e domiciliado no municipio de
, na
, n°:
Bairro: ,
telefone:( ) ) e-
mail: . Candidato (a) a vaga de
no Polo

, Bolsa CAPES, declaro que tenho ciéncia

das obrigacgdes inerentes a qualidade de bolsista e, nesse sentido, AFIRMO que ndo ha
nenhum impedimento em assumir tal funcio. COMPROMETO- ME a respeitar as
cladusulas descritas no EDITAL N° 002/2020 — PROEN/IFAP, no que diz respeito as
fungdes a mim designadas. Ter disponibilidade para convocagdes em dias e horarios de

reunides e capacitagdes feitas pela Coordenagdo Geral da UAB/IFAP.

A inobservancia dos requisitos implicard no cancelamento da bolsa.

, de de 2020.

ASSINATURA DO BOLSISTA
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ANEXO VIII
EDITAL N.° 13/2020 - PROEN/IFAP

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSAS DAS AGENCIAS DE FOMENTO
BRASILEIRAS (CAPES, FNDE OU CNPQ)

(DOCUMENTO SOMENTE PREENCHIDO POR OCASIAO DA CONVOCACAO)

Eu, >
CPF , candidato selecionado pelo EDITAL N° /2020 —
PROEN/IFAP Polo , declaro que ndo recebo

bolsas das agéncias de fomento brasileiras (CAPES, FNDE, CNPQ, Outros Auxilios a Pessoa
Fisica). Na eventual hipdtese de vir a receber de uma das agéncias de fomento brasileiras,
comprometo-me a informar a Coordenagdo Geral da UAB/IFAP para que possa ser

providenciada minha desvinculagdo imediata da UAB/IFAP

de de 2020.

ASSINATURA DO BOLSISTA
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ANEXO IX
EDITAL N.° 13/2020 — PROEN/IFAP

AUTORIZACAO DA CHEFIA IMEDIATA E ANUENCIA DO GESTOR MAXIMO DA
UNIDADE/SETOR
(DOCUMENTO SOMENTE PREENCHIDO POR OCASIAO DA CONVOCACAO)

Eu, ,
Coordenador/Diretor do do Instituto Federal do
Amapa — IFAP, declaro para 0s devidos fins que

portador do RG sob
n° , CPF n° , professor Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico do IFAP, Matricula SIAPE N° , lotado na referida

coordenagdao sob minha Chefia, tem Disponibilidade de Horario para atuar na
UAB/IFAP, se comprometendo a cumprir com suas atividades sem prejuizos a
fungdo/cargo no IFAP.

Atual horario no IFAP, como servidor

Dia Manha Tarde Noite

2° Feira

3° Feira

4° Feira

5° Feira

6° Feira

Séabado

Proposta de Trabalho na UAB/IFAP

Dia Manha Tarde Noite

2° Feira

3° Feira

4° Feira

5° Feira

6° Feira

Sabado

Domingo

, de de 2020.

Assinatura do Candidato (Servidor) Assinatura da Chefia Imediata
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EDITAL N.° 13/2020 —- PROEN/IFAP

DECLARACAO DE QUE NAO ASSUME FUNCAO GRATIFICADA (FG) OU CARGO
COMISSIONADO (CD)

(DOCUMENTO SOMENTE PREENCHIDO POR OCASIAO DA CONVOCACAO)

Eu,
CPF: , Carteira de Identidade: , residente e
domiciliado no municipio de , na
, n°: Bairro:
, telefone:( )
, e-mail:
Candidato (a) a vaga de

no Polo

, para Bolsa CAPES, declaro que ndo assumo

Funcao Gratificada (FG) ou Cargo Comissionado (CD) no ambito do Instituto Federal do
Amapa.

A inobservancia dos requisitos implicara no cancelamento da bolsa

de de 2020.

ASSINATURA DO BOLSISTA



