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1. JUSTIFICATIVA
Os desafios do mercado de trabalho apresentam-se cada vez mais complexos ao

mundo globalizado e competitivo em que vivemos. Como decorréncia da imperiosa
necessidade de enfrentamento a tais desafios, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia do Amapa foi criado para atender as necessidades produtivas locais
decorrentes deste mercado e, ao mesmo tempo, contribuir para o desenvolvimento
social por meio da qualificagcéo profissional da comunidade em geral.

A organizacdo de oferta formativa coerente com as mudancas no processo
produtivo € um grande desafio para as instituicbes de formacao profissional que
preparam o trabalhador sob a perspectiva de competéncia e polivaléncia, com o
propdsito de desenvolver suas capacidades para a compreensao e aplicacdo das bases
gerais técnicas, cientificas e socioeconémicas de uma area de atuacao.

Tendo em vista esse fatores, o Instituto Federal do Amapa — Campus Laranjal do
Jari oferece o Curso Técnico de nivel médio em Secretariado, na forma integrada, como
uma viavel e efetiva resposta as perspectivas de uma comunidade que tem
contemplado uma formacédo profissional para estar inserido no mercado de trabalho
aptos a atuarem na area de gestdo administrativa e empresarial. Uma vez que o Vale
do Jari conta com um complexo industrial, contendo em seu contexto econdémico
empresas de grande e médio porte, além de prestadoras de servigcos. No setor terciario,
o comercio é, indubitavelmente, fator relevante para o desenvolvimento da regido que
movimenta boa parte da economia local.

Todo esse desenvolvimento do Vale do Jari proporcionara a absorcdo de
profissionais qualificados com graus variados de especializacdo técnica, considerando
gue 68% (sessenta e oito) do total de vagas geradas sejam ocupadas por trabalhadores
locais. Para viabilizar o maior aproveitamento da méo de obra local e reduzir o impacto
decorrente da atracdo de mao de obra externa, faz-se necessario o desenvolvimento de
estratégias especificas, sendo algumas destas estabelecidas no ambito da oferta do
curso de secretariado.

A busca por profissionais qualificados em Secretariado € crescente no municipio
do Laranjal do Jari. Neste contexto, o IFAP- Campus Laranjal do Jari, concluiu que

setor produtivo sente a urgente necessidade de ter na area de Gestao, especificamente



em Secretariado, profissional com competéncia de realizar atividades administrativas,
na organizacao de eventos e atendimento ao publico.

Por isso, considerando tal emergente necessidade, bem como o trabalhador nas
inovacdes éticas do trabalho e os anseios profissionais que ora estao voltados para o
contexto administrativo, o IFAP- Campus Laranjal do Jari justifica a oferta do Curso
Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na forma Integrada, tendo em sua
organizacao curricular a preocupacao em trabalhar com componentes curriculares que
contemplem as competéncias da area de gestdo, a fim de desenvolver a formacéo

integral do cidadao trabalhador.

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo Geral

Formar profissionais de nivel médio com habilitagdo técnica em Secretariado,
qualificados na area gestdo organizacional, possibilitando uma percepcdo macro dos
processos gerenciais para desenvolver estratégias eficazes na organizacdo e execucao

de suas atividades.

2.2. Objetivos especificos

e Promover formacao profissional de Técnica de nivel médio em Secretariado para
as comunidades do municipio de Laranjal do Jari e do Estado do Amapa,;

eFormar profissionais com sélida base cientifica e tecnolégica e competéncias
especificas requeridas da area profissional de secretariado, tendo em vista sua
inser¢do no mundo do trabalho em atividades inerentes a sua formag&o;

e Habilitar o profissional para atuar como facilitador em atividades integradas que
se caracterizem pelo planejamento, operacdo, controle e avaliacdo dos processos
produtivos que se referem aos recursos humanos.

eDesenvolver competéncias e habilidades necessarias no que concerne o
arquivamento, gestao empresarial, controle de documentacéo, cerimonial e organizacao

de eventos;



eAumentar a oferta de profissionais com formacdo na area de secretariado,
visando atender as demandas local, regional e nacional do setor produtivo e da
sociedade brasileira;

eFormar cidadaos trabalhadores que compreendam o meio social, politico e
econdmico no qual estdo inseridos e se facam agentes transformadores;

Nessa perspectiva, o IFAP propde-se a oferecer o curso Técnico de Nivel Médio
em Secretariado na forma Integrada, na modalidade presencial, por entender que
estard contribuindo para a formacao de profissionais—cidadaos criticos e participativos,
através de um processo de apropriacdo e de producédo de conhecimentos cientificos e

tecnoldgicos, capazes de impulsionar o desenvolvimento social e econémico da regido.

3. REQUISITOS DE ACESSO
O acesso ao Curso Técnico de nivel médio em Secretariado, na forma integrada

poderé ser feito das seguintes formas, conforme estabelece a Resolu¢do n. 001/12 que
trata da Regulamentacdo da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma

Integrada.

¢ Através de processo seletivo aberto ao publico (exame de selecao) que ocorrera
anualmente, de carater classificatério e/ou eliminatério de acordo com edital
vigente aprovado pela Pré-Reitoria de Ensino, para a primeira série do curso,
para estudantes que detenham o certificado de conclusdo do Ensino

Fundamental ou equivalente e estejam em idade regular.

¢ Através de transferéncia de acordo com o disposto na Regulamentagcédo do curso

técnico integrado nos art. 32 e 33.



4. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO
O profissional egresso do Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na

forma Integrada devera demonstrar um perfil que Ihe possibilite:

e Conhecer e utilizar as formas contemporaneas de linguagem, com vistas ao
exercicio da cidadania e a preparacdo para o trabalho, incluindo a formacéo ética e o

desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

e Compreender a sociedade, sua génese, transformacao e os multiplos fatores que

nela intervém como produtos da acdo humana e do seu papel como agente social,

elLer, articular, interpretar simbolos e cddigos em diferentes linguagens e
representacbes, estabelecendo estratégias de solucdo, articulando-as aos

conhecimentos das varias ciéncias e outros campos do saber;

eOrganizar a rotina diaria e mensal da chefia/direcdo, para o cumprimento dos

compromissos agendados;

e Auxiliar na supervisdo das atividades especificas de planejamento, operacéo,

controle e avaliacdo dos processos que se referem aos recursos humanos;
e Utilizar as tecnologias adequadas as especificidades do seu trabalho;

e Estabelecer os canais de comunicacdo da chefia/direcdo com interlocutores,

internos e Externos em lingua nacional e estrangeira;

eOrganizar tarefas relacionadas com o expediente geral do secretariado da
chefia/direcéo;

e Controlar e arquivar documentos de apoio a gestao organizacional,;

eExecutar 0s servicos tipicos de escritério, tais como recepcdo, registro de

compromissos, informacdes e atendimento telefonico, levando em consideragdo o0s

principios éticos em todas as situacdes, quer no exercicio da profissédo ou fora dele.



4.1. Area de Atuacéo

O egresso diplomado no Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na forma
Integrada, tera habilidades e competéncias para atuar em toda e qualquer atividade
relacionada a area de gestdo administrativa e empresarial, desde o atendimento a
clientes internos e externos. Tem competéncia para assessorar nos processos de
gestdo administrativa da empresa até a sistematizacdo de rotinas de trabalho. Atuam
no mercado de trabalho em empresas comerciais, industriais e bancarias, escritérios de
profissionais liberais, ONGs, sindicatos, associacdes, em geral, instituicbes publicas,

privadas e do terceiro setor.

5. ORGANIZA(}AO CURRICULAR
A organizacao curricular do Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na

forma Integrada fundamenta-se nos principios explicitados na LDBEN n°9394/96, nos
Parametros Curriculares do Ensino Médio, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio e Educacao Profissional de Nivel Técnico, nos Referenciais Curriculares
Nacionais da Educacéo Profissional de Nivel Técnico e no Decreto n° 5.154/04. As leis
7.377/85 de 30/09/85 e 9.261 de 11/01/96 regulamentam o profissional de Secretariado,
que para exercer suas atribuicdes necessita do registro na SRTE (Superintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego).

Foram utilizados os seguintes critérios na organizacao da estrutura curricular do
Curso:

e |[dentificacdo do perfil de conclusédo do Técnico de Nivel Médio em Secretariado;

e ldentificacdo das competéncias correspondentes, tendo como parametro 0s
Referenciais Curriculares do Técnico de Nivel Médio em Secretariado;

eldentificacdo das competéncias correspondentes, tendo como parametro o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos — Técnico em Secretariado;

eAjustamento da carga horaria, harmonizada com a legislagdo vigente

indispensavel a formagéo técnica-cidada.



5.1. Estrutura Curricular

O Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na forma Integrada constitui
uma articulagdo entre o ensino médio e a educagdo profissional de forma a
proporcionar ao educando uma formacéo técnica com bases sélidas. Totaliza 4.780
horas (50 minutos), sendo 3.520 horas (50 minutos) para a formacéo geral, 960 horas
(50 minutos) para Formacgdo Profissional e 300 horas (50 minutos) de Pratica
Profissional (240 horas de estagio e 60 horas de atividades complementares).

A estrutura curricular do Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na forma
Integrada estd organizada por componentes curriculares de forma a proporcionar o
trabalho coletivo e interdisciplinar, a organizacdo e a dinamizacdo dos processos de
ensino-aprendizagem visando a formacéo integral do cidaddo e o desenvolvimento das
competéncias objetivadas pelo curso.

A Matriz Curricular do Curso esta estruturada em regime anual, totalizando 04
(quatro) anos letivos, constituida por componentes curriculares distribuidos em uma

base de conhecimentos cientificos, tecnolégicos e humanisticos compreendida de:

eBase Nacional Comum, referente ao ensino médio que integra componentes
curriculares das trés areas de conhecimento (Linguagens, Cddigos e suas tecnologias,
Ciéncias Humanas e suas tecnologias e Ciéncias da Natureza, Mateméatica e suas
tecnologias), observando as especificidades de um curriculo integrado com a educacao
profissional;

eParte diversificada, que integra componentes curriculares voltados para
compreensao das relacdes existentes no mundo do trabalho e destes com os
conhecimentos cientificos;

eFormacao profissional, que integra componentes curriculares especificos da

area de secretariado.

Como forma de garantir a integralizagcdo dessas formacoes, torna-se fundamental
que a acdo docente se utilize de estratégias de ensino que promovam a articulagéo
entre o conhecimento do senso comum e o conhecimento escolar, possibilitando ao
aluno desenvolver suas percepcdes e convicgbes acerca dos processos sociais e de

trabalho, formando desta forma cidadaos éticos e profissionais qualificados.
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5.2. Regime de Funcionamento

O Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado na forma Integrada funciona em
regime anual, com duracao de 04 (quatro) anos. Cada ano possui 0 minimo de 200 dias
letivos, excetuando-se periodo reservado para as avaliacbes finais, recuperacdes
paralelas e recuperacéo final, sendo 05 (cinco) horas/aula diarias no primeiro e quarto
anos; 04 (quatro) horas/aula trés vezes por semana e 06 (seis) horas/aula duas vezes
por semana no segundo ano; e 06 (seis) horas/aula diarias no terceiro ano, com o
tempo de 50 minutos cada hora/aula. As atividades escolares funcionardo no periodo
diurno, podendo ser utilizados os sabados, quando necessario. As aulas do
componente curricular Educagdo Fisica serdo ofertadas no contra turno das aulas,
sendo 02 (duas) horas/aula semanais somadas a carga horaria semanal dos demais

componentes.

5.3. Metodologia do Ensino

O curso desenvolve uma metodologia de ensino voltada para a articulagdo entre
ensino, pesquisa e extensdo através de momentos que visem 0 processo de ensino
aprendizagem tedrico e pratico na area de Secretariado, uma vez que os professores
tem autonomia para planejar e desenvolver as bases cientificas e tecnologicas de forma
a atender as expectativas e as necessidades da formacao profissional.

Também fazem parte da metodologia de ensino, a participacdo dos alunos na
elaboracdo e execucdo de projetos de pesquisa, viagens de estudo, seminarios,
encontros, semanas tecnoldgicas entre outras atividades extracurriculares. As aulas
serdo desenvolvidas em salas de aulas, laboratério de gestdo e demais laboratorios
gue venham a atender as especificidades do curso.

Para o pleno desenvolvimento das competéncias que integram o perfil profissional
de conclusédo, a matriz curricular proposta parte do principio que a integracdo entre os
componentes curriculares somente se efetivara pela superagdo do fazer pedagogico
nao contextualizado, fragmentado; pelo entendimento de que o conhecimento constitui
um conjunto organico; pela adocdo de procedimentos didaticos metodolégicos que
contemplem a interdisciplinaridade, a contextualizacdo, a ética da identidade como

principios norteadores do processo de ensino e aprendizagem.
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Para tanto a acdo docente fard uso de procedimentos metodolégicos que
possibilitem a integrac@o entre teoria e a pratica, constituindo assim, uma unidade em
que a aprendizagem dos saberes e dos fazeres ndo mais configure momentos
dispares. Assim, as atividades deverdo contemplar procedimentos diversos como:
experiéncias, simulacdes, ensaios, visitas técnicas, resolucdo de situacdes problemas,
entre outros. Tais procedimentos evocardo, naturalmente, os principios da flexibilidade,
da interdisciplinaridade e da contextualizacdo dando real significado ao aprendizado e
ao pleno desenvolvimento das competéncias que integram o perfil profissional de
concluséo do Técnico em Secretariado.

Consideram-se as estratégias pedagdgicas como um conjunto de procedimentos
empregados para atingir os objetivos propostos para a integralizacdo do curso,
assegurando uma formacao integral dos alunos. Para a concretude deste processo,
tornar-se-4 necessario ponderar as caracteristicas especificas dos alunos, seus
interesses, condi¢cdes de vida e de trabalho, além de observar 0os seus conhecimentos
prévios, orientando-os na (re) constru¢cdo dos conhecimentos escolares, bem como a
especificidade do curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado na forma Integrada.

Assim sendo, para auxiliar o estudante no processo ensino-aprendizagem far-se-a

necessario a adogao das seguintes estratégias pedagdgicas:

e Contextualizacdo dos conhecimentos sistematizados, valorizando as
experiéncias dos alunos, sem perder de vista a (re)construcao do saber escolar.

e Organizacdo de um ambiente educativo que articule multiplas atividades voltadas
as diversas dimensfes de formacdo dos estudantes favorecendo a transformacéo das
informagdes em conhecimentos diante das situacgdes reais de vida,;

e Promocéo de solugdes para as problematicas encontradas em diferentes fontes;

e Reconhecimento da tendéncia ao erro e a iluséo;

e Promocao da pesquisa como um principio educativo;

eElaboracéo de praticas educativas pautadas na inter e transdisciplinaridade;

e Considerar os diferentes ritmos de aprendizagens e a subjetividade de cada
individuo;

eElaboracdo de materiais impressos a serem trabalhados em aulas expositivas
dialogadas e atividades em grupo;

12



eUtilizacdo de recursos didatico/tecnologicos para subsidiar as atividades
pedagogicas;
¢ Aulas interativas, por meio do desenvolvimento de projetos, seminarios, debates,

visitas de campo, e outras atividades em grupo.

O desenvolvimento de projetos podera permear todos os periodos do curso,
obedecendo as normas instituidas pelo IFAP, e poderdo focalizar o principio do
empreendedorismo de maneira a contribuir, com os estudantes na construcdo de
projetos de extensdo ou projetos didaticos integradores que visem ao desenvolvimento
comunitério, e da cultura familiar, objetivando aplicar os conhecimentos adquiridos no
mundo do trabalho e na realidade social.

A metodologia a ser adotada podera ser por meio de pesquisas de campo,
levantamento de problematicas que envolvam os componentes curriculares, objeto da
pesquisa, ou de elaboracéo de projetos de intervencao na realidade social.

O Plano de Trabalho Docente referente a cada componente curricular do Curso
sera construido, anualmente, de forma coletiva pelos docentes sob a orientacdo da
Coordenacéo Pedagogica, constando: as competéncias, habilidades, bases cientificas
e tecnoldgicas (os conteudos), procedimentos metodologicos, recursos didaticos,
avaliacdo, possibilidades interdisciplinares e bibliografia.

A organizagédo curricular do Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na
forma Integrada observa um conjunto de componentes curriculares fundamentado
numa visdo de areas afins e interdisciplinares, conforme apresentado no item 5.4

(matrizcurricular).
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5.4. Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM SECRETARIADO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO - 2011

] 1° ANO 2° ANO 3° ANO 4° ANO , TOTAL
PARTES AREA COMPONENTE CURRICULAR TOTAL(50 min) )
CHA | CHS | CHA | CHS | CHA | CHS | CHA | CHS (60min)

LINGUAGENS, |LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA | 160 4| 160 4| 160 4| 80 2 560 467

CcODIGOS ARTES 80 2| 80 2| 80 2 240 200

E SUAS INGLES 80 2| 80 2| 80 2 240 200

EDUCACAO FiSICA * 80 2| 80 2| 80 2 240 200

SUBTOTAL 320 8| 400| 10| 400| 10| 160 4 1280 1067

s CIENCIAS HISTORIA 80| 2| 80| 2| 80| 2 240 200

g HUMANAS GEOGRAFIA 80 2| 80 2| 80 2 240 200

8 E SUAS FILOSOFIA 80 2| 80 2 160 133

3 TECNOLOGIAS | SOCIOLOGIA 80 2| 80 2 160 133

% SUBTOTAL 160 4| 160 4| 320 8| 160 4 800 667

) CIENCIAS DA BIOLOGIA 80 2| 80 2 80 2 240 200

= NATUREZA, QUIMICA 80 2| 80 2| 80 2 240 200

0 MATEMATICA E | FISICA 80 2| 80 2| 80 2 240 200
< SUAS ]

TECNOLOGIAS | MATEMATICA 160 4| 160 4| 160 4| 80 2 560 467

SUBTOTAL 400| 10| 400| 10| 320 8| 160 4 1280 1067

MET. PESQ. CIENT. 40 1 40 33

DIVERSIFICADAS | INFORMATICA 40 1 40 33

ESPANHOL 80 2 80 67

SUBTOTAL 80 2 80 2 160 66

TOTAL DE CH DA BASE NACIONALCOMUM 960| 24| 960| 24|1040| 26| 560| 14 3520 2934

TECNICAS DE SECRETARIADO 80 2 80 67

GESTAO DE PESSOAS 40 1 40 33

o I GESTAO DOCUMENTAL E ARQUIVISTA 80 2 80 67

’65 INTRODUCAO AO DIREITO E LEGISLACAO 80 2 80 67

g g MEIO AMBIENTE E SOCIEDADE 80 2 80 67

% o) DIREITO PUBLICO E PRIVADO 80 2 80 67

b ORGANIZACAO DE EVENTOS 80 2 80 67

GESTAO DE RECURSOS TECNOLOGICOS 80 2 80 67

RELACOES PUBLICAS E ETICA 80 2 80 67
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DIREITO ADMINISTRATIVO 80 2 80 67
PISCOLOGIA ORGANIZACIONAL 80 2 80 67
EMPREENDEDORISMO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 120 3 120 100
TOTAL DE CH DA FORMACAO PROFISSIONAL 120 3| 160 4| 240 6| 440| 11 960 800
TOTAL DA CARGA HORARIA DOS COMPONENTES CURRICULARES 1080| 27|1120| 28|1280| 32|1000| 25 4480 3733
PRATICA ESTAGIO OBRIGATORIO 240 200
PROFISSIONAL | ATIVIDADE COMPLEMENTAR 60 50
TOTAL DE CH DA PRATICA PROFISSIONAL 300 250
TOTAL DE CH DO CURSO TECNICO EM SECRETARIADO 1080 | 27|1120| 28|1280| 32|1000| 25 4780 3983

Numero de Componentes Curriculares por ano 13 12 14 12

* O componente curricular Educacao Fisica sera em contraturno.
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5.5. Componentes Curriculares, Competéncias, Bases Cientificas /

Tecno

l6gicas e Bibliografia

Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado Forma: Integrado
Area o _ Periodo

o Técnico em Secretariado _ 1° Ano
Profissional: Letivo:
Componente: |Lingua Portuguesa e Literatura Carga Horaria: | 160 h/a

Competéncias

¢ Analisar diferentes modos de organizacao e uso da lingua materna significa lembrar

sempre que esse estudo s6 tem sentido se nos tornar capazes de compreender o
jogo de sentido produzido pelos atores que participam da construcao do discurso.
Analisar textos associados a um contexto. Esperando assim, resgatar o carater
discursivo da linguagem, que prevé a interagdo entre interlocutores diferentes e
reconhecer intencdes especificas a partir das escolhas linguisticas realizadas por
tais interlocutores.

Identificar fundamentos necessarios para a leitura de textos literarios, como 0s
conceitos de artes, representacéo, realidade e género, além de discutir as funcdes
dos textos, que dardo enfoque a literatura como tema central nos movimentos
desde a Idade Média até o Arcadismo. Na Producdo Textual o tema é o
discurso/texto; interlocucdo e o contexto. Os géneros do discurso apresentaram
conceitos fundamentais para que se possa lidar com a leitura e a producédo de
textos a partir de uma perspectiva verdadeiramente discursiva. As modalidades de
ensino aqui expostas estardo direcionadas para formacdo de alunos do curso

médio-técnico e tecnologico.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I - Linguagem, ¢ Introducdo a semantica
comunicacao e interacao. ¢ Sinonimia e antonimia
e O cddigo e Campo semantico, hiponimia e
e Alingua hiperonimia
¢ As variedades linguisticas e Polissemia
e As variedades linguisticas na e A ambiguidade
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construcdo do texto
e Semantica e interacao
e Literatura
e O que é literatura?
e A natureza da linguagem literaria
Leitura: fragmento de “dormir fora
de casa pode ser tormento”
Literatura: 0 encontro
individual com o social
Leitura: “Grito negro”, de José

do

Craveirinha.

e Literatura: a humanizacdo do
homem

o Leitura: “A literatura e a formacéao
do homem”

A literatura na escola
Leitura: “O adeus de Teresa” de
Castro Alves
Introducgé&o ao género do discurso
e O gue é género textual?
e Os géneros literarios
e Escrevendo com expressividade:
a denotacao e a conotacgao
A fabula (género textual)
Escrevendo com expressividade a
denotacao e a conotacéo
Introdugdo a Estilistica: figuras de
linguagem
e As figuras de linguagem
construcédo do texto
e Semantica e interacao
e O poema
e Trabalhando o género
O verso e seus percursos musicais
e O poema no espago
e Produzindo o poema
UNIDADE Il — As origens da Literatura
brasileira.
e A literatura portuguesa: da idade
média ao classicismo
e A era medieval, cantigas de amor,
de amigo e maldizer
e Fragmento de Auto da barca do
inferno, Gil Vicente
e O classicismo
e O texto teatral escrito

na

A ambiguidade na construgéo do texto
Semantica e interacéo

O quinhetismo no Brasil

A producdo literaria no Brasil - colonia
Periodizacéo da literatura brasileira

A literatura de informacao

O relato pessoal

Trabalhando o género

Dialogos como o quinhetismo

UNIDADE Ill - Barroco: a arte da disciplina

A linguagem barroca

Leitura de texto de Gregorio de Matos
Do texto ao contexto barroco

O texto de campanha comunitaria
Trabalhando o género

Sons e Letras

Fonemas e Letras

Digrafo e difono

Classificacao dos fonemas

Silaba

Encontro consonantal

Prosodia

Sons e letras na construcao do texto
Semantica e interacdo
O barroco em Portugal
Pe. Antonio Vieira: a
Missao

O relatério de experiéncia cientifica

A expressao escrita — ortografia — divisao
silabica

O barroco no Brasil

A expressao escrita: acentuacao

O género seminario

Dialogos com o Barroco

literatura como

UNIDADE |V — Histéria social do Arcadismo.

Do texto ao contexto do Arcadismo
O debate regrado publico
Estrutura de palavras

O Arcadismo no Brasil

O Arcadismo em Portugal

O artigo de Opiniéao

Formacéao de palavras

Derivagao

Composicéao

Onomatopeia
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e Trabalhando o género e Reducéao
e Texto e discurso — intertexto e e Empréstimos e girias

interdiscurso e Processos de formacdo de palavras na
e Textualidade, coeréncia e coeséo. construgéo do texto
e A Coeréncia e o0 contexto e Semantica e interacéo
discursivo e O Arcadismo no Brasil
e A intertextualidade, a e Debate e artigo de opinido
interdiscursividade na construcao e Dialogos como o Arcadismo
do texto

e Semantica e interacao
e A carta pessoal
e Trabalhando o género

Bibliografia

ABAURRE. Maria Luiza e Maria Bernadete. Portugués: contexto, interlocucéo e
sentido: Volume I. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

BRASIL. Diretrizes Curriculares para o Ensino Médio, resolucdo CEB n° 3 de 26 de
junho de 1998.

. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao Nacional, Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

. Ministério da Educacéo (MEC), Secretaria de Educacéo Basica. Orientacdes
Curriculares do Ensino Médio. Ciéncias da Natureza, Matemética e Suas Tecnologias.
Volume 2. Brasilia: MEC, 2006.

CEREJA. William Roberto. Portugués Linguagens: Volume Unico. S&o Paulo:
Saraiva,2009.

PARAIBA. Secretaria de Estado da Educacéo e Cultura. Coordenacéo de Ensino Médio.
Referenciais Curriculares. Jodo Pessoa: Editora universitaria. 2006
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado |Forma: Integrado
Area o . Periodo
o Técnico em Secretariado . 1° Ano
Profissional: Letivo:
R Carga
Componente: |Inglés . 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Compreender as articulages da lingua em seu campo semantico.
e Desenvolver através do habito da leitura de textos auténticos o senso critico.
e Aprendizagem de diferentes esferas linguisticas.

e Desenvolver e compreender o funcionamento da lingua em seu campo semantico.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

Estratégias de leitura
A lingua inglesa no mundo atual

A Lingua Inglesa:

Abordagem de textos sobre o
tema proposto. Como aderir a este idioma?

Linguagem, lingua e fala. A linguagem do pensamento e sua
A linguagem e seus aplicacao

funcionamentos

Bibliografia

BROWN, H. D. English Language Teaching in the “Post-Method” Era: Towards Better
Diagnosis, Treatment, and Assessment IN: RICHARDS, J. C. & RENANDYA, W. A.
Methodology in Language Teaching: an Anthology of Current Practice. New York:
Cambridge, 2002.

MOITA-LOPES, L. P. Oficina de Linguistica Aplicada: a natureza social e educacional
dos processos de ensino aprendizagem de linguas.Campinas: Mercado das Letras, 1996.
NUNAN, D. Language Teaching Methodology: a textbook for teachers. Phoenix ELT, 1995.
GIMSON, A.C. An Introduction to Pronunciation of English. London Edward Arnold,
1978.

JONES, D. An Outline of English Phonetics. Cambridge, CUP, 1972.

ROACH, P. English Phonetics and Phonology. Cambridge, CUP, 1989.

ROGERSON, P. & GILBERT, J.B. Speaking Clearly. Cambridge, CUP, 1997.
UNDERHILL, Adrian. Sound Foundations. Heinemann. 1994.

RICHARDS, J.C. & RODGERS, T.S. Approach and Methods in Language Teaching.
Cambridge: GUP. 1986.

RICHARDS. J. O ensino comunicativo de Linguas estrangeiras. Sao Paulo.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado |Forma: Integrado
Area o _ Periodo
o Técnico em Secretariado _ 1° Ano
Profissional: Letivo:
. i Carga
Componente: |Educacao Fisica . 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Identificar as diferencas entre os esportes coletivos e individuais;

e Compreender como o corpo humano € constituido e como ele funciona;

e Conhecer as regras dos desportos coletivos, individuais e das novas modalidades;

e Reconhecer os diferentes sistemas de ataque e defesa empregados nos desportos
coletivos e individuais;

e Compreender como se da o processo de contracdo muscular;

e Identificar e saber como se d& o processo de transporte do oxigénio para 0s
musculos;

e Compreender a importancia da pratica regular de algum tipo de atividade fisica;

Reconhecer os diferentes elementos fisioldégicos do corpo humano em eventos de

atividade fisica.

Reconhecer os diferentes elementos fisioldgicos dos desportos coletivos e

individuais em eventos de atividade fisica;

Compreender a importancia da Educacdo Fisica para o éxito nas promoc¢fes de

forca fisica;

Relacionar os conceitos das modalidades esportivas vivenciadas na atividade
escolar e desporto tendo como foco a Educacéo Fisica;

Relacionar a educacdo fisica com as modalidades desportivas individuais ou

coletivas;

Desenvolver as praticas e todas as modalidades esportivas com conhecimento das

regras das modalidades, dos sistemas defensivos e dos ofensivos.
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Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE |
Conceitos e Fundamentos de Conceitos e Fundamentos de Anatomia
Anatomia Sistémica e Funcional Sistémica e Funcional
¢ Planos e eixos do corpo humano; ¢ Planos e eixos do corpo humano;
e Estrutura e composicéo do e Estrutura e composicéo do esqueleto
esqueleto humano; humano;
e Estrutura e funcéo dos 6rgaos dos e Estrutura e funcéo dos 6rgéos dos
sentidos; sentidos;
e Estrutura e funcionamento do e Estrutura e funcionamento do sistema
sistema nervoso; Nervoso;
e Estrutura e funcionamento do e Estrutura e funcionamento do sistema
sistema cardiaco; cardiaco;
e Estrutura e funcionamento do e Estrutura e funcionamento do sistema
sistema respiratorio. respiratorio.
Bibliografia

ACHOUR J, Abdallah. Bases para o exercicio de alongamento relacionado com a

saude e no desempenho atlético. Londrina: Midiograf, 1996.

AIRES, M. M.. Fisiologia Bésica. Guanabara Koogan, Rio De Janeiro, 1985.

ARAUJO. Jorge B. De. Voleibol Moderno: Sistema Defensivo. Rio De Janeiro: Grupo
Palestra Sport, 1994.

BARBANTI, Valdir J. Apdidao Fisica: Um Convite A Saude. Sao Paulo: Manole, 1990.

CARVALHO, Oto M De. Voleibol: 100 Exercicios. Rio De Janeiro, 1993.

DAVIES A, Blakeley, A G. H. Kidd, C. Fisiologia Humana. Artemed, Porto Alegre, 2002.

DIETRICH, K. Et Al. Os Grandes Jogos: Metodologia E Préatica. Rio De Janeiro: Ao Livro

Técnico, 1994.

FIEGELMANN, Isaac. O Voleibol Cientifico. Porto Alegre: Sagran, 1990.

FOX, E. Mathews, D. Bases Fisiol6gicas Da Educacéo Fisica E Dos Desportos, Rj.

Ed. Guanabara, 1986.

GAYTON, F. Fisiologia Humana. R}, Ed. Medica 1988.

GREGCO, P.J. E Soares. |.M. Handebol. Belo Horizonte: Seed/Ufmg, 1994.

GUYTON, Ac. Tratado De Fisiologia Médica. Guanabara Koogan, Rio De Janeiro, 1988.

KASLEE, H. Handebol: Da Aprendizagem Ao Treinamento. Rio De Janeiro: Ao Livro

Técnico, 1994.

KUNZ, E. Transformacédo Didatico-Pedagdgica Do Esporte. ljui: Unijui, 1994.

LEITE, Paulo F. Aptidao Fisica, Esporte E Saude. Belo Horizonte: Santa Edwiges, 1985.

MACGREGOR, Barri. O Voleibol. Lisboa: Europa, 1977.

MATVEEV, Lev P. Preparacéo Esportiva. Sdo Paulo: Livraria Arabeti, 1995.

WEINECH, J. Manual Do Treinamento Desportivo. Sdo Paulo: Manole, 1996.

ZAKHAROQV, A. Ciéncia Do Treinamento Desportivo. Rio De Janeiro Palestra Sport,

1992.
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Curso: | Técnico de Nivel Médio em Secretariado |Forma: Integrado

. _Area.l Técnico em Secretariado Per_|od.o 1° Ano
Profissional: Letivo:
Carga

Componente: | Historia 80 h/a

Horéaria

Competéncias

e Compreender o processo historico brasileiro e poder se identificar como sujeito
historico

e Dominar do conteudo histérico e a capacidade de entender o seu processo
e Dominar das verdades historicas
e Identificar e manusear fontes histéricas
e Exercitar a producao de texto.
e Desenvolver a pratica de se portar de forma critica perante nossa sociedade
Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
Unidade I: Unidade II:
Introdugéo aos Estudos Historicos e Civilizagbes Ocidentais
Fontes Grécia Antiga
Tempo Esporte
Fato Histérico Militar
Periodizacao histdrica Roma Antiga
Célculo do tempo Democracia
Patriménio Histdrico Invasdes
Tombamento Civilizacao Islamica
Orgéos de protecéo da histéria Muculmanos
Pré-Historia Civilizacao Bizantina
Origem do Universo Idade Média
Teoria Criacionista Feudalismo

Teoria Evolucionista
Charles Darwin
Evolugdo Humana
Periodizacéo
Paleolitico

Neolitico

Idade dos Metais

O Povoamento da América
Teoria de Cldvis

A pré-historia brasileira
Argueologia brasileira

Revitalizacdo do Comércio
Peste Negra

Formacéao das Cidades Européias
Renascimento e Humanismo
Valores humanistas

Arte e Ciéncia
Transformacgdes Sociais
Reformas Religiosas
Luteranismo

Calvinismo

Contra reforma
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Civiliza¢des Orientais
Urbanizacéao
Mesopotamia
Sumérios
Babilonia
Assirios
Amoritas
Caldeus
Egito Antigo
China

india

Africa

Bibliografia

VAINFAS,Ronaldo;SANTOS,Georgina Silva dos.;FERREIRA,Jorge Luis;FARIA,Sheila
Siqueira de Castro.Histdria: Ensino Médio.Sao Paulo:Saraiva,2010.

AZEVEDO, Gislane Campos; SERIACOPI, Reinaldo. Histéria (Volume Unico). 1.ed. S&o
Paulo: Atica, 2005.552p.

BRASIL, MEC. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio.

CAMPOS, Flavio de; CLARO,Regina.A Escrita da Histdria. Vol.1,2 e 3. Sdo Paulo:
Escala Educacional,2010.

BRODBEK,Marta de Souza Lima.O Ensino de Histéria:um processo de construcédo
permanente.Curitiba:Editora Médulo,2009.

CATELLI JUNIOR,Roberto.Temas e linguagens da Histéria:ferramentas para a sala de
aula no Ensino Médio.Sao Paulo:Scipione,2009.

PAIVA,Renata.Historia: Para.Sdo Paulo:Atica,2004.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 1° Ano
Profissional: Letivo:

Carga

Horaria: 80 hia

Componente: | Geografia

Competéncias

e Operar 0s conceitos basicos da geografia para analise e representacdo do espaco
em suas multiplas escalas;

e Desenvolver a capacidade de articulacao dos conceitos

e Compreender o espaco geografico a partir das mdltiplas interacbes entre
sociedade e natureza;

e Dominar as linguagens proprias a analise geogréfica,;

e Compreender os fendbmenos locais, regionais e mundiais expressos por suas
territorialidades, considerando as dimensdes de espaco e tempo;

Desenvolver do espirito critico.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE I
e Espaco, paisagem e lugar; o Impactos da atividade humana
¢ A organizacdo do espaco, a formacgéo sobre o meio ambiente e a busca de
dos Estados nacionais e 0s paises solugoes;
atuais; o A Terra: movimentos e evolugao;
e O espaco e suas representacoes; . O relevo terrestre, seus agentes e
e Fases do capitalismo, revolugbes 0s solos no mundo;
industriais e a globalizacgao; o Minerais e rochas: panorama
e A desintegracédo dos paises mundial;
socialistas, a nova ordem mundial e o A atmosfera e sua dindmica: o clima
as consequéncias da globalizacao; mundial,
e Os grandes conjuntos de paises e as o As grandes paisagens naturais da
desigualdades mundiais; Terra e a  destruicéo dos
e Globalizagcdo e pluralidade cultural: ecossistemas florestais, fluviais e
conflitos regionais e tensbes no maritimos;
mundo o Industria I: as transformacdes no
espaco;
o Industria 1l: o desenvolvimento
industrial dos paises;
o Fontes de energia, utlizacdo e
Impactos ambientais;
o Geopolitica, agropecuaria e
ecologia.
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Bibliografia

TERRA, L.|IET AL| Geografia Geral e Geografia do Brasil: O espaco natural e socioeconémico.
Séo Paulo. Ed. Moderna. 12 edi¢cdo. 2005.

SENE, E. Geografia. S&o Paulo. 12 Edi¢do. Ed. Scipione, 2009.

MOREIRA, J.C.; SENE, E. Geografia Geral e do Brasil: espaco geogréafico e globalizacdo. Sao

Paulo. Ed. Scipione, 2004.

SILVA, V. A. Geografia do Brasil e Geral. Sdo Paulo. 12 Edi¢do. Ed. Escala Educacional.

2005.
VESENTINI, J. W. Sociedade & Espaco - Geografia Geral e do Brasil — S&o Paulo, Ed. Atica - 422
Edicdo — 2000;
Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado
Areq . . | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 1° Ano
Profissional: Letivo:
Componente: | Biologia Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

Identificar os processos e caracteristicas de seres vivos, observados em
microscoépio ou a olho nu;

Desenvolver suposicdes e hipéteses acerca dos fenémenos biolégicos em estudo;
Dominar, de forma organizada, o conhecimento biolégico apreendido, através de
textos, desenhos, esquemas, graficos, tabelas, maquetes etc.;

Conhecer diferentes formas de obter informacbes (observacdo, experimento,
leitura de texto imagem, entrevista), selecionando aquelas pertinentes ao tema
biolégico em estudo;

Relacionar fendmenos, fatos, processos e idéias em Biologia, elaborando
conceitos, identificando regularidades e diferencas e construindo generalizacoes;
Utilizar critérios cientificos para realizar classificacdes de células e seus diferentes
mecanismos;

Estabelecer relagbes entre parte e todo de um fendmeno ou processo bioldgico;
Formular questdes, diagnosticos e propor solugdes para problemas apresentados,
utilizando elementos da Biologia;
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e Utilizar no¢cbes e conceitos da Biologia em novas situagbes de aprendizado
(existencial ou escolar);

e Reconhecer a Biologia como um fazer humano e, portanto, histérico, fruto da
conjuncdo de fatores sociais, politicos, econdémicos, culturais, religiosos e
tecnolégicos;

e Reconhecer o ser humano como agente e paciente de transformacdes
intencionais por ele produzidas no seu ambiente.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

Unidade | — Biologia: a Ciéncia da Vida Unidade V - Diviséo celular: a perpetuacéo da

¢ Introducéo a Biologia vida

e Historico e conceito e Interfase

e Seres Vvivos e a organizacao biolégica » Mitose _

e Caracteristicas gerais dos seres vivos » Fases da mitose

« Niveis de organizacéo dos seres vivos Mitose em células vegetais

Meiose
Divis@es, fases e periodos da meiose
Consequéncias da néo-disjungéo dos

Unidade Il — A origem da vida
¢ Uma abordagem historica

e Abiogénese e Biogénese Cromossomos na meiose humana
e Teorias sobre a origem da vida Unidade VI: Energia e vida
« Hipéteses autotréfica e heterotréfica e Bases da bioenergética
e Formac&o de compostos organicos e ATP
e Dos coacervatos as células » Fotossintese
e Surgimento do material genético * Plastos e fotossintese
e Evolucéo do metabolismo  Etapa fotoguimica
e Etapa quimica
Unidade Ill = Fundamentos quimicos da vida e Fatores limitantes da fotossintese
e Composigdo quimica das células e Fermentacéo
e Agua e Respiracdo celular aerobia
e Sais minerais e Glicdlise
e Compostos organicos e Ciclo de Krebs
e Carboidratos e Cadeia respiratéria
e Lipidios
e Proteinas Unidade VIl - Reproduc¢&o humana
e Enzimas e Introducao

e Acidos Nucléicos

Unidade IV — Célula: aspectos estruturais e

constitutivos da vida
e Historico
Células procariontes e eucariontes
Envoltérios celulares
Parede celular
Membrana celular
Transportes através da membrana
Citoplasma
Organelas celulares
Nucleo celular

Gametogénese
Espermatogénese
Ovulogénese

Sistema genital masculino
Sistema genital feminino
Fecundacéo

Unidade VIIl - Embriologia humana

¢ Desenvolvimento embrionario humano

e Clivagem: formacao da morula e da
blastula

e Gastrulacdo

¢ Nerulacdo e demais fases da
organogénese

Doencas Sexualmente Transmissiveis




e O periodo fetal: da 92 semana até o
nascimento

e Gémeos

e O nascimento na espécie humana

Bibliografia

AMABIS, J. e MARTHO, G. R. Biologia. Volume |. S&o Paulo: Editora Moderna, 2000.
BRASIL. Diretrizes Curriculares para o Ensino Médio, resolu¢cdo CEB n° 3 de 26 de junho de
1998.

. Ministério da Educacéo (MEC), Secretaria de Educacado Bésica. Orientacbes
Curriculares do Ensino Médio. Ciéncias da Natureza, Matemética e Suas Tecnologias. Volume 2.
Brasilia; MEC, 2006.

. Ministério da Educacao (MEC), Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica.
Parametros Curriculares, Ensino Médio. Brasilia: MEC, 2000.

SILVA, C. J. e SASSON, C. Biologia. Volume 1. 12 série. 82 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.
FAVARETTO, J. A. e MERCADANTE, C. Biologia. 22 ed. Volume Unico. S&o Paulo: Moderna,
2003.

JUNQUEIRA, L. C. e CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. 72 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.

LINHARES, S. e GEWADSNAJDER, F. Biologia hoje. Volumes I, Il e lll. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2000.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado
. ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 1° Ano
Profissional: Letivo:
Componente: | Quimica Cargq 80 h/a
’ Horaria:

Competéncias

Descrever as transformagdes quimicas em linguagens discursivas;

Compreender os codigos e simbolos proprios da Quimica atual,

Traduzir a linguagem discursiva em linguagem simbolica da Quimica e vice-versa.
Utilizar a representacao simbdlica das transformacdes quimicas e reconhecer suas
modificacdes ao longo do tempo;

Traduzir a linguagem discursiva em outras linguagens usadas em Quimica: graficos,
tabelas e relacdes matematicas;

Identificar fontes de informacdo e formas de obter informacdes relevantes para o
conhecimento da Quimica (livro, computador, jornais, manuais etc.).

Compreender e utilizar conceitos quimicos dentro de uma visdo macroscopica
(I6gico-empirica); <Compreender os fatos quimicos dentro de uma Vviséo
macroscopica (I6gico-formal);

Compreender dados quantitativos, estimativa e medidas, compreender relacdes
proporcionais presentes na Quimica (raciocinio proporcional);

Reconhecer tendéncias e relagcdes a partir de dados experimentais ou outros
(classificacdo, seriacdo e correspondéncia em Quimica);

Selecionar e utilizar idéias e procedimentos cientificos (leis, teorias, modelos) para a
resolucdo de problemas qualitativos e quantitativos em Quimica, identificando e
acompanhando as variaveis relevantes;

Reconhecer ou propor a investigacdo de um problema relacionado a Quimica,
selecionando procedimentos experimentais pertinentes;

Desenvolver conexdes hipotético-légicas que possibilitem previsdes acerca das
transformacdes quimicas.

Reconhecer aspectos quimicos relevantes na interacao individual e coletiva do ser
humano com o ambiente;

Reconhecer o papel da Quimica no sistema produtivo, industrial e rural;

Reconhecer as relagdes entre o desenvolvimento cientifico e tecnolégico da Quimica
e aspectos socio-politico-culturais;

Reconhecer os limites éticos e morais que podem estar envolvidos no
desenvolvimento da Quimica e da tecnologia.
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Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

Unidade | — Atomistica Unidade IV - NUmero de Oxidagao
« Modelos Atdmicos (Dalton, e Célculo do nox
Thomsom, Rutherford, Bohr, e Reagbes de Redox ( Agentes
Modelo de orbitais) oxidantes e redutores)
« Configuracdo Eletrbnica de &tomos
e fons Unidade V - Reagdes Quimicas
e Classificacao das Reacdes Quimicas
Unidade Il — Tabela Periédica e Balanceamento das reacoes
e Caracteristicas Gerais Quimicas

e Propriedades Periddicas
Unidade VI — Fun¢fes Minerais

Unidade Il — Ligacdo Quimica e Acidos
e LigagOes Ibnicas, Covalentes e e Bases
Metalicas e Sais
e Propriedades fisicas (Geometria e e Oxidos
Polaridade das moléculas; ¢ Hidretos
Alotropia)
Bibliografia

CARVALHO, Geraldo Camargo de. Quimica Moderna, vol. tnico, Scipione, Sao Paulo,
2000

COVRE, José Geraldo. Quimica, vols. 1, 2 e 3, FTD, Séo Paulo, 2000

FELTRE, Ricardo. Quimica, vols. 1, 2 e 3, Moderna, Sao Paulo, 2000.

FONSECA, Martha Reis Marques da. Quimica, vol 1, 2 e 3, FTD, S&o Paulo, 2001.
LEMBO, Antonio. Quimica - Realidade e Contexto, vols. 1, 2 e 3, Atica, Sdo Paulo, 1999.
MALDANER, Otavio Aloisio. Quimica 1 - Construcdo de Conceitos Fundamentais —
Colecao Ensino de 2° grau, INIJUI, Rio Grande do Sul, 1998.

MOL, G. S. e SANTOS, W. L. P. (Coord.) Quimica na Sociedade: Projeto de Ensino de
Quimica em um Contexto Social (PEQS), 22 edicdo — Brasilia, Ed. Universidade de
Brasilia, 2000.

NOVAIS, V. L. Duarte de. Vols 1, 2, e 3. Editora Atual, Sado Paulo, 2000.

PERUZZO, T. Miragaia e CANTO, E. Leite. Quimica na Abordagem do Cotidiano, vols.
1, 2 e 3, Moderna, 2001.

SARDELLA, Antonio. Quimica - Série Novo Ensino Médio, vol. tnico, Atica, Sdo Paulo,
2000.

SA, Paulo Roberto da Costa. Quimica Organica: para o vestibular. 1 ed., Castilla, Belém,
2002.

TOLENTINO, Méario; ROCHA-FILHO, Romeu; DA SILVA, Roberto R. O Azul do Planeta -
Um retrato da Atmosfera Terrestre, Moderna, Sao Paulo, 1995.

USBERCO, Joao e SALVADOR, Edgard. Quimica, vol. 1, 2 e 3, Saraiva, Sao Paulo,
2000.

SANTOS, Wildson Luiz Pereira (Coordenador). Quimica e Sociedade, Nova Geragéo,
2005.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 1° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Fisica Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

de particulas;

Dominar os conceitos, principios e leis que regem a Fisica;

Relacionar fendbmenos fisicos com os principios e leis que os regem;

Construir e interpretar graficos relacionando grandezas fisicas;

Identificar e aplicar as Leis de Newton ao movimento de translacdo e ao equilibrio

e Definir e aplicar as forcas de interacdo, juntamente com as Leis de Newton na
solucao de problemas e andlise de situacdes;

e Aplicar as condi¢cBes de equilibrio em situacdes cotidianas;

e Analisar as transformagdes das diversas formas de energia, tanto em sistemas
conservativos como em sistemas nao-conservativos;

e Aplicar o principio da conservagéo da energia mecanica;

e Aplicar o principio da conservacgdo da quantidade de movimento;

e Identificar os efeitos de uma forca externa sobre a variacdo de energia e da

guantidade de movimento de um corpo;

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE I: INTRODUCAO A FISICA E
CINEMATICA ESCALAR

Introducao a Fisica

O que é a Fisica

Ramos da Fisica

Fisica e Matematica

Medidas de comprimento e

tempo

e Algarismos significativos

e Operacbes com algarismos

significativos

e Notacao cientifica

e Ordem de grandeza

e Introducdo ao estudo dos

movimentos. Posicéo numa

trajetéria

e Referencial

e Velocidade escalar média e

Velocidade e aceleracao vetoriais

Vetor deslocamento

Velocidade vetorial média

Velocidade vetorial instantanea

Aceleracéo vetorial média

Aceleracao vetorial instantanea

Aceleracao tangencial

Aceleracao centripeta

Aceleracao vetorial

Movimentos Circulares: Uniforme e
Uniformemente Variado

MCU (movimento circular e uniforme)

MCUV (movimento circular
uniformemente variado)

Composigao de movimentos.

Lancamento horizontal e langamento
obliquo no vacuo

Principio da independéncia dos
movimentos simultaneos (Galileu)
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velocidade escalar instantanea.

e Estudo do movimento
uniforme
e Movimento progressivo e
retrogrado

e Funcéo horaria

e  Movimento uniforme (MU)
e Funcao horéria do MU

e Exercicios propostos
recapitulacéo

e Movimentos com velocidade
escalar variavel: Movimento
uniformemente variado

e Movimentos com velocidade
escalar variavel

e Aceleracdo escalar

e Movimento acelerado e
retardado

e Funcao horaria da velocidade
e Movimento uniformemente
variado (MUV)

e Funcdes horarias do MUV

e Equacédo de Torricelli para o
MUV

e Movimento vertical no vacuo

e Descricdo matemética

e Comparando aceleracbes com
a da gravidade.

e Estudo dos Graficos: MU e
MUV

Funcéo constante

Funcéo do 1° grau

Funcao do 2° grau

Coeficiente angular da reta
Célculo de éareas

Graficos do MU

Graficos do MUV

Funcao s = f(t)

Funcao v = f(t)

Funcao a = f(t)

de

UNIDADE II: GRANDEZAS VETORIAIS E

CINEMATICA VETORIAL

e Vetores

e Nocao de direcao e sentido

e Grandezas escalares e
grandezas vetoriais

Langamento horizontal no vacuo
Queda livre

Movimento horizontal
Lancamento obliquo no vacuo
Movimento vertical (MUV)
Movimento horizontal (MU)

UNIDADE Ill: DINAMICA

Os principios fundamentais
Dinamica

Introducao

Principio da inércia (primeira lei
Newton)

Inércias Referenciais inerciais

da

de

Principio fundamental da Dinamica

(segunda lei de Newton)
A forga peso
Classes de forcas
Forcas de contato
Forcas de campo

Principio da acéo-e-reacdo (terceira

lei de Newton)

A questao da forca normal e da forca

peso
Forcas de atrito
Introducao
Atrito dindmico
Atrito estético.
Forcas em trajetérias curvilineas
Variacéo da direcdo da velocidade
Resultante centripeta

Resultante centripeta e resultante

tangencial
Forca em referencial ndo-inercial

UNIDADE IV: OS PRINCIPIOS DE
CONSERVACAO
Trabalho e Poténcia
Introducéo

Trabalho de uma forgca constante

paralela ao deslocamento

Trabalho de uma forca constante

nao-paralela ao deslocamento
Trabalho de uma forca qualquer
Trabalho do peso
Trabalho da for¢a elastica
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e Vetor o Poténcia
e Adicao vetorial o Rendimento
e Vetor oposto . Energia e Conservacao
e  Subtracéo vetorial o Introducao
e Componentes de um vetor o Energia cinética
e Velocidade e aceleragdo o Energia potencial gravitacional
vetoriais . Energia potencial elastica
e Vetor deslocamento . Conservacéo da energia mecanica
e Velocidade vetorial média . Outras formas de energia
e Velocidade vetorial . Impulso e quantidade de movimento
instantanea e Impulso de uma forga
e Aceleragao vetorial média e  Quantidade de movimento
e Aceleracao vetorial o Teorema do impulso
instantanea e Conservacdo da quantidade de
e Aceleracédo tangencial movimento
e Aceleracéo centripeta o Choques
e Aceleracao vetorial e  Coeficiente de restituicdo
e Movimentos Circulares:
Uniforme e Uniformemente
Variado
e MCU (movimento circular e
uniforme)
e MCUV (movimento circular
uniformemente variado)
e Composi¢cao de movimentos
e Langamento horizontal e
lancamento obliquo no vacuo
e Principio da independéncia
dos movimentos  simultdneos
(Galileu)
e Langamento horizontal no
Vacuo
e Queda livre
e Movimento horizontal
e Lancamento obliquo no vacuo
e Movimento vertical (MUV)
e Movimento horizontal (MU)
Bibliografia

AMALHO, J.F.; NICOLAU, F.G.; TOLEDO, S.A. Os fundamentos da fisica. Vol. 1, 2 e 3.

Sao Paulo: Moderna, 2008.

GASPAR, A. Fisica. Vol. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Atica, 2000.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 1° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Matematica Carga_ ) 160 h/a
Horaria:

Competéncias

e Compreender procedimentos, conceitos e estratégias.

¢ Aplicar conhecimentos matematicos nas atividades cotidianas.

e Desenvolver a capacidade de raciocinio, de resolver problemas de comunicacéo,
bem como o espirito critico e criatividade.

e Analisar e interpretar dados provenientes de problemas matematicos.

e Usar e reconhecer representacdes equivalentes de um mesmo conceito.

e Expressar-se em linguagem oral e escrita de forma grafica diante de situaces
matematicas, em outras areas do conhecimento e no cotidiano.

e Compreender aspectos relevantes das questdes do ENEM, bem como, a analise,
interpretacgdo, resolugéo e avaliagao.

¢ Valorizar a linguagem matematica na comunicacgéo de idéias.

e Desenvolver atitudes positivas em relacdo a matematica, como autonomia, confianca
em relacdo as capacidades matematicas, perseveranca na solucao de problemas,
gosto pela matemética e pelo trabalho cooperativo.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE I
¢ Revisdo de potenciacéo e radiciacao e Geometria espacial
e Funcao exponencial e Area da superficie/planificacdo, volume

¢ Inequacao exponencial

e secc¢ao das configuracdes
matematicas: prisma, piramide

¢ Funcéo logaritmica (tronco), cilindro, cone (tronco) e esfera
e Representacgédo gréafica ¢ Noc0Oes de matematica financeira

¢ Inequacdes logaritmicas e Juros compostos

e Trigonometria e Matrizes

e Razdes trigonométricas: seno, e Aplicagbes com matrizes

cosseno, tangente e seus
correspondentes trigonométricos

¢ Relacdes trigonométricas

e OperagOes
e Determinante de uma matriz
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e Funcdes trigonométricas e Sistemas lineares

e Demonstracéo das Leis do cosseno e Formas: lineares, escalonados,
e seno equivalentes e homogéneos

e Tipos de solucdes: regra de Cramer,
escalonamento ou outros

Bibliografia

FILHO, Benigno Barreto. Da Silva , Claudio Xavier. Mateméatica aula por aula. Volumes
1, 2 e 3. Ensino Médio.S&o Paulo: FTD, 20009.

GIOVANNI , José Ruy. BONJORNO , José Roberto.Matematica Completa.Volumes 1,2
e 3. Ensino Médio. 22 edicdo. Sao Paulo: FTD, 2005.

IEZZI, Gelson. Matematica: Ciéncias e Aplicacfes. Volumes: 1, 2 e 3. Ensino Médio. 62
edicdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

RIBEIRO, Jackson. Matemética: ciéncia, linguagem e tecnologia. Volumes: 1, 2 e 3. 12
edicao. Sao Paulo: Scipione, 2010.

SMOLE, Katia Cristina Stocco. Matematica: ensino médio. Volumes 1, 2 e 3. 62 edicao.
Sao Paulo: Saraiva, 2010.

DOMINGUES, Hygino H, Gelson lezzi. Algebra Moderna- 4. Edi¢do reformulada — S&o
Paulo: Atual, 2003.

PLINIO, O. José. Introducéo a Teoria dos Nameros - Rio de Janeiro: IMPA, 2002.
SILVA, Valdir Vilmar. Nameros, Construcdes e Propriedades — Goiania: Ed. UFG,
LANDAU, Edmund. Teoria Elementar dos Numeros — S&o Paulo: Ed. Moderna, 2002.

MILIES, C. P.; COELHO, S. P. Niameros: Uma Introducao a Matematica. Sao Paulo,
EDUSP, 2000.

VIDIGAL, AVRITZER, SOARES..., Fundamentos de algebra. Belo Horizonte, Editora
UFMG, 2005.

LIMA, Elon Lajes. A Matematica do Ensino Médio, vol. 1 Rio de Janeiro: Sociedade
Brasileira de Matematica, 2003.

IEZZI, Gelson e MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de Matematica Elementar, vol. 1.
Sao Paulo: Atual Editora, 2006.

IEZZI, G. et all. Fundamentos da Matematica Elementar. Logaritmos, volume 2, Atual
Editora, 2004.

IEZZI, G. et all. Fundamentos da Mateméatica Elementar. Trigonometria, volume 3,
Atual Editora, 2004.

DANTE, Luis Roberto. Matematica. Vol. Gnico. Sao Paulo; Atica, 2003.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matemética: ciéncia e aplicagdes. 12 série. 2 ed. Sdo Paulo: Atual,
2004. (Colecdo matematica: ciéncia e aplicagdes).

YOUSSEF, Antonio Nicolau. Fernandez, Vicente Paz. Matematica — conceitos e
fundamentos. Vol. 1 segundo grau. 2 ed. S&o Paulo: Scipione, 1994.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado
Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 1° Ano
Profissional: Letivo:

) . . e Carga
Componente: | Metodologia da Pesquisa Cientifica Horaria: 40 h/a

Competéncias

e Articular comunicacéo técnica com expressao escrita em lingua portuguesa;

e  Adquirir perfil de pesquisador;

Conhecer as responsabilidades éticas e sociais na pesquisa;
Desenvolver pensamento critico técnico cientifico;

Interpretar o conhecimento, a ciéncia e a pesquisa;
Desenvolver trabalhos cientificos de acordo com o rigor exigido;
Preparar, aplicar e avaliar técnicas de apresentacao;

Cadastrar, buscar e atualizar o curriculo na plataforma lattes;
Elaborar um projeto de pesquisa.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE |
Importancia da Ciéncia, Pesquisa e
Conhecimento no Cotidiano.
Conhecimento:

Conceito.

Tipos.

Conhecimento empirico (popular).
Conhecimento filosofico.
Conhecimento teoldgico.
Conhecimento artistico.
Conhecimento técnico.
Conhecimento cientifico
Ciéncia: Aspectos gerais.
Serendipidade.

Principais casos.

Classificacdo das ciéncias
Métodos Cientificos: Método da
observacéo.

Método indutivo.

Método dedutivo.

Método experimental.

Método da diferenca

UNIDADE Il
Pesquisa:
Modalidades de Pesquisa.
Pesquisa exploratoria.
Pesquisa tedrica.
Pesquisa aplicada.
Tipos de pesquisa.
Pesquisa bibliogréfica.
Pesquisa descritiva.
Pesquisa experimental
Plataforma Lattes
Textos cientificos:
Projeto de pesquisa:
Relatério de pesquisa, ou técnico
cientifico.
Monografia.
Dissertacao.
Tese.
Resumo.
Resumo indicativo.
Resumo informativo Resumo
informativo/indicativo.
Resumo critico — resenha ou recensao
critico.

UNIDADE Il
Artigo cientifico Comunicacéo
cientifica.
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Redacéo técnica.

Caracteristica.

Tautologia

Projeto de Pesquisa: Conceito.
Dados de identificacao, titulo, tema,
problema.

Hipotese.

Objetivos.

Geral.

Especificos.

Justificativa.

Leitura Prévia.

Metodologia.

Técnica de coleta de dados.
Cronograma.

Orcamento.

Literatura citada

Execucéo do projeto de pesquisa.
e Reaplicacao do teste de sondagem

Bibliografia

ANDRADE, M.M. Introducgao a Metodologia do Trabalho Cientifico. 102 Ed. Atlas: S&o
Paulo - 2010 176p.

FERREIRA, J.M. Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. 22 Ed. Atlas: Sao
Paulo. 2010. 176p.

MOREIRA, H.; CALEFFE, L.G. Metodologia da pesquisa - para o professor
pesquisador. 22 Ed. DP&A / Lamparina: Sdo. 2008. 248p.

PINHEIROS, J.M.S. Da Iniciacao Cientifica ao TCC: uma Abordagem para os Cursos de
Tecnologia. 1 ed. Ciéncia Moderna: Séao Paulo. 2010. 184p.

AQUINO, I.S. Como Escrever Artigos Cientificos. 72 Ed. Saraiva: Sao Paulo.
FIGUEIREDO, N.M.A. Método e metodologia na pesquisa cientifica. 32 Ed. Yendis:
S&o Paulo. 2009. 256p.

AQUINO, I.S. Como Falar em Encontros Cientificos. 42 Ed. Saraiva: Sado Paulo. 2010.
AQUINO, I.S. Como Ler Artigos Cientificos. 22 Ed. Saraiva: Sao Paulo. 2010.
MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Metodologia cientifica. 4ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.
MARQUES, C.T.B.; SILVA, F.N.S.; SOUZA, M.F.S.S.; KAHLMEYER-MERTENS, R.S.
Como elaborar projetos de pesquisa: linguagem e método. 1.ed. Rio de Janeiro: FGV,
2007. 140p.

MEDEIROS, J.B. Redacgéo Cientifica. 112 Ed. Atlas: Sao Paulo. 2009. 324p.

PADUA, E.M.M. Metodologia da pesquisa. 10ed. Campinas: Papirus, 2004.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 1° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Informética Cargq ) 40 h/a
Horaria:

Competéncias

e Entender os conceitos basicos do funcionamento do computador;

e Compreender os conceitos basicos do funcionamento de redes internas e externas;
e Desenvolver textos e trabalhar com planilha eletrénica na emisséo de formulas;

e Conhecer os tipos de virus que sao utilizados no ambiente virtual;

e Produzir textos tais como: mala direta; cartas;

e Produzir indices analiticos;
e Produzir documentos de célculos com planilhas eletrénicas.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE |

e Historico da computacdo: Conceito
de Hardware e Software. Principais

dispositivos de hardware:
entrada/saida; memoria; CPU
(Unidade Central de
Processamento). Principais
Sistemas Operacionais: Windows;
Linux.

e Sistema  Operacional  Windows.
Historico. Sistema de Diretorios.

Area de Trabalho (Desktop). Painel

de Controle e seus

principais

recursos. Funcionalidade dos itens
do menu “Iniciar’. Recursos de
video. Gerenciador de Arquivos

(Windows  Explorer).
Texto.

Editor de

e Microsoft Word. Introdugdo ao Editor
de texto. Disposicao das

Ferramentas e seus
Criando documentos.

recursos.
Teclas de

movimentagdo e selecdo. Gravar,
abrir e fechar texto. Configuracéo de

margens e paginas

UNIDADE I

e Formatacdo de texto. Efeitos de

animacédo. Alinhamento de paragrafo.
Espacamento entre letras e linhas.
Corretor  Ortografico. Modos de
exibicdo de texto. Quebra de pagina.
Cabecalho e rodapé. Bordas e
sombreamento. Tabelas. Mala direta.
Barra de desenho. Figuras.
Marcadores e numeracao.
Formularios. Planilha Eletronica.

e Microsoft Excel: Introducdo a planilha

eletrbnica. Disposicao das
Ferramentas e seus  recursos.
Inserindo e editando dados
Formatando linhas. Formatando
colunas. Visualizagcdo de impressao
Inserindo, excluindo e formatando
uma planilha. Formato de numeros
Bordas e cores. Formatando células.
Autoformatacdo da planilha. Funcdes.
Graficos. Virus. Principais anti-virus.
Tipos de virus. Como se prevenir.
Internet e  Intranet: Historico.
Navegadores. Ambiente de
rede.Criando e-mail
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Bibliografia

COX, Joyce; PREPPERNAU, Joan. Microsoft Office Word 2007 — Passo a Passo.
Bookman, 2007.
FRYE, Curtis. Microsoft Office Excel 2007 — Passo a Passo. Bookman, 2007.

MORAZ, Eduardo. Curso Passo a Passo Windows Xp Basic — Col. Office. Editora Terra.
MANZANO, André Luiz. MANZANO, Maria Izabel. Estudo Dirigido de Microsoft

Office Word 2007. Editora Erica. 2007.

Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado
Areq . . | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 1° Ano
Profissional: Letivo:
Componente: | Técnicas de Secretariado Cargq ) 80 h/a
Horaria:
Competéncias
e Conhecer e executar as atribuicdes da (o) secretéaria (0);
e Conhecer regulamento da profisséo;
e Utilizar codigo de Etica Profissional;
e Gerenciar técnicas de recepcao e atendimento ao publico;
e Organizar, gerir o ambiente de trabalho;
e Utilizar principios de etigueta e marketing pessoal,
e Planejar e organizar rotina de trabalho;
e Utilizar e reorganizar a agenda;
e Cadastrar, buscar e atualizar o curriculo na plataforma lattes;
e Atuar na entrevista,
e Assessorar, organizar e conduzir reunides.
Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
UNIDADE | UNIDADE Il

elei 7377/85 e Lei 9261/96. Tipos de

e Funcionamento

e organizacdo da

secretarios. Etica Profissional. O Secretaria. Material de apoio para

cbdigo de ética profissional.
e Comportamento: Marketing pessoal.

escritorio. Apoio Logistico a reunido:
Aspectos basicos da reunido. Pauta e
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Postura profissional.  Vestuéario. Ata. Etiqueta: Exercicio da etiqueta.
Cuidados pessoais Usos e costumes. Trajes.
e Introducao as Ferramentas Conhecendo copos e  cdlices.
essenciais do  cotidiano  do Conhecendo os talheres - manuseio
secretario: Recepcao. Atendimento elnsercdo do secretario no mercado de
telefonico. Classificacao de trabalho: Rede de relacionamentos.
correspondéncias. Controle de Curriculo. Entrevista
materiais. Agenda.
Bibliografia
MEDEIROS, J.B; HERNANDES, S. Manual da Secretéria. 11. Ed. Sdo Paulo; Atlas,
20009.
VEIGA, D. R. Guia de secretariado: técnicas e comportamento. 3. Ed. Sdo Paulo:
Erica,2010.

GRION, L. A Nova Secretéria: metacompetente proativa dindmica. Sao Paulo:
Madras, 2008.

BORGES, L. A Nova etiqueta para secretéarias: regras sociais e protocolos para
secretarias. Rio de janeiro: Qualitymark, 2009.

BELTRAO, Odacir. Correspondéncia: linguagem e comunicacéo. 19. ed. S&o Paulo:
Atlas, 1999.

CESCA, Cleusa G. Gimenes. Técnicas profissionais de Secretariado. Campinas:
Papirus, 1984

HELLER, Robert. Guia do Gerente completo: tudo o que vocé precisa saber sobre o
funcionamento dos negécios e da geréncia. Sdo Paulo. Futura, 2004.

TIERNEY, Elizabeth. 30 Minutos... Para melhorar suas técnicas de comunicacao.
Editora Clio, 1997.

MUMFORD, Alan. Aprendendo a aprender; traducdo Pedro M. S& de Oliveira e
Giorgio Cappelli. S&o Paulo: Nobel, 2001.

BARATA, Maura Cristina; BORGES, Marcia M. Técnicas de recepcdo. Rio de Janeiro:
SENAC Nacional, 1998.

BARNES, M. A. C.; MANNING, M. Exceléncia profissional para secretéarias.Lisboa:
Monitor, 1991.

DRUCKER, F. P. Desafios gerenciais para o século XXI. Sdo Paulo: Pioneira, 1999.
GARCIA, E. V. Nocdes fundamentais para a secretaria. Sdo Paulo: Summus, 1991.
GARCIA, E.; D’ELIA, M. E. S. Secretaria executiva. 1. ed. Sao Paulo: IOB Thomson
(Colecéo cursos I0B), 2005.
SEIBLITZ, Vera Mattos de Lossio. Super secretaria — o guia para a profissional que

qguer vencer na vida. S&o Paulo: Nobel, 1999.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado |Forma: Integrado

Are"’! . ~ | Técnico em Secretariado Per_lod.o 1° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Gestao de Pessoas Carga_ ) 40 h/a
Horaria:

Competéncias

e Compreender a evolucdo da gestdo de Recursos Humanos;
e Visualizar a importancia das Rela¢cdes Humanas nas organizacoes;
e Adaptar o profissional de secretariado no ambiente organizacional,
e Desenvolver novas aptiddes no profissional de secretariado.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Contetdo)

e Fundamentos da

e Evolucéao da

UNIDADE |

Administracao.
Planejamento. Organizacéo.
Direcdo. Controle. interpretacédo e
elaboracdo de organogramas e
fluxogramas, considerando seus
niveis hierarquicos; elaboracdo de

cronogramas; administracdo de
materiais; administracao de
compras; operacgdes com

almoxarifado; organizacao de
material no ambiente de trabalho;

Administracao:
Administragdo  Cientifica. Teoria
Classica da Administragéo.
Produgdo em massa. Abordagem

¢ Relacoes

e Abordagem
filosofia das abordagens integrativa.
As organizagdes

UNIDADE Il

Humanas: Conceito.
Evolugdo das Relagdes Humanas.
Importancia das Relagbes Humanas.
Problemas que envolvem as relacdes
de trabalho. Status. Frustracéo.
Mecanismo de defesa. Timidez.
Secretaria e relacbes de mando.
Comunicagédo de Ordens. Relagdes
publicas

Integrativa: Contexto e

como sistemas
sécio- técnicos. As organizacdes
como sistemas abertos. Teoria da
contingéncia. Gestao estratégica.

Humanistica. Abordagem
estruturalista. Abordagem
comportamental

Bibliografia

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas. O novo papel dos recursos humanos nas
organizacdes. Rio de Janeiro: Campus. 2004.
ROBBINS, Stephen P. Comportamento Organizacional- Sdo Paulo: Prentice Hall,2002.
VROOM, Victor H.. Gestao de Pessoas, nédo de Pessoal. Rio de Janeiro: Campus, 1997.
CHIAVENATO Idalberto. Recursos Humanos. Sao Paulo: Atlas 2000.

VERGARA, Sylvia Constant. Gestao de Pessoas. S&do Paulo: Atlas, 1999.

MEDEIROS, J.B; HERNANDES, S. Manual da Secretéria. 11. Ed. Sdo Paulo; Atlas, 2009.
VEIGA, D. R. Guia de secretariado: técnicas e comportamento. 3. Ed. S&o Paulo: Erica, 2010.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado |Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per_lod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Lingua Portuguesa e Literatura Cargq ) 160 h/a
Horaria:

Competéncias

e Analisar diferentes modos de organizacdo e uso da lingua materna significa

lembrar sempre que esse estudo sO tem sentido se nos tornar capazes de
compreender o jogo de sentido produzido pelos atores que participam da
construcédo do discurso.

Analisar de textos associados a um contexto. Resgatar o carater discursivo da
linguagem, que prevé a interacdo entre interlocutores diferentes e reconhecer
intencdes especificas a partir das escolhas linguisticas realizadas por tais
interlocutores. Dentro da estrutura literaria serdo discutidos fundamentos
necessarios para a leitura de textos literarios, como os conceitos de artes,
representacdo, realidade e género, além de discutir as fun¢des dos textos, que
dardo enfoque a literatura como tema central nos movimentos desde a Idade
Média até o Arcadismo. Na Producdo Textual o tema € o discurso/texto;
interlocucdo e o contexto. Os géneros do discurso apresentaram conceitos
fundamentais para que se possa lidar com a leitura e a producao de textos a partir
de uma perspectiva verdadeiramente discursiva. As modalidades de ensino aqui

expostas estardo direcionadas para formacdo de alunos do curso médio-técnico e

tecnologico
Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
UNIDADE | : Literatura - UNIDADE II: O Romantismo. A Prosa

¢A linguagem do Romantismo
¢Do texto ao contexto do Romantismo «O romance romantico e a identidade
¢O cartaz nacional. O romance indianista
«Tipos de Discurso da linguagem +O romance brasileiro e a busca do

verbal nacional

O Substantivo
eFlexdo do substantivo

+«0O romance indianista
«O Conto ( género textual)
«O verbo

41




¢O substantivo no texto

¢O Romantismo em Portugal

eA primeira geracdo romantica

eA segunda geracao romantica

¢O Adjetivo

¢O adjetivo na construcao do texto

O Romantismo no Brasil: primeira
geracao

eAs geracfes do Romantismo

¢O Artigo e o numeral

¢O Artigo e o numeral na construgéo
do texto

A mesa Redonda (género textual)

¢O Ultra-romantismo

¢O pronome

ePessoais, de tratamento,
possessivos, demonstrativos,
indefinidos, interrogativos,
relativos.

O pronome na constru¢ao do texto

O Condeirismo (Literatura)

eDialogos com a poesia romantica

eLocucéao verbal

«Flex&o dos verbos

«Formas nominais do verbo

« Classificacao dos verbos

« Conjugacodes

«Formacgao dos tempos simples e
compostos

«O verbo na construcao do texto

«O romance regional

«Os espagos nacionais

«O conto (género textual)

«O advérbio

«Valores semanticos dos advérbios e
das locucdes adverbiais

« O advérbio na construcdo do texto

«O romance urbano

« Termos relacionais: a preposicdo e a
conjuncao

A preposicao

« A conjungéao

« A conjungé&o na construg¢ao do texto

« A prosa goética

«Dialogos com a prosa romantica
A interjeicéo

Bibliografia

ABAURRE. Maria Luiza e Maria Bernadete. Portugués: contexto, interlocucao e
sentido: Volume I. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

BRASIL. Diretrizes Curriculares para o Ensino Médio, resolugdo CEB n° 3 de 26 de
junho de 1998.
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dezembro de 1996.

. Ministério da Educacéo (MEC), Secretaria de Educacao Basica. Orientacdes
Curriculares do Ensino Médio. Ciéncias da Natureza, Matematica e Suas Tecnologias.
Volume 2. Brasilia: MEC, 2006.

CEREJA. William Roberto. Portugués Linguagens: Volume Unico. S&o Paulo:
Saraiva,2009.

PARAIBA. Secretaria de Estado da Educac&o e Cultura. Coordenacdo de Ensino
Médio. Referenciais Curriculares. Jodo Pessoa: Editora universitaria. 2006.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Artes Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

Desenvolver o conhecimento de si mesmo e o conhecimento de confianca em sua
capacidade afetiva, fisica, cognitiva, ética, inter-relagdo pessoal e insercdo social,
para agir com perseveranca na busca de mais conhecimento e no exercicio da
cidadania se consegue através da pratica artistica. A Arte como necessidade,
comprovada e hoje entendida multidisciplinar.

Compreender que a arte esta presente na sociedade em profissbes exercidas nos
mais diferentes ramos da sociedade; o conhecimento sobre Artes é necessario no
mundo do trabalho e faz parte do desenvolvimento profissional do cidad&do. Abre
perspectiva para que este cidadao tenha uma compreensdo do mundo na qual a
dimensdo poética esteja presente; criar e conhecer sdo indissociaveis, e a
flexibilidade € condicdo fundamental para o aprendizado. Para se conseguir uma
boa compreensdo e investigacdo € preciso analisar, refletir e compreender os
diferentes processos de arte com seus diferentes instrumentos de ordem material e
imaterial, como manifestacdes soOcio-culturais e historicas; assim como analisar,
refletir e compreender critérios culturalmente construidos e embasados em
conhecimentos fins, de carater filosofico, histérico, sociolégico, antropoldgico,
cientifico e tecnoldgico.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE | UNIDADE II (2° BIMESTRE)

Conceitos e Fun¢des em Arte;
As Linguagens da Arte e manifestacdes

Histéria da arte: abordagem da arte pré-

culturais; histérica e arte antiga;

Leitura visual das linguagens artisticas;
As descobertas e achados arqueoldgicos

A Arte Medieval;

no mundo e no Brasil; Arte Renascentista;

As Urnas Funerarias (arte indigena); (Lei .

11.645/08) O Barroco no mundo e no Brasil;

Maraca Cunani; Impressionismo e Expressionismo: origem e

O simbolismo e religiosidade das obras de

arte;

diferenca;

Principais Museus do mundo, do Brasil e do | Arte Cubista e sua influéncia na arte e cultura

Estado.
Patrimonio Cultural: material e imaterial;

brasileira;

A arte e novas Tecnologias: Logomarcas e | Semana de Arte Moderna do Brasil;

slogans.
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Bibliografia

POENCA, Graga. Descobrindo A Histdria da Arte. Editora Atica; Sdo Paulo: 2007

MATTOS, Paula de Vicenzo Fidelis Belfort. A Arte de Educar: Cartilha de Arte e
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fundamental: Arte. Brasilia: MEC/Secretaria de Educac¢do Fundamental, 1998.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afe@ . ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Inglés Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Instrumentalizar a leitura de textos técnicos da area.

e Conhecer as estratégias de leitura;

e Aplicar técnicas de tradugéo de textos técnicos da érea;

e Conhecer a estruturacdo e andlise textual de tipos de texto, com énfase em texto
descritivo e instrucional;

e Compreender o vocabulério técnico da area, cognatos e falsos cognatos;

e ldentificar aspectos gramaticais necessarios as atividades de leitura a serem
realizadas.

e Aplicar os aspectos de prondncia e escrita.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE I
e Inglés técnico instrumental e Aprofundamento na leitura,
objetivando o entendimento e entendimento e elaboracao de
elaboracao de documentos técnicos documentos técnicos.
de baixa complexidade. eMontagem de modelo de Abstract a
e Familiarizacdo com diferentes partir das normas vigentes.

estratégias e técnicas de leitura.

e Compreensdao dos principais tempos
verbais e suas utilizacdes na
confeccdo de documentos técnicos.

Bibliografia

GALLO, L.R. Inglés instrumental para informatica. Sdo Paulo: icone, 2008.
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45




Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afe@ . ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Educacao Fisica Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Entender as diferengas entre os esportes coletivos e individuais;

e Compreender como o corpo humano € constituido e como ele funciona;

e Conhecer as regras dos desportos coletivos, individuais e das novas modalidades;

eReconhecer os diferentes sistemas de ataque e defesa empregados nos desportos
coletivos e individuais;

e Conseguir compreender como se da o processo de contracdo muscular;

e |dentificar e saber como se da o processo de transporte do oxigénio para 0s
musculos;

e Compreender a importancia da pratica regular de algum tipo de atividade fisica;

e Reconhecer os diferentes elementos fisiolégicos do corpo humano em eventos de
atividade fisica.

e Reconhecer os diferentes elementos fisiologicos dos desportos coletivos e
individuais em eventos de atividade fisica;

e Compreender a importancia da Educacdo Fisica para o éxito nas promoc¢des de
forca fisica;

e Relacionar os conceitos das modalidades esportivas vivenciadas na atividade
escolar e desporto tendo como foco a Educacao Fisica;

e Relacionar a educacdo fisica com as modalidades desportivas individuais ou
coletivas;

e Praticar todas as modalidades esportivas com conhecimento das regras das
modalidades, dos sistemas defensivos e dos ofensivos.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE |: JOGOS DESPORTIVOS UNIDADE Il
COLETIVOS
eHistéria e evolucdo dos esportes e Basquetebol;
coletivos no Brasil e no mundo; e Futsal;
e Regras basicas das modalidades; e Futebol;
= Voleibol; e Fundamentos basicos de
= Handebol; aprendizagem dos desportos coletivos;

= Basquetebol,

Sistemas de ataque;
e Sistemas de defesa;
e Pratica coletiva das modalidades.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Histéria Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Compreender as transformacfes dos espacos

geograficos como produto das

relacdes socioecondmicas e culturais de poder.

e Compreender a producdo e o papel histérico das instituicdes sociais, politicas e
econdmicas, associando-as aos diferentes grupos, conflitos e movimentos sociais.
e Compreender as transformacdes técnicas e tecnologicas e seu impacto nos
processos de producdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE I:
e O Poder das Monarquias e o
Antigo Regime
e Monarquias Absolutistas
e Teoricos Absolutistas
e NavegacoOes e Descobrimento
(Invasao)
e Expansionismo
e Descobrimento ou Invasao?
e Rotas maritimas
e Os primeiros tempos da
América Portuguesa
e Periodo pré-colonial
UNIDADE II:
e Ameérica Portuguesa do século
XVI
e O indio brasileiro
e Exploracdo pau-brasil
e Ameérica Portuguesa do
Século XVII

e O Negro
e Ciclo do Agucar
UNIDADE III:

e Revolugao Inglesa

e Os desdobramentos da
Revolucao

e Alternancias de poder

UNIDADE V:
A origem do homem amazbnico
As teorias de surgimento
Estudos arqueolégicos
Os europeus na Amazbnia
Expedicdes européias
Relatos de viajantes
Mitos amazonicos
Povos indigenas amazonicos
Indigenas amapaenses
O encontro de civilizacbes
Marcha para o oeste
O contexto atual
Grandes projetos amazo6nicos
Madeira Mamoré
Transamazonica

Carajas
Projeto Jari
PAC
UNIDADE VI:

O Primeiro Reinado

Periodo Regencial

As revoltas regéncias

Segundo Reinado

A economia cafeeira: “O Brasil era o
café e o café era o negro”

As transformagdes socio-culturais
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° [luminismo UNIDADE VII:

e Ideais iluministas e A Campanha Abolicionista e Aboli¢cao
e Influéncias iluministas pelo da escravidao: seus reflexos no Amapa
Brasil e As consequéncias da Abolicdo da
e A Eradas Revolugdes Escravatura para os Negros
e A Revolugao Industrial e A substituicdo da mao-de-obra africana
e Revolucdo Francesa pela européia.
UNIDADE IV:
e Alndependéncia dos Estados
Unidos
e AIndependéncia da América
Espanhola
e AIndependéncia da América
Portuguesa

e As revoltas anticoloniais

e Atransferéncia da
administracao politica portuguesa
para o Brasil

e As transformacdes socio-
culturais

e A Proclamacéo da
Independéncia Brasileira

Bibliografia

VAINFAS,Ronaldo;SANTOS,Georgina Silva dos.;FERREIRA,Jorge Luis;FARIA,Sheila
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Geografia CH:argq ) 80 h/a
oraria:

Competéncias

e Entender as relagbes existentes entre a nova regionalizagdo em curso do espaco
geografico mundial e a reordenac¢éo ocorrida na economia-mundo;

e Compreender a geografia dos megablocos regionais.

e Compreender que o processo de globalizagcdo contraditoriamente gera
fragmentacdes e tem contribuido para fazer surgir e manter regides consideradas
periféricas e por isto mesmo “excluidas” dos principais acordos e vantagens
decorrentes da nova organizacdo econémica e politica mundial

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE Il
e Aregionalizacao do espaco e Globalizacéo e fragmentacéo
mundial: da bipolarizacéo a “desintegradora” do espaco: as regides
multipolarizagéo. “‘excluida” ou precariamente inseridas
e Formacgéo e perspectivas dos a nova ordem mundial.
blocos regionais: NAFTA, ALCA, e Os conflitos geopoliticos e étnico-
Unido Européia, Bacia do Pacifico, culturais e as configuragdes territoriais
APEC, MERCOSUL. 0 mundo contemporaneo.

Bibliografia
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Biologia Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Descrever processos e caracteristicas de seres vivos, observados em microscopio
ou a olho nu;

¢ Apresentar suposicdes e hipdteses acerca dos fendbmenos bioldgicos em estudo;

e Apresentar, de forma organizada, o conhecimento biolégico apreendido, através de
textos, desenhos, esquemas, graficos, tabelas, maquetes etc;

e Conhecer diferentes formas de obter informacdes (observacdo, experimento, leitura
de texto e imagem, entrevista), selecionando aquelas pertinentes ao tema
biolégico em estudo;

¢ Relacionar fendmenos, fatos, processos e idéias em Biologia, elaborando conceitos,
identificando regularidades e diferencas e construindo generalizagoes;

e Utilizar critérios cientificos para realizar classificaces de células e seus diferentes
mecanismos;

e Estabelecer relagcbes entre parte e todo de um fendmeno ou processo biolégico;

e Formular questbes, diagndsticos e propor solugdes para problemas apresentados,
utilizando elementos da Biologia;

e Utilizar nocBes e conceitos da Biologia em novas situacdes de aprendizado
(existencial ou escolar);

e Reconhecer a Biologia como um fazer humano e, portanto, historico, fruto da
conjuncdo de fatores sociais, politicos, econémicos, culturais, religiosos e
tecnoldgicos;

Reconhecer o ser humano como agente e paciente de transformacdes intencionais

por ele produzidas no seu ambiente.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

Doencas respiratérias

Equilibrio hidrosalino e excrecéo.
Rins e excrecéo.

Residuos hidrogenados

Sistema urinario humano

UNIDADE | - Classificag&o dos seres
Vivos.
e Categorias taxonémicas e
nomenclatura cientifica.
¢ Reinos.
¢ Significados biologicos de espécie.
e Taxonomia e conceito de espécie

UNIDADE VIII — Tecidos conjuntivos e
imunidade
e Tecidos conjuntivos

UNIDADE Il — Virus, Monera e Fungi

51




e Virus. Estrutura e origem dos
virus

e Bacteriéfagos. Doencas
causadas por virus

e Bactérias

Diversidade e classificacao

e Importancia

e Fungos
e Caracteristicas gerais dos
fungos

e Diversidade e classificacao
e Importancia

UNIDADE IIl - Protistas. Algas. Estrutura
e fisiologia. Reproducdao. Importancia
e Protozoarios. Estrutura e
fisiologia.
e Reprodugéo. Doengas
causadas por protozoarios

UNIDADE IV - Vida e diversidade dos
invertebrados.

e Poriferos. Cnidarios.
e Platelmintos (vermes
achatados).
. Nematddeos (vermes
cilindricos) Anelideos (vermes
segmentados).
e Artrépodes.
. Crustaceos.

Aracnideos.

Insetos.

Molusco.

Equinodermos.

UNIDADE V - Dos cordados
e Vida e diversidade dos

cordados.

e Caracteristicas gerais dos
cordados.

e Protocordados.

. Peixes.

. Anfibios.

e Répteis.

. Aves. Mamiferos

Funcdes dos tecidos conjuntivos

Tipos de tecidos conjuntivos

Ossos e esqueletos

Sangue

Anemia

Mecanismos de defesa

Resposta imune

Imunidade passiva e ativa

Sindrome da Imunodeficiéncia Humana
(AIDS)

UNIDADE IX — Sistema cardiovascular

Distribuicdo de substancias
Componentes do sistema
cardiovascular

Sistema linfatico
Circulagéo em vertebrados
Presséo arterial

Transporte de gases
Coagulacao

UNIDADE X — Revestimento e locomocéao

U

= 5 Z e © o o o

Epitélios de revestimento e glandulares
Tecido muscular.
Contragdo muscular.
Energia para contracao.
Biomecanica da contracao

IDADE Xl - Integracédo e coordenacéo
Sistema nervoso.
Sistema nervoso em grupos animais.
Sistema nervoso central.
Sistema nervoso periférico
Sistema sensorial: Paladar. Visao.
Audicdo. Tato
Sistema enddcrino

= UNIDADE XII - Vida e reproducéao
das plantas: Principais grupos de
plantas.
Bridfitas.
Pteridofitos.
Gimnospermas.
Angiospermas

UNIDADE XIII — Tecidos vegetais:
Organizacgao geral das plantas.
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UNIDADE VI — Nutricéo e digestéo = Crescimento e estrutura das plantas.
e Nutricao. = Caule.
e Vitaminas e minerais * Raiz.
e Processamento dos alimentos. * Morfologia externa das plantas
e Digestdo mecanica. UNIDADE XIV - F!siol~ogia vegetal.
e Digest&o quimica Transpiragao.
e Sistema digestorio humano ¢ Conducdo da seiva.
o Digestdo em outros e Hormonios vegetais e respostas a
vertebrados estimulos ambientais.
UNIDADE VIl — Respiracao e excre¢cao

eHomeostase e trocas gasosas.

e Sistema respiratorio humano.

eBiomecanica e controle da

respiracao
eRespiracao nos outros vertebrados.
[ ]
Bibliografia

AMABIS, J. e MARTHO, G. R. Biologia. Volume I|. S&o Paulo: Editora Moderna, 2000.
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2005.
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Moderna, 2003.

JUNQUEIRA, L. C. e CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. 72 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.

LINHARES, S. e GEWADSNAJDER, F. Biologia hoje. Volumes I, Il e lll. Sdo Paulo:
Editora Atica, 2000.

PAULINO, WR. Biologia; seres vivos e fisiologia. Volume II. 12 ed. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado
Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 2° Ano
Profissional: Letivo:
Componente: | Quimica Cargq 80 h/a

’ Horaria:

Competéncias

e Descrever as transformacdes quimicas em linguagens discursivas;

e Compreender os codigos e simbolos proprios da Quimica atual;

e Traduzir a linguagem discursiva em linguagem simbdlica da Quimica e vice-
versa. Utilizar a representacdo simbdlica das transformacfes quimicas e
reconhecer suas modificagdes ao longo do tempo;

e Traduzir a linguagem discursiva em outras linguagens usadas em Quimica:
graficos, tabelas e relagdes matematicas;

e |dentificar fontes de informagédo e formas de obter informagdes relevantes
para o conhecimento da Quimica (livro, computador, jornais, manuais etc.).

e Compreender e utilizar conceitos quimicos dentro de uma visdo macroscoépica
(I6gico-empirica);

e Compreender os fatos quimicos dentro de uma visdo macroscopica (l6gico-
formal);

e Compreender dados quantitativos, estimativa e medidas, compreender
relacBes proporcionais presentes na Quimica (raciocinio proporcional);

e Reconhecer tendéncias e relacfes a partir de dados experimentais ou outros
(classificacdo, seriagcao e correspondéncia em Quimica);

e Selecionar e utilizar idéias e procedimentos cientificos (leis, teorias, modelos)
para a resolucdo de problemas qualitativos e quantitativos em Quimica,
identificando e acompanhando as variaveis relevantes;

e Reconhecer ou propor a investigacao de um problema relacionado a Quimica,
selecionando procedimentos experimentais pertinentes;

e Desenvolver conexdes hipotético-légicas que possibilitem previsbes acerca
das transformacdes quimicas.

e Reconhecer aspectos quimicos relevantes na interacdo individual e coletiva
do ser humano com o ambiente;

e Reconhecer o papel da Quimica no sistema produtivo, industrial e rural;

e Reconhecer as relacdes entre o desenvolvimento cientifico e tecnolégico da
Quimica e aspectos socio-politico-culturais; *Reconhecer os limites éticos e morais
gue podem estar envolvidos no desenvolvimento da Quimica e da tecnologia.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | — Radioatividade UNIDADE IV — Estequiometria
e Leis do decaimento Radioativo e Relacbes estequiométricas  entre
e Cinética Radioativa massa, volume, n° de &tomos e
moléculas
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UNIDADE Il — Grandezas Quimicas
e Massa atbmica e Massa
molecular UNIDADE V - Solucdes
e Mol; Massa e Volume Molar Solubilidade x temperetura
Concentracao das solucdes e Diluicdo

Pureza e Rendimento

UNIDADE Ill - Estequiometria
e Relacbes estequiométricas UNIDADE VI - Termoquimica
entre massa, volume, n° de atomos Reacdes Termoquimicas

e moléculas Entalpia; Lei de Hess
e Pureza e Rendimento
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Colecao Ensino de 2° grau, INIJUI, Rio Grande do Sul, 1998.

MOL, G. S. e SANTOS, W. L. P. (Coord.) Quimica na Sociedade: Projeto de Ensino de
Quimica em um Contexto Social (PEQS), 22 edicdo — Brasilia, Ed. Universidade de
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2000.
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2002.
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USBERCO, Joado e SALVADOR, Edgard. Quimica, vol. 1, 2 e 3, Saraiva, Sao Paulo,
2000.
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2005.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afe@ . ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Fisica Cargq _ 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Dominar 0s conceitos, principios e leis que regem a Mecéanica Celeste, a
Ondulatéria e Som, os Fluidos em repouso e/ou movimento, a Fisica Térmica;
e Relacionar fenbmenos fisicos com os principios e leis que os regem;
e Construir e interpretar graficos relacionando grandezas fisicas;
e Identificar e aplicar as da Mecéanica Celeste nas diversas ocasifes;
e Definir e aplicar os conceitos de pressao e densidade, juntamente com as Leis
de Steven, Principio de Pascal e Arquimedes na solucdo de problemas e andlise
de situacgodes;
e Aplicar as condi¢des de fluidos em movimentos nas situagdes cotidianas;
e Analisar, através de graficos, movimentos ondulatérios e os fenbmenos do
som;
e Aplicar o principio da conservacdo da energia e sua relagdo com as leis da
termodinamica;
e Aplicar o conceito de calor e sua propagacao;
e Identificar os efeitos da dilatacédo dos sélidos;

Identificar e relacionar os fenbmenos relacionados a temperatura,

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I: GRAVITACAO

UNIDADE II: HIDROSTATICA e
HIDRODINAMICA

e Introducéo

e O Universo e a Fisica

e Lei de Newton da Gravitacao;
e Leis de Kleper;

Introducao

Principio da Superposicao
Ondas Estacionérias
Ressonancia
Interferéncia

Principio de Huygens

e Introducéo UNIDADE IV: SOM

o Densidade e Propriedades do som

o Presséao e Freqgliéncia

e Leide Steven e Altura

o Introducéo e [Espectro sonoro

e Vasos comunicantes e FenOGmenos sonoros

e Principio de Arquimedes e Efeito Doppler

e Introducéo

e Empuxo e suas aplicacbes UNIDADE V: FiSICA TERMICA
e  Principio de Pascal e Introducgédo
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J Introducéo e Equilibrio térmico
e Aplicacdes no cotidiano e Temperatura
e Dinamica de fluidos e Dilatacdo Térmica
e Introducéo e Estudo dos Gases
e Fluidos ideais e Lei de Boyle-Mariotte
e Equacgéao de Bernoulli e Leide Charles e Gay-Lussac
e Aplicagdes no cotidiano e Lei Geral dos gases ideais
o e Estudo do Calor
UNIDADE Ill: ONDAS e Formas de propagacgéo
e Introducao e Calor Sensivel
e Movimento ondulatério e Calor Latente
e Ondas Mecanicas e e Trocas de calor
Eletromagnéticas e Leis datermodinamica
e Formas de propagacéo e Primeira Lei
e Ondas periddicas e Segunda Lei
e Maquinas Térmicas
e Entropia
Bibliografia

RAMALHO, J.F.; NICOLAU, F.G.; TOLEDO, S.A. Os fundamentos da fisica. Vol. 1, 2 e
3. Sao0 Paulo: Moderna, 2008. )
GASPAR, A. Fisica. Vol. 1, 2 e 3. Sao Paulo: Atica, 2000.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afe@ . ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Matematica Cargq ) 160 h/a
Horaria:

Competéncias

o Reconhecer representag¢des equivalentes de um mesmo conceito.

o Expressar-se em linguagem oral e escrita de forma gréafica diante de situacdes
matematicas, em outras areas do conhecimento e no cotidiano.

o Compreender aspectos relevantes das questdes do ENEM, bem como, a
analise, interpretacao, resolucéo e avaliacao.

e  Valorizar a linguagem matematica na comunicacéo de idéias.

o Desenvolver atitudes positivas em relacdo a mateméatica, como autonomia,
confianca em relacdo as capacidades matematicas, perseveranca na solucéo de
problemas, gosto pela matematica e pelo trabalho cooperativo.

o Compreender procedimentos, conceitos e estratégias.
o Aplicar conhecimentos matematicos nas atividades cotidianas.

o Desenvolver a capacidade de raciocinio, de resolver problemas de
comunicacdo, bem como o espirito critico e criatividade.

o Analisar e interpretar dados provenientes de problemas matematicos.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE | UNIDADE Il

o Revisao de potenciacao e
radiciacao

Geometria espacial

Area da superficie/planificacéo,

o Funcao exponencial volume e seccao das configuracdes

. Inequacéo exponencial matematlc.a}s. prisma, piramide
(tronco), cilindro, cone (tronco) e esfera

o Funcao logaritmica ~ e .
¢ g _ ¢ NogoOes de matematica financeira

o Representacédo gréafica
e Juros compostos

o Inequacdes logaritmicas .
quae g e Matrizes

o Trigonometria . :
e Aplicagdes com matrizes

o Razdes trigopnométricas: Operacée

[ ]
seno, cosseno, tangente e seus peracoes
correspondentes trigonométricos ¢ Determinante de uma matriz
o Relacdes trigonométricas e Sistemas lineares
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Funcdes trigonométricas
Demonstracéo das Leis do

cosseno e seno

Formas: lineares, escalonados,
equivalentes e homogéneos

Tipos de solugdes: regra de Cramer,
escalonamento ou outros.

Bibliografia

LIMA, Elon Lajes. A Matematica do Ensino Médio, vol. 2 Rio de Janeiro: Sociedade
Brasileira de Matematica, 2003.

IEZZI, Gelson e MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de Matematica Elementar, vol. 2.
Sao Paulo: Atual Editora, 2006.

IEZZI, G. et all. Fundamentos da Mateméatica Elementar. Logaritmos, volume 2, Atual
Editora, 2004.

IEZZI, G. et all. Fundamentos da Mateméatica Elementar. Trigonometria, volume 3,
Atual Editora, 2004.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afe@ . ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Gestdo Documental e Arquivista Cargq _ 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Compreender a importancia de um Arquivo para as instituicdes e empresas

e Conhecer codigos, regulamentos, normatizacdo e regras para organizacao de
um arquivo;

e Desenvolver o dominio das técnicas para a organizacao de um arquivo;

e Conhecer a estrutura dos arquivos temporarios, permanentes e seus modelos
de conservacao;

e Elaborar Plano de Arquivo;
e Elaborar Manual de arquivo;

e Desempenhar todas as atividades correlacionadas com o arquivo e
documentacéo

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

e Arquivo: e Atividades de conservagéo.

e Conceito. e Atividades de referencia.

e Finalidade. e Arquivos especiais.

. Funcao. e Arquivo fotogréfico.

e Classificacao. e Arquivo de fita magnética, filme e

e  Tipos de arquivo. disco.

e  Organizagdo de arquivo. e Arquivo de recorte de jornal.

e  Administracdo de arquivo. e Arquivo de catalogo impresso.

o Levantamento de dados. e As técnicas modernas a servigos dos
. Analise de dados. arquivos

e Planejamento. e Microfilmagem.

e Implantacéo e e Tecnologia da informagao.
acompanhamento e A politica nacional de arquivos:

e . Arquivos permanentes. conselho nacional de arquivos; sistema
e Atividades de arranjo. nacional de arquivos.

e Atividades de descricao e

publicacao
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MEDEIROS, Jodo Bosco, HERNANDES, Sénia. Manual da Secretaria, 112 Ed. Sao Paulo:
Atlas, 2009.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 2° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Introducdo ao Direito e Legislacao Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Conhecer as acepgdes da palavra “direito”, bem como as fontes do direito.

e Conhecer a hierarquia das normas e a piramide de Hans Kelsen como pilar da
Teoria Pura do Direito (norma fundamental) como suporte da primazia e
supremacia da Constituicao.

e Conhecer a Teoria dos Direitos Fundamentais e a trajetoria dos direitos
fundamentais na histéria da humanidade, bem como a dificuldade na
implementacéo de direitos fundamentais.

e Reconhecer o catalogo de direitos fundamentais da Constituicdo Federal e na
histéria da humanidade e a dificuldade de implementacdo de direitos
fundamentais;

Base Cientifica e Tecnoldgica (Contetdo)

e Asdiversas acepcoes da e O Direito como fato social e
palavra “direito” como fendmeno da vida coletiva.

e Direito como regra de conduta e A sociedade e o direito.

obrigatéria; e A sociedade e o direito.

e Direito como faculdade de e O direito e a moral;

agir; e O Direito e a ética: Teoria do Minimo
e Direito como conjunto de Etico como base do Principio da
conhecimentos cientificos; Dignidade Humana;

e A Escola Negativista: o Direito e Fontes do direito

nao é ciéncia; e A lei em sentido amplo e restrito;
e A Escolada Livre Iniciacédo e O costume;

Cientifica; e Fontes do direito

e A Escola Positivista e a Teoria e Alei em sentido amplo e restrito;
Pura do Direito: A norma e O costume:

fundamental e a piramide e A jurisprudéncia

Kelseniana de submisséo das e A doutrina:

normas a norma fundamental, e O contrato.

[ ]

base do constitucionalismo
moderno;

e O Direito como aquilo que é
devido por justica: a justica em
Aristoteles: “dar a cada um o que é

”.

seu;

O conceito de direito;
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resolucdo 217 A (lll)da Assembleia Geral das Nacfes Unidas, em 10 de dezembro de
1948.

LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.
MALDANER, Casildo. Cddigo de Defesa do Consumidor. Editora do Senado Federal.
MAGNA CARTA. 1215.

PINHO, Olavo. Manual Basico do Direito. Sdo Paulo: Projuris, 1995.

POLETTI, Ronaldo. Introducé&o ao Direito. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

63




Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Lingua Portuguesa e Literatura Cargq ) 160 h/a
Horaria:

Competéncias

e Analisar diferentes modos de organizacdo e uso da lingua materna significa

lembrar sempre que esse estudo s6 tem sentido se nos tornar capazes de
compreender o jogo de sentido produzido pelos atores que participam da
construcéo do discurso.

e Analisar textos associados a um contexto. Resgatando o carater discursivo da

linguagem, que prevé a interacdo entre interlocutores diferentes e reconhecer
intencdes especificas a partir das escolhas linguisticas realizadas por tais
interlocutores.

Conhecer fundamentos necessérios para a leitura de textos literarios, como 0s
conceitos de artes, representacao, realidade e género, além de discutir as funcdes
dos textos, que dardo enfoque a literatura como tema central nos movimentos
desde a ldade Média até o Arcadismo. Na Producdo Textual o tema é o
discurso/texto; interlocucdo e o contexto. Os géneros do discurso apresentaram
conceitos fundamentais para que se possa lidar com a leitura e a producao de
textos a partir de uma perspectiva verdadeiramente discursiva. As modalidades de
ensino aqui expostas estardo direcionadas para formagdo de alunos do curso
médio-técnico e tecnologico.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

Unidade | — Histdéria social do Unidade Ill — A segunda fase do
Modernismo Modernismo. A Poesia de 30
e O Pré-modernismo o O debate regrado publico:
e Alinguagem do Modernismo estratégias de contra argumentacao
e Do texto ao contexto o Concordéancia. Concordéancia
modernista verbal
e Vanguardas em acgéo o Murilo Mendes e Jorge Lima: a
e Periodo composto por poesia em panico
subordinacéo: as oracdes o O texto argumentativo: a
substantivas selecéo de argumentos
e A primeira fase do o Concordancia nominal
Modernismo. Os Andrades o Cecilia Meireles e Vinicius de
e - Acronica ( género textual) Morais
e Periodo composto por o Dialogos com a poesia de 30
subordinacéo: as oracdes adjetivas
Unidade IV — A Literatura contemporanea
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e Os textos de Manuel Bandeira
e Alcantara Machado e A geracéo de 45. Clarice Lispector
e A literatura portuguesa no e O texto dissertativo-argumentativo
século XX e Regéncia verbal e nominal
e Dialogos com a primeira fase e Guimarées Rosa: a linguagem
modernista reinventada
e O texto dissertativo-argumentativo: o
Unidade Il - O romance de 30. Rachel de paragrafo
Queiroz e A colocacao pronominal
e Jodo Cabral de Melo Neto: a
e A carta ao leitor (género linguagem objeto
textual) e Tendéncias da literatura
e Periodo composto por contemporanea
subordinacdo: as oracdes e O teatro brasileiro no século XX
subordinadas adverbiais e Dialogos com a literatura brasileira
e O Nordeste no romance de contemporanea
30. Graciliano Ramos, José Lins
do Rego e Jorge Amado.
e As cartas argumentativas de
reclamacéao e de solicitacédo
e Periodo composto por
coordenacao: as oracoes
coordenadas
e O sul no romance de 30. Erico
Verissimo e Dionélio Machado
e A pontuacéo
e Dialogos com o romance de
30.
Bibliografia

ABAURRE. Maria Luiza e Maria Bernadete. Portugués: contexto, interlocucéo e
sentido: Volume I. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

BRASIL. Diretrizes Curriculares para o Ensino Médio, resolucdo CEB n° 3 de 26 de
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. Ministério da Educacéo (MEC), Secretaria de Educacéo Basica. Orientacdes
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Artes Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Desenvolver o conhecimento de si mesmo e o conhecimento de confianca em
sua capacidade afetiva, fisica, cognitiva, ética, inter-relacdo pessoal e insercao
social, para agir com perseveranca ha busca de mais conhecimento e no exercicio
da cidadania se consegue através da pratica artistica.

e Compreender a Arte dentro de uma dimensao multidisciplinar.

e Compreender que a arte esta presente na sociedade em profissdes exercidas
nos mais diferentes ramos da sociedade;

e Compreender a arte no mundo do trabalho fazendo parte do desenvolvimento
profissional do cidadéo.

e Desenvolver a investigacao artistica para analisar, refletir e compreender os
diferentes processos de arte com seus diferentes instrumentos de ordem material
e imaterial, como manifestacdes socio-culturais e histéricas.

e Analise critérios culturalmente construidos e embasados em conhecimentos
fins, de caréater filoséfico, historico, socioldgico, antropolégico, cientifico e
tecnoldgico.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE I

e Estilos de Arte: e Arte da reciclagem: materiais variados;

e Surrealismo; e A arte da moda: modos de vestir;

e Artistas do movimento surrealista; design de ornamentacdes;

e Fauvismo; e Estampas de camisetas; capas de

e Abstracionismo: cadernos e agendas;

e Pop-Art; e Capas de CDs;

e Movimento artistico do Op-art;  Arquiteturas e paisagismo;

e Leitura visual de obras de artes: e Imagens dos videos clipes;

e Producio de artistas; e Propagandas em revistas: fotoart;
Obras de artistas brasileiros que tem
influéncia com a religido de Matriz
Africana (Lei 10.639/03);
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Bibliografia

POENCA, Proenca. Descobrindo A Histéria da Arte. Editora Atica; S&o Paulo: 2007
MATTOS, Paula de Vicenzo Fidelis Belfort. A Arte de Educar: Cartilha de Arte e
Educacéo para professores do ensino fundamental e médio, editora AB Antonio
Bellini: 2003.
PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS. Terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Arte. Brasilia: MEC/Secretaria de Educa¢do Fundamental, 1988
BARBOSA, A. M. Arte educac&o: conflitos/acertos. Sdo Paulo: Atica, 1995.

. Arte-Educacé&o no Brasil. Sdo Paulo: Perspectiva, 1978.
BOSI, A. Reflexdes sobre a Arte. Sdo Paulo: Atica, 1998.
MATRINS, M. C. et alii. Did4tica do ensino da arte: poetizar, fruir e conhecer Arte.
Séo Paulo: FTD, 1998.
Ferraz, M H. C. de T e FUSARI, M. F. de R. Metodologia do Ensino da Arte. Sao Paulo:
Cortez, 19997.
DONDIS, Alberto A. Sintaxe da linguagem visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.
Colecao Pitagoras - “Artes” - Ensino Médio,“A Arte de Educar”, Cartilha da Arte e
educacéo, Prof2 Mattos, Paula Berfort.
MAGALDI, Séabato. Iniciacéo ao Teatro. série Fundamento, Editora Atica, 32 Edic&o.
VALADARES, Solange e Diniz, Célia. Arte no cotidiano Escolar. Ed. FAPI; PCN's —
ensino Fundamental e Médio
BATTISTONE, Duilio. Breve Histéria da Arte .72 edi¢do - SP. Ed. Atica;
MCCLOUD, Scott. Descrevendo os Quadrinhos. Ed. M. Books
GOMES, Nilma Lino. “Diversidade cultura, curriculo e questao racial. Desafios para a
pratica pedagégica”. In. ABRAMOWICZ, Anete, BARBOSA, Maria de Assunc¢ao e
SILVERIO, Valter Roberto (Org.). Educacéo como préatica da diferenca. Campinas:
Armazém do Ipé, 2006, p. 21-40.
GOMES, Nilma Lino. “Educacéao e relag¢des raciais: discutindo algumas estratégias de
atuacao”. In. MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o racismo na escola. Brasilia
2010.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per_lod.o 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Inglés Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Desenvolver uma comunicagdo béasica oral e escrita em inglés, utilizando as
quatro habilidades: ler, ouvir, falar e escrever.

e Explorar o uso do vocabulario em contextos e situacdes diversas que auxiliem
no trabalho de leitura e compreenséo de texto.

e Ler e interpretar textos em inglés
e Aplicar as estruturas basicas da Lingua Inglesa para produzir textos em inglés
e Usar corretamente o dicionario.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE I
e Lingua Inglesa e sua relacdo com a e Analise e producao de
sociedade internacional correspondéncia empresariais,
e Abordagem linguistica - gramatical técnicas de tradugéo e versao
e Abordagem comunicativa e Pratica de conversagdo em situagoes
e Formas de Cumprimento de planejamento, organizacdo e
¢ Oralidade e Escrita acompanhamento de reunides e
atendimento com apoio textual.

Bibliografia

AMOS, Eduardo. PRESCHER, Elizabeth. ERNESTO, Pasqualin. Challenge — Sao Paulo:
Moderna, 2005.

MARQUES, Amadeu. Password Specia |IEdition — Sdo Paulo: ed. Atica, 1999.
OXFORD. Dicionério Escolar para estudantes brasileiros de inglés. Oxford: Oxford
University Press, 2001.

STRANGE, Derek. MARIS, Amanda. Triple Jump - Oxford: Oxford University Press,
2000.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Educacao Fisica Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Entender as diferengas entre os esportes coletivos e individuais;

e Compreender como o corpo humano é constituido e como ele funciona;

e Conhecer as regras dos desportos coletivos, individuais e das novas modalidades;

e Reconhecer os diferentes sistemas de ataque e defesa empregados nos desportos
coletivos e individuais;

e Conseguir compreender como se da o processo de contragdo muscular;

e |dentificar e saber como se d& o processo de transporte do oxigénio para 0s
musculos;

e Compreender a importancia da pratica regular de algum tipo de atividade fisica;

e Reconhecer os diferentes elementos fisiol6gicos do corpo humano em eventos de

atividade fisica.

Reconhecer os diferentes elementos fisiologicos dos desportos coletivos e

individuais em eventos de atividade fisica;

Compreender a importancia da Educacdo Fisica para o éxito nas promoc¢des de

forca fisica;

Relacionar os conceitos das modalidades esportivas vivenciadas na atividade

escolar e desporto tendo como foco a Educacéao Fisica;

Relacionar a educacdo fisica com as modalidades desportivas individuais ou

coletivas;

Consiga praticar todas as modalidades esportivas com conhecimento das regras

das modalidades, dos sistemas defensivos e dos ofensivos.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE |: DESPORTOS INDIVIDUAIS UNIDADE II: NOVOS ESPORTES NO
e Historia e evolugéo dos BRASIL
desportos individuais no Brasil; e Historia e evolugdo dos novos esportes
e Regras basicas das no Brasil;
modalidades e Regras basicas dos novos esportes;
e Xadrez; e Paddle;
e Lutas; e Badminton.
e Atletismo; e Fundamentos bésicos de
e Ténis de mesa. aprendizagem das novas modalidades;
e Sistemas de ataque; e Sistemas de ataque;
e Sistemas de defesa. e Sistemas de defesa.
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Palestra Sport, 1994.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Histéria Cargq _ 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Utilizar os conhecimentos histéricos para compreender e valorizar 0s
fundamentos da cidadania e da democracia, favorecendo uma atuacao consciente

do individuo na sociedade.

e Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas interacdes no
espaco em diferentes contextos historicos e geograficos.
e Compreender os elementos culturais que constituem as identidades

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I:
e Osidearios da Republica
e A Proclamacéo da Republica
e  Os primeiros tempos da
Republica: os militares no poder
e A construcao das Fronteiras
e “Clevelandia”
e Reforma Sanitaria e
Urbanizacgéao
e ABelle Epoque
e Os Movimentos Sociais
Urbanos e Rurais
e Messianismo
O Cangaco
O Anarquismo
Revoltas (Vacina e Chibata)
A economia da Borracha

UNIDADE II:
. Neocolonialismo
e Aunificagdo tardia da Itélia e
da Alemanha
e A Partilha da Africa e da Asia
Primeira Guerra Mundial
A Revolucéo Russa
A Crise de 29
A ascenséo dos Regimes

UNIDADE IV
e O mundo do poés-guerra

Um mundo bipolar: Capitalismo e Socialismo

A descolonizacéo da Africa e seus
reflexos na atualidade
A redemocratizacdo do Brasil: os
governos democraticos
A constituinte de 1946: conquistas
sociais
A Politica de Desenvolvimento
Econdmico para a Amazonia
Projeto ICOMI

UNIDADE V:
O Fim das liberdades democraticas
Os Governos Ditatoriais na América
Latina
A Ditadura Militar no Brasil
A Ditadura Militar no Amapa
Os movimentos Revolucionarios
Na América Latina
No Brasil

UNIDADE VI:
A Nova Ordem Mundial
O fim da Uni&o Soviética
A gueda do Muro de Berlim
A Globalizag&o e o Neoliberalismo
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Totalitarios UNIDADE VII:
e  Segunda Guerra Mundial e Conflitos Internacionais na Atualidade
e Asia (Oriente Médio)
UNIDADE III: e Atentado de 11 de setembro
e A EraVargas e Conflitos africanos
e A decadéncia da Republica do
café com leite UNIDADE VIII:
e O movimento de 1930 e Diretas J4
e Vargas no poder e Sarney
e O Estado Novo e Fernando Collor de Mello
e A Politica Trabalhista e Impeachment
e O Nacionalismo e a e Itamar Franco
Industrializagéo e Fernando Henrique Cardoso
e A propaganda politica e Privatizacdes
e Os movimentos populares e Politicas econdmicas
e O movimento operario e Luis Inécio Lula da Silva
e O movimento educacional e Projetos Sociais
e Frente Negra Brasileira e PAC
e Redivisao territorial e Relacdes Internacionais
e A criacao dos territorios e FMI
federais e Dilma Roussef
e O Territério Federal do Amapa
e Politica Janarista
Bibliografia

VAINFAS,Ronaldo;SANTOS,Georgina Silva dos.;FERREIRA,Jorge Luis;FARIA,Sheila
Siqueira de Castro.Historia: Ensino Médio.Séo Paulo:Saraiva,2010.
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Escala Educacional,2010.
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permanente.Curitiba:Editora Médulo,2009.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Geografia CH:argq ) 80 h/a
oraria:

Competéncias

e Compreender a diferenciacdo espacial brasileira a partir da formacédo histérica do
seu territorio

e Compreender os fatores que produziram e produzem as transformacdes técnicas
produtivas do espaco brasileiro.

e Compreender o papel desempenhado pelas diversas divisbes regionais no processo
de organizacédo e/ou controle espacial

e Entender o papel de cada regido Geoeconbmica (Amazbnia, Nordeste, Centro-Sul)
na Divisdo Territorial do Trabalho e as respectivas organizacdes espaciais internas.

e Entender como surgem as diversas territorialidades e como o0s atores sociais
contribuem para a formacao do espaco geogréafico amazénico

e Entender a reorganizacdo do espaco amapaense, de acordo com a ocupacao
recente da Amazonia

e Compreender como diferentes atores sociais contribuem para a producdo de
diferentes espacos geograficos locais no Estado do Amapa, gerando
territorialidades diversificadas.

e Entender a reorganizacao do espaco agrario e urbano do Estado do Amapa face ao
processo de ocupacéo recente da regido amazonica

e Identificar e exemplificar as estratégias estatais e politicas territoriais voltadas para a
reordenacao da Amazonia;

e Identificar a problematica ambiental, a exploracdo dos recursos naturais e seus
desdobramentos no Amapa,;

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE Il
e Aformacéao histérica do e Populacdes tradicionais, novos atores
territorio brasileiro: o processo sociais e diferentes territorialidades na
diferenciado de organizacao reordenacao dos espacos locais
espacial. amapaense
e O papel da industrializacdo na e A organizacdo do espaco rural e
(re)estruturacéo do espaco urbano no Estado do Amapa
brasileiro e A apropriacdo do espacgo agrario e do
e Os diferentes modelos de espaco urbano e os problemas
e regionalizacdo do espaco socioambientais;
brasileiro. e O meio ambiente amazonico e
e A configuragéo das regides amapaense: recursos hidricos e
e geoecondmicas: integracéo e florestais, biodiversidade, solos,
° (re)organizaqéo dos espacos ambientes marinhos e COSteirOS, 0s
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regionais desastres ambientais (inundacdes,

e Aterritorialidade e os atores incéndios florestais, etc.), a

sociais na produgéo e degradacao dos subsolos, crescimento
(re)ordenacéo do espago urbano-industrial e meio ambiente, o
amazonico; planejamento na gestdo ambiental.

e O espago amapaense:
reorganizacao espacial e o
processo de ocupacéao recente da
Amazonia.

Bibliografia
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Filosofia Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Compreender a contribuicdo especifica da Filosofia em relagdo ao exercicio da
cidadania para essa etapa da sua formacao.

e Ampliar a capacidade de abstracdo e do desenvolvimento do pensamento critico-
reflexivo.

e Pensar o sentido do trabalho como atividade tipica do homem, suas relacdes, formas
e consequéncias no contexto atual.

e Desenvolver a capacidade de relacionar-se com as diversas formas de linguagens,
posturas e mentalidades, exercitando o respeito pelas diferencas no ato de
conviver.

e Compreender o discursivo-filoséfico acerca da relacdo entre filosofia e as demais
ciéncias;

e Desenvolver a consciéncia ética e moral para o exercicio da cidadania enquanto
pessoa e profissional atuante na sociedade.

e Compreender o conceito de Estado, suas funcbes e responsabilidade e
desenvolver a consciéncia politica.

e Reconhecer na educacdo o poder de refinamento da alma humana agucando o
gosto e a sensibilidade para a valorizacdo da arte em todas as suas

manifestacoes.
Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE | UNIDADE i
e A Filosofia: reflexdes
esséncias. A Filosofia na escola, e Realidade humana, cultura e trabalho:
na vida, no mundo. O homem a cultura e o trabalho:
e Periodos histéricos da filosofia submisséo ou liberdade?
e respectivas caracteristicas. e Dimensdes do humano: o pensar, o
e Tipos de conhecimentos. sentir, 0 comunicar e o agir como

formas de revelacao do ser.

Bibliografia

ARANHA, Maia Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: Introducao
a Filosofia. Sdo Paulo: Moderna, 2000.
COTRIM, Gilberto. Fundamentos da Filosofia: histéria e grandes temas. Séo Paulo:
Saraiva, 2006.
CHAUI, Marilena. Filosofia: série novo ensino médio. S&o Paulo: Atica, 2001.

. Convite a Filosofia. S&o Paulo: Atica, 2003.
GILES, Thomas Ransom. O que € Filosofar? Séo Paulo: EPU, 1984.
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GAARDER, Jostein. O Mundo de Sofia: romance da histéria da filosofia. S&o Paulo: Cia
das Letras, 1996.

NUNES, César Aparecido. Aprendendo Filosofia. Campinas, SP: Papirus, 2005.
PRADO, Caio Jr. O Que é Filosofia. Sao Paulo: brasiliense, 2006 (Colecao Primeiros
Passos, 37).

REALE, Giovanni; ANTISERI Dario. Historia da Filosofia: Filosofia Paga Antiga. S&o
Paulo: PAULUS, 2007. Vol. 1.

SATIRO, Angélica; WUENSCH, Ana Miriam. Pensando Melhor: Iniciac&o ao filosofar.
Séo Paulo: Saraiva, 2003.

. Histéria da Filosofia: Patristica e Escolastica. Sdo Paulo: PAULUS,

2007.
Vol.2.
. Histéria da Filosofia: do Humanismo a Descartes. Sdo Paulo:
PAULUS, 2007. Vol.3.
. Historia da Filosofia: de Spinoza a Kant. Sdo Paulo: PAULUS, 2007.

Vol.4.
. Historia da Filosofia: do Romantismo ao Empiriocriticismo. Sao
Paulo: PAULUS, 2007. Vol.5.

. Histéria da Filosofia: De Nietzsche a Escola de Frankfut. Sdo Paulo:
PAULUS, 2007. Vol.6.
. Histéria da Filosofia: De Freud a Atualidade.Sao Paulo: PAULUS,

2007. Vol.2.

SKOBLE, Aeon J. ; CONARD, Mark T; IRWIN, William. Os Simpsons e a Filosofia. Sao
Paulo: Madras, 2004.

VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Rio de Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 1998.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Sociologia Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Possibilitar ao estudante o conhecimento e a compreensao dos diversos
sistemas sociais, a sua dinamica, organizacdo, estrutura, bem como, as suas
interacdes, a sua histéria, 0 seu complexo cultural, as suas instituicbes e
principalmente os problemas decorrentes das sociedades modernas e
globalizadas, como eles funcionam como mudam e as consequéncias que
produzem na vida dos individuos.

e Compreender os fatos sociais que implicam na visao além do “senso comum”
e entender os novos paradigmas na compreensao da vida moderna.

e Compreender a sociedade contemporanea diante das relacdes de poder
gue se manifestaram no Estado e nos movimentos sociais, percebendo de
maneira critica e consciente, as instituicbes necessarias ao desenvolvimento
de uma sociedade mais digna e igualitaria, dentre elas destacando: a familia, a
escola, o Estado, a religido, a politica e as demais instituicdes sociais.

e Desenvolver o senso de argumentacdo sobre 0s principais temas que
desafiam os estudos sociol6gicos: a pobreza, a violéncia, organizacdo das
minorias.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE I
e Avrelacao Individuo e CLASSES SOCIAIS E ESTRATIFICACAO
Sociedade; SOCIAL
« Arevolucéo industrial e 0 e Tipos de sociedades
surgimento das ciéncias sociais ; estratificadas (castas, estamentos e
« A proposta e o papel da classes sociais)
Sociologia ; e Mobilidade social
«  Conceito de sociedade; e A base econdmica da sociedade
sociedade comunitaria e (Produc&o, trabalho, matéria-prima).
Sociedade societaria. e Producdo e Globalizac&o:
+ Oque ¢ cidadania; O que € Teorias da globalizacdo; pos-
ser cidadao. _ modernidade; informatica e
- Desigualdade social; A e automacdo; metropolizacéo e
questdo da pobreza nas desigualdades.
sociedades modernas. e  Grupo social e instituigao social
* Agregados socials . e Principais tipos de instituicdes
» _ Mecanismos de sustentagao (Estado, Familia, Religi&o e Escola)
dos grupos sociais e Mudanca social e relagbes
e Sociologia da juventude (os sociais
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jovens e o seu papel na e Homem, Economia e

sociedade) Natureza: (o paradigma ambiental;
o Sistema de status e papéis a Amazobnia: as suas populacdes
sociais tradicionais e o meio ambiente).

e Estrutura e organizacéo social e Desigualdade e pobreza

e A pobreza crescente:
urbanizacao e criminalidade.

Bibliografia

BERGER, Peter I. Perspectivas Socioldgicas: uma visdo humanistica. Petrépolis:Vozes,
2004.

BORNHEIM, Gert A. e BOSI, Alfredo. Cultura brasileira: tradicdo e contradicéo.
Rio de Janeiro: Zahar editora, 1987.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo N°
9.394/96. Brasilia, DF:1996.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Ensino Médio e Tecnoldgico.
Diretizes Curriculares do Ensino Médio- DCNEM. Brasilia, DF, 1998.

CASTELLS, Manuel. Poder da identidade. Sao Paulo: Paz e Terra, 2000.

CHAUI, M. O que é ideologia. 27 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1988.

CUCHE, Denys. A nocao de cultura nas ciéncias sociais. Sdo Paulo: EDUSC, 1999.
FERNANDES, Florestan. Revolugdo Burguesa no Brasil: Ensaios de
Interpretacdo Sociolégica. Sdo Paulo: LTC. 1987.

FORACCHI, Marialice, Martins, José de Souza. Sociologia e sociedade. Sé&o
Paulo; LTC, 1977.

FREIRE, Gilberto, Casa Grande & Senzala. 472 ed.Rio de Janeiro: global editora. 2003.
GEERTZ, Clifford. A interpretagdo das culturas. Rio de Janeiro: Guanabara, LTC-1989.
GONZAGA, Luiz Mello. Antropologia Cultural. Sdo Paulo. Editoras Vozes. 1980.
GUARESCHI, A. Pedrinho. Sociologia Critica: Alternativas de mudanca. Porto
alegre, Mundo jovem, 1986.

HOBSBAWM, Eric. J. A era do capital. Rio de Janeiro; Paz e Terra, 1988.

IANNI, Octavio. Sociologia e sociedade no Brasil. Sdo Paulo, Alfa-Omega, 1978.

IANNI, Octévio. A Sociedade global. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1992.
KRUPPA, Sénia M. P, Sociologia da Educacao, Sao Paulo. Editora Cortez, 1994.
LIJPHART, Arend. Modelos de Democracia: Desempenho e Padrdoes de Governo
em 36

Paises. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2003.

LOMBARDE, José Claudio; SAVIANE, Demerval e SANFELICE, José Luis (Orgs).
Capitalismo, Trabalho e Educacao. 2° ED. Campinas-SP: Autores Associados, 2004.
MATTA, Roberto da. Relativizando; uma introdugdo a antropologia Social. Rio
de Janeiro: Vozes, 1981.

MENDRAS, Henri. O que € a sociologia? Sao Paulo: Manole, 2004.

MARTINS, Jorge Santos. O trabalho com projetos de pesquisa. Campinas: Papirus,
2003.

MILLS, C. Wrigth. A imaginacé&o socioldgica. Rio de Janeiro: Zahar, 1982.

NOVA, Sebastido Vila. Introducédo a Sociologia.5° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000

PILETTI, Claudino. Sociologia da Educac&o. S&o Paulo: Ed Atica, 1991.

PINHEIRO, Paulo Sérgio., Crime, violéncia e poder. Sdo Paulo: Brasiliense, 1988.
RAMALHO, José Ricardo e SANTANA, Marco Aurélio. Sociologia do trabalho:
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Are"’! . ~ | Técnico em Secretariado Per_lod.o 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Quimica Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Descrever as transformacdes quimicas em linguagens discursivas;

e Compreender os codigos e simbolos proprios da Quimica atual;

e Traduzir a linguagem discursiva em linguagem simbdélica da Quimica e vice-
versa. Utilizar a representacdo simbodlica das transformacfes quimicas e
reconhecer suas modificac6es ao longo do tempo.;

e Traduzir a linguagem discursiva em outras linguagens usadas em Quimica:
graficos, tabelas e rela¢cdes matematicas;

e |dentificar fontes de informagéo e formas de obter informagdes relevantes
para o conhecimento da Quimica (livro, computador, jornais, manuais etc).

e Compreender e utilizar conceitos quimicos dentro de uma visdo macroscopica
(I6gico-empirica);

e Compreender os fatos quimicos dentro de uma visdo macroscopica (l6gico-
formal);

e Compreender dados quantitativos, estimativa e medidas, compreender
relacdes proporcionais presentes na Quimica (raciocinio proporcional);

e Reconhecer tendéncias e relagbes a partir de dados experimentais ou outros
(classificacado, seriacéo e correspondéncia em Quimica);

e Selecionar e utilizar idéias e procedimentos cientificos (leis, teorias, modelos)
para a resolucdo de problemas qualitativos e quantitativos em Quimica,
identificando e acompanhando as variaveis relevantes;

e Reconhecer ou propor a investigacdo de um problema relacionado a Quimica,
selecionando procedimentos experimentais pertinentes;

e Desenvolver conexdes hipotético-logicas que possibilitem previsdes acerca
das transformagfes quimicas.

e Reconhecer aspectos quimicos relevantes na interacdo individual e coletiva
do ser humano com o ambiente;

e Reconhecer o papel da Quimica no sistema produtivo, industrial e rural;

e Reconhecer as relagcbes entre o desenvolvimento cientifico e tecnolégico da
Quimica e aspectos socio-politico-culturais; *Reconhecer os limites éticos e morais
gue podem estar envolvidos no desenvolvimento da Quimica e da tecnologia
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Base Cientifica e Tecnolégica (Conteudo)

Unidade | — Cinética quimica Unidade Il — Eletroquimica

e Velocidade Média;

. Graficos de velocidade Teoria
das Colisbes;

o Energia de Ativacao

Oxiredugéao
Pilhas; Eletrolise ignea e aquosa
Leis de Faraday

Catalisadores ; Unidade IV — Func¢des Organicas
o Lei da Velocidade das
Reacdes e Cadeias Carbobnicas; ligacdes quimicas
e hibridacéo
Unidade Il — Equilibrio Quimico ¢ Nomenclatura IUPAC e usual dos

compostos organicos
e Constante de Equilibrio

e Deslocamento de Equilibrio;
pH, POH

Bibliografia

CARVALHO, Geraldo Camargo de. Quimica Moderna, vol. anico, Scipione, Sdo Paulo,
2000

COVRE, José Geraldo. Quimica, vols. 1, 2 e 3, FTD, Séo Paulo, 2000.

FELTRE, Ricardo. Quimica, vols. 1, 2 e 3, Moderna, Sao Paulo, 2000.

FONSECA, Martha Reis Marques da. Quimica, vol 1, 2 e 3, FTD, Sao Paulo, 2001
LEMBO, Antonio. Quimica - Realidade e Contexto, vols. 1, 2 e 3, Atica, Sdo Paulo, 1999.
MALDANER, Otavio Aloisio. Quimica 1 - Construcéo de Conceitos Fundamentais —
Colecgao Ensino de 2° grau, INIJUI, Rio Grande do Sul, 1998

MOL, G. S. e SANTOS, W. L. P. (Coord.) Quimica na Sociedade: Projeto de Ensino de
Quimica

em um Contexto Social (PEQS), 22 edicdo — Brasilia, Ed. Universidade de Brasilia, 2000.
NOVAIS, V. L. Duarte de. Quimica. Vols 1, 2, e 3. Editora Atual, Sdo Paulo, 2000.
PERUZZO, T. Miragaia e CANTO, E. Leite. Quimica na Abordagem do Cotidiano, vols.
1, 2 e 3, Moderna, 2001. )

SARDELLA, Antonio. Quimica - Série Novo Ensino Médio, vol. Unico, Atica, Sao Paulo,
2000.

SA, Paulo Roberto da Costa. Quimica Organica: para o vestibular. 1 ed., Castilla, Belém,
2002.

TOLENTINO, Mario; ROCHA-FILHO, Romeu; DA SILVA, Roberto R. O Azul do Planeta -
Um retrato da Atmosfera Terrestre, Moderna, Sao Paulo, 1995

USBERCO, Joédo e SALVADOR, Edgard. Quimica, vol. 1, 2 e 3, Saraiva, S&o Paulo,
2000.

SANTOS, Wildson Luiz Pereira (Coordenador). Quimica e Sociedade, Nova Geracéo,
2005.

80




Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afe@ . ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 3° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Fisica Cargq _ 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Dominar 0s conceitos, principios e leis que regem a Fisica;
e Relacionar fendbmenos fisicos com os principios e leis que os regem;
e Construir e interpretar graficos relacionando grandezas fisicas e suas

interpretacdes no cotidiano;

e Identificar e aplicar os principios que norteiam tanto a Optica geométrica

guanto a 6ptica ondulatéria;

e Definir e aplicar os principios do eletromagnetismo classico visualizando seus
aspectos no desenvolvimento da sociedade;

e Analisar as bases teéricas da Fisica Moderna e Contemporanea identificando
suas relevancias no desenvolvimento cientifico e tecnolégico mundial;

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE I: OPTICA GEOMETRICA E
ONDULATORIA
e Introducéo
. Principios da 6ptica
geomeétrica;
Espelhos esféricos;
Natureza dual da luz;
Polarizacao e difracao;
Principio de Fermat;
Lei de Snell e Descartes;

UNIDADE II: ELETROSTATICA E
ELETRODINAMICA
Introducéo
Estrutura da matéria;
Cargas elétricas;
Corpos eletrizados
Processos de eletrizacéo;
Principios de conservacéo da
carga;
e Forca Elétrica e Campo
Elétrico
o Lei de Coulomb;
e Campo e Potencial elétrico;

UNIDADE Ill: MAGNETISMO
Introducao
Historia,
Campo magnético;
Propriedades dos imas;
Linhas de forca
Leis do Magnetismo
Lei de Ampére
Lei de Lenz
Lei de Faraday;
Transformadores;
Equacbes de Maxwell

UNIDADE IV: FISICA MODERNA
Introducao

Einstein e a histdria da fisica moderna;
Postulados da relatividade de Einstein;
O problema do corpo negro

Max Planck e a radiacao do corpo
negro;

Efeito fotoelétrico

Quantizacao da energia;

Ondas de matéria: Louis de De Broglie;
Fundamentos de Mecanica Quantica
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e Capacitores; e Atomo de Bohr;

e Corrente elétrica e Principio da Incerteza;

e Introducéao; e Equacéao da onda na Mecanica
e Leisde Ohm; Quantica;

e Circuitos

e Associacdes em série,

paralelo e mista;
e Geradores e receptores

Bibliografia

RAMALHO, J.F.; NICOLAU, F.G.; TOLEDO, S.A. Os fundamentos da fisica. Vol. 1, 2 e 3.
Sao Paulo: Moderna, 2008. )
GASPAR, A. Fisica. Vol. 1, 2 e 3. Sao Paulo: Atica, 2000.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 3° Ano
Profissional: Letivo:
Carga

Componente: | Matematica 160 h/a

Horéria:

Competéncias

e Desenvolver atitudes positivas em relacdo a matematica, como autonomia,
confianca em relacao as capacidades matematicas, perseveranca na solugéo de
problemas, gosto pela matematica e pelo trabalho cooperativo.

e Compreender procedimentos, conceitos e estratégias.
e Aplicar conhecimentos matematicos nas atividades cotidianas.

e Desenvolver a capacidade de raciocinio, de resolver problemas de
comunicacdo, bem como o espirito critico e criatividade.

e Analisar e interpretar dados provenientes de problemas matematicos.
e Reconhecer representacdes equivalentes de um mesmo conceito.

e Expressar-se em linguagem oral e escrita de forma gréfica diante de situagfes
matematicas, em outras areas do conhecimento e no cotidiano.

e Compreender aspectos relevantes das questdes do ENEM, bem como, a
analise, interpretacdo, resolucao e avaliacao.

e Valorizar a linguagem mateméatica na comunicacao de ideias.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE | UNIDADE I
e Geometria Analitica e Forma Trigonométrica.
e Coordenadas de um ponto no plano. e Foérmulas de Moivre.
e Distancia entre dois pontos. e Poténcias e raizes de numeros
e Razdo da divisdo de segmentos. complexos.
e Ponto Médio. e Equacgbes complexas de 12 e 22 ordem.
e Area do tridngulo de vértices nos e Polindmios e Expressdes Algébricas
pontos. e Mondmios.
e Condic¢des de alinhamento entre e Bindmios.
pontos. e Definicdo de Polinébmio.
e Equacao geral e reduzida da reta. e Operagdes com polindbmios.
e Coeficiente angular e linear da reta. e Igualdade de polinbmios.
e Equacdo Paramétrica e segmentaria e Grau de polinébmio.
da reta. e Divisdo de polinémios.
e CondicGes de paralelismo e e Teorema do Quociente e Resto.
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perpendicularismo.

Angulo entre duas retas.
Bissetriz de duas retas.

Reta Suporte.

Semi-planos de origem.
Geometria Plana

Circulo.

e Propriedades do circulo.

e Relacao entre circulo e
circunferéncia.

e Equacao da Circunferéncia em
relagdo a origem e ao raio.

e Equacao geral da circunferéncia.
e Posicao de um ponto a uma
circunferéncia.

e Retatangente e secante a
circunferéncia.

e Geometria Analitica

e Definicdo de Elipse.

e Representacao grafica no plano
ordenado.

Equacao geral da elipse.
Equacéo reduzida de uma elipse.
Deformacéo de uma elipse.
Definicdo de Hipérbole.
Representacédo gréafica no plano
ordenado.

Equacéo geral da hipérbole.

Deformacéo de uma hipérbole.
Parabola.

Representacédo grafica de uma
parabola.

Graficos de funcbes do 2° grau.
Equacéo geral da parabola.
Equacéo reduzida da parabola.
Deformacao de uma parabola.
Definicdo de lugar geomeétrico.
Equacdo de um lugar geométrico no
plano cartesiano.

e Inequacado de um lugar geométrico.
e Lugar geométrico no plano de
Argand-Gauss

e Conjunto dos Numeros Complexos
e Definigéo e Propriedades do

Equacéo reduzida de uma hipérbole.

Divisdo de um polinbmio por um
bindmio de 1° grau.

Dispositivo préatico de Briot-Ruffini.
Definicdo de equagéo polinomial.
Equacdes polinomiais equivalentes.
Raizes de equacdes polinomiais.
Numero de raizes.

Relacéo entre coeficientes e raizes.
Raizes nao-reais de uma equacao
polinomial.

Raizes racionais de uma equacao
polinomial.

Teorema fundamental da Algebra.
Funcdes polinomiais.

Célculo da érea de poligonos.
Célculo do volume de solidos
geomeétricos regulares.

Definicdo de uma funcéo

Dominio e imagem de uma funcéo.
Funcgéo composta e inversa.
Gréficos.

Funcdes de 1° e 2° grau.

Funcdo modular.

Potenciacdo e Radiciacdo de nimero
real.

Funcao exponencial.

Funcao logaritmica.

Geometria Plana e Trigopnometria no
triangulo retangulo.

Arcos e angulos.

Arcos trigonométricos.

Funcdes trigopnométricas.
Relacdes trigonométricas.
Identidades trigonométricas.
Funcdes trigpnométricas inversas.
Calculos algébricos.

Variaveis e constantes.
Expressdes algébricas.

Monémios e Polindmios.

Valor numérico de expressdes
algébricas.

Produtos notaveis.

Fatoracao algébrica.

NocOes de Célculo Diferencial
Definicao de Limite.
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conjunto. e Limite de uma funcao real.

e Operagdes com numeros complexos. e Operagdes com limites.

e Poténcias de i. e Célculo de limites.

e Forma algébrica de um numero e Limites no infinito.

complexo. e Limite e continuidade.

e Representagdo geomeétrica no plano. e Fungdes continuas e descontinuas.
e Conjugado de um numero complexo. e Taxa de variacdo média.

e Mddulo de um nimero complexo. e Taxa de variagdo instantanea.

e Forma Trigonométrica. e Derivada de uma funcao.

e Formulas de Moivre. e Regras bésicas de derivagao.

e Poténcias e raizes de numeros e Derivada da soma.

complexos. e Derivada do produto.

e EquagGes complexas de 1% e 22  Derivada do quociente.

ordem. e Derivada da funcdo composta (Regra

da Cadeia).

e Derivada aplicada na Cinemética.

e Derivada de ordem superior.

e Maximos e Minimos de uma func¢éo de
uma variavel.

e Interpretacdo geomeétrica da derivada.

Bibliografia

ALMEIDA, Nilze. ; DEGENSZAJN, David. ; DOLCE, Osvaldo. ; IEZZI, Gelson. ; PERIGO,
Roberto. Matemética: Ciéncia e Aplicacdo, volume 3. 2. ed. Sao Paulo, Atual, 2004.
AMARAL, Jodo Tomas. ; BOSQUILHA, Alessandra. Minimanual Compacto de
Matemaética: Ensino Fundamental. 2. ed. Sdo Paulo, Rideel, 2003.
BIANCHINI, Edwaldo. ; PACCOLA, Herval. ; Matematica. 1. ed. Sdo Paulo, Moderna,
2004.
CASTRUCCI, Benedito. ; GIOVANNI, José Ruy. ; GIOVANNI JR, José Ruy. A conquista
da matematica, volume 4. 1.ed. Sdo Paulo, FTD, 2002.
FERRARO, Nicolau Gilberto. ; RAMALHO, Francisco Junior. ; SOARES, Paulo Anténio de
Toledo. Os fundamentos da Fisica: vol.1. Mecanica Basica. 8. ed.rev. e ampl. Sdo
Paulo, Moderna, 2003.
PAIVA, Manoel. Matematica: conceitos, linguagens e aplicacdes. 1. ed. Sdo Paulo,
Moderna, 2002.
STEINBRUCH, Alfredo. ; WINTERLE, Paulo. ; Geometria Analitica. 2. ed. Sdo Paulo,
Person Makron Books, 1987.
STEWART, James. Calculo: volume 1. 5. ed. Sao Paulo, Pioneira Thomson Learning,
2006.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 3° Ano
Profissional: Letivo:
Componente: | Meio Ambiente e Sociedade eI 80 h/a

Horaria:

Competéncias

e Discutir as questdes da saude e do meio ambiente no contexto do profissional
comprometido com realidade socioambiental, procurando integrar as formulacdes
tedricas dos valores e da cidadania com a reflex&o critica sobre a pratica pessoal;
e Reconhecer subsidio tedrico e pratico sobre os problemas ambientais
recentes, com o intuito de estimular maior conscientizacdo sobre a importancia da
participagao de todos na preservagédo do meio ambiente;

e Discutir a base conceitual e tedrica sobre os aspectos legislativos referentes
as questbes ambientais;

e Desenvolver a sabedoria critica sobre os aspectos socioambientais envolvidos
no dia-a-dia dos alunos.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE Il

e Meio ambiente — aspectos gerais, ¢ Politicas de gestdo ambiental:
conceitos e defini¢cdes. Crise protocolos internacionais e legislacao
ambiental. ambiental brasileira (principais leis e

e Problemasambientais (origens e resolugoes).
consequéncias) e estratégias de e Cenarios etendéncias ambientais.
enfrentamento. Educagcdo ambiental — aspectos gerais.

Desenvolvimento sustentavel.
Bibliografia

MENDES, A. T. Meio Ambiente no século 21. Rio de Janeiro: Editora Sextante, 2003.
MANO, E. B, PACHECO E. B. A. V; BONELLI C. M. C. Meio Ambiente, Poluicao e
Reciclagem. Rio de Janeiro: Edgard Blucher Edito, 2005.

PAZ, R. J, LUNA, R. G, FARIAS, T. Gestdo ambiental: o caminho para a
sustentabilidade. Joao

Pessoa: Editora Universitaria/UFPB, 2009.

MORAN, E. F; OSTROM E. (Orgs.). Ecossistemas Florestais: Interacdo Homem-
Ambiente.

Traducao: Diogenes SA, Batistella M. Traduzido de: Seeing and the trees: Human-
environment

interactions in Forest ecossistems 2005. Massachusetts Institute of Technology. Sao
Paulo: Editora

SENAC/EDUSP, 2009.

HOGAN, D. J, MARANDOLA JR. E. (Orgs.). Populagdo e mudanca climatica:
dimensoes

humanas das mudancas ambientais globais. Campinas: Nucleo de Estudos de Populacao
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(NEPO/UNICAMP), 20009.

CAVALCANTI, C. Desenvolvimento e Natureza: estudos para uma sociedade
sustentavel. Recife:

Cortez, 1995.

PORTO-GONCALVES, C. W. Os (Des)caminhos do Meio Ambiente. Sao Paulo:
Contexto, 1990.

MORAIS, R. Educacéo, Midia e Meio Ambiente. Sao Paulo: Alinea e Atomo, 2004.

GAUDIANO, E.G. Educag&do Ambiental. Lisboa: Instituto Piaget, 2006.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 3° Ano
Profissional: Letivo:
Carga

Componente: |Direito Publico e Privado 120 h/a

Horéria:

Competéncias

e Conhecer o0s aspectos juridicos e 0s elementos necessarios para
compreensao da legislagdo aplicavel ao técnico (a) em secretariado, abordando o
conteludo programatico, os elementos, a natureza e os efeitos de tais relacées.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE Il
e O conceito de Direito Publico e Estado Intervencionista: O artigo 1° do
e de Direito Privado; Cdédigo de Defesa do Consumidor e a
e Adicotomia entre Direito tutela de ordem publica
Publico e Direito Privado; ¢ Relacbes de Direito Privado e a
e  Osramos do Direito Publico e igualdade entre os sujeitos de direito
do Direito Privado no Estado Liberal e no Estado
e Relacgdes de Direito Publico e Intervencionista;
as normas de ordem publica: o e O fim da dicotomia entre Direito
sujeito hipossuficiente Publico e Direito Privado e a
(desigualdade entre os sujeitos de publicizagédo do direito privado
direito).

Bibliografia

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 44. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2011.

. Lein. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e
do Adolescente e da outras providéncias.

. Lein. 8.078, de 11 de setembro de 1990. Dispde sobre a protecao do
Consumidor e da outras providéncias, publicada no DOU, de 12 de nov. 1990

. Lein. 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispfe sobre o Estatuto do Idoso e
d& outras providéncias, publicada no DOU, de 03 de out. 2003.
COLOMBO, Olirio Plinio. Impressdes sobre a origem da (i)moralidade brasileira.
Revista Estudos Leopoldenses. UNISINOS, v. 23, n. 96.
LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 13. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2009.
MALDANER, Casildo. Cédigo de Defesa do Consumidor. Editora do Senado Federal.
PINHO, Olavo. Manual Basico do Direito. Sdo Paulo: Projuris, 1995.
POLETTI, Ronaldo. Introducé&o ao Direito. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado
Area . . Periodo o
Profissional: Técnico em Secretariado Letivo: 3° Ano
. P Carga
Componente: |Organizacdo de eventos Horaria: 80 h/a
Competéncias
e Apropriar-se das normas da Cerimonia Publica, seu planejamento e pratica.
e Atribuir-se de planejamento para execucao de determinados eventos publicos.
Base Cientifica e Tecnoldgica (Contetdo)
UNIDADE | UNIDADE I
e Conceito de evento. e Cerimonial Publico ( decreto
e Epoca de realizagéo 70.274/72)

e Caracterizacdo dos eventos:
esportivo, familiar, politico,
profissional, religioso, social.

e Tipos e caracteristicas dos eventos:

e Encontros, Seminérios, Jornada e
Workshop.

e Técnicas do cerimonial e Protocolo

Técnicas de Recepcdo em eventos
Perfil da recepcionista de eventos:
Planejamento, coordenacéo e controle.
Critérios para avaliacdo de eventos.
Metodologia para elaboracéao do
planejamento de projetos.

Convites, trajes, etiquetas sociais.

e Conceito de cerimonial e protocolo e Simbolos nacionais: Bandeira nacional.

e Diferenca entre tratamento e
precedéncia

Hino nacional. Selo nacional.

Bibliografia

CESCA, C. G. G. Organizacéao de Eventos: manual para planejamento e execucao.
102 edicéo rev. e atua.l S&o Paulo: Summus, 2008.
ZANELLA, L. C.Manual de Organizacdes de Eventos: planejamento e
Operacionalizacao. 42 Ed. 22 reimpr. S&o Paulo: Atlas, 2010.
PAIVA, H. A. B. NEVES, M. F. Planejamento Estratégico de Eventos: Como Organizar
um Plano Estratégico para Eventos Turisticos e Empresas de Eventos.Séo Paulo:

Atlas, 2008

LINS, A. E. Etiqueta Protocolo e Cerimonial. 22 Ed.Brasilia — DF: Linha Gréfica Editora,

1991.

MEDEIRQOS, J.B; HERNANDES, S. Manual da Secretaria. 11. Ed. Sdo Paulo; Atlas,

2009.

VEIGA, D. R. Guia de secretariado: técnicas e comportamento. 3. Ed. Sdo Paulo:

Erica, 2010.

BORGES, L. A Nova etiqueta para secretarias: regras sociais e protocolos para
secretarias. Rio de janeiro: Qualitymark, 2009
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afe@ . ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Lingua Portuguesa e Literatura Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

coloquial da

Reconhecer os varios niveis da linguagem e aplicar o variante padrdo e

lingua em contextos adequados;

Desenvolver habilidades para leitura — interpretacao de textos — e a escrita;

Reconhecer os tipos de textos;

Reconhecer as especificidades da linguagem formal em textos denominados

assinado

Elaboracédo de um abaixo-

Conceito
Modelo

Modelos de circular

Modelo de memorando-circular
Modelo de oficio - circular
Tipos de Relatérios:

Relatério simples e complexo
Relatdrio de estagio

oficiais.
Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
UNIDADE | UNIDADE II
. Linguagem ¢ Tipos de ata
e  Comunicagdo ¢ Conceito
. Niveis de Linguagem e Normas
. Func¢des da linguagem e Livros de Ata
. Eggfiiﬁ‘%g?g;gscrita e Termos de abertura e encerramento
* A L e Atestado
*  Vocabulario e Conceito e modelo
: E:ZZrafo * Atos administrativos
. Coeso o Conceﬁos
e  Coeréncia * Portaria
«  Descrigo, narragéo e * Aviso
dissertagao. * Conceito
e lI- Correspondéncia oficial e Modelos
«  Conceito e classificacdo de e Carta oficial
correspondéncia e Conceito e modelos
e  Correspondéncia particular e Circular
e  Correspondéncia empresarial e Conceito
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

Comunicacéo ( comunicado)

Bibliografia

MARTINS, Dileta e ZILBERKNOP, Lubia. Portugués instrumental. Porto Alegre: Prodil, 2001.
MARTINS, Dileta Silveira. Portugués Instrumental. Porto Alegre: Sagra, 2000.

ANTUNES,

Irandé. Lutar com palavras:

Editorial,2005.

coesdo e coeréncia. Sao Paulo:

Parabola
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Artes Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Desenvolver o conhecimento de si mesmo e o conhecimento de confiangca em
sua capacidade afetiva, fisica, cognitiva, ética, inter-relacdo pessoal e insercao
social, para agir com perseveranca na busca de mais conhecimento e no exercicio
da cidadania se consegue através da pratica artistica. A Arte como necessidade,
comprovada e hoje entendida multidisciplinar.

e Compreender que a arte esta presente na sociedade em profissdes exercidas
nos mais diferentes ramos da sociedade; o conhecimento sobre Artes é
necessario no mundo do trabalho e faz parte do desenvolvimento profissional do
cidaddo. Abre perspectiva para que este cidaddo tenha uma compreensao do
mundo na qual a dimensdo poética esteja presente; criar e conhecer sdo
indissociaveis, e a flexibilidade é condicdo fundamental para o aprendizado. Para
se conseguir uma boa compreensao e investigacdo € preciso analisar, refletir e
compreender os diferentes processos de arte com seus diferentes instrumentos de
ordem material e imaterial, como manifestacdes socio-culturais e historicas; assim
como analisar, refletir e compreender critérios culturalmente construidos e
embasados em conhecimentos fins, de carater filoséfico, historico, socioldgico,
antropoldgico, cientifico e tecnoldgico

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE |
e Composi¢cao- montagem e
diagramacao;
e Semibdtica e Semiologia na
Arte (cores e figuras);
e Estética: 0o “Belo e a Arte™- o
combate ao preconceito e 0
respeito a diversidade;
e Estéticas urbanas: figurino,
pinturas e adornos corporais e
suas ramificacoes;
e  Grafismo e Grafitte;
e Decoracéo de estilos e de
épocas diferentes;
e Introducdo ao Marketing;
e Aimportancia das oficinas e
cursos de reciclagem profissional;
e Oficinas de arranjos Florais

UNIDADE I
A Arte do Fotoshop para organizar e
construir convites, cartbes, cartazes e
painéis para eventos;
Arte criativa para brindes e suvenires
para eventos;
A Arte do Desing no vestuario e nos
acessorios para uso profissional;
Musicas para todos os ambientes e
sua importancia;
Artes e Etica Cidada.
Introducéo a diversidade de etnias e
grupos sociais;
Projetos de publicidade e sécios
culturais;
ONGS e suas relacdes com a arte e
com a cultura;
Como desenvolver projetos culturais
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e Decoracdo de ambientes dentro da empresa/escola;
profissionais em eventos; e Seminario sobre os temas do contetdo
e A Arte da fotografia e da anual para serem apresentados dentro
filmagem e fora da comunidade académica,
e Adicgdo vocal e a técnica como producéo de avaliacdo final da
vocal para uso profissional, disciplina.

Bibliografia

POENCA, Graga. Descobrindo A Historia da Arte. Editora Atica; Sdo Paulo: 2007.
MATTOS, Paula de Vicenzo Fidelis Belfort. A Arte de Educar: Cartilha de Arte e
Educacdo para professores do ensino fundamental e médio, editora AB Antonio Bellini:
2003.
PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS. Terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Arte. Brasilia: MEC/Secretaria de Educacédo Fundamental, 1998.
BARBOSA, A. M. Arte educac&o: conflitos/acertos. Sdo Paulo: Atica, 1995.
. Arte-Educacéao no Brasil. Sdo Paulo: Perspectiva, 1978.
BOSI, A. Reflexdes sobre a Arte. Sdo Paulo: Atica, 1998.
MATRINS, M. C. et alii. Didatica do ensino da arte: poetizar, fruir e conhecer Arte.
S&o Paulo: FTD, 1998.
Ferraz, M H. C. de T e FUSARI, M. F. de R. Metodologia do Ensino da Arte. Sdo Paulo:
Cortez, 19997.
DONDIS, Alberto A. Sintaxe da linguagem visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.
GOMES, Nilma Lino. “Diversidade cultura, curriculo e questao racial: Desafios para a
préatica pedagogica. Campinas: Armazém do Ipé, 2006, p. 21-40.
GOMES, Nilma Lino. “Educacao e relagées raciais: discutindo algumas estratégias de
atuacao”. In: MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o racismo na escola. Brasilia 2010.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afea@ . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 4° Ano
Profissional: Letivo:
Componente: |Filosofia eI 80 h/a

Horaria:

Competéncias

e Compreender a contribuicdo especifica da Filosofia em relacdo ao exercicio da
cidadania para essa etapa da sua formacao.

e Ampliar a capacidade de abstracdo e do desenvolvimento do pensamento critico-
reflexivo.

e Pensar o sentido do trabalho como atividade tipica do homem, suas relacdes, formas
e consequéncias no contexto atual.

e Desenvolver a capacidade de relacionar-se com as diversas formas de linguagens,
posturas e mentalidades, exercitando o respeito pelas diferencas no ato de
conviver.

e Compreender o discursivo-filoséfico acerca da relacdo entre filosofia e as demais
ciéncias;

e Desenvolver a consciéncia ética e moral para o exercicio da cidadania enquanto
pessoa e profissional atuante na sociedade.

e Compreender o conceito de Estado, suas funcbes e responsabilidade e
desenvolver a consciéncia politica.

e Reconhecer na educacdo o poder de refinamento da alma humana agucando o
gosto e a sensibilidade para a valorizagdo da arte em todas as suas

manifestacoes.
Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)
UNIDADE | UNIDADE I
e Filosofia e Ciéncia: relagcbes e e Filosofia e Politica; politica e poder;
contradigfes; ciéncia e sociedade; e Estado: instituicdo poderosa que
caminhos da ciéncia. estabelece regras de convivéncia,
e Filosofia e Moral: ética do ser ao que reflexdes sobre o poder politico.
deve- ser; distincdo entre ética e e A Estética: a vivéncia através da arte; a
moral; moral e direito; arte como fendbmeno social; a
e Moral e liberdade. educacgéo como instrumento de
e A ética na histodria. A ética no refinamento estético da natureza
exercicio da profisséo. humana

Bibliografia

ARANHA, Maia Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: Introdugéo
a Filosofia. Sdo Paulo: Moderna, 2000.

COTRIM, Gilberto. Fundamentos da Filosofia: histéria e grandes temas. Sao Paulo:
Saraiva, 2006.
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CHAUI, Marilena. Filosofia: série novo ensino médio. S&o Paulo: Atica, 2001.

. Convite a Filosofia. S&o Paulo: Atica, 2003.

GILES, Thomas Ransom. O que € Filosofar? Séo Paulo: EPU, 1984.

GAARDER, Jostein. O Mundo de Sofia: romance da histéria da filosofia. Sdo Paulo: Cia
das Letras, 1996.

NUNES, César Aparecido. Aprendendo Filosofia. Campinas, SP: Papirus, 2005.
PRADO, Caio Jr. O Que é Filosofia. Sdo Paulo: brasiliense, 2006 (Colec&o Primeiros
Passos, 37).

REALE, Giovanni; ANTISERI Dario. Historia da Filosofia: Filosofia Paga Antiga. Sao
Paulo: PAULUS, 2007. Vol. 1.

SATIRO, Angélica; WUENSCH, Ana Miriam. Pensando Melhor: Iniciac&o ao filosofar.
Séo Paulo: Saraiva, 2003.

. Historia da Filosofia: Patristica e Escolastica. Sdo Paulo: PAULUS,

2007.
Vol.2.
. Histéria da Filosofia: do Humanismo a Descartes. Sédo Paulo:
PAULUS, 2007. Vol.3.
. Histéria da Filosofia: de Spinoza a Kant. Sdo Paulo: PAULUS, 2007.

Vol.4.
. Histéria da Filosofia: do Romantismo ao Empiriocriticismo. Séao
Paulo: PAULUS, 2007. Vol.5.

. Histéria da Filosofia: De Nietzsche a Escola de Frankfut. S&o Paulo:
PAULUS, 2007. Vol.6.
. Histéria da Filosofia: De Freud a Atualidade.Sao Paulo: PAULUS,

2007. Vol.2.

SKOBLE, Aeon J. ; CONARD, Mark T; IRWIN, William. Os Simpsons e a Filosofia. Séo
Paulo: Madras, 2004.

VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Rio de Janeiro: Civilizac&o Brasileira, 1998.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Sociologia Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Possibilitar ao estudante o conhecimento e a compreensdao dos diversos
sistemas sociais, a sua dinamica, organizacdo, estrutura, bem como, as suas
interacdes, a sua histéria, o seu complexo cultural, as suas instituicbes e
principalmente os problemas decorrentes das sociedades modernas e
globalizadas, como eles funcionam como mudam e as consequéncias que
produzem na vida dos individuos.

e Compreender os fatos sociais que implicam na visao além do “senso comum”
e entender os novos paradigmas na compreensao da vida moderna.

e Compreender a sociedade contemporanea diante das relagcbes de poder
gue se manifestaram no Estado e nos movimentos sociais, percebendo de
maneira critica e consciente, as instituicdes necesséarias ao desenvolvimento
de uma sociedade mais digna e igualitaria, dentre elas destacando: a familia, a
escola, o Estado, a religido, a politica e as demais instituicdes sociais.

e Desenvolver o senso de argumentacdo sobre 0s principais temas que
desafiam os estudos sociol6gicos: a pobreza, a violéncia, organizacdo das
minorias.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE | e Karl Marx: O materialismo historico e

O positivismo de Auguste Comte; A
idéia de fisica social (Sociologia);
Nocdes sobre os trés estados de
Comte; A ordem para atingir o
progresso.

A Sociologia de Durkheim: A
Sociologia como ciéncia; O seu
objeto de estudo: o fato social; A
objetividade do fato social; As
caracteristicas do fato social; A
sociedade como um .

A Sociologia compreensiva de Max
Weber; A sociedade sob uma
perspectiva histoérica;

Acéo Social como objeto de estudo
da Sociologia; A tarefa do cientista
social; O tipo ideal.

dialético; A idéia de alienacéo; O
conflito entre classes sociais; A origem
do capitalismo; A exploracéo do
trabalho (salario, valor e lucro); A mais-
valia; As relacbes politicas para
Marx; A sua contribuicdo para o
Socialismo e o Comunismo.
UNIDADE I
Uma breve histéria da sociologia no
Brasil.
As décadas de 30, 40 e 50; O periodo
militar e pos-militar para a Sociologia.
Personalidades marcantes da
sociologia brasileira
A Democracia Brasileira: o Estado,
Politicas publicas e a cidadania ;
Os conceitos de cultura e ideologia e o
papel da educacao na transmissao da
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cultura.

e Aspecto material e ndo-material da
cultura.

e Etnocentrismo, Relativismo cultural e
Multiculturalismo

e Componentes da cultura; Nocdes de
cultura popular; cultura erudita e de
massa

e (industria cultural).

e Os movimentos sociais;

e Os movimentos sociais classicos e
0S NoVvOoS movimentos sociais.

Bibliografia

BERGER, Peter I. Perspectivas Socioldgicas: uma visdo humanistica. Petropolis:Vozes,
2004.

BORNHEIM, Gert A. e BOSI, Alfredo. Cultura brasileira: tradicdo e contradicéo.
Rio de Janeiro: Zahar editora, 1987.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo N°
9.394/96. Brasilia, DF:1996.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Ensino Médio e Tecnoldgico.
Diretizes Curriculares do Ensino Médio- DCNEM. Brasilia, DF, 1998.

CASTELLS, Manuel. Poder da identidade. Sao Paulo: Paz e Terra, 2000.

CHAUI, M. O que é ideologia. 27 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1988.

CUCHE, Denys. A nocéao de cultura nas ciéncias sociais. Sdo Paulo: EDUSC, 1999.
FERNANDES, Florestan. Revolucdo Burguesa no Brasil: Ensaios de
Interpretacdo Sociolégica. Sdo Paulo: LTC. 1987.

FORACCHI, Marialice, Martins, José de Souza. Sociologia e sociedade. Sao
Paulo; LTC, 1977.

FREIRE, Gilberto, Casa Grande & Senzala. 472 ed.Rio de Janeiro: global editora. 2003.
GEERTZ, Clifford. A interpretagdo das culturas. Rio de Janeiro: Guanabara, LTC-1989.
GONZAGA, Luiz Mello. Antropologia Cultural. Sdo Paulo. Editoras Vozes. 1980.
GUARESCHI, A. Pedrinho. Sociologia Critica: Alternativas de mudanca. Porto
alegre, Mundo jovem, 1986.

HOBSBAWM, Eric. J. A era do capital. Rio de Janeiro; Paz e Terra, 1988.

IANNI, Octavio. Sociologia e sociedade no Brasil. Sdo Paulo, Alfa-Omega, 1978.

IANNI, Octévio. A Sociedade global. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1992.
KRUPPA, Sénia M. P, Sociologia da Educacéo, S&do Paulo. Editora Cortez, 1994.
LIJPHART, Arend. Modelos de Democracia: Desempenho e Padrdées de Governo
em 36

Paises. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2003.

LOMBARDE, José Claudio; SAVIANE, Demerval e SANFELICE, José Luis (Orgs).
Capitalismo, Trabalho e Educacao. 2° ED. Campinas-SP: Autores Associados, 2004.
MATTA, Roberto da. Relativizando; uma introdugdo a antropologia Social. Rio
de Janeiro: Vozes, 1981.

MENDRAS, Henri. O que é a sociologia? Sao Paulo: Manole, 2004.

MARTINS, Jorge Santos. O trabalho com projetos de pesquisa. Campinas: Papirus,
2003.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Are"’! . _ | Técnico em Secretariado Per_lod.o 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Biologia Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

Descrever processos e caracteristicas de seres vivos, observados em microscopio
ou a olho nu;

Apresentar suposigdes e hipoteses acerca dos fendmenos biologicos em estudo;
Apresentar, de forma organizada, o conhecimento biolégico apreendido, através
de textos, desenhos, esquemas, gréaficos, tabelas, maquetes etc.;

Conhecer diferentes formas de obter informacfGes (observacdo, experimento,
leitura de texto e imagem, entrevista), selecionando aquelas pertinentes ao tema
biolégico em estudo;

Relacionar fendmenos, fatos, processos e idéias em Biologia, elaborando
conceitos, identificando regularidades e diferencas e construindo generalizacoes;
Utilizar critérios cientificos para realizar classificacdes de células e seus diferentes
mecanismos;

Estabelecer relacbes entre parte e todo de um fenémeno ou processo bioldgico;
Formular questdes, diagnosticos e propor solugcdes para problemas apresentados,
utilizando elementos da Biologia;

Utilizar nocbes e conceitos da Biologia em novas situacbes de aprendizado
(existencial ou escolar);

Reconhecer a Biologia como um fazer humano e, portanto, histérico, fruto da
conjuncdo de fatores sociais, politicos, econdmicos, culturais, religiosos e
tecnoldégicos;

Reconhecer o ser humano como agente e paciente de transformacfes
intencionais por ele produzidas no seu ambiente.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Contetdo)

Unidade | — Bases da hereditariedade e Clonagem de DNA
e Conceitos fundamentais em e Clonagem de organismos
Genética e Células-tronco
e Probabilidade em Genética e Projeto Genoma
e Primeira Lei de Mendel e Terapia Génica
e Heredrogramas
Unidade VI — Evolucao da vida
Unidade Il — Variagdes e monoibridismo e O pensamento evolutivo
e Dominéancia incompleta e co- e Asidéias de Lamarck
dominancia e A teoria da selecéo natural
e Pleiotropia e A moderna teoria da evolucao
e Estudo genético do gémeos e O processo evolutivo
e Alelos multiplos e Irradiacdo adaptativa
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e Grupos sanguineos do
sistema ABO

e Heranca no sistema ABO

e Sistema Rh

e Heranca no sistema Rh

e Doenca hemolitica do recém-
nascido

e Sistema MN

Unidade Ill - Segunda Lei de Mendel e
Genética Cléassica
A segunda Lei de Mendel
Formacdo dos gametas
Segunda lei e probabilidade
Relacdo meiose — segunda lei
Interagdes génicas
Genes complementares /
interacao génica simples
e Epistasia
e Heranca quantitativa ou
poligénica
e Ligacao génica e permutacao

Unidade IV - Determinacao
cromossOmica do sexo e herangas
ligadas ao sexo
Sistemas XY, XO e ZW
Heranca ligada ao sexo
Hemofilia
Daltonismo
Heranca restrita ao sexo
Heranca influenciada pelo

sexo
e Heranca limitada pelo sexo

Unidade V — Biotecnologia
e Bases da Biotecnologia
e Enzimas de restricéo
e Identificacao de pessoas
e DNA recombinante e
organismos transgénicos

e Especiacao

¢ Convergéncia adaptativa

¢ Homologia e analogia

Genética de populacdes
Frequéncias génicas e genotipicas
Teorema de Hardy-Weinberg

— Fatores evolutivos

— Surgimento de novas espécies

— Mecanismos de isolamento
reprodutivo

Unidade VIl — Seres vivos, ambiente e
energia
e Organismos e ambiente
¢ Produtores, consumidores e
decompositores

¢ Fluxo de energia e de matéria nos

ecossistemas

Cadeias e teias alimentares

Piramides ecoldgicas

Piramides de numero

Piramides de biomassa

Piramides de energia

e Produtividade
Unidade VIl — Seres vivos em interacao
e Relagdes entre seres vivos

Relacdes harmonicas

RelacGes desarmébnicas

Sociedades e colbnias

Mimetismo e camuflagem

Sucessao ecolégica

Dinamica de populagdes

Crescimento populacional

Piramides etarias

Unidade IX — Ambiente, preservacgéao e
biodiversidade

Estrutura da Terra

Biodiversidade

Extingdes naturais e antropogénicas

Ecossistemas terrestres

Ecossistemas aquaticos

Ecossistemas de agua doce

Ecossistemas marinhos

Ecossistemas brasileiros
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Matematica Cargq ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Relacionar etapas da histéria da contabilidade com a evolugéo da humanidade;

e Ler, interpretar e utlizar a linguagem adequada, bem como a simbologia da
Contabilidade;

e Transcrever da linguagem corrente para linguagem simbolica as equagfes contébeis;
e  Utilizar adequadamente os recursos tecnolégicos como instrumentos para facilitar o
entendimento e aplicacdo da contabilidade no dia a dia;

e  Procurar, selecionar e interpretar informacdes relativas a analise das demonstracfes
contabeis;

e Desenvolver a capacidade de utilizar a contabilidade na interpretacao, intervencéo no
real e na tomada de decisfes;

e  Aplicar conhecimentos e métodos contabeis em situacdes reais

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE | UNIDADE I

¢ Introducéo a Contabilidade e Areas de Atuacido em Geral

e Evolugéo da Contabilidade e Areas de Atuacio Especifica

¢ A Contabilidade no Brasil e Usuérios da Contabilidade

e Abordagens Utilizadas para o Estudo da |e Principios Contabeis

Teoria Contébil e O Balango Patrimonial

e Conceitos e Bens, Direitos e Obrigacdes

e Funcobes e finalidades e Demonstrativo de Resultado do Exercicio
e Demonstrativo de Lucros e Prejuizos
e Acumulados
e Demonstrativo de Origem e Aplicacdo de

Recursos
e Andlise e tomada de decisdo
Bibliografia

IESAM — INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DA AMAZONIA. Curso: Agronegécios
/Economia/Sistemas de Informacéo. Disciplina: Contabilidade Basica:

contabilidade e Andlise de Balango. Data: 18/02/2002

ANDERSEN, A. Normas e praticas contabeis no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
REPALDI, S.A. Curso de Contabilidade: resumo e teoria. Sao Paulo: Atlas, 2007.
IUDICIBUS, S. & MARION, J.C. Curso de contabilidade para ndo contadores. Sao Paulo:
Atlas, 2008.

BRAGA. H. R et al. Apostila “A Contabilidade como Instrumento Gerencial”. Consultores
Associados, Divisdo de Treinamento Empresarial.

CALDAS, S. L. Apostila “Analise Econémica Financeira”’da EPGE - Escola de Pés
Graduacao em Economia da Fundacao Getulio Vargas, FGV Rio de Janeiro

MARION. Contabilidade Basica 7° edicdo Modernizada e NCC Atlas, 2003.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Espanhol Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Conhecer as estruturas basicas da Lingua Espanhola;

e Desenvolver o uso da linguagem e dos recursos linguisticos do idioma espanhol;

e Trabalhar a ativacdo do conhecimento prévio para ler e ouvir;

e Compreender os efeitos de sentido de textos em situacdes de fala e posicionar-se

em relacdo aos temas abordados (cultura, informacéo, entre outros).

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE I:

e Introducdo de estruturas basicas da
Lingua Espanhola

e Estudos dos tempos do passado

e Formacdo do pretérito indefinido
regular

e Atividades praticas de leitura e
escrita

UNIDADE II:
Pretérito indefinido
paradigmas de formacao
Atividades praticas de leitura e escrita
para falar do passado com o imperfeito

regular e irregular
vocabulario:

Gramatica e

irregular:

selecéo

multipla de gramatica e vocabulério
aplicados ao contexto da leitura.

Bibliografia

Enlaces 3: espandl para jovenes brasilefios. Soraia Osman at AL. 22 Ed. Sédo Paulo,

Macmillan, 2010.

Francisco Castro Viudez, Pilar Diaz Ballestros, Ignacio Rodero Diez, Carmem Sardinero

Franco. Espafol em Marcha 1 — curso de espafiol como lengua extranjera, libro Del

alummo. SGEL, Madri, 2006, 22 edicioén.

101




Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Afe@ . ~ | Técnico em Secretariado Perllod.o 4° Ano
Profissional: Letivo:
Carga

Componente: | Gestao de Recursos Tecnoldgicos 80 h/a

Horaria:

Competéncias

e Selecionar o aparelho eletroeletrénico adequado a finalidade e ao contexto
exigido por cada situacgao;
e Utilizar equipamentos de multimidia e seus componentes.
e Utilizar equipamentos de audio e video e seus componentes.
Utilizar equipamentos digitais de registro (camera fotografica, filmadora, scanner,

copiadora e fax) e de comunicacéo.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE | UNIDADE Il

Tecnologia aplicada a comunicagdo: |Recursos multimidias: instalacdo de data
streaming video conferencia, | show, instalacdo de notebook, instalacdo de
teleconferéncia criacdo de blog, utilizacao | retroprojetor, instalacdo de agenda
da ferramenta draw, utilizacdo da|eletrénica, utiizacdo da  copiadora
ferramenta Power point, criagdo de banco | multifuncional/ scanner, utilizagédo de
de dados simples, a eletricidade, a|filmadora, utilizacdo de maquina fotogréfica,
voltagem e os tipos de tomadas / plugs. utilizacdo de caixa amplificada, utilizacdo de

microfones
Bibliografia

OLIVIERO, Carlos Antonio José. Fagca Um Site: Crie Imagens para a Construcdo de
Sites. Ed. Erica.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado |Forma: Integrado

Areq . . | Técnico em Secretariado Per_lod.o 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Relacbes publicas e ética Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Conhecer como ocorre a contrucéor da reputacdo positiva de uma instituicao,
seja ela um produto, uma marca, uma empresa, uma entidade, uma organizagao
civil ou governamental, uma pessoa fisica;

e Gerenciar as relacdes da organizacdo com todos os seus publicos e o
impacto na reputacao;

e Dominar sobre Gerenciamento de crises;

e Planejar e organizar eventos dentro do conceito Institucional e Organizacional
visando objetivos estratégicos de relacionamento publico;

e Promover pesquisas de opinido publica;

e Desenvolver atividades de relacionamento com a midia

e Discorrer sobre potenciais patrocinadores

e Conhecer sobre atividades de relacionamento com a comunidade a partir de
politicas de responsabilidade social;

e Entender a importancia de reconciliar o interesse publico ou ajustar com este,
dos aspectos de uma conduta individual ou institucional que tem significado social.
e Desenvolver através da Comunicacgdo o entendimento do Publico Interno as
orientacdes diretivas conforme Planejamento Estratégico estabelecido em funcao
de objectivos organizacionais.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE | -CONCEITUAQAO DE UNIDADE Ill - O PROCESSO DE
RELACOES PUBLICAS RELACOES PUBLICAS
e Definicao e projecao dos e Funcdes gerais e especificas.
objetivos de Relac¢des Publicas. e O Planejamento em Relag8es Publicas
e O Objeto de RP - estudo da e Estudo de situacéo, elaboracéo de
opinido publica. planos, programas e atividades.

e Campos de atividades.

UNIDADE Il : COMUNICACAO E UNIDADE IV - RELACOES PUBLICAS
RELAGOES PUBLICAS APLICADAS
e O Processo de Comunicacéo. e Relacdes Publicas Governamentais.
e CondicGes de efetividade. e Relagbes Publicas Empresariais..
e Os instrumentos de Relacdes
Puablicas
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e Principios gerais e especificos
de RP.

e O estudo do publico
identificacéo, classificacdo e
analise.

Bibliografia

CONQUEIRO, Mércio César Leal - Relacbes Publicas - Sugestbes Literarias S. A. ,

13, Edicao, 1972 - SP.

CANFIELD, Bertrand R. - Rela¢bes Publicas - Principios, Casos e Problemas,
Biblioteca Pioneira de Administracdo e Negdcios - 22 Edi¢do, 1970. SP. - 2 volumes.

CHAVES, Syla M. - Aspectos de Rela¢gdes Publicas - DASP, Servico de Documentacéo..

EVANGELISTA, Marcos Fernando - Relac¢des Publicas - Fundamentos e Legislacao -
Ed. Rio, 22 Edicdo, 1977 — RJ
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: | Direito Administrativo Cargq _ 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Discorrer sobre os aspectos da Administracdo Publica;
e Reconhecer os diversos agentes publicos;

e Conhecer sobre os atos administrativos assim como da improbidade e do
processo administrativo;

e Reconhecer os servicos publicos e sua classificacao.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE | UNIDADE I

e Conceito e fontes do direito e Licitacdo: conceito, finalidades,
administrativo. principios, modalidades,

e Administracdo publica: organizacéo obrigatoriedade, dispensa,
administrativa (administragao direta e inexigibilidade, revogacéo, anulagéo e
indireta, entidades paraestatais). sanc¢des. Registro de precos.

e Agentes publicos. e Contratos administrativos: conceito,

e Principios basicos da administrag&o peculiaridades, interpretacao,
publica. espécies, clausulas necessérias,

¢ Poderes Administrativos. Atos garantias, alteragéo, execucao,
administrativos: conceito, requisitos, inexecucao e rescisao.
atributos, classificacéo, espécies, e Processo Administrativo na
revogacgéo, anulagdo e invalidagéao. Administragcdo Publica Federal (Lei n.

 Improbidade administrativa (Lei n. 9.784/1999).

8.429/1992). e Servicos publicos: conceito,
classificacao e requisitos. Servi¢co
publico centralizado e descentralizado

Bibliografia

COTRIM, Gilberto Vieira. Direito e Legislacado-Introducéo ao Direito. Sao Paulo:
Saraiva,

1997,20ed.

GUARESHI, Pedrinho Alcides. Sociologia Critica. 26 ed. Porto Alegre: Mundo Jovem,
1991.

LYRA FILHO, Roberto. O que é Direito. 10 ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1989.
MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho. 22ed.Sao Paulo: Atlas,2006.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo: RT, 1989.
MONCHON, Francisco Morcillo; TROSTER, Roberto Luis. Introdu¢cdo a Economia. Séo
Paulo:

Makron Books,1994.
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ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando:

introducao a

Filosofia. Sao Paulo. Moderna, 1993.

BOBBIO,Norberto;MATTEUCCI,Nicola;PASQUINO,Gianfranco. Dicionario de Politica.

Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, 1992.

OLIVEIRA, Persio Santos de. Introducao a Sociologia. 20 ed. Sao Paulo: Atica, 2000.
SOUZA JUNIOR, Jose Geraldo de. (org.) O direito achado na Rua. Brasilia: Editora
Universidade de Brasilia, 1987

Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: |Psicologia Organizacional Carga_ ) 80 h/a
Horaria:

Competéncias

e Reconhecer e administrar comportamentos individuais;

o Reconhecer atitudes e acdes que melhoram as relac¢des individuais, sociais e
profissionais;

o Gerir conflitos internos e externos;

e Administrar acfes e reacdes no trabalho em equipe;

e Capacitar habilidades de trabalho em equipe

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteddo)

UNIDADE | UNIDADE I
e Teorias da formagéo da e Dinamica do comportamento humano;
personalidade e comportamental; Trabalho em equipe — diferenga entre
. Freud — Id, Ego, Super Ego; grupo e equipe.

Watson — Behaviorismo; e Habilidades Sociais.

e Teoria Comportamental; e Taticas de bom relacionamento.

e Estudo do comportamento e Treinamento de habilidades sociais.
Empatia. e Mediagao de conflitos.

e Auto controle. e Trabalho com todos os setores da

o Expresséo de sentimentos organizagéo.

Motivacao.

o Lideranca

e Relagbes Humana.

o Relacdes interpessoais na
familia.

o Relagdes interpessoais no
trabalho
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Erica,2001.
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PEASE, Allan. Como Conquistar as pessoas. Rio de Janeiro: Sextante, 2009.
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Paulo, 2006
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OLIVEIRA, Maria Auxiliadora Monteiro. Gestdo Educacional: Novos olhares, novas
abordagens. 7 Ed. — Petropolis , RJ: Vozes, 2010.
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Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretariado | Forma: Integrado

Areq . ~ | Técnico em Secretariado Per.'Od_O 4° Ano

Profissional: Letivo:

Componente: Emprqendedorlsmo e planejamento Cargq . 120 h/a
estratégico Horéaria:

Competéncias

e Dominar os principais conceitos sobre Empreendedorismo, perfil, origens,

formas de trabalho;

e Identificar as principais caracteristicas de um empreendedor;

e Analisar e interpretar as necessidades do mercado.

e Reconhecer e valorizar o conhecimento do Empreendedorismo como

instrumento de sobrevivéncia em sua atuacéao profissional;

e Ter postura inovadora, buscando solucdes para atender as exigéncias de

mercado.

e Apresentar aspectos conceituais a cerca do planejamento estratégico

e Capacitar o profissional para atuacdo nas organizagcbes no que tange ao

desenvolvimento do planejamento estratégico

e Propiciar ao discente conhecimento sobre as estratégias organizacionais.
Desenvolver habilidades para interpretar e criar estratégias inovadoras para dar

suporte as tomadas de decisGes da organizacao

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I- Introducéo ao UNIDADE VII- Planejamento estratégico de
Empreendedorismo: Gestédo de Pessoas:
e Defini¢cdes, conceitos e exemplos e Planejamento e administracéo
praticos. estratégica.

e Em que organizagdes o
empreendedorismo se aplica.
Identificando o empreendedor. Conceito de miss3o.

e O empreendedorismo no mundo e no A importancia dos valores
Brasil organizacionais.

Conceito de viséo.

e Os valores organizacionais.

Os cinco tipos de pressuposicoes

Planejamento: uma visao geral.
Objetivos de aprendizagem.

UNIDADE II- O Papel do Empreendedor: basicas.
o Caracteristicas e tipos de e Objetivos Organizacionais.
empreendedores. o Estratégia organizacional.
. Perfll_dE) empreendedor. e As origens da estratégia.
e  Definicao. e Quem leva adiante a estratégia
e  Origem. organizacional.
e Caracteristicas.
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e Trabalho do Empreendedor.

e Identificando Oportunidades e
ldéias.

e Idéias X oportunidades.

e Por que as empresas buscam
novas oportunidades?

e Onde estdo as grandes
oportunidades?
Empreendedorismo e Criatividade

UNIDADE llI- Gestao do Conhecimento:

e Definicdo Espiral do
conhecimento.

e O processo de gestéao do
conhecimento

UNIDADE IV- Corporacao Virtual:
e Definicao.
e Caracteristicas.
e O aspecto tecnolégico da
organizacao virtual.
e Modelo de Gestao Integrada
de uma organizacéo virtual

UNIDADE V- Compreendendo o Plano de
Negocios:

e O que é plano de negécios.
e Aimportancia do
planejamento.
e O objetivo, a importancia e o
publico-alvo.
e As principais seg0es e 0s
aspectos essenciais.
e Elaborando um plano de
negocios na pratica

UNIDADE VI - O gque é Marketing?
e Definicdo segundo Philip
Kotle.

e Definicdo de Composto de
marketing.

e Funcao do marketing no
empreendimento. Marketing
Convencional

e Os desdobramentos da estratégia.

¢ Planejamento estratégico de gestédo de
pessoas.

e Perfis estratégicos da ARH.

e Modelos de planejamento de Gestao
de pessoas.

¢ Modelos estratégicos de Gestao de
pessoas.

¢ Niveis de atuacao da Gestao de
pessoas

UNIDADE VIII- A cultura Organizacional.

e Algumas defini¢cdes de cultura
organizacional.

e Componentes da cultura
organizacional.

e Clima organizacional.

e Socializacdo organizacional.

e Como mudar uma cultura
organizacional.

e Contrato psicoldgico.

e Meétodos de socializacao
organizacional.

e Empowerment.

e O programa de integracao

UNIDADE IX - Recompensas e punic¢des:
e As relagdes de intercambio.
¢ Novos métodos em remuneracao.
e Foco dos incentivos.
[ ]

A migracdo para a remuneracao
flexivel.

Remuneracao por competéncias.
e Os entraves legais

Bibliografia
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2002.
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5.6. Pratica Profissional

A pratica profissional proposta é regida pelos principios da equidade (oportunidade
igual a todos), flexibilidade (mais de uma modalidade de prética profissional),
aprendizado continuado (conciliar a teoria com a pratica profissional) e
acompanhamento total ao estudante (orientador em todo o periodo de sua realizacao).

A prética profissional configurar-se-4& como um procedimento didatico-pedagdgico
gue contextualiza, articula e inter-relaciona os saberes apreendidos, relacionando teoria
e pratica, a partir da atitude de desconstrucéo e (re) construcdo do conhecimento.

A pratica profissional sera desenvolvida no decorrer do curso por meio de estagio
obrigatério 240 horas (50 minutos) e atividades complementares 60 horas (50 minutos),
totalizando 300 horas.

5.6.1. Estagio Curricular

Conforme estabelecido no artigo 2° do Decreto n° 87.497 de 18/8/1982 e no artigo
1° da Lei n° 11.788/2008 “Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicbes de educacao
profissional (...)", compreendendo atividades de cunho profissional, social e cultural
realizadas na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas de direito publico ou
privado sob a responsabilidade e coordenagao da Instituicdo de Ensino.

O Estagio Curricular tem por objetivo oportunizar experiéncias através de
atividades inerentes ao Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, devendo as
atividades programadas para este momento, manter uma correspondéncia com o perfil
do curso e com 0s conhecimentos teorico-praticos adquiridos pelo aluno no decorrer do
seu processo de formacgéao.

O Estagio deverd obedecer as normas instituidas pelo IFAP estabelecidas na
Resolugdo n. 01/2012-CONSUP e a Lei do Estagio n° 11.788, de 25 de setembro de
2008. A modalidade de estagio definida neste Plano para o Curso Técnico de Nivel
Médio em Secretariado, na forma Integrada sera o estagio obrigatorio e podera ser
iniciado a partir do 2° ano, com carga horaria minima de 240 horas(50minutos).

A realizagdo do estagio é condigéo indispensavel para que o aluno possa alcancar

com éxito a integralizacdo do curso, e € de sua responsabilidade pesquisar e contatar
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instituicbes publicas ou privadas, onde possa realizar essa atividade, auxiliado pela
coordenacao de estagio e pela ClIIS/PROEXT, quando solicitado.

A funcéo do estagio pode ser assim resumida: permitir um referencial a formacéo
do estudante; esclarecer seu real campo de trabalho durante sua formac&o; motiva-lo
ao permitir o contato com o real: teoria X pratica; possibilitar o desenvolvimento da
consciéncia das suas necessidades tedricas e comportamentais; e oportunizar uma
visdo geral do setor produtivo da empresa.

Durante a realizacdo do estagio, o aluno devera ser acompanhado por um
professor orientador, designado pela coordenacdo do curso, levando-se em
consideracdo as condicbes de carga-horaria dos professores. Além do professor-
orientador, o estudante também sera acompanhado em sua pratica profissional por um
responsavel técnico da empresa promotora do estagio.

S&ao mecanismos de acompanhamento e avaliacao de estagio:

ePlano de estagio aprovado pelo professor orientador, juntamente com o
supervisor técnico;

eReunides do aluno com o professor orientador, nas quais serdo discutidas
eventuais situacdes-problemas vivenciadas pelo aluno no ambiente de estagio;

eElaboracdo de relatério final do estagio supervisionado de ensino, com
assinatura e avaliagdo do desempenho do estagiario pelo supervisor técnico, bem como
a avaliacao final do professor-orientador.

Apoés a conclusdo do estagio, o estudante terd um prazo maximo de quarenta e
cinco dias para entregar o relatério ao professor orientador que fara a correcdo do
ponto de vista técnico e emitirh uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez), sendo aprovado o
estudante que obtiver rendimento igual ou superior a 6,0 (seis). O aluno sera aprovado
segundo critérios: frequéncia nas reunides, andlise do relatério, ficha avaliativa
realizada pelo orientador no ambiente do estagio, comportamento e ética em ambiente
do trabalho acompanhado pelo supervisor técnico responsavel pela empresa.

Caso o estudante ndo alcance a nota minima de aprovacdo no relatorio final,
devera ser reorientado pelo professor-orientador, com o fim de realizar as necessarias
adequacdes/correcdes e, em um prazo maximo de vinte dias, devera entrega-lo ao

professor-orientador.
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O professor orientador deverd preencher a ficha de avaliagdo final de estagio,
indicando o desempenho do aluno, dentre outra informacdes, e encaminhar uma copia
desta ficha para a coordenacédo de estagio e original para a coordenac¢do de curso, que
por sua vez encaminhara ao registro escolar para arquivar na pasta do aluno.

O relatério de estagio podera ser apresentado aos professores e coordenador de

curso e aos alunos da turma para socializagéo da experiéncia vivenciada.

5.6.2. Atividade Complementares

De modo a permitr uma formacdo integral, além do estagio curricular
supervisionado, os estudantes do Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na
forma Integrada devem cumprir um minimo de 60 horas (50minutos) de atividades
complementares em carater obrigatorio, ao longo do curso.

Compreende-se como atividade complementar aguela que integra a carga horéaria
do curso, no que se refere a pratica profissional, e que pode ser cumprida pelo
estudante de vérias formas, de acordo com o planejamento ajustado pela Coordenacgéo
do Curso.

O estudante deverd apresentar comprovante (originais e copias) da realizacéo
destas atividades complementares, ao final de cada ano letivo, em datas estabelecidas
pela Coordenacdo de Curso, que também se responsabilizara pela validagdo dessas
atividades. Estes comprovantes deverdo ser entregues na Coordenacdo de Registro
Escolar que encaminhara a Coordenacao de Curso para analise.

As atividades complementares realizadas antes do inicio do curso, ndo podem ter
atribuicdo de créditos, pois somente serdo validadas as atividades desenvolvidas ao
longo do curso no qual o aluno estiver regulamente matriculado. Cabe ressaltar, que as
atividades complementares deverdo ser desenvolvidas sem prejuizo das atividades
regulares do curso.

As atividades complementares, integrantes da pratica profissional, poderao
compreender a participacdo em palestras, feiras, oficinas, minicursos (como
palestrante/instrutor), monitorias, prestacdo de servigos, estagios ndo obrigatério,
producgéo artistica, agbes culturais, acbes académicas, a¢bes sociais, desenvolvimento

de projetos de iniciacdo cientifica, de pesquisa e de extensdo cadastrados nas
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respectivas Pro-reitorias, em que o estudante possa relacionar teoria e pratica a partir
dos conhecimentos (re) construidos no respectivo curso.

S&o aceitos como atividades complementares:

eProjetos de Iniciacdo Cientifica - Participacdo em projetos de pesquisa como
colaborador, com entrega de relatério ao professor orientador. Também inclui a
participacdo em eventos cientificos como ouvinte e/ou atuante assim como organizacao
de eventos escolares, cientificos e culturais no IFAP, como semanas, jornadas,
exposi¢des, mostras, seminarios e cursos de extensdo. Consideram-se também as
apresentacdes de trabalhos em eventos cientificos, sob a forma de poster, resumo ou

artigo cientifico.

eEstagio n&do-obrigatério — A realizacdo de estagio ndo obrigatério, com
remuneracdo, devidamente comprovado por documentacdo emitida pelo local de

estagio podera ser validado somente quando a partir de 120h

e Atividades Culturais - Participacéo de atividades em orquestra, grupo de teatro,
grupo de coral ou similares, oferecidas pelo IFAP, outras Instituicbes de Ensino ou

orgaos da sociedade civil organizada.

e Atividades Académicas - Participacdo em jornada académica ou atividades
extracurriculares organizadas pelo curso de Secretariado ou areas afins, realizadas no
IFAP ou em outras Instituicbes de ensino, pesquisa e extensdo; Participacdo em
eventos promovidos pelo curso; Participacdo em curso de extensao; Proferir palestras
profissionalizantes; Cursar programas de aprendizagem ofertados por outras
instituicbes de ensino profissionalizante ou de graduacdo; Realizar atividades de

monitoria relacionadas ao componente curricular.

eAcOes Sociais - Realizagdo de atividades sociais, como, por exemplo, a
participagcdo em projetos voltados para a comunidade que promovam melhoria da
qualidade de vida, cidadania, educacédo, trabalho e saulde, seja na condicdo de
organizador, monitor ou voluntario.

Cada atividade complementar tera uma carga horaria minima e maxima, conforme

estabelecido no quadro abaixo, ndo permitindo ao aluno cumprir toda sua carga horaria
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em um so tipo de atividade, ou seja, a carga horaria minima de 50 horas das atividades

complementares devera ser cumprida em, no minimo, trés tipos de atividades.

CARGA CARGA
ATIVIDADES HORARIA HORARIA
MINIMA MAXIMA
Visitas técnicas (via coord. ou individual) 03 h 12 h
Participacdo em programas governamentais
bag P _ J J 30h 30 h
(Ex: menor aprendiz e outros)
Atividades cientificas (participacao em
congressos, seminarios, palestras, minicursos,
] S 04 h 20 h
féruns, Workshops, mostra cientifica e
tecnologica, feiras e exposi¢cdes, monitorias)
Participagdo como Ministrante em atividades
o _ 2h 20h
cientificas e académicas.
Atividades Esportivas (torneios, jogos, cursos de
04 h 08 h
dancas,...)
Producdo Académica/Cientifica (autor ou co-
autor de artigos publicados em jornais e/ou
. S . . . 04 h 12h
revistas cientificas, anais , periodicos, livros ou
capitulo de livros e painéis, projeto de pesquisa)
Cursos extracurriculares (linguas, extenséo,
_ _ 10 h 30h
aperfeicoamento, treinamento, ...)
Participagcdo em atividades culturais: filmes,
teatro, shows, feiras, exposicdes, patrimonios 02 h 12 h

culturais.
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Exercicio de representacdo estudantil nos 6rgéaos
_ S 04 h 16 h
colegiados da instituicao
AcOes Sociais: Participacdo em eventos sociais
. o _ 04 h 16 h
como monitor, voluntario ou organizador.
Estagio ndo obrigatoério 20h 20h

6. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores esta de acordo
com o Artigo 41 da Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996, artigo 11 da Resolucao
CNE/CEB n°04/99 e com a Resolugdo n® 001/2012 que trata da Regulamentacdo da
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma Integrada do IFAP.

6.1. Aproveitamento de estudos

Entende-se por aproveitamento de estudos o processo de reconhecimento de
componentes curriculares da formacdo profissional, cursados em uma habilitacdo do
mesmo eixo tecnoldgico, com aprovagdo no IFAP ou em outras Instituicbes de Ensino
de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, credenciadas pelos Sistemas
Federais e Estaduais, bem como em Instituicbes Estrangeiras, para a obtencdo de
habilitacdo diversa.

O aluno matriculado solicitard a Secretaria de Registro Escolar em prazo
estabelecido no Calendéario Escolar, a dispensa do(s) componente(s) curricular(es),
tendo como base o aproveitamento de estudos anteriores, de acordo com o que
estabelece o art. 11 da Resolugcdo CNE/CEB n° 04/99.

A concessao do aproveitamento de estudo na Educacéo Profissional Técnica de
Nivel Médio, na forma Integrada, quando se tratar de componente(s) curricular(es),
além do historico escolar € necessario apresentar o programa dos referidos

componentes cursados com aprovagado, com registro de contetdos e carga horaria total
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das aulas teoricas e praticas, devidamente autenticado e assinado pela Instituicdo de
origem.

Nos casos em que os documentos sdo oriundos de instituicdes estrangeiras, 0s
mesmos deverdo ter traducdes oficiais, e 0 curso devera ter sua equivaléncia com o0s
inseridos no cadastro nacional de cursos de educacao profissional técnica de nivel
médio, aprovada por instituicdo autorizada pelo MEC para tal fim.

Tratando-se de aproveitamento de componente(s) curricular (es) ministrado(s) no
proprio IFAP o requerente ficard dispensado do cumprimento da entrega dos
documentos da Instituic&o.

A andlise da equivaléncia do(s) componente(s) curricular (es) seré feita pela
Coordenacdo de Curso observando a compatibilidade de carga horéria, bases
cientifico-tecnoldgicas ou competéncias/habilidades. O tempo decorrido da conclusdo
dos elementos mencionados acima ndo podera ser superior a 02(dois) anos ao pedido
de aproveitamento do componente solicitado no IFAP.

A avaliacao da correspondéncia de estudos devera recair sobre os contetdos que
integram o0s programas dos componentes curriculares apresentados e nao sobre a
denominacdo dos componentes curriculares cursados. Serdo aproveitados o0s
componentes curriculares cujos contedados e cargas-horarias coincidirem em, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) com 0s programas dos componentes
curriculares do respectivo curso oferecido pelo IFAP.

Ao discente sera vetado o aproveitamento de estudos para componentes
curriculares em que o requerente tenha sido reprovado. Ndo sera permitida a
solicitagdo de aproveitamento de estudos para alunos matriculados na primeira série do

curso, exceto para alunos transferidos durante o periodo letivo.

6.2. Do aproveitamento de experiéncias anteriores

Entende-se por aproveitamento de experiéncias anteriores o processo de
reconhecimento de competéncias adquiridas pelo aluno, mediante um sistema
avaliativo, com vistas a certificacdo desses conhecimentos desde que coincidam com
as competéncias requeridas nos componentes curriculares integrantes do Curso

Técnico em Secretariado Integrado ao Ensino Médio.
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Poderédo ser aproveitadas experiéncias adquiridas em atividades desenvolvidas no
trabalho e/ou alguma modalidade de atividades nao-formais. O tempo decorrido da
obtencdo de experiéncias anteriores ndo podera ser superior a 02(dois) anos ao pedido
de aproveitamento solicitado no IFAP.

O aluno matriculado solicitara a Secretaria de Registro Escolar, em prazo
estabelecido no Calendario Escolar, a dispensa do(s) componente(s) curricular (es)
tendo como base o aproveitamento de experiéncias anteriores, de acordo com o0 que
estabelece o art. 11 da Resolucdo CNE/CEB n° 04/99. A solicitacdo do aluno devera ser
acompanhada de justificativa e/ou de documento (s) comprobatorio(s) de experiéncia(s)
anterior (es).

A Secretaria de Registro Escolar encaminhard o processo a Coordenacdo de
Curso que designara uma comissdo composta pelos seguintes integrantes:
coordenador do curso, como presidente da comissédo; um pedagogo e no minimo dois
professores, abrangendo as areas de conhecimento do(s) componente(s) curricular(es)
que o aluno solicita dispensa. Esta comissao realizara a avaliacdo das competéncias
requeridas, mediante aplicacdo de atividades teéricas e praticas, apresentando
posteriormente relatério contendo os resultados obtidos, bem como os critérios e os
instrumentos adotados para a avaliacdo, devendo tal relatério constar no dossié do
aluno.

Para que o estudante tenha dispensa do(s) componente(s) curricular(es), devera

obter nota igual ou superior a 6,0 (seis.) em cada componente avaliado.

7. CRITERIOS DE AVALIAC;AO DE APRENDIZAGEM
A avaliacdo ocupa espaco relevante no conjunto de préaticas pedagodgicas

aplicadas ao processo de ensino e aprendizagem. Portanto, avaliar ndo se resume a
mecanica do conceito formal e estatistico, ndo € simplesmente atribuir notas, ndo € a
tomada de decisdo do avanco ou retencdo do aluno em componentes curriculares ou
séries.

Os métodos de avaliagdo tornaram-se mecanismos de sustentacdo da légica de
organizacdo do trabalho escolar, ocupando importante papel nas relagcbes entre os

profissionais da educacéao, alunos e pais.
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A tomada de decisao para melhoria da qualidade de ensino deve estar embasada
nos processos avaliativos. Para tanto, a avaliacdo deve assumir as seguintes fungoes:
a funcéo diagndstica que proporciona informacdes acerca das capacidades dos alunos
em face de novos conhecimentos que lhe vao ser propostos; a funcdo formativa que
permite constatar se os alunos estdo de fato atingindo os objetivos pretendidos; e
finalmente a fungdo somativa que tem como objetivo determinar o grau de dominio e
progresso do aluno em uma érea de aprendizagem.

Essas funcdes devem ser utilizadas como principios para a tomada de consciéncia
das dificuldades, conquistas e possibilidades. Funcionando também como instrumento
colaborador na verificagdo da aprendizagem, que deve sempre levar em consideracao
0S aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Neste sentido, a pratica avaliativa adotada no Curso Técnico de nivel médio em
Secretariado na forma integrada, tera como base os principios e as orientacdes da LDB
n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional) e demais documentos
legais que norteiam a educacédo profissional e tecnoldgica, os quais serdo considerados
como elementos construtivos do processo de ensino-aprendizagem, fornecendo
subsidios tedricos para correcdes e melhoria da pratica educativa. Além disso, a
proposta do curso prevé uma avaliagdo continua e cumulativa, considerando aspectos
de assiduidade e aproveitamento. Dentro desse entendimento, a avaliagdo possibilita a
orientacdo e o0 apoio aqueles que apresentam maiores dificuldades para desenvolver as
competéncias requeridas. Neste sentido, avaliar as competéncias deve significar o
estabelecimento de uma situacdo de dialogo entre professor e aluno, descobrindo,
juntos, avancos e dificuldades para consolidarem aqueles e corrigirem estas.

Considerando que o desenvolvimento de competéncias envolve conhecimentos
(saberes), praticas (saber-fazer), atitudes (saber-ser) e mobiliza esse conjunto (saber-
agir) na realizagéo do trabalho concreto, cabe ao professor adotar uma diversidade de
instrumentos e técnicas de avaliacdo: atividades praticas, trabalhos de pesquisa,
estudos de caso, simulagdes, projetos, situagdes-problemas, elaboracdo de portfolios e
relatorios. Provas escritas sdo também instrumentos validos, dependendo da natureza
do que esta sendo avaliado. O registro das observacbes realizadas durante o

desenvolvimento das competéncias torna-se um instrumento essencial nesse processo.
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Os instrumentos avaliativos servirdo para verificar o aprendizado efetivamente
realizado pelo aluno, e ao mesmo tempo para fornecer subsidios ao trabalho docente,
direcionando esforco empreendido na melhoria do processo de ensino e aprendizagem.

Serdo considerados instrumentos de avaliagdo os trabalhos tedrico-praticos
construidos individualmente ou em grupo. Os instrumentos de avaliacdo, assim como
0s pesos atribuidos a cada um deles, deverdo ser explicitados no programa de cada
componente curricular, o qual devera ser divulgado junto aos estudantes no inicio do
respectivo periodo letivo.

O desempenho académico dos estudantes por componente curricular, obtido a
partir dos processos de avaliacdo, sera expresso por uma nota, na escala de 0 (zero) a
10 (dez).

Serdo considerados como critérios para a avaliacdo da aprendizagem: média
aritmética ponderada igual ou superior a 6,0 (seis), frequéncia de, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) do total da carga horaria do conjunto dos componentes
curriculares de cada série; frequéncia ativa e integral nos estudos de recuperacao,
gquando estes se fizerem necessarios, e obtencdo de éxito ao longo do processo
ensino-aprendizagem.

De acordo com o Artigo 39. Paragrafo primeiro da Regulamentacdo do Ensino
Médio Integrado, em cada bimestre letivo, deverdo ser utilizados, no minimo, 02 (dois)
instrumentos avaliativos, sendo 01 (uma) atividade parcial e 01(uma) atividade geral
gue deverd ser aplicada de forma individual escrita e/ou oral e/ou pratica, conforme a
especificidade do componente curricular.

Cada atividade parcial valera de 0 a 10 e a atividade geral de 0 a 10 pontos. A
média do componente curricular no bimestre dar-se-a pelo total de pontos obtidos
divididos pelo nimero de avaliacdes realizadas.

Serao oferecidos estudos de recuperacao paralela ao final do 1° 2° e 3° bimestres
para os estudantes que apresentarem dificuldades de aprendizagem com média do
componente curricular inferior a 6,0 (seis), sendo o 4° bimestre contemplado apenas
com recuperacdo final. No processo de recuperagdo paralela, serdo ministradas o
minimo de 04 (quatro) aulas e desenvolvidas atividades diversificadas, tendo em vista
promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades ndo alcangadas pelo
estudante no periodo regular de estudo. O resultado obtido na recuperagdo paralela
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substituira a menor nota alcancada pelo aluno em um dos instrumentos avaliativos
aplicados durante o bimestre.

Ser& considerado aprovado o estudante que, ao final do periodo letivo, obtiver
meédia aritmética ponderada igual ou superior a 6,0 (seis) em todos 0os componentes
curriculares e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria total dos componentes curriculares da respectiva série, de acordo com a

seguinte férmula:

MC= 2M1+2M2+3M3+3M4
10

Sendo que:

MC = Média do componente curricular
M1 = Média do 1° bimestre

M2 = Média do 2° bimestre

M3 = Média do 3° bimestre

M4 = Média do 4° bimestre

Os estudantes que obtiverem média igual ou superior a 2,0 (dois) e inferior a 6,0
(seis), em até 04 (quatro) componentes curriculares terdo direito a submeter-se a uma
recuperacao final em prazo a ser definido no calendario escolar.

Sera considerado aprovado apés a recuperacao final, o(a) estudante que obtiver
média final igual ou maior que 6,0 (seis) em cada um dos componentes curriculares

objeto de recuperacdo final, calculada através da seguinte férmula:

MFC= MC+NRF
2

em que:
MFC = Média final da componente curricular
MC = Média do componente curricular

NRF = Nota da Recuperacéo final
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Neste contexto, a avaliagcdo baseia-se na valorizagdo do processo ensino-
aprendizagem, sendo de fundamental relevancia preconizar os aspectos cognitivos,
afetivos e psicossociais do educando no processo educativo.

Considerando a necessidade de discussdo coletiva e permanente, envolvendo
docentes e equipe pedagodgica, estes reunir-se-a4o por curso, representados pelo
Conselho de Classe, que deverd se tornar um espaco de avaliacdo compartilhada do
processo ensino-aprendizagem afim de estabelecer parametros ou correcdo de rumos

do processo formativo.

8. INSTALAC}()ES E EQUIPAMENTOS
A estrutura fisica necessaria ao funcionamento do Curso Técnico de nivel médio

em Secretariado, na forma integrada sera descrita a seguir.

8.1. Estrutura didatico-pedagdgica

eSalas de Aula: Com 40 carteiras, quadro branco, condicionador de ar,
disponibilidade para utilizacdo de notebook com projetor multimidia.

e Auditdrio: Com 180 lugares, projetor multimidia, notebook, sistema de caixas
acusticas e microfones.

eBiblioteca: Com espaco de estudos individual e em grupo, equipamentos
especificos e acervo bibliografico. Quanto ao acervo da biblioteca deve ser atualizado
com no minimo cinco referéncias das bibliografias indicadas nas ementas dos
diferentes componentes curriculares do curso.

A Biblioteca devera operar com um sistema informatizado, possibilitando facil
acesso via terminal ao acervo da biblioteca. O sistema informatizado propicia a reserva
de exemplares. O acervo devera estar dividido por areas de conhecimento, facilitando,
assim, a procura por titulos especificos, com exemplares de livros e periédicos,
contemplando todas as éareas de abrangéncia do curso. Oferecerd servicos de
empréstimo, renovacdo e reserva de material, consultas informatizadas a bases de
dados e ao acervo, orientacdo na normalizacdo de trabalhos académicos, orientacao

bibliografica e visitas orientadas.
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8.2. Laboratoérios

A estrutura fisica necessaria para o Curso Técnico em Secretariado, na forma

Integrada para o Campus Laranjal do Jari seré descrita a seguir.

8.2.1. Laboratorio de Informatica

Deveréa conter bancada de trabalho, equipamentos e materiais especificos:

EQUIPAMENTOS QUANTIDADE

Computador 20
Projetor multimidia 01
Tela de Projecao retratil 01
Controle remoto sem fio pra pc 01
Servidor de virtualizacdo de producéo tipo rack 01
STORAGE AREA NETWORK - Sistema de armazenamento de dados 01
em disco.

No break 5 kva 02

8.2.2. Laboratorio de Gestao

Devera conter bancada de trabalho, equipamentos e materiais especificos.

Poténcia: 5,0Kva/4000W
Entrada: 110V/220V ENT

EQUIPAMENTOS QUANTIDADE
Armario com duas portas e cinco prateleiras internas 1,98x x 0,90 2
Impressora Multifuncional a Laser ¢/ Rede (Impressora + Copiadora + 1
Scanner + Fax)
Filmadora digital Full HD GZ HD-500 80-GB 20x zoom 6ptico e LCD 1
2,7
Computador: Processador x86 , 2.3GHz , cache L2;DDR2-800Mhz; 2
SATA-2 , video integrada a placa mae; Monitor LCD de 17” widescreen
Caixa amplificada 2
NO BREAK 5 KVA 1
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Estabilizador superior a 2500 v

No-break: entrada: -Voltagem: bivolt automatico. -Variagdo maxima (V):
88 a 141 e 170 a 262. -FreqUéncia de rede (Hz): 60+4. SAIDA: -

utensilios para jantar, almoco e café (louca, talheres, toalhas,

Poténcia maxima (VA): 700. -Tensdo nominal (V): 115 1
Projetor Multimidia

Luminosidade: 4.000 lumens ANSI (méx.) 1
Taxa de contraste: 2000:1 tipica (Full On/Full Off)

Resolucdo: XGA original 1024 x 768

Suporte de Teto Para Projetor Multimidia

Capacidade: Projetores até 10 Kgs/ Ajuste de angulo de inclinacéo: até 1
15° graus/ Peso do suporte : 1,1 Kg

Tela de Projecao retratil )

Tamanho: 100" — 16:9/Area Visual AxL: 124,0 x 221,0 cm/ Area Total 1
AXL: 154,0 x 229,0cm/ Case — cm: 8,6cm x 9,0 x241,0 cm

Arquivo vertical de aco com 4 gavetas 2
Bandeira do Brasil dupla face bordada oficial (tamanho 1,35x1,93m) 2
KIT 27 ESTADOS (Bandeiras de todos os Estados do Brasil) 1
KIT 16 Municipios (Bandeiras de todos os Municipios do Estado do

Amapa) 1
KIT base e mastro Base em Madeira de Lei 1
Pedestal de Mesa decorativo. 12
Base em Madeira de Lei 1° linha, modelo para fixar 05 (cinco) bandeiras 2
Estante de aco com 5 prateleiras 2
Microfones de mesa 8
Microfones sem fio 3
Microfones de fio 2
Tribuna para ceriménias em madeira de lei 1
Loucas porcelanas (para pratica de etiqueta a mesa) conjunto contendo 2
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guardanapos, souplast, copos e tacas, etc.).

Cartdo de mesa em acrilico 8
Mesa em L 1
Cadeira giratdria com encosta regulavel para costa e bracos; 1
Mesa de som 1
Gravador (micro system) com entrada USB 1
Toalhas de mesa/cerimbnias medindo 12x1,70 m nas cores:

e Bege

¢ Vinho 4

e Verde claro

e Vermelho
Cortinas

e branca 2

e verde
Envelopes de varios tamanhos )
Blocos de Notas Fiscais; modelos de varias séries; }
Blocos de Recibos Empresariais e simples, com e sem canhoto; }
Ficharios para cadastro de clientes 10
Pastas ‘Aa Z” 20
Pastas Suspensas 40

40

Caixas de arquivo permanente

Placas de acrilico p/ identificacdo em mesa

Midias de CD RW

Midias de DVD RW

Pen drive
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Triturador de papel

Televisor 20”

Aparelho de DVD

Organizadores de mesa em acrilico:
Porta canetas

Porta revistas

Porta documentos

Porta clipes

Materiais de escritério:
Caneta, lapis, papel, clipes, grampeador, tesoura, régua, bloco de
recados, corretivo, cola branca, estilete.

8.2.3. Laborat6rio de Quimica

Devera conter bancada de trabalho, equipamentos e materiais especificos.

EQUIPAMENTOS DE ANALISE

QUANT.

Medidor de Condutividade/ Resistividade/ Concentragéo;

Suporte escorredor em Polipropileno;

Estante para 24 Tubos de ensaio Revestidas em PVC.

Alcodmetro Gay Lussac e Cartier

Agitador Magnético ultra-fino livre de faiscas

Agitador magnético

Balanca Analitica Série

Banho Maria HBR4 Digital

Bico de Bunsen

Estufa de Secagem Microprocessada 40L

Refrigerador Clean Frost Free

pHmetro digital, Medidor pH de Bancada PG 2000

Manta Aquecedora 1000mL com Regulador de Temperatura;

RPN R RN R R R RN AN

Densimetro para Massa Especifica

=
(6}
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Viscosimetro de CANNON-FENSKE para liquidos 12
Balédo para destilacdo de CLAISEN 4
Baléo com fundo chato 12
Baldo com fundo redondo 20
Cadinho de GOOCH 16
Cabeca de destilacado de CLAISEN 2
Coluna de VIGREAUX em vidro borosilicato, para destilacao 4
Mandmetro para pressao arterial, tipo cachimbo, graduado, 300mm. 4
Pesa-filtro em vidro 8
Placa de PETRI em vidro 10
Porta-algodao, com tampa de vidro 1
Rolhas conicas esmerilhadas 20
Tubo adaptador 8
Tubo conectante 21
Tubo para centrifugacéo 48
Tubo de NESSLER 8
Baldo para destilagéo fracionada 5
Baldo em vidro borosilicato 24
Baldo volumétrico de “Classe A” 14
Bureta Graduada, “Classe A 8
Condensador 32
Cone de sedimentacao de IMHOFF 4
Copo de GRIFFIN 14
Copo de BERZELIUS 28
Extrator de SOXHLET 14
Conjunto de vidrarias diversas para laboratorio de Quimica 10
Cronémetro, Timer e Reldgio com alto sinal de alarme e com até 24 2
horas de marcacéao.

Estante para 12 tubos @ 16mm, revestido em PVC. 10
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Suporte para 6 Micropipetas. Inclinado para acomodar até 6 5
micropipetas monocanais. Medidas aproximadas: A= 24 x P= 13 x C= 28

cm

Luva para Altas temperaturas. Luva para manipulacao de objetos 2
guentes de autoclave ou fornos; Material macio, maleavel e revestido de

veludo de excelente protecdo a temperaturas de até 232°C;

Apresentacdo: Par Tamanho aproximado: 290 x 485 mm

Triangulo de porcelana 10
Tubos capilares em vidro 6
Kit de modelagem molecular possui no minimo 100 &tomos com pecas 2
de ligacéao fixadas no angulo correto. As cores dos atomos indicam 0s

elementos e os angulos de ligacdo encontram-se marcados nos atomos.

O modelo consiste de pecas capazes de montar geometrias de

octaedros, tetraedros, bipiramides trigonais, gangorras, etc. Também é

capaz de montar geometrais para o estado de carboidratos, alcanos,

cicloalcanos, isomeria 6ptica, moléculas com nitrogénio, fésforo, enxofre,
polimeros, dentre outras.

Cadinho de porcelana com tampa 12
Capsula de porcelana, capacidade 250 mL. 4
Luva de Kevlar cano médio 2
Luva de PVC - tamanho P, M, G 4
Luva de latex para procedimento com 100 und. - tamanho P,M,G 20
Luva de viton - tamanho P, M, G 10
Luva de nitrila com 50 und. - tamanho P, M, G 10
Oculos de seguranca 74
Filtro para mascara semi facial - AB - (vapores organicos e gases 5
acidos)

Jeleco Branco em 50% algodao e 50% poliéster 2
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8.2.4. Laboratorio de Biologia

Devera conter bancada de trabalho, equipamentos e materiais especificos.

Descrigcéo Quant.
Conjunto de vidrarias diversas para laboratorio de Biologia 6
Estojos méster para dissecacgéao (vegetal / animal) 6
Estufa de Secagem 1
Microscopio bioldgico 10
Conjunto de laminas preparadas para observagdo ao microscopio 10
Coluna vertebral flexivel tamanho natural. 1
Olho com 8 partes 1
Caixas de laminas para microscopia com 50 unidades 20
Caixas de laminulas para microscopia com 100 unidades 20
Lapis dermogréaficos (caixa com 10 unidades) 18
Luvas de procedimentos laboratoriais 800
Caixa de laminas para bisturi 20
Acetato de etila (frascos) 4
Formol (frasco de 1 L) 10
Alcool (frasco de 1L) 10
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9. PESSOAL DOCENTE E TECNICO
A tabela abaixo demonstra a disponibilidade de docentes e técnico-

administrativos necessarios ao funcionamento do Curso Técnico de Nivel Médio em

Secretariado, na forma integrada.

e Pessoal Docente

DOCENTES
NOME CARGO | GRADUACAO/TITULACAO REGIME DE
TRABALHO
Allan Meira de Medeiros Docente Tecnologo.em DE
Desenvolvimento de Software
André Luis Zanella Docente Lllcgnmatura em Educagao DE
Fisica
Andreuma Guedes Docente Bachar_el em Secretariado DE
Executivo
Bacharel em Direito
Especialista em Direito do
Consumidor e Direitos
- . Fundamentos
Angela Irene Farias de Docente | o« . DE
Araujo Utzig Pos-Graduada em Gestao
Educacao Profissional e
Tecnoldgica (Latu-Sensu)
Mestrado em Direito Ambiental
e Politicas Publicas
Clayton Jordan Bacharel em
Espindola Docente | N DE
. Sistemas de Informacéo
do Nascimento
E(rj]naldo Jodo das Docente | Licenciatura em Letras- Inglés 40
agas
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Erica Viviane Nogueira

Bacharel em Administragcao
Especialista em Gestéo de

: Docente | Recursos Humanos DE

Miranda
Especialista em Docéncia do
Ensino Superior

_ Licenciatura em Letras

Fabiano Cavalcante de o )

Oliveira Docente | Especialista em Literatura DE
Brasileira

Hanna Patricia Bezerra Docente | Licenciatura em Biologia DE

José Enildo Elias Bezerra | Docente Licenciatura em Lingua DE
Portuguesa
Bacharel em Secretariado
Executivo
Especialista em Docéncia do

Karoline Fernendes Ensino Superior

o Docente o DE

Siqueira Especialista em
Implementacao de Educacéo a
Distancia

Licia Flavia Santos Docente | Licenciatura em Historia DE

Guerra
Bacharel em

Luis Alberto Libanio Lima | Docente Sistema de Informagao DE
Especialista em Docéncia do
Ensino Superior

N _ ) Licenciatura em Artes

Odilia Ferreira Cozzi Docente o . DE
Especialista em Mdusica

Patricia Santana de Docente | Licenciatura Plena em DE

Argolo Pitanga

Ciéncias com habilitagdo em
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Matematica.

Especialista em Educacéo
Matematica e em Novas
Tecnologias em Educacéo

Paulo Roberto da Costa

sS4 Docente | Licenciatura em Quimica 40h
Rafael Bueno Barboza Docente | Bacharel em Direito DE
Romulo Thiago Ferraz Tecnologo em Redes de
Docente | Computadores DE
Furtado
Especialista em Seguranca em
Redes de Computadores
Themistocles R. G. LlcenC|a_tura e Eia}charelac_jo em
. Geografia e Analise Ambiental
Sobrinho Docente o DE
Mestrado em Ciéncias
Ambientais
Wllllqns Lopes de Docente | Licenciatura em Fisica DE
Almeida
Licenciatura em
- do A o0 d Matematica
igmundo Antonio de Docente DE

Paula

Pos- Graduacao em Gestéo
Educacional

P6s-Graduacdo em Estatistica
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e Pessoal Técnico-administrativo

TECNICO-ADMINISTRATIVOS

~ REGIME DE
NOME CARGO TITULACAO TRABALHO
Agnaldo Santos da Silva Tecnico em Tecnico em 40h
Enfermagem Enfermagem
Antonio Rodrigues do Assistente de Tecnlgo_de Nivel
. Médio em 40h
Nascimento Aluno ) -
Patologia Clinica
Bacharel em
Claudio Paes Junior Assstgnte Serwg_o _Soual / 40h
Social Especialista em
Projetos Sociais
Daniel Melo da Silva Técnico Ensino 40h
Junior Administrativo | Médio Completo
. ) o Técnico Ensino
Diego da Silva Oliveira Administrativo | Médio Completo 40h
Especialista em
Elaine Aparecida Psicéloga Metodologla na 40h
Fernandes Educacao
Superior
) . , . Técnico de Nivel
E_Ie_aqwm Conceicao Tecnlco,d_e Médio em 40h
Vieira Laboratorio .
Informatica
Elizabeth Ribeiro da Assistente em Ensino Médio 40h
Rocha Administracéo Completo
Erislane Padilha Assistente de Ensino 40h

Santana

Aluno

Médio Completo
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Flankiney Ramos Viana

Assistente em

Ensino Médio

Administracéo Completo 40h
, . . Assistente de Ensino
Jocassio Barros Ferreira Aluno Médio Completo 40h
Licenciatura
Plena em
) R Pedagogia
Josué Cardoso Do Régo Pedagogo o 40h
Especialista em
Educacao
Ambiental
Técnico de Técnico em
Junior Gomes da Silva L Informatica de 40h
Laboratério . o
Nivel Médio
. o Assistente de Ensino
Kleuton Ferreira Ribeiro Aluno Médio Completo 40h
Bibliotecario e Bacharel em
Marcelo da Silva Gomes | Documentalista e X 40h
Biblioteconomia
. . Técnico Ensino
Maria Regina Fagundes Administrativo | Médio Completo 40h
£ Especialista em
Maria Veramoni de ngg:fr?tc?sm Arte, Educacéo e 40h
Araujo Coutinho Ed T Tecnologias
ucacionais Contemporéaneas
Mariana de Moura Especialista em
Pedagoga Metodologia de 40h
Nunes . ;
Ensino Superior
MBA em Gestao
Marianise Paranhos Assistente Empresarial e 40h
Pereira Nazario Social Responsabilidad

e Social /
Especialista em
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Metodologia na
Educacao do
Ensino Superior

Licenciatura

Plena em
Historia
o Especializacao
_ _ Tecnicaem | em pedagogia do
Raimunda Conceigéo Assuntos movimento 40h
Rosa Pedrosa Educacionais humano
especializacéo
em metodologia
do ensino da
educacéao
superior
Rodrigo Saloméo Técnico Ensino 40h
Fenandes Administrativo | Médio Completo
Valéria Alves De Souza Técnico Ensino 40h
Administrativo | Médio Completo
. Assistente de Ensino
Vandson Sila Pedrado Aluno Médio Completo 40h
Wadson Barros Pereita Tecnlcq qle TeancQ em 40h
laboratério Quimica
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10. DIPLOMA

O discente estard habilitado a receber o diploma de conclusdo do Curso
Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na forma Integrada desde que atenda as
seguintes condicodes:

e Cursar os 04(quatros) anos com aprovacao e frequéncia minima nos componentes
curriculares que compdem a matriz curricular seguindo as normas previstas na
Instituicéo;

e Estiver habilitado profissionalmente, apds ter cursado carga horaria total de
4.780horas(50minutos), necessarias para o desenvolvimento das Competéncias e

Habilidades inerentes ao profissional técnico em Secretariado.

e Concluir Préatica Profissional de no minimo 300 horas(50minutos), (240 horas de
estagio e mais 60 horas de atividades complementares) realizada em instituicées
publicas ou privadas, devidamente conveniadas com o IFAP e que apresentem
condicBes de propiciar experiéncias praticas adequadas nas areas de formacéao
profissional do aluno.

e Nao estar inadimplente com os setores do Campus em que esta matriculado, tais
como: biblioteca e laboratérios, apresentando a coordenacdo de curso um nada
consta;

e Nao possuir pendéncias de documentagcdo no registro escolar, apresentando a

coordenacao de curso um nada consta.

Assim sendo, ao término do curso com a devida integralizacdo da carga
horéria total prevista no Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado, na forma
Integrada, incluindo a concluséo da pratica profissional, o aluno recebera o Diploma de

Técnico em Secretariado.
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Anexo |
Modelo de Diploma

FRENTE

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
AMAPA

REPUBLICA,FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO .
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

DIPLOMA

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista a conclusao do curso Técnico de Nivel Médio em X000000XXXXXXXXXXXXXXX , A
forma Subsequente, em DD/MM/AAAA, no Campus Laranjal do Jari.
Confere o titulo de TECNICO EM XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX @

XXX XXX XXXXX XXXXXXXXX,

de nacionalidade Brasileiro (a), natural de Macapa — AP, nascido (a) em DD de XXXX de XXXX, portador(a) da
Cédula de Identidade n® XXX XXX. XXX, expedida pelo(a) XXX/UF e CPF n® XXX XXX.XXX-XX, e outorga-lhe o
presente diploma a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Macapa/AP, DD de MM de AAAA.

Emanuel Alves de Moura
Diretor-Geral do Campus Reitor

Diplomado
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VERSO

Fundamentos Legal
Diploma expedido de acordo com os Artigos de
39 a 42, da Lei n®9.394, de 20 dezembro de
1996, Decretos n®5.154 de 23 de julho de 2004
e5.478, de 24 de junho de 2005. Pareceres n%
16/1999, 392004, Resolugdo n® 04/1993 e n®
012005, do Conselho Nacional de Educagéo.

Autorizacao

Curso autorizado pelo Conselho Diretor
do IF-AP através da resolugdo n®
05/2005, de 17/02/2005.

Registro de Diploma

Diploma registrado sob o n® xxxx, Livro
xx, Fls: xx, em ddfdd/2011. Processon ©
SOUOCOARIOSOARIOCNKK .

Registro com validade em todo o
territério nacional, conforme Lei nP.
9.394/1986; art 36-D da Lei n°
11.741/2008 e Lei n° 11.892, de
29/12/2008, art. 2°, § 3°.

Macapa/AP, dd de Novembro de 2011.
Xoooooook

Coordenador de Registros Académicos
Portaria n® 3000

Anotagéo para Registro

Carga horaria total do curso:

Orgéo de Fiscalizagio Profissional
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ANEXO Il

Modelo de Histérico Escolar

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

Campus Macapa

Criado pela Lei XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXKX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXX

Historico Escolar

Matricula: Nome: Sexo:

Naturalidade: Identidade: Orgéo Expedidor: Data:
Data de Nasc: Filiac&o:

Curso: Habilitagc&o:

Autorizagao: Matriz: Regime: Periodicidade:
Data de Nasc: Filiac&o:

Forma de Ingresso:

Data de Matricula:

Dados Diploma:

Periodo
. Ano
Letivo

Cédigo

Componentes Curriculares CH
Descricao

Nota

Freq.%

Situacgao




ANEXO Il
Formulario para Averbacgédo de Certificados

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM SECRETARIADO

CERTIFICADOS APRESENTADOS

PERIODO DO
DOCUMENTOS CH CATEGORIA
CURSO

TOTAL

ALUNO

COORDENADOR DO CURSO

Recibo da Secretaria: / /




