SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO

EDITAL N° 13/2017/PROEN/IFAP

PROCESSO SELETIVO DISCENTE PARA CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO
NA FORMA INTEGRADA, MODALIDADE PRESENCIAL PARA O 1° SEMESTRE DE 2018

A Pro-Reitoria de Ensino, através da Comissao de Processo Seletivo Discente 2018.1, do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amapa - IFAP, faz saber aos interessados que estarao
abertas as inscri¢cdes para o PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2018.1, para os Cursos Técnicos
de Nivel Médio na forma Integrada, na modalidade Presencial, ofertados nos Campi Laranjal

do Jari, Macapa, Porto Grande, Santana, para ingresso no 1° semestre de 2018.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Discente sera regido por este Edital e sua realizacdo esta a cargo da Pro-
Reitoria de Ensino - Proen e da Comissdo do Processo Seletivo Discente nomeada através da

Portaria n® 1.627/GR/IFAP, de 26 de outubro de 2017.

1.2 Cabera a essa Comissdo a responsabilidade de coordenar, divulgar e encaminhar todas as

informacdes necessarias a realiza¢ao do referido Processo Seletivo.

1.3 O Processo Seletivo Discente de que trata este Edital terd validade para a matricula no primeiro

semestre de 2018, conforme Quadro de Vagas descrito no Anexo II.

1.4 Os comunicados e possiveis alteracdes a este Edital, bem como toda comunicagdo referente ao

Processo Seletivo estardo disponiveis no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

1.5 Os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, ofertados no Processo Seletivo Discente
2018.1, serdo oferecidos na modalidade de ensino presencial e t€m como requisito para ingresso ter

concluido, impreterivelmente, sem dependéncias, o Ensino Fundamental até a data da Matricula.

1.5.1 Os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, ofertados por meio do Programa
Nacional de Integragdao da Educagdo Profissional com a Educagdo Basica na modalidade de
Educagao de Jovens e Adultos (PROEJA), serdao destinados aqueles que nao tiveram acesso ou
continuidade de estudos no Ensino Médio na idade prépria. Para ingresso nos cursos dessa

modalidade o candidato devera ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da
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matricula, conforme estabelecido na Lei n® 9.394, de 20/12/1996, Lei de Diretrizes ¢ Bases da

Educacao Nacional — LDB.

1.6 O candidato podera obter informacdes e detalhamento sobre os cursos ofertados neste Edital

acessando o site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>. E de inteira responsabilidade do candidato a

leitura na integra.

1.7 O Processo Seletivo Discente 2018.1 serd realizado em uma unica etapa, que consistird na
classificagdo do candidato pelo seu desempenho (notas/conceitos) nas disciplinas de Lingua
Portuguesa e Matematica, do 6° ano (antiga 5* série), 7° ano (antiga 6* série) ¢ 8° Ano (antiga 7°

série) do Ensino Fundamental, conforme detalhado no item 8.3 deste Edital.

1.8 No ato da analise documental o candidato devera comprovar através do Histérico Escolar do
Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declara¢ao de Conclusao devidamente assinado
pelo Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario da escola (Modelo de Declaracdo no Anexo VII) as

informagdes prestadas no ato da inscri¢do (notas/conceitos).

1.8.1 A documentacao a que se refere o item 1.8 devera ser entregue na unidade/campus para

qual o candidato se inscreveu.

1.9 As inscri¢oes serao realizadas exclusivamente online, no site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>, no periodo de 22 de novembro a 03 de dezembro de 2017, até

as 23h59min, observado o horario local.

1.9.1 A inscricdo serd validada apos o pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU)
no valor de RS$ 25,00 (vinte e cinco reais) ou apos a homologagdo da isencdo da taxa, a ser

solicitada conforme descrito no item 7.

1.10 O candidato ¢ o uUnico responsdvel pelo correto preenchimento e conferéncia dos dados no
processo de inscricdo, ndo podendo imputar & Comissdo do Processo Seletivo Discente, nem ao
Instituto Federal de Educagdao Ciéncia e Tecnologia do Amapa — IFAP, equivocos nos dados

constantes no formulario de inscrigao.

1.11 O candidato devera efetuar uma unica inscri¢do, podendo alterar a opg¢do de curso e

notas/conceitos no periodo descrito no item 1.9.

1.12 Nao sera enviada ao candidato comunicacao individualizada (telefone, e-mail, correio, SMS
e/ou WhatsApp®). O candidato inscrito devera obter as informacdes necessarias sobre o Processo

Seletivo Discente 2018.1 através da forma descrita no subitem 1.4.

1.13 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nas normas que regulamentam o Processo Seletivo Discente 2018.1, bem como a

verificacdo dos documentos exigidos para a andlise documental, na efetivagdo da matricula,
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acompanhamento de publicagdes e eventuais alteragdes referentes ao certame, no site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

1.14 Este Edital ¢ publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra ¢ requisito imprescindivel
para inscri¢do no certame. Portanto, ¢ responsabilidade exclusiva do candidato a leitura deste, ndo

podendo alegar desconhecimento das informacgdes nele(s) constante(s).

1.15 De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscri¢ao

somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos neste edital.

1.16 A impugnacgdo contra o edital deverd ser protocolada, conforme cronograma constante no

Anexo I, via e-mail <processoseletivo@ifap.edu.br>, seguindo as orientagdes abaixo:

a) Assunto do e-mail: “PS DISCENTE 2018.1 INTEGRADO — IMPUGNACAO DO EDITAL
N° 13/2017/PROEN.

b) No corpo do texto do e-mail devera ser escrito:
I — Nome completo (sem abreviagdes e/ou apelidos);
11 - CPF;
VII — Justificativa;
VIII — Documentos comprobatoérios anexados no e-mail, quando houver.

1.16.1 Somente serdo analisadas as impugnag¢des que contenham todos os itens contidos

acima.

1.16.2 A impugnacao devera ser apresentada com argumentagdo ldgica, consistente, clara e
coerente. Os documentos comprobatérios anexados deverdo estar em perfeitas condigdes,
sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacao.

1.16.3 Serdo liminarmente indeferidas as impugnagdes que ndo estiverem devidamente

fundamentadas ou, ainda, aquelas recebidas por e-mail fora do prazo.

1.16.4 Serdo liminarmente indeferidas as impugnagdes cujo teor desrespeitar a Comissao do
Processo Seletivo Discente 2018.1 e/ou qualquer servidor do Instituto Federal de Educacao,

Ciéncia e Tecnologia do Amapa — IFAP.

2. DAS FORMAS DE OFERTAS, LOCAIS, CURSOS E VAGAS:

Quadro I — Formas de ofertas

FORMA DE | MODALIDADE |  DEFINICAO/ DEFINICAO/CRITERIO
ENSINO MODALIDADE

INTEGRADA |PRESENCIAL | Aulas presenciais | E a forma de ensino oferecida somente a quem ja tenha
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semanais, conforme o
calendario letivo de
cada unidade/campus

concluido o Ensino Fundamental, sendo o curso
planejado de modo a conduzir o aluno a Habilitacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, na mesma
Instituicdo de Ensino (art. 36-C, inciso I, da Lei n°
9.394/1996 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagédo
Nacional).

Quadro II — Turno de ofertas

Diurno Curso em que a maior parte da carga horaria ¢ oferecida durante o dia.

Noturno Curso em que a maior parte da carga horaria ¢ oferecida durante a noite.

2.1 Serao ofertadas um total de 835 (oitocentos e trinta e cinco) vagas, por meio deste Processo

Seletivo para Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, distribuidas conforme Anexo II deste

Edital.

2.2 A distribuigdo das vagas cumpre:

2.2.1 A Lein®9.394, de 20/12/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;

2.2.2 A Lei n° 11.892, de 29/12/2008, que institui a Rede Federal de Educa¢do Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, e da

outras providéncias;

2.2.3 A Lei n° 12.711, de 29/8/2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades e nas

instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias;

2.2.4 O Decreto n° 7.824, de 11/10/2012, que regulamenta a Lei n° 12.711, de 29/8/2012, que
dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas institui¢cdes federais de ensino técnico

de nivel médio;

2.2.5 A Portaria Normativa n° 18, de 11/10/2012, que dispde sobre a implementagdo das
reservas de vagas em instituicOes federais de ensino de que tratam a Lei n° 12.711, de

29/8/2012, e o Decreto n® 7.824, de 11/10/2012;

2.2.6 O Decreto n°® 7.612, de 17/11/2011, que institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa

com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite;

2.2.7 A Lei n° 13.146, de 6/7/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com

Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

2.2.8 A Lei n° 13.184, de 4/11/2015, que acrescenta §2° ao Art. 44 da Lei n® 9.394, de

20/12/1996 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educac¢ao Nacional, para dispor sobre a matricula



do candidato de renda familiar inferior a 10 (dez) salarios minimos nas instituigdes publicas

de ensino superior;

2.2.9 A Lei n° 13.409, de 28/12/2016, que altera a Lei n® 12.711, de 29/8/2012, para dispor
sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos cursos técnicos de nivel médio e

superior das institui¢des federais de ensino.

2.2.10. Decreto n°® 9.034 de 20 de abril de 2017, que altera o Decreto n® 7.824, de 11 de
outubro de 2012, que regulamenta a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre
o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel

médio.

2.2.11. Portaria n° 09 de 05 de maio de 2017, que altera a Portaria Normativa Mec n° 18, de 11
de outubro de 2012 e a Portaria Normativa Mec n° 21 de 05 de novembro de 2012, e d4 outras

providéncias.

2.2.12. O Decreto n° 5.840, de 13/07/2006, que institui o Programa Nacional de Integragao da

Educacgao Profissional com a Educacdo Basica na Modalidade de Educacdo de Jovens ¢

Adultos (PROEJA).

2.3 Em conformidade com a legislacdo citada, sdo destinadas no minimo 50% (cinquenta por cento)
das vagas ao sistema de A¢des Afirmativas/Cotas Sociais, sendo reservadas aos alunos que tenham

cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental na rede publica de ensino.

2.4 Das referidas vagas do subitem 2.3, 50% (cinquenta por cento), sdo reservadas aos estudantes
oriundos de familias com renda per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-
minimo e meio) per capita e para as cotas de autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas e de pessoas
com deficiéncia da populacdo do Amapd, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE (Censo 2010).

2.4.1 Para fins de aplicacdo do caput, considerar-se-a o valor do salario minimo nacional o
equivalente a R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais), reajustado em 1/1/2017,
regulamentado através do Decreto no 8.948, de 19/12/2016, publicado no DOU no 251, de
30/12/2016, Secao 1, pag. 12.

2.5 A aplicacdo do disposto nos subitens 2.3 e 2.4 ocorre conforme modalidades de vagas a seguir:

2.5.1 Ampla Concorréncia: Vagas reservadas aos candidatos que nao se enquadram no sistema de
Agdes Afirmativas/Cotas Sociais, ou que ndo desejam participar do Processo Seletivo Discente

2018.1 por meio delas;



2.5.2 Ampla Concorréncia (PcD): Vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, que ndo se
enquadram no sistema de Acdes Afirmativas/Cotas Sociais, ou que ndo desejam participar do

Processo Seletivo Discente 2018.1, por meio delas;

2.5.3 Vagas Reservadas as Acdes Afirmativas/Cotas Sociais: reserva-se o percentual de 50% das
vagas a estudantes que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escola

publica;

2.5.3.1. Dentro de percentual de vagas conforme item 2.5.3 reservam-se vagas para os estudantes
autodeclarados pretos, pardos, indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-

minimo per capita, da seguinte forma:

2.5.3.1.1. Cota Cl1 (renda <= 1,5 salario minimo per capita — pretos, pardos, indigenas com
deficiéncia): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental, em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos, indigenas com

deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita;

2.5.3.1.2. Cota C2 (renda <= 1,5 salario minimo per capita — pretos, pardos, indigenas sem
deficiéncia): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental, em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos, indigenas sem deficiéncia,

com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita;

2.5.3.2. Dentro de percentual de vagas conforme item 2.5.3 reservam-se vagas para os estudantes
ndo autodeclarados pretos, pardos, indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5

salario-minimo per capita, da seguinte forma:

2.5.3.2.1. Cota C3 (renda <= 1,5 — salario minimo per capita — Nao autodeclarados pretos, pardo,
indigenas com deficiéncia): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e
exclusivamente o Ensino Fundamental, em escolas publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos,
indigenas com deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per

capita;

2.5.3.2.2. Cota C4 (renda <= 1,5 — salario minimo per capita — Nao autodeclarados pretos, pardo,
indigenas sem deficiéncia): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e
exclusivamente o Ensino Fundamental, em escolas publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos,
indigenas sem deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per

capita;

2.5.3.3. Dentro de percentual de vagas conforme item 2.5.3 reservam-se vagas para os estudantes
autodeclarados pretos, pardos, indigenas com renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per

capita, da seguinte forma:



2.53.3.1. Cota C5 (renda > 1,5 salario minimo per capita — pretos, pardos, indigenas com
deficiéncia): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental, em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos, indigenas com

deficiéncia, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita;

2.5.3.3.2. Cota C6 (renda > 1,5 salario minimo per capita — pretos, pardos, indigenas sem
deficiéncia): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental, em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos, indigenas sem deficiéncia,

com renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per capita;

2.5.4.4. Dentro de percentual de vagas conforme item 2.5.3 reservam-se vagas para os estudantes
nao autodeclarados pretos, pardos, indigenas com renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo

per capita, da seguinte forma:

2.5.4.4.1. Cota C7 (renda > 1,5 — salario minimo per capita — Nao autodeclarados pretos, pardo,
indigenas com deficiéncia): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e
exclusivamente o Ensino Fundamental, em escolas publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos,

indigenas com deficiéncia, com renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per capita;

2.5.4.4.2. Cota C8 (renda > 1,5 — salario minimo per capita — Nao autodeclarados pretos, pardo,
indigenas sem deficiéncia): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e
exclusivamente o Ensino Fundamental, em escolas publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos,

indigenas sem deficiéncia, com renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per capita;

2.6 Antes de optar por uma modalidade de cota, o candidato devera verificar se esta de acordo com
as exigéncias descritas no subitem 2.5 deste Edital. Tais exigéncias atendem a legislacdo vigente:
Lei no 12.711, de 29/8/2012, Decreto no 7.824, de 11/10/2012, Portaria Normativa n° 18, de
11/10/2012 e Portaria Normativa n° 09, de 05 de maio de 2017.

3. DA CONDICAO DE INGRESSO NAS VAGAS RESERVADAS AS ACOES
AFIRMATIVAS/COTAS SOCIAIS:

3.1 Para concorrer a reserva de vagas, o candidato deverd atender os critérios da respectiva

modalidade de vagas escolhida, conforme as seguintes defini¢des:

3.1.1 DA CONDICAO DE EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA: Desde que comprove ter

cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escola publica.

3.1.1.1 Nao poderdo concorrer as vagas reservadas para as Ag¢des Afirmativas/Cotas
Sociais os candidatos que tenham, em algum momento, cursado o Ensino Fundamental em

institui¢des privadas de ensino, mesmo que na condi¢do de bolsista.



3.1.1.2 Para aplicacao do disposto no inciso anterior, as escolas comunitarias, confessionais
e filantropicas sao definidas como escolas privadas, conforme regulamenta o Art. 20 da Lei
no 9.394, de 20/12/1996, que estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educag¢do Nacional —
LDB.

3.1.1.3 A escolaridade integral e exclusivamente cursada na rede publica de ensino devera
ser indicada no momento da inscri¢ao e comprovada no ato da anélise documental, com a
apresentacao do Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou
Declara¢ao de Conclusdo, desde que esteja devidamente assinado pelo Diretor, Diretor

Adjunto e/ou Secretario da escola (Modelo de Declaragdo no Anexo VII).

3.1.2 DA CONDICAO DE RENDA: Desde que comprove a percep¢io de renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, que sera apurada

de acordo com os seguintes procedimentos:

3.1.2.1 Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas do nticleo
familiar a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do estudante no Processo Seletivo Discente 2018.1. Serao
computados os rendimentos de qualquer natureza, percebidos por todos os membros da
familia do candidato, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locagdo ou de arrendamento de bens moveis e imoéveis. Incluem-se nesse calculo os

rendimentos provenientes do seguro-desemprego.

3.1.2.2 Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacdo do
disposto acima e divide-se o valor apurado pelo nimero de membros do nucleo familiar do

candidato.

3.1.2.3 Conforme inciso III, do Art. 20 da Portaria Normativa no 18, de 11/10/2012:
“familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas

por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio” — grifo nosso.

3.1.2.4 Para calculo da renda bruta familiar estao excluidos, de acordo com o §20, Art. 70,

da Portaria Normativa no 18, de 11 de outubro de 2012:
I — Os valores percebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentacdo e transporte;

b) Didrias e reembolsos de despesas;

¢) Adiantamentos e antecipagoes;

d) Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;



e) Indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

f) Indenizagdes por danos materiais € morais por for¢a de decisdo judicial;
IT — Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagcdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem,;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados
a populacao atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade

publica ou situacdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,

Distrito Federal ou Municipios.

3.1.2.5 Antes de realizar a inscri¢do, recomenda-se ao candidato, que pretende concorrer as
vagas de A¢des Afirmativas/Cotas Sociais, que efetue a simulacdo da renda no Simulador

de Renda, publicado no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

3.1.2.6 O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas as pessoas com renda
familiar igual ou inferior a um salario minimo e meio per capita deverd indicar essa op¢ao

no ato da inscri¢do e comprovar a situacao no ato da analise documental.

3.1.3 DA CONDICAO DE COR E ETNIA: Candidatos que, no ato da inscri¢do no Processo

Seletivo Discente 2018.1, se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.

3.1.3.1 Para concorrer a vaga o candidato devera indicar essa op¢ao no ato da inscri¢ao e

entregar, no ato da anélise documental, a autodeclaracdo constante no Anexo IX;

3.1.3.2 Os candidatos autodeclarados indigenas deverao entregar a autodeclaracdo no

Anexo IX e ainda o documento emitido pela FUNAI declarando sua condi¢@o indigena.

3.1.4 DA CONDICAO DE PCD: Serdo destinadas percentual de vagas as Pessoas com
Deficiéncia, em conformidade com a descri¢do constante no Decreto no 3.298/1999, que
estabelece a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e Decreto
no 7.612/2011 que Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Plano

Viver sem Limite.

3.1.4.1 Para concorrer a vaga de pessoa com deficiéncia, o candidato devera indicar essa

op¢ao no ato da inscri¢ao e entregar, no ato da analise documental, laudo médico, emitido



nos ultimos 12 (doze) meses por profissionais de saude especializados na area de
deficiéncia do candidato e desde que tais profissdes sejam regulamentadas, atestando o tipo
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da

Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10).

3.1.4.2 Em atendimento a Lei no 13.409, de 28/12/2016, os candidatos desta modalidade
poderdo concorrer tanto as vagas ofertadas pela Ampla Concorréncia, quanto pelas Ac¢des

Afirmativas/Cota Sociais, comprovando sua condi¢do no ato da analise documental.

3.2 O candidato que ndo comprovar sua condicdo conforme os subitens 3.1.1 (Da condi¢do de
Egresso de Escola Publica), 3.1.2 (Da condi¢ao de Renda), 3.1.3 (Da condi¢ao de Cor e Etnia),

3.1.4 (Da condi¢ao de PcD), concorrera as vagas destinadas a Ampla Concorréncia.

3.3 No atendimento ao que preconiza a legislacdao vigente, os quantitativos de vagas destinados as

Ac¢des Afirmativas/Cotas Sociais tiveram arredondamento sempre superior.

3.4 O IFAP se reserva o direito de reofertar as vagas ndo preenchidas apds a realizacdo das

chamadas previstas por meio deste Processo Seletivo.

3.5 As vagas ndo preenchidas pelas Ac¢des Afirmativas/Cotas Sociais, apos o esgotamento das listas

de espera, serdo destinadas aos candidatos inscritos pela Ampla Concorréncia.

3.6 As vagas ofertadas neste certame serdo destinadas aos candidatos que atendam aos requisitos

deste Edital.

4. DO FLUXO DE PROCESSAMENTO DAS VAGAS DA AMPLA CONCORRENCIA E DAS
VAGAS RESERVADAS AS ACOES AFIRMATIVAS/COTAS SOCIAIS:

4.1 O fluxo de processamento das vagas da ampla concorréncia e das vagas reservadas as A¢des
Afirmativas/Cotas Sociais, nos termos da Lei no 12.711, de 29/8/2012, Decreto no 7.824, de
11/10/2012, Portaria Normativa n°® 18, de 11/10/2012, Portaria Normativa n° 09, de 05/05/2017,

ocorrerd da seguinte forma:

4.2 Os candidatos que NAO tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em
escolas publicas e que NAO possuem deficiéncia, participardo nas modalidades de vagas na

seguinte ordem:
I — Na Ampla Concorréncia;

4.3 As pessoas com deficiéncia — PcD que NAO tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino

Fundamental em escolas publicas, participardo nas modalidades de vagas na seguinte ordem:

I — Na Ampla Concorréncia;



IT — Nas vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia PcD comprovando sua condi¢dao no

ato da andlise documental conforme legislagdo vigente;

4.4 Os candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5

salario-minimo per capita, participardo nas modalidades de vagas na seguinte ordem:
I — Na Ampla Concorréncia;

IT — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos e indigenas com
deficiéncia (Cl), comprovando sua condicdo no ato da analise documental conforme

legislagdo vigente;

IIT — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos e indigenas sem
deficiéncia (C2) comprovando sua condicdo no ato da analise documental conforme

legislagdo vigente;

4.5 Os candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a

1,5 salario—minimo per capita, participardo nas modalidades de vagas na seguinte ordem:
I —Na Ampla Concorréncia;

IT — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos e indigenas com
deficiéncia (C3), comprovando sua condicdo no ato da andlise documental conforme

legislagdo vigente;

IIT — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos e indigenas sem
deficiéncia (C4) comprovando sua condi¢do no ato da andlise documental conforme

legislagdo vigente;

4.6 Os candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda familiar bruta superior a 1,5 salario

minimo per capita, participardo nas modalidades de vagas na seguinte ordem:
I — Na Ampla Concorréncia;

IT — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos e indigenas com

deficiéncia (C5), comprovando sua condigdo



no ato da analise documental conforme legislagao vigente;

IIT — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos e indigenas sem
deficiéncia (C6) comprovando sua condi¢do no ato da andlise documental conforme

legislagdo vigente;

4.7 Os candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda familiar bruta superior a 1,5

salario minimo per capita, participardo nas modalidades de vagas na seguinte ordem:
I — Na Ampla Concorréncia;

II — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos e indigenas com
deficiéncia (C7), comprovando sua condicdo no ato da analise documental conforme

legislacao vigente;

IIT — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, ndo autodeclarados pretos, pardos e indigenas sem
deficiéncia (C8) comprovando sua condicdo no ato da analise documental conforme

legislacao vigente;

4.8 As pessoas com deficiéncia — PcD, que tenham cursado integral e exclusivamente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, autodeclarados pretos, pardos e indigenas, participardao nas

modalidades de vagas na seguinte ordem:
I — Na Ampla Concorréncia;

IT — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos e indigenas com deficiéncia (C1),

comprovando sua condi¢do no ato da andlise documental conforme legislagao vigente;

I — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
saldrio-minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos e indigenas com deficiéncia

(C3), comprovando sua condi¢do no ato da analise documental conforme legislagao vigente;

IV — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario—
minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos e indigenas com deficiéncia (C5),

comprovando sua condi¢do no ato da andlise documental conforme legislagao vigente;



V — Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integral e exclusivamente o
Ensino Fundamental em escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario—
minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos e indigenas com deficiéncia (C7),

comprovando sua condi¢cdo no ato da analise documental conforme legislagdo vigente;

4.9. O fluxograma de distribui¢do das vagas reservadas as Acdes Afirmativas/Cotas Sociais

encontra-se disposto no Anexo III deste Edital.
5. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS REMANESCENTES:

5.1 O remanejamento das vagas remanescentes ocorrera por meio de 2 chamada, a ser realizada no

prazo constante no Anexo .

5.2 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas pelo Sistema de Cotas, aquelas
remanescentes serdo preenchidas pelos estudantes que tenham cursado integralmente o Ensino

Fundamental em escolas publicas, da seguinte forma:

I - as vagas reservadas para a cota C1 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C2=C3=C4=>C5=>C6=>C7=>C8

IT - as vagas reservadas para a Cota C2 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
Cl=C3=>C4=>C5=>C6=>C7=>C8

IIT - as vagas reservadas para a Cota C3 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C4=>Cl=>C2=>C5=>C6=>C7=>C8

IV - as vagas reservadas para a Cota C4 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C3=Cl=C2=>C5=C6=>C7=>C8

V - as vagas reservadas para a Cota C5 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C6=>C7=>C8=>Cl=>C2=>C3=>C4

VI - as vagas reservadas para a Cota C6 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C5=C7=C8=>Cl= C2=>C3=>C4

VII - as vagas reservadas para a Cota C7 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C8=>C5=C6=>Cl=>C2=>C3=>C4

VIII - as vagas reservadas para a Cota C8 serdo ofertadas, pela seguinte ordem:
C7T=C5=C6=>Cl=C2=>C3=>C4

5.3. As vagas que restarem apo6s a aplicagcdo do disposto acima serdo ofertadas aos candidatos da
Ampla Concorréncia (AC).

5.4 As vagas reservadas aos candidatos da Ampla concorréncia (PcD) ndo preenchidas, serdo

ofertadas aos candidatos da Ampla Concorréncia.

6. DAS INSCRICOES:

6.1 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente via internet, no periodo de 22 de novembro a 03

de dezembro de 2017.



6.2 As inscri¢des encerram-se no dia 03 de dezembro de 2017, precisamente as 23h59min,

observando o horario local.

6.3 As inscricoes deverdo ser efetuadas somente pela internet, no  site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

6.4 Apoés a finalizagdo do periodo de inscri¢des, ndo serd permitida a alteracdo do curso, turno,
campus ou Acgdes Afirmativas/Cotas Sociais pelo candidato e/ou seu responsavel legalmente

investido.

6.5 Para se inscrever o candidato devera:

6.5.1 Acessar a pagina do Processo Seletivo < http://processoseletivo.ifap.edu.br/>
6.5.2 Clicar no banner: “PROCESSO SELETIVO INTEGRADO 2018.17;

6.5.3 Selecionar o Nivel de Ensino, Modalidade, campus, Curso, Turno desejados e clicar no

link: “INSCREVA-SE”;

6.5.4 Digitar o CPF do candidato (necessariamente do candidato e¢ nao dos pais ou de

terceiros). Em seguida, clicar em “Nao sou um rob6” e “Consultar”;

1° Passo: Preencher todos os campos, informando os dados pessoais obrigatorios do

candidato, solicitados na Ficha de Inscri¢ao, e clicar em “Continuar’;

2° Passo: Preencher todos os campos, relacionados ao historico escolar do candidato,
informando as médias escolares do 6° ano (antiga 5 série), 7° ano (antiga 6 série) e 8° Ano
(antiga 7* série) do Ensino Fundamental. As médias de 0 (zero) a 10 (dez), deverdo ser
informadas com, no maximo, 2 (duas) casas decimais, utilizando ponto final (.) para
separar as casas. O candidato deverd indicar se quer concorrer as vagas reservadas,

conforme disposto nos subitens 2.3, 2.4 e 2.5 deste Edital. Clicar em “Continuar”.

3 ° Passo: O candidato e/ou seu responsavel legalmente investido deverdo confirmar os
dados antes de finalizar a inscricdo. Posteriormente, deverdo clicar na mensagem:
“Declaro que li integralmente o edital. Declaro também que estou de acordo com todas as
condicoes estabelecidas, ndo podendo alegar desconhecimento, em qualquer momento,

das informagoes prestadas.”. Clicar em “Continuar”.

4 ° Passo: Clicar em “Imprimir Guia de Recolhimento da Unido (GRU Simples)” ou

“Requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscri¢ao”.
6.6 O valor da taxa de inscri¢ao deste Processo Seletivo é de RS 25,00 (vinte e cinco reais).

6.7 A data limite para o pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) sera o dia 04 de
dezembro de 2017.



6.8 A GRU devera ser paga, exclusivamente, nas AGENCIAS OU CORRESPONDENTES DO
BANCO DO BRASIL até a data de vencimento, ndo sendo permitido o agendamento para

pagamento em data posterior.

6.9 O candidato devera efetuar o pagamento de somente uma GRU, sendo considerada valida a

inscri¢do com a ultima alteracdo realizada.

6.10 Nao haverd devolucdo do valor da taxa de inscri¢do por desisténcia ou por duplicidade de

pagamento, salvo na ocasido de anulagdo do Processo Seletivo Discente 2018.1.

6.11 A inscricdo realizada no site somente sera efetivada apos a confirmagdo do pagamento pela
instituicdo bancaria correspondente ou com a apresentagdo de comprovacdo de pagamento, pelo

candidato, a Comissdo do Processo Seletivo Discente 2018.1.

6.12 A qualquer tempo a inscri¢do, a analise documental e/ou matricula no IFAP poderdo ser
canceladas, se constatada qualquer falsidade nas declaragdes prestadas e/ou documentos

apresentados pelo candidato.

6.13 O periodo para alteragdo da opc¢dao de curso e correcdo de notas/conceitos ¢ do dia 22 de
novembro de 2017 até, precisamente, as 23h59min do dia 03 de dezembro de 2017, observando o

horario local.

6.14 O candidato poderd consultar sua inscrigdo no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>
quantas vezes achar necessario, utilizando seu CPF (necessariamente do candidato e ndo dos pais) e

data de nascimento completa.

6.15 O candidato é o UNICO responsavel pelo correto preenchimento e conferéncia dos dados no
processo de inscri¢do, nao podendo imputar a Comissao do Processo Seletivo Discente 2018.1 do
IFAP, nem ao Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia do Amapa — IFAP, equivocos nos

dados constantes no formulario de inscrigao.

6.16 A Comissao do Processo Seletivo Discente 2018.1 e o Instituto Federal de Educagao Ciéncia e
Tecnologia do Amapa — IFAP ndo se responsabilizam por inscricdes ndo concluidas e/ou ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento de linhas de comunicacao e de outros fatores que impossibilitem a transferéncia

de dados e/ou da impressdo da GRU.
6.17 Para efetuar a inscri¢ao serdao necessarios os seguintes documentos cumulativamente:
a) CPF (necessariamente do candidato e ndo dos pais);

b) Documento oficial de identificacdo: Carteira de Identidade; Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Carteira Funcional emitida por repartigdes publicas ou por 6rgdos de classe de profissionais



liberais (ordens e conselhos); identidade militar expedida pelas for¢as armadas ou comandos
militares; carteiras funcionais expedidas por o6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou a Carta Transfronteirica

(“Transfronteiri¢a”), para os candidatos estrangeiros;

c) Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou Declaracdo de
Conclusao devidamente assinado pelo Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario da Escola
(Modelo de Declaragao no Anexo VII), especificando as médias anuais das disciplinas de

Lingua Portuguesa e Matematica;

6.18 Para candidatos estrangeiros serd aceito para inscricdo o Registro Nacional de Estrangeiro —

RNE ou a Carta Transfronteiri¢a (“Transfronteiri¢a”).

6.19. O candidato devera, obrigatoriamente, utilizar o seu numero de CPF e sua data de nascimento

para a inscri¢ao neste Processo Seletivo.

6.19.1 Estara eliminado do Processo Seletivo Discente 2018.1, o candidato que utilizar o CPF
e data de nascimento de terceiros para inscri¢do, conforme disposto no subitem 6.17 deste

Edital.

6.20 Os candidatos que optarem por concorrer pelas Ac¢des Afirmativas/Cotas Sociais, deverdo no

ato da inscri¢do, selecionar obrigatoriamente a op¢ao de renda e etnia (pretos, pardos ou indigenas ).

6.21 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia —
PcD e Acodes Afirmativas/Cotas Sociais, concomitantemente, deverdo, no ato da inscrigao,
selecionar obrigatoriamente a op¢ao de pessoas com deficiéncia, renda e etnia (pretos, pardos ou

indigenas).

6.22 Caso o candidato identifique inconsisténcia/erros em seus dados pessoais, devera consultar sua

inscri¢do, utilizando o CPF e a data de nascimento, corrigindo os dados informados erroneamente.

6.23 A relacao dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Discente 2018.1, com a Lista de
Classificados serd publicada no dia 11 de dezembro de 2017 no site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

6.24 A efetivagdo da inscricdo implica na aceita¢do, por parte do candidato e de seu responséavel
legalmente investido, das condi¢des fixadas para a realizagdo do Processo Seletivo Discente 2018.1,

nao podendo, sob hipotese alguma, alegar desconhecimento delas.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO



7.1 O IFAP disponibilizara em conformidade com o Decreto n.° 6.593, de 02/10/2008, isengdes de
taxa de inscrigdo para candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico (Bolsa Familia, PETI, entre outros) ¢ que tenha perfil de renda de
até meio salario minimo per capita ou renda familiar de até trés salarios minimos, de acordo com o

Art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

7.2 O candidato interessado em requerer isencdo da taxa de inscri¢do, ou o seu representante
legal/procurador, devera fazer a solicitagdo, online, junto a Comissao do Processo Seletivo Discente
2018.1, no periodo de 22 a 24 de novembro de 2017, mediante requerimento (Anexo VIII) que

devera ser preenchido, assinado, escaneado e enviado para o e-mail: <processoseletivo@ifap.edu.br,

acompanhado dos documentos citados no item 7.3.

7.3 O candidato devera anexar no e-mail da solicitagdo de isen¢do, além do requerimento constante

no Anexo VIII, os seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade e CPF;

b) Documento de comprovagao de baixa renda (Numero de Identificagdo Social - NIS) e
identificar se o NIS ¢ proprio, do pai ou da mae. Sendo maior de 18 anos o NIS apresentado

devera ser proprio.

c) Numero de Inscricdo do  Processo  Seletivo, adquirida do  site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

7.4 Nao serao aceitos documentos fora do prazo determinado neste Edital.
7.5 As isencdes serdo avaliadas pela situagdo socioecondmica dos candidatos.

7.6 Somente serdo analisadas as solicitacdes de isen¢do que apresentarem os documentos indicados

nos itens acima citados.

7.7 O Resultado da isen¢do da taxa de inscri¢do sera divulgado a partir do dia 28 de novembro de

2017, no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

7.8 O candidato podera impetrar recurso referente ao resultado da isen¢do de taxa através do e-mail:

<processoseletivo@ifap.edu.br>, nos dias 28 e 29 de novembro de 2017.

7.9 O recurso devera ser apresentado com argumentacdo logica, consistente, clara e coerente. Os
documentos comprobatorios, descritos no item 7.3, deverdo estar anexados e em perfeitas
condi¢gdes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

7.10 Serao liminarmente indeferidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou,
ainda, aqueles recebidos por e-mail fora do prazo para os recursos, conforme consta no item 7.8

deste Edital.
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7.11 A Comissao do Processo Seletivo Discente 2018.1 do IFAP, divulgara no dia 01 de dezembro

de 2017 o resultado dos recursos impetrados pelos candidatos.

7.12 Caso a solicitacdo de isen¢do do candidato, apds recursos, seja INDEFERIDA, o candidato
devera retornar ao sistema, gerar o documento de pagamento da taxa de inscri¢do (GRU) e efetuar o

pagamento nas agéncias ou correspondentes do Banco do Brasil até a data do vencimento.

8. DA CLASSIFICACAO:

8.1 O Processo Seletivo Discente 2018.1 serad classificatorio, obedecendo ao niimero de vagas

ofertadas, conforme consta no Anexo II deste Edital, ndo havendo nota de corte.

8.1.1 O candidato que obtiver pontuacdo igual a 0 (zero), estara automaticamente

desclassificado do Processo Seletivo Discente 2018.1.

8.2 A Nota Final, utilizada para classificagdo, serd obtida a partir das notas/conceitos nas disciplinas
de Lingua Portuguesa e Matematica, do 6° ano (antiga 5* série), 7° ano (antiga 6* série) e 8° Ano
(antiga 7* série) do Ensino Fundamental, do candidato, constantes no Histérico Escolar do Ensino
Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declaracao de Conclusdao devidamente assinado pelo
Diretor, Diretor Adjunto ou Secretario Escolar (Modelo de Declaragdo no Anexo VII), langadas,
pelo proprio candidato no ato da inscri¢do. Assim, o sistema de selecdo informatizado, utilizado
pelo Instituto Federal do Amapé — IFAP, calculard uma média geral para cada candidato a partir das

notas/conceitos por ele lancadas.
8.3 Serdo considerados para a classificagcdo os seguintes documentos:

a) HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL: Histérico Escolar do Ensino
Fundamental (com notas de 0 a 10 ou 0 a 40 ou 0 a 100) ou Atestado de Conclusdo ou Declaragao
de Conclusao, para quaisquer destes documentos devera conter explicitamente as médias anuais das
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica. O referido documento devera conter assinatura e
carimbo do Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario Escolar comprovando as informacgdes

prestadas no ato da inscri¢ao (Modelo de Declaragdao no Anexo VII)

b) CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA PROVAO: Adquirido através de provas/exames pelas
secretarias de educagdo, ou casos andlogos, acompanhados de Historico Escolar (com notas de 0 a
10 ou 0 a 100): Serdao consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e

Matematica, constantes no Historico Escolar do candidato;

¢) CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA EXAME NACIONAL PARA CERTIFICACAO DE
COMPETENCIAS DE JOVENS E ADULTOS — ENCCEJA, acompanhado de Historico Escolar



(com notas de 60 a 180): Serdo consideradas as notas nas disciplinas de Lingua Portuguesa e

Matematica, constantes no Historico Escolar do candidato;

d) HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL, COM BASE NA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS - EJA (com notas de 0 a 10 ou 0 a 40 ou 0 a 100) ou Atestado de Conclusao
ou Declaragdo de Conclusdo, para quaisquer destes documentos deverd conter explicitamente as
médias anuais da 3* etapa, das disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica. O referido
documento devera conter assinatura e carimbo do Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario Escolar

comprovando as informacdes prestadas no ato da inscricdo (Modelo de Declaracdo no Anexo VII).

8.4 Para efeito de classificagdo, as notas/conceitos constantes no Historico Escolar do Ensino
Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou Declaragdo de Conclusdo, contendo explicitamente as
médias anuais das disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, documento esse devidamente
assinatura e carimbo do Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario Escolar (Modelo de Declaragdo no

Anexo VII), serdo convertidas para peso 100 (cem), com uma casa decimal.

8.5 O calculo para obtencdo da nota final, realizado automaticamente pelo sistema de selecdo
informatizado, para efeitos de classificacdo, encontra-se demonstrado no Anexo XII deste Edital,

publicado no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

8.6 O Histoérico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdao ou Declaragao de
Conclusdo devidamente assinado pelo Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario (Modelo de
Declara¢do no Anexo VII) no qual constam Conceitos, sem informacdo sobre os correspondentes

valores numéricos, serd convertido numa escala de 0 a 100, de acordo com os seguintes critérios:

a) Os Conceitos, estabelecidos em legendas como: “A”, “OT”, “MB”, “PS”, (Excelente,
Otimo, Muito Bom, Plenamente Satisfatorio); “B” (Bom); “C”, “RB”, “S”, (Satisfatorio,
Regular para Bom, Suficiente); “D”, “R”, (Regular); e “E”, “I”, “NS” (Insatisfatorio,
Insuficiente, Nao Satisfatério); deverdao ser lancados no sistema pelo candidato na forma
como estdo no Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdao ou
Declarac¢ao de Conclusdo devidamente assinado pelo Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretério
(Modelo de Declaracdo no Anexo VII) e estes serdo convertidos automaticamente em uma

média entre a nota minima e a maxima. A saber:
A, OT, MB, PS, (91 a 100) = 95;
B, (81 a 90) = 85;
C,RB, S, (71 a 80) =75;
D, R, (60 a 70) = 65;

E, L NS, (0 a 59) = 30.



b) Se o Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declaragao de
Conclusdo devidamente assinado pelo Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario da escola
apresentar um unico conceito de aprovagdo (exemplo: “Aprovado”, “Apto”, “Habilitado”
“Aproveitamento Satisfatorio”, “Satisfatério” ou equivalente), o candidato devera langar no

campo da nota a expressao “APROVADQO” que equivale a nota 75.

8.7 Os candidatos com documentagdo que diferem das possibilidades apresentadas devem contactar
a Comissao do Processo Seletivo Discente 2018.1 do IFAP através do e-mail:
<processoseletivo@ifap.edu.br>, anexando copia legivel digitalizada do Historico Escolar do
Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declaragao de Conclusdao devidamente assinado
pelo Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretdrio da Escola (Modelo de Declaragdo no Anexo VII),

para analise e orientagdes quanto a realizacao da inscrigao.

8.8 Os calculos de classificacdo serdo efetuados a partir das notas/conceitos nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica, do 6° ano (antiga 5* série), 7° ano (antiga 6 série) e 8° Ano
(antiga 7 série) do Ensino Fundamental, constantes no Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou
Atestado de Conclusdo ou Declaracdo de Conclusdo, devidamente assinado pelo Diretor ou Diretor
Adjunto ou Secretario da escola (Modelo de Declaragdo no Anexo VII), informados pelo candidato

no ato da inscrigao, os quais deverao ser comprovados no ato da analise documental.

8.9 No ato da inscri¢do, o candidato devera ter especial ateng@o a escolha correta da forma pela qual
concluiu o Ensino Fundamental, sob pena de haver alteragdo na sua média e consequentemente na

sua classificagao.

8.10 A constatacdo de diferenca do tipo de documento de escolaridade informado no ato da

inscrigdo e apresentado no ato da analise documental ELIMINARA o candidato.

8.11 A constatagdo de diferengas entre as notas/conceitos do Histérico Escolar do Ensino
Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declaragdo de Conclusdo, desde que devidamente
assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola (Modelo de Declaragdo no Anexo VII) e as

informadas no ato da analise documental ELIMINARA o candidato.

8.12 A comprovagdo da existéncia de dolo, irregularidade, ma-f¢ ou fraude, apurada em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara na ELIMINACAO do

candidato do Processo Seletivo Discente 2018.1, sem prejuizo das sangdes penais.

8.13 Caso haja coincidéncia de pontuagdo entre candidatos na classifica¢@o final, o desempate entre

os mesmos dar-se-4 da seguinte forma:
a) Candidato que obtiver maior média na disciplina de Lingua Portuguesa;

b) Candidato que obtiver maior média na disciplina de Matematica;



c¢) Permanecendo ainda a coincidéncia de notas, sera considerado o critério de maior idade —

candidato mais velho.

8.13.1 Persistindo o empate, tera prioridade de matricula o candidato que comprovar ter renda
familiar inferior a 10 (dez) salarios minimos, ou o de menor renda familiar, quando mais de 1
(um) candidato preencher o critério inicial, em conformidade com o §2o, Art. 1o da Lei no

13.184/2015.

8.14 Serda ELIMINADO do Processo Seletivo Discente 2018.1, sem prejuizo das sangdes penais

cabiveis, o candidato que a qualquer tempo:

a) Estiver reprovado ou com pendéncias em quaisquer das disciplinas do Ensino

Fundamental,

b) Cometer falsidade ideologica com prova documental, conforme previsto no Art. 299 do

Codigo Penal;

c) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de

terceiros;

d) Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital e/ou em outros

instrumentos normativos relativos ao Processo Seletivo Discente 2018.1;

e) Dispensar tratamento inadequado, incorreto, descort€s, comportamento indevido e/ou

desrespeito verbal e agressao fisica a qualquer servidor do Instituto Federal do Amapé — IFAP;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo Discente

2018.1;

g) Comprovada existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé ou fraude, apurada em procedimento

que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa.
h) Nao realizar o pagamento da Guia de Recolhimento da Unido até a data de vencimento.

9. DO RESULTADO PRELIMINAR:

9.1 O resultado preliminar e a classificagao serdo divulgados no dia 11 de dezembro de 2017 no site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>.

9.2 Os candidatos serdo classificados em listas de acordo com a pontuacdo obtida em rigorosa

ordem decrescente, conforme segue:
a) Lista Geral dos aprovados e classificados na Ampla Concorréncia;

b) Lista Geral dos aprovados e classificados na Ampla Concorréncia PcD;



c¢) Lista dos aprovados e classificados na modalidade de vaga Cl1;
d) Lista dos aprovados e classificados na modalidade de vaga C2;
e) Lista dos aprovados e classificados na modalidade de vaga C3;
f) Lista dos aprovados e classificados na modalidade de vaga C4;
g) Lista dos aprovados e classificados na modalidade de vaga CS;
h) Lista dos aprovados e classificados na modalidade de vaga C6;
1) Lista dos aprovados e classificados na modalidade de vaga C7;

J) Lista dos aprovados e classificados na modalidade de vaga C8;
10. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR:

10.1 Podera impetrar recurso referente ao resultado preliminar o candidato cujo nome ndo conste na
ordem de classificagdo ou que ndo esteja de acordo com a pontuacdo obtida ou sua posi¢cdo na

ordem de classificacao.

10.2 A interposi¢ao de recurso devera ser feita por e-mail: <processoseletivo@ifap.edu.br>, do dia

11 de dezembro de 2017 (apds a divulgacdo do resultado preliminar) até o dia 13 de dezembro de

2017, seguindo as orientacdes abaixo:
10.2.1 O e-mail para solicitacao de recurso devera seguir os requisitos abaixo:

a) Assunto do e-mail: “PS DISCENTE 2018.1 INTEGRADO — RECURSO/ RESULTADO
PRELIMINAR”.

b) No corpo do texto do e-mail devera ser escrito:
I — Nome completo (sem abreviagdes e/ou apelidos);
I — CPF;
III — Data de nascimento;
IV — Numero de Inscri¢ao;
V — campus, Curso e Turno para o qual se inscreveu;
VI — Situacao da inscrigao;
VII — Justificativa;

VIII — Documentos comprobatdrios anexados no e-mail.
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10.2.2 Somente serdo analisados os recursos que contenham todos os itens contidos no

subitem 10.2.1 deste Edital.

10.3 O recurso devera ser apresentado com argumentacao légica, consistente, clara e coerente, € 0s
documentos comprobatdrios enviados deverdo estar em perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou
rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

10.4 Serdo liminarmente indeferidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou,
ainda, aqueles recebidos por e-mail fora do prazo para os recursos, conforme consta no subitem

10.2 deste Edital.

10.5 Serdo liminarmente indeferidos os recursos cujo teor desrespeitar a Comissdo do Processo

Seletivo Discente 2018.1 e/ou qualquer servidor do Instituto Federal do Amapa — IFAP.

10.6 A Comissao do Processo Seletivo Discente 2018.1, divulgara no dia 18 de dezembro de 2017 o

resultado dos recursos impetrados pelos candidatos.

10.7 As decisdes dos recursos serdo publicadas no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>,

identificados pelo nimero de inscricdo. Os pareceres serdo encaminhados individualmente aos

candidatos por e-mail.

10.8 Se houver alteracdo na ordem de classificagdo dos candidatos em fun¢do do deferimento de

recurso, essa alteracao sera considerada para todos, independentemente de terem recorrido.

11. DO RESULTADO DA LISTA DE CLASSIFICADOS:

11.1 O resultado final da lista de classificados, uma vez homologado, sera divulgado no dia 19 de

dezembro de 2017 no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

11.2 Nao cabera recurso contra o resultado final homologado.

12. DA CONVOCACAO PARA ANALISE DOCUMENTAL:

12.1 Serdo convocados os candidatos, na ordem de sua classificagdo, até o preenchimento total das
vagas oferecidas para cada campus/Curso/Nivel de Ensino/Turno, em conformidade com o Anexo II

deste Edital, respeitando-se as reservas de vagas.

12.2 Em todas as chamadas, sera rigorosamente respeitada a ordem de classificagdo, considerando-

se a politica de A¢des Afirmativas/Cotas Sociais, conforme disposto nos subitens 2.3 e 2.4.

12.3 Os candidatos que optarem pelo ingresso através do sistema de Acdes Afirmativas/Cotas
Sociais deverdo apresentar obrigatoriamente, no ato da andlise documental, além dos documentos

exigidos no subitem 12.11, os documentos relacionados no subitem 12.12 deste Edital. Uma vez nao



comprovada a condi¢do de cotista, o candidato passara a concorrer nas vagas destinadas a ampla

concorréncia.

12.5 Caso nao seja possivel a presenga do candidato, esse podera ser representado por meio de uma

procuracdo especifica para sua analise documental.

12.5.1 Em hipétese alguma sera realizada a andlise documental por outrem sem uma

procuragdo especifica ou conforme modelo disposto no Anexo VI deste Edital.
12.6 Deverao acompanhar a procuragao:

a) Documento de Identidade e CPF do candidato, na auséncia da apresentacdo do documento

original, apresentar copias autenticadas;

b) Documento de Identidade e CPF do procurador (original e copia — a serem autenticados no

momento da anélise documental, por um servidor do IFAP).

12.7 Para os candidatos menores de 18 (dezoito) anos ndo emancipados, a analise documental
devera ser realizada por um dos pais ou responsavel legalmente investido e maior de 18 (dezoito)

anos.
12.8 Estd agendada 1 (uma) Chamada para Analise Documental, da seguinte forma:

a) A Chamada sera realizada da forma tradicional (com convoca¢do publicada no site do
Processo Seletivo e no Site do IFAP), conforme cronograma disposto no Anexo I deste Edital,
com o comparecimento na unidade para o qual o candidato se inscreveu nos enderecos e

horarios constantes no Anexo IV para realiza¢ao da anélise documental.

12.9 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as chamadas, nio

podendo alegar desconhecimento das publicagdes das mesmas.

12.10 Os documentos apresentados na analise documental deverdo estar em perfeitas condi¢des, de

forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

12.11 No ato da andlise documental os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos

cumulativamente (original e copia legivel):

a) Documento oficial de identificacdo: Carteira de Identidade; Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por 6rgdos de classe de profissionais
liberais (ordens e conselhos); identidade militar expedida pelas for¢as armadas ou comandos
militares; carteiras funcionais expedidas por o6rgdo publico que, por lei federal, valham como

identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);



c) Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declaragdao de

Conclusdo conforme item 8.3 que comprove as informagdes prestadas o ato da inscri¢do;

d) Certificado de Conclusao do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusao ou Declaragao

de Conclusdo (apresentagdo obrigatoria aos candidatos ja concluintes);

e) Os candidatos estrangeiros devem apresentar o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) em
substituicdo ao RG ou Passaporte com visto de estudante, a Carta Transfronteirica
(“Transfronteirica”) ou outro documento que, por previsdo legal, permita que o estrangeiro

estude no Brasil,

f) Carteira de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do responsavel legal pelo
candidato com idade inferior a 18 (dezoito) anos, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou
a Carta Transfronteirica (“Transfronteirica™), para o responsavel legal pelo candidato

estrangeiro.

g) No caso de Pessoas com Deficiéncia, laudo médico em conformidade com o subitem no

3.1.4.1 deste Edital.
h) Questionario Sociecondomico, devidamente preenchido, constante no Anexo X.

12.12 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas as Ag¢des Afirmativas/Cotas Sociais
deverdo apresentar, além da documentacdo constante no subitem 12.11, os documentos

comprobatorios da situacao conforme opcao de A¢ao Afirmativa/Cota Social:
12.12.1 Comprovagao de estudos exclusivos na rede publica, conforme subitem 3.1.1;
12.12.2 Comprovacgao de renda familiar, de acordo com o Anexo XI;
12.12.3 Autodeclara¢ao de Cor/Etnia, conforme Modelo do Anexo IX;

12.12.4 Os candidatos autodeclarados indigenas deverdo entregar, documento emitido pela

FUNALI declarando sua condi¢do indigena.

12.12.5 Para pessoas com deficiéncia, laudo médico em conformidade com o subitem no

3.1.4.1 deste Edital.

12.12.6 Caso o candidato tenha concorrido as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia —
PcD e as Agdes Afirmativas/Cotas Sociais, concomitantemente, devera apresentar, no ato de
analise documental, além dos documentos relacionados no subitem 12.11, os documentos
relacionados nos subitens 12.12.1 (comprovacdo de estudos exclusivos na rede publica),
12.12.2 (comprovagao de renda familiar), 12.12.3 ou 12.12.4 (Autodeclaracdo de Cor/Etnia) e
12.12.5 (laudo médico) deste Edital.



12.13 A analise documental somente sera deferida mediante a apresentacdo da documentagao

exigida por este Edital.
12.13.1 A entrega de documentos na analise documental nao dara direito a vaga.

12.14 Para o preenchimento das vagas reservadas as Acdes Afirmativas/Cotas Sociais sera
cumprido o estabelecido na Portaria Normativa no 18, de 11/10/2012 e suas respectivas alteragcdes

por meio Portaria Normativa n° 09 de 05/05/2017.

12.15 Cabera recurso contra o resultado preliminar da Analise Documental, a ser solicitado no prazo

constante no Anexo I e conforme o subitem 10.2.1 deste Edital.

12.16 O Resultado Final da Anélise documental serd divulgado conforme Anexo I.

13. DA MATRICULA

13.1 Os candidatos aprovados na andlise documental deverdo comparecer na Secdo de
Gerenciamento de Registro Escolar e Académico — SERESC do campus para o qual o candidato se

inscreveu, para a efetivacdo da matricula, preferencialmente de acordo com o cronograma abaixo:

CRONOGRAMA DE MATRiCULA CAMPUS LARANJAL DO JARI

CURSO DATA DA MATRICULA HORARIO
Técnico em Administragdo 08/01/2018
08/01/2018

Técnico em Agronegocio (PROEJA)

09/01/2018 8h as 11:30hs
e das 14h as 17:30hs

Técnico em Floresta

10/01/2018
11/01/2018

Técnico em Meio Ambiente

Técnico em Informatica

CRONOGRAMA DE MATRICULA CAMPUS MACAPA

CURSO DATA DA MATRICULA HORARIO
Técnico em Alimentos 08/01/2018
Técnico em Ceramica 08/01/2018
Técnico em Edificagdes 09/01/2018
Técnico em Estradas 10/01/2018 Shas 11:30hs
Téomioo em Quimica 11/01/2018 e das 14h as 17:30hs
Técnico em Mineragao 12/01/2018
12/01/2018

Técnico em Redes de Computadores




CRONOGRAMA DE MATRICULA CAMPUS PORTO GRANDE

CURSO DATA DA MATRICULA HORARIO
Técnico em Agropecuaria 10/01/2018
11/01/2018 8h as 11:30hs

Técnico em Agroecologia

12/01/2018 e das 14h as 17:30hs

Técnico em Agronegocio

CRONOGRAMA DE MATRiICULA CAMPUS SANTANA

CURSO DATA DA MATRICULA HORARIO
Técnico em Comércio Exterior 09/01/2018
Técnico em Marketing 10/01/2018 8h as 11:30hs
Técnico em Publicidade 11/01/2018 e das 14h as 17:30hs
12/01/2018

Técnico em Logistica (PROEJA)

13.2 As matriculas serdo realizadas nos enderecos constantes no Anexo IV deste Edital.

13.3 No ato da matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos

OBRIGATORIAMENTE e CUMULATIVAMENTE (original e copia legivel):
a) Certidao de Nascimento ou Casamento;

b) Titulo de Eleitor ou Certidao de Quitagao Eleitoral emitida pelo TRE, para alunos maiores

de 18 (dezoito) anos;

c) Certificado de Alistamento Militar — CAM ou Certificado Dispensa de Incorporagdo — CDI

(para candidatos maiores de 18 [dezoito] anos do sexo masculino) ou equivalente;

d) Comprovante de residéncia atual, com no maximo, 3 (trés) meses antes da Matricula

(fatura de 4gua, luz, telefone ou outro documento que comprove o endereco);

e) Documento que COMPROVE A CONCLUSAO, sem dependéncias, do Ensino
Fundamental: Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo ou

Declaragao de Conclusao;
f) Historico Escolar do Ensino Fundamental.
g) Cartao Nacional de Saude (Cartdao do SUS);

h) 01 (uma) foto 3x4 atual;



13.4 A matricula para o menor de dezoito anos devera ser feita por seu representante legal, desde
que o mesmo se apresente munido de todos os documentos descritos nos itens anteriores, dentro do

prazo definido neste Edital.

13.5 O candidato maior de dezoito anos que ndo puder comparecer ao local especificado para
matricula, nas datas definidas no presente edital, podera nomear procurador para representa-lo
(modelo de procuragdo Anexo VI), com procuragdo especifica para este fim, munido de todos os

documentos obrigatérios, dentro do prazo definido neste Edital.

13.6 Nao sera efetivada a matricula do candidato que estiver regularmente matriculado em outra
Instituicdo de Ensino da Rede Publica Federal, Estadual ou Municipal na mesma etapa de ensino

pleiteada no IFAP.

13.7 O candidato ou seu representante legal que nao realizar a matricula no periodo estipulado ou

deixar de apresentar os documentos exigidos perdera o direito a vaga.
13.8 Nao serdo aceitos documentos que apresentem emendas, rasuras ou outras irregularidades.

13.9 O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino fundamental, no todo ou em
parte, no exterior, se aprovado neste Processo Seletivo, no ato da matricula devera apresentar

parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educagao.

13.10 Os documentos em lingua estrangeira deverdo estar validados pela autoridade consular

brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial.

13.11 O candidato que ndo apresentar o Historico Escolar do Ensino Fundamental terd o prazo
maximo de 30 (trinta) dias para apresentd-lo na Se¢do de Gerenciamento de Registro Escolar e

Académico da unidade para o qual se inscreveu, a contar da data da Matricula.

13.12 O candidato que ndo comprovar ter concluido, sem dependéncias, o Ensino Fundamental

sera eliminado do certame.

14. DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL:

14.1 Apenas depois de regularmente matriculados, os alunos poderao participar de processo seletivo
para inclusdo nos Programas de Assisténcia Estudantil, de acordo com as datas e critérios a serem
publicadas em edital proprio, estando sujeitos as regulamentacdes estabelecidas pelo Instituto

Federal do Amapé — IFAP dentro do or¢gamento disponivel.

15. DISPOSICOES FINAIS:



15.1 O resultado do Processo Seletivo Discente 2018.1 ¢ valido exclusivamente para o 1° semestre

de 2018.

15.2 O candidato convocado que nao efetivar a andlise documental ou a matricula no periodo
estabelecido, de acordo com a chamada, independente dos motivos, perderd a vaga e outros serdo

convocados.

15.3 Os candidatos que efetivarem suas matriculas comprometem-se a frequentar as aulas em

conformidade com o Calendario Académico do IFAP.

15.4 Fica facultado ao IFAP o direito de proceder a conferéncia, inclusive junto a o6rgaos oficiais,

das informacgdes prestadas pelos candidatos.

15.5 A prestagao de informacao falsa pelo candidato, apurada em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento da matricula na Instituicdo Federal de

Ensino, sem prejuizo das sang¢des penais.

15.6. E vedada a matricula de um mesmo aluno em mais de um curso de mesma modalidade e grau

de formacao.

15.7 Os Campi, por meio de seus Diretores Gerais e das Coordenacgdes de Registros Académico —
CRA, sdo responsaveis pelo gerenciamento do processo de matriculas, ficando sob responsabilidade
da Comissao do Processo Seletivo Discente 2018.1 a realizacdo de convocagdo e reunido para

consulta de interesse nas vagas remanescentes.

15.8 O IFAP se reserva o direito de alterar as datas estabelecidas neste Edital. Responsabiliza-se,
portanto, em dar ampla divulgagdo a quaisquer alteragdes, cabendo aos interessados o acesso ao site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

15.9 O IFAP divulgara, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais
sobre o Processo Seletivo Discente 2018.1, cabendo aos interessados o acesso ao site

<http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

15.10 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, qualquer edital complementar e/ou

Comunicados oficiais que vierem a ser publicados no site <http://processoseletivo.ifap.edu.br/>

bem como alteracoes deste Edital.

15.11 Todo o material relacionado a este certame ¢ de propriedade do IFAP e podera ser utilizado

para fins de pesquisa e produgao cientifica, em conformidade com os principios éticos.

15.12 O IFAP nao se responsabiliza pelo fornecimento de transporte, alimentagao e hospedagem aos

candidatos e/ou responsaveis, durante o Processo Seletivo.



15.13 Em caso de eventuais duavidas ou necessidade de esclarecimentos, o candidato e seu
responsavel legalmente investido poderdo entrar em contato com a Comissdo do Processo Seletivo

Discente 2018.1 pelo email <processoseletivo@ifap.edu.br>

15.14 E parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
Anexo [ — Cronograma;
Anexo IT — Quadro de Vagas e Cursos;
Anexo III — Fluxograma de Distribui¢ao das Vagas;
Anexo IV — Enderecos das unidades do IFAP;
Anexo V — Perfil Profissional dos Cursos Técnicos de Nivel Médio;
Anexo VI — Procuracao (Modelo);
Anexo VII — Declaragdo da Escola (Modelo);
Anexo VIII — Requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscrigdo;
Anexo IX — Autodeclaragdo preto, pardo, indigena;
Anexo X — Questionario de Perfil Socioeconémico;

Anexo XI — Lista de documentos minimos recomendados para comprovacao da renda familiar

bruta mensal;

Anexo XII — Exemplos de Calculos de Obteng@o da Nota Final no Processo Seletivo Discente

2018.1.

15.15 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

do Amapa — IFAP, por meio da Comissao do Processo Seletivo Discente 2018.1.

Comissao do Processo Seletivo Discente

Portaria n° 1.627/GR/IFAP, de 26 de outubro de 2017.



ANEXO I

CRONOGRAMA
N° de ordem ATIVIDADE PERIODO OBS
01 Publica¢do do Edital 20/11/2017
02 Prazo para impugnagdo contra o Edital Até 21/11/2017
03 Resposta a impugnacdo e publicagdo de retificagdes | 22/11/2017
se houver
04 Periodo de Inscrigdes 22/11/2017 a 03/12/2017
05 Prazo para pedido de Isen¢do do Pagamento da Taxa |22/11/2017 a 24/11/2017
de Inscricao
06 Resultado Preliminar dos pedidos de Isengdo da Taxa |28/11/2017
de Inscricdo
07 Prazo para entrada de recurso contra o resultado|28/11/2017 ¢ 29/11/2017
preliminar dos pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscri¢ao
08 Resultado pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo|01/12/2017
apOs recursos
09 Ultimo dia para pagamento da GRU 04/12/2017
10 Divulgagdo da lista de classificados 11/12/2017
11 Prazo para entrada de recurso contra a lista de|11/12/2017 a 13/12/2017
classificados
12 Resultado dos recursos 18/12/2017
13 Divulgagdo da lista de classificados apos recursos 19/12/2017
4 Anlise Documental 21/12/2017 € 22/12/2017 Ezalogﬁ Ohs as 12h, hordrio
15 Resultado Preliminar da Analise documental 28/12/2017
16 Prazo para entrada de recursos contra o resultado da|28/12/2017 a 30/12/2017
lista preliminar
17 Resultado dos recursos 05/01/2018
18 Resultado Final dos selecionados — ap6s recursos 05/01/2018
19 Periodo de Matriculas 08/01/2018 a 12/01/2018 Preferencialmente de acordo
com subitem 13.1 do edital
20 Convocacdo de candidatos, chamada para|17/01/2018
preenchimento de vagas remanescentes
21 D :30h 12h, horari
Analise Documental - vagas remanescentes 18/01/2018 e 19/01/2018 10221108 30hs as » orario
22 Resultado Preliminar da Analise documental — vagas | 23/01/2018
remanescentes
23 Prazo para entrada de recursos contra o resultado da|23/01/2018 a 25/01/2018
lista preliminar — vagas remanescentes
24 Resultado dos recursos 26/01/2018
25 Resultado Final para preenchimento das vagas|26/01/2018
remanescentes
26 Matricula — vagas remanescentes 29/01/2018 ¢ 30/01/2018 De 8h as 11:30hs e das 14h as
17:30hs, horario local
27 Inicio das aulas Conforme calendario de cada

unidade disponivel no site




ANEXO II

QUADRO DE VAGAS E CURSOS

ESCOLA PUBLICA 50% DAS VAGAS TOTAL
RENDA <=1,5 SALARIO MINIMO PER CAPITA RENDA > 1,5 SALARIO MINIMO PER CAPITA POR
m CURSO
a) AMPLA AMPLA
o < (@) CONCORRE | CONCORREN | PRETOS, PARDOS, | NAO PRETOS, PARDOS, | NAO
%) 2 a 8 NCIA cia INDIGENAS AUTODECLARADOS INDIGENAS AUTODECLARADOS
% §" j \E PRETOS, PARDOS, PRETOS, PARDOS,
@) 5 A =) PESSOAS INDIGENAS INDIGENAS
@) P~ CoM COM SEM CoM SEM COM SEM CcoM SEM
2 DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA
(PcD) (C1) (€2) (€3) (C4) (C5) (C6) (€7) (C8)
Técnico em Laranjal . .
.. N . Presencial Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Administragdo | do Jari
Técnico em Laranjal . .
. Presencial Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Floresta do Jari
Técnico em Laranjal . .
. . . Presencial Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Meio Ambiente | do Jari
Técnico em Laranjal . .
- . Presencial Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Informatica do Jari
Técnico em Laranial
Agronegdcio do Jal:li Presencial Noturno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
(PROEJA)
Técni
COMCOCM ) Nracapa | Presencial | Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Alimentos
Técni
COMCOCM | NMacapa | Presencial | Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Ceramica
Téenicoem |\ api | Presencial | Diumo 19 01 02 06 01 01 02 06 o1 o1 40
Edificagdes
Téenicoem o aps | Presencial | Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 o1 o1 40
Estradas
Teenico em |\ caps | Presencial | Diurno 19 01 02 06 o1 01 02 06 01 01 40
Mineragao
Teenicoem 1 capé | Presencial | Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Quimica
Técnico em
Redes de Macapéa | Presencial Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Computadores
Técnico em Porto . .
L. Presencial Diurno 38 02 04 12 01 03 04 12 01 03 80
Agropecuaria | Grande
Técnico em Porto . .
. Presencial Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Agroecologia Grande
Téenicoem | Porto | b conial | Diurno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
Agronegodcio Grande
Técnico em Porto
Agronegocio Grande Presencial Noturno 19 01 02 06 01 01 02 06 01 01 40
(PROEJA)
Técnico em
Comércio Santana | Presencial Diurno 16 01 02 05 01 01 02 05 01 01 35
Exterior
Técni
ecmcc-) em Santana | Presencial Diurno 16 01 02 05 01 01 02 05 01 01 35
Marketing
Técni . .
CMCO M | Santana | Presencial | Diurno 16 01 02 05 01 01 02 05 01 01 35
Publicidade
Técnico em
Logistica Santana | Presencial Noturno 23 02 03 07 01 02 03 07 01 01 50
(PROEJA)
TOTAL GERAL DE VAGAS 835




ANEXO IIT

FLUXOGRAMA DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS

QUANTIDADE DE
VAGAS NO CURSO

Ampla Concorréncia
50%
Alunos de

Escola Pablica (Ampla Concorréncia

PcD - 5%)

50% renda menor
A qjue 1,5 salario MiNiMO m]
. per capita

50% renda maior
\ que 1,5 salario minimo

INSTITUTO
FEDERAL

Amapa

COMO FUNCIONAM
AS COTAS NO IFAP

23,71%
PRETOS, PARDOS
75,05% E INDIGENAS
COM DEFICIENCIA

PRETOS, PARDOS
E INDIGENAS 76,29%

PRET( 0S, PARDOS
EINDIGENAS

SEM DEFICIENCIA

23,71%
= 24,95% coCaND?géTé%SCIA
NAO AUTODECLARADOS
PRETOS, PARDOS

5 76,29%
OU INDIGENAS

CANDIDATOS
SEM DEFICIENCIA

23,71%

PRETOS, PARDOS
0/ Ty
75,05% E INDIGENAS
COM DEFICIENCIA

PRETOS, PARDOS

E INDIGENAS 76,29%
PR!:TOS, PARDOS
E INDIGENAS

SEM DEFICIENCIA

23,71%
E 24,95% s b
NAO AUTODECLARADOS
PRETOS, PARDOS 76,29%
OU INDIGENAS

CAN DIDATOS
SEM DEFICIENCIA|



ANEXO IV

ENDERECO DAS UNIDADES DO IFAP

UNIDADE ENDERECO

Campus Laranjal do Jari Rua Nilo Pecanha, 1263 — Bairro Cajari, 68920-000 — Laranjal
do Jari - AP

Campus Macapa Br 210, Km 3, S/N — Bairro Brasil Novo, Cep: 68909-398 —
Macapa - AP

Campus Porto Grande

Rodovia BR 210, Km 103. CEP: 68.970-000 — Zona rural -
Porto Grande - AP

Campus Santana

Rodovia Duca Serra, n. 1133, Bairro Fonte Nova. CEP: 68.925-
000 — Santana - AP




ANEXO V

PERFIL PROFISSIONAL DOS CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO

TECNICO EM ADMINISTRACAO

Perfil Profissional: Executa as fungdes de apoio administrativo, protocolo e arquivo, confec¢ao e
expedi¢ao de documentos administrativos e controle de estoques. Opera sistemas de informagdes
gerenciais de pessoal e material. Utiliza ferramentas da informatica bdasica, como suporte as

operacdes organizacionais.

Possibilidades de atuagdo: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

TECNICO EM AGROECOLOGIA

Perfil Profissional: Implanta sistemas de producdo agropecudria e agroextrativista e técnicas de
sistemas organicos de producao. Realiza procedimentos de conservagao do solo e da agua. Organiza
acOes integradas de agricultura familiar. Desenvolve agdes de conservagdo e armazenamento de
matéria-prima, de processamento e industrializacdo de produtos agroecologicos. Opera maquinas e
equipamentos agricolas inerentes ao sistema de producdo agroecologico. Atua na certificagdo

agroecologica.

Possibilidades de atuagdo: Propriedades rurais. Empresas comerciais agropecudrias.
Estabelecimentos agroindustriais. Empresas de assisténcia técnica, extensdo rural e pesquisa.
Parques e reservas naturais. Cooperativas e associagdes rurais. Empresas de certificagdo

agroecologica. Empresas de certificagdo organica.

TECNICO EM AGRONEGOCIO

Perfil Profissional: Promove a gestdo do negdcio agricola. Coordena operagdes de producdo,
armazenamento, processamento e distribuicdo dos produtos agricolas e derivados. Coordena as
interrelagdes das atividades nos segmentos do agronegocio, em todas suas etapas. Planeja, organiza,
dirige e controla as atividades de gestdo do negocio rural. Promove agdes integradas de gestdo
agricola e de comercializacdo. Idealiza agdes de marketing aplicadas ao agronegécio. Executa agdes
para a promog¢ao e gerenciamento de organizagdes associativas € cooperativistas. Programa agoes de
gestdo social e ambiental para a promocdo da sustentabilidade da propriedade. Avalia custos de
producdo e aspectos econdmicos para a comercializagdo de novos produtos e servigos. Capta e

aplica linhas de crédito compativeis com a producdo. Implanta e gerencia o turismo rural.



Possibilidades de atuacdo: Propriedades rurais. Estabelecimentos agroindustriais. Empresas de

assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa.

TECNICO EM AGROPECUARIA

Perfil Profissional: Maneja, de forma sustentavel, a fertilidade do solo e os recursos naturais.
Planeja e executa projetos ligados a sistemas de irrigagdo e uso da dgua. Seleciona, produz e aplica
insumos (sementes, fertilizantes, defensivos, pastagens, concentrados, sal mineral, medicamentos e
vacinas). Desenvolve estratégias para reserva de alimentacdo animal e agua. Realiza atividades de
producao de sementes e mudas, transplantio e plantio. Realiza colheita e pos-colheita. Realiza
trabalhos na area agroindustrial. Opera maquinas e equipamentos. Maneja animais por categoria e
finalidade (criacdo, reproducdo, alimentagdo e sanidade). Comercializa animais. Desenvolve
atividade de gestdo rural. Observa a legislacdo para producdo e comercializagdo de produtos
agropecuarios, a legislagdo ambiental e os procedimentos de seguranga no trabalho. Projeta
instalagdes rurais. Realiza manejo integrado de pragas, doengas e plantas espontaneas. Realiza
medi¢do, demarcagdo e levantamentos topograficos rurais. Planeja e efetua atividades de tratos

culturais.

Possibilidades de atuagdo: Propriedades rurais. Empresas comerciais agropecuarias.
Estabelecimentos agroindustriais. Empresas de assisténcia técnica, extensdo rural e pesquisa.

Parques e reservas naturais. Cooperativas e associagdes rurais.

TECNICO EM ALIMENTOS

Perfil Profissional: Planeja e coordena atividades relacionadas a producdo alimenticia, a aquisi¢ao e
manuten¢do de equipamentos. Executa e supervisiona o processamento e conservagao das matérias-
primas e produtos da indastria alimenticia e bebidas. Realiza andlises fisico-quimicas,
microbiologicas e sensoriais. Implanta programas de controle de qualidade. Realiza a instalacao e
manuten¢do de equipamentos, a comercializagdo e a produg¢do de alimentos. Aplica solugdes

tecnologicas para aumentar a produtividade e desenvolver produtos e processos.

Possibilidades de atuagdo: Industrias e agroindustrias de alimentos e bebidas. Industria de insumos
para processos € produtos. Laboratorios de andlises laboratoriais e controle de qualidade.
Instituigdes e 6rgdos de pesquisa e ensino. Consultorias. Orgdos de fiscalizagdo higiénico-sanitarias.
Servigos de prote¢ao ao consumidor. Entrepostos de armazenamento e beneficiamento. Servigos de

alimentac¢do. Profissional autobnomo. Empreendimento proprio.



TECNICO EM CERAMICA

Perfil Profissional: Planeja, coordena e supervisiona etapas de producdo de materiais ceramicos.
Opera e controla linhas de produgdo. Utiliza maquinas, equipamentos e instrumentos da industria
cerdmica. Manipula e caracteriza matérias-primas e insumos na industria ceramica. Desenvolve
melhorias no processo produtivo e programa a producdo. Realiza ensaios fisico-quimicos para o
controle de qualidade da matéria-prima e do produto acabado. Controla estoques de produtos

acabados.

Possibilidades de atuacdo: Industrias de revestimento, refratario, ceramica técnica, vidro, de
pigmentos e tintas de uso cerdmico. Mineradoras. Institutos de pesquisa, cerdmica elétrica e

ceramica estrutural, louca de mesa.

TECNICO EM COMERCIO EXTERIOR

Perfil Profissional: Executa as operagdes decorrentes de transagdes comerciais nacionais e
internacionais: cambiais, financeiras, legais, dentre outras. Aplica regras do comércio exterior e das
politicas cambiais e alfandegarias, cumprindo os tramites aduaneiros e portudrios. Participa dos
processos de importagdo e exportagcdo, organizando a documentagdo. Calcula planilhas de custo nas
exportagcdes e importagdes. Aplica os procedimentos de transporte, armazenamento e logistica

internacional.

Possibilidades de atuagdo: Instituigdes publicas e privadas. Bancos e corretoras de cdmbio e

comércio exterior.

TECNICO EM EDIFICACOES

Perfil Profissional: Desenvolve e executa projetos de edificacdes. Planeja a execugdo e a elaboragdo
de orcamento de obras. Desenvolve projetos e pesquisas tecnologicas na area de edificagdes.

Coordena a execugdo de servigos de manutengao de equipamentos e de instalagdes em edificagdes.

Possibilidades de atuagdo: Empresas de construgao civil. Escritorios de projetos e de construgao

civil. Canteiros de obras. Laboratorios de pesquisa e desenvolvimento. Profissional autdnomo.

TECNICO EM ESTRADAS

Perfil Profissional: Executa o levantamento, projeto, constru¢do, gerenciamento, manutencdo e
conservagdo de vias rodovidrias e ferroviarias. Implementa agdes para melhoria da produtividade de

maquinas e equipamentos. Supervisiona e executa ensaios de solos, agregados, misturas



betuminosas e concretos. Elabora or¢camento, medicdo e controle de custos. Desenha e elabora

projetos geométricos, de pavimentagdo, drenagem, sinalizagdo, terraplenagem, loteamentos e obras.

Possibilidades de atuacdo: Empresas de consultoria e projetos em sistema viario. Empresas
construtoras. Empresas publicas de manuten¢do do sistema viario. Empresas de topografia e
geoprocessamento. Empresas de locagdo de equipamentos pesados. Empresas mineradoras.

Empresas de manutengdo e restauragdo de rodovias e ferrovias. Usinas de asfalto.

TECNICO EM FLORESTAS

Perfil Profissional: Planeja, organiza, dirige e controla atividades técnico-cientificas de preservagao,
implantacdo, conservacao e utilizagdo com manejo sustentdvel de florestas e produtos de origem
florestal. Supervisiona a execucao de atividades florestais, desde a construcao de viveiros florestais
e infraestrutura, produ¢do de mudas, colheita florestal com extragdo e beneficiamento da madeira
até o manejo de florestas nativas e comerciais. Executa o processo de produ¢do, manejo sustentavel
e industrializagdo dos recursos de origem florestal. Orienta pratica florestal de menor impacto
ambiental. Inventaria florestas. Realiza a coleta, identifica¢dao e conservacao de sementes florestais.
Seleciona e aplica métodos de manejo integrado de pragas, doencas e plantas espontaneas.
Administra unidades de conservagdo e de producdo florestal. Desenvolve projetos de preservacao e
conservagao ambiental e florestal. Fiscaliza e monitora fauna e flora silvestres. Elabora documentos

técnicos pertinentes a area. Utiliza maquinas e implementos especificos para a atividade florestal.

Possibilidades de atuagdo: Industrias de papel e celulose. Institui¢des de pesquisa, assisténcia
técnica e extensdo rural. Parques e reservas naturais. Industrias de silvicultura e exploracao

florestal. Propriedades rurais.

TECNICO EM INFORMATICA

Perfil Profissional: Desenvolve programas de computador, seguindo as especificagcdes e paradigmas
da logica de programacao e das linguagens de programacao. Utiliza ambientes de desenvolvimento
de sistemas, sistemas operacionais e banco de dados. Realiza testes de programas de computador,
mantendo registros que possibilitem analises e refinamento dos resultados. Executa manutenc¢ao de

programas de computadores implantados.

Possibilidades de atuagdo: Institui¢des publicas, privadas e do terceiro setor que demandem

sistemas computacionais, especialmente envolvendo programac¢do de computadores.

TECNICO EM LOGISTICA



Perfil Profissional: Aplica os principais procedimentos de transporte, armazenamento e logistica.
Executa e agenda programa de manutencdo de maquinas e equipamentos, compras, recebimento,
armazenagem, movimentagdo, expedi¢do e distribuicdo de materiais e produtos. Colabora na gestao
de estoques. Presta atendimento aos clientes. Implementa os procedimentos de qualidade, seguranga

e higiene do trabalho no sistema logistico.

Possibilidades de atuacdo: Institui¢des publicas, privadas e do terceiro setor.

TECNICO EM MARKETING

Perfil Profissional: Colabora na elaboracdo do plano de marketing da empresa e no planejamento e
implementa¢do de agdes de marketing pontuais. Executa tarefas de analise das vendas, pregos e
produtos. Operacionaliza as politicas de comunicagdo da empresa: fidelizacdo de clientes, relacio
com fornecedores ou outras entidades. Executa o controle, estatisticas e operagdes de telemarketing.
Operacionaliza politicas de apresentagao dos produtos no ponto de venda. Participa na elaboragado e

realizacdo de estudos de mercado.

Possibilidades de atuagdo: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor. Comércio. Empresas

de consultoria e de forma autdonoma.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Perfil Profissional: Coleta, armazena e interpreta informagdes, dados e documentacdes ambientais.
Elabora relatorios e estudos ambientais. Propde medidas para a minimizagdo dos impactos e
recuperagdo de ambientes ja degradados. Executa sistemas de gestdo ambiental. Organiza
programas de Educagdo ambiental com base no monitoramento, correcdo e prevencao das
atividades autropicas, conservacdo dos recursos naturais através de analises prevencionista.
Organiza reducao, reuso e reciclagem de residuos e/ou recursos utilizados em processos. Identifica
os padrdes de producdo e consumo de energia. Realiza levantamentos ambientais. Opera sistemas
de tratamento de poluentes e residuos solidos. Relaciona os sistemas econdmicos € suas interagdes
com o meio ambiente. Realiza e coordena o sistema de coleta seletiva. Executa plano de agdo e
manejo de recursos naturais. Elabora relatorio periddico das atividades e modificacdes dos aspectos

e impactos ambientais de um processo, indicando as consequéncias de modificagoes.

Possibilidades de atuagdo: Institui¢des de assisténcia técnica, pesquisa e extensdo rural. Estacdes de
tratamento de residuos. Profissional autonomo. Empreendimento proprio. Empresas de

licenciamento ambiental. Unidades de conservacao ambiental. Cooperativas e associagoes.

TECNICO EM MINERACAO



Perfil Profissional: Realiza atividades de prospecc¢ao, avaliagao técnica e econdmica, planejamento
e extragdo referente aos recursos naturais. Opera equipamentos de extragdo mineral, sondagem,
perfuragdo, amostragem e transporte. Caracteriza minérios sob os aspectos fisico-quimico,
mineraldgico e granulométrico. Executa projetos de desmonte, transporte e carregamento de
minérios. Monitora a estabilidade de rochas em minas subterrdneas e a céu aberto. Elabora
mapeamento geologico e amostragem em superficie e subsolo. Opera equipamentos de

fragmentacdo, de separagdo mineral, separag¢ao solido/liquido, hidrometalirgicos e de secagem.

Possibilidades de atuacdo: Empresas de mineracdo e de petroleo. Empresas de equipamentos de

mineragdo. Empresas de consultoria em mineragdo. Centros de pesquisa em mineragao.

TECNICO EM PUBLICIDADE

Perfil Profissional: Cria, elabora e planeja projetos de comunicagcdo impressos € eletronicos.
Concebe marcas, produtos e servigos. Realiza pesquisa na prospeccao de imagens, linguagens.

Coleta dados de impactos de campanhas publicitarias.

Possibilidades de atuacdo: Agéncia de publicidade e propaganda. Empresas do setor grafico, de

radio, televisao e web. Produtoras de audio e video. Editoras. Veiculos de comunicagao.

TECNICO EM QUIMICA

Perfil Profissional: Opera, controla e monitora processos industriais e laboratoriais. Avalia
atividades. Controla a qualidade de matérias primas, insumos e produtos. Realiza amostragens,
analises quimicas, fisico-quimicas e microbiolédgicas. Desenvolve produtos e processos. Compra €

estoca matérias-primas, insumos e produtos.

Possibilidades de atuagdo: Industrias quimicas. Laboratorios de controle de qualidade, de
certificagdo de produtos quimicos, alimenticios e afins. Laboratérios de ensino, de pesquisa e de
desenvolvimento em indudstrias ou empresas quimicas. Empresas de consultoria, assisténcia técnica,
de comercializacdo de produtos quimicos, farmoquimicos e farmacéuticos. Estacdes de tratamento

de aguas e efluentes.

TECNICO EM REDES DE COMPUTADORES

Perfil Profissional: Opera, instala, configura e realiza manuten¢do em redes de computadores.
Aplica técnicas de instalagdao e configuracao da rede fisica e logica. Instala, configura e administra
sistemas operacionais em redes de computadores. Implementa politicas de seguranga para acesso a

dados e servigos diversos.

Possibilidades de atuagdo: Prestagdo de servigos. Provedores de acesso a redes.



ANEXO VI
PROCURACAO (MODELO)

Conforme subitens 12.5, 12.5.1 e 13.5, deste Edital, EU,

, hacionalidade,

naturalidade, estado civil, RESIDENTE E DOMICILIADO EM cidade, estado, endereco completo,

documento de identidade, CPF, NOMEIO MEU (MINHA) PROCURADOR(A) O SR(A). nome
do(a) procurador(a), nacionalidade, naturalidade, estado civil, RESIDENTE E DOMICILIADO EM

cidade, estado, endereco completo, documento de identidade, CPF, para fins de analise documental

ou matricula junto ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do AMAPA — campus

, podendo em meu nome, assinar, requerer, instruir

processos e responder quaisquer solicitacdes que lhes sejam apresentadas.

<Assinatura conforme consta no documento de identidade>

ATENCAO:

1) Deverdo acompanhar a Procuracao:

a) Documento de Identidade ¢ CPF do candidato, na auséncia da apresentacdo do documento

original, apresentar copias autenticadas;

b) Documento de Identidade e CPF do procurador (original e copia — a serem autenticados no

momento da matricula, por um servidor do IFAP).

2) Caso ndo seja possivel a presenga do candidato, este poderd ser representado por meio uma

procuracgdo especifica para sua matricula.

3) Em hipotese alguma serd realizada a matricula por outrem sem uma procuragdo especifica ou

conforme modelo disposto no Anexo VI deste Edital.



Declaro para os devidos fins que o(a) aluno(a)

ANEXO VII

DECLARACAO DA ESCOLA (MODELO)

Papel Timbrado
Carimbo da Escola

DECLARACAO

, encontra-se regularmente

matriculado nesta Instituicdo de Ensino. Declaro ainda que o mesmo cursou o Ensino Fundamental

(parcialmente/integralmente)

em escola da rede publica, e obteve notas conforme quadro abaixo:

Disciplinas Meédia final do 6° ano | Média final do 7° ano Meédia final do 8° ano
(antiga 5* Série) (antiga 6* Série) (antiga 7* Série)
Lingua Portuguesa
(Portugués)
Matematica

, de

de 2017.

Assinatura e carimbo do Diretor, Diretor Adjunto ou Secretario Escolar



ANEXO VIII

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Em consonancia ao Edital n® 13/2017, que se destina a preenchimento de vagas para os
Cursos Técnicos de Nivel Médio, na forma Integrada, venho requerer a isen¢do do pagamento da

taxa de inscricao:

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Nome Completo:

Codigo do CPF

Curso

Cart.de Egpr)id Data de

Identidade JUF Emissao

Endereco Numero

Bairro Complemento:

) UF CEP

Cidade

E-mail Tel. Tel. Cel.
Res.

Observacdes Importantes:

* Nao serdo acatados pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do para candidatos que nao
apresentarem o comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal.

* Somente o preenchimento da solicitacdo de Isen¢do ndo implica na efetivagdo da inscrigdo.

O candidato requerente tem que executar todos os procedimentos exigidos neste Edital.

* Os documentos exigidos para solicitagdo de isengdo deverdo obrigatoriamente ser
anexados a este requerimento e encaminhados por e-mail conforme item 7, para posterior
parecer da Comissao do Processo Seletivo.

de 2017.

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel

(se o candidato for menor de idade)



VERSO DO ANEXO VIII
DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro para efeito de requerimento da isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo

no Processo Seletivo Discente 2018.1, para 0 Curso Técnico
na forma , nha
modalidade , Campus - IFAP, que apresento condi¢do de

Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n® 13/2017 — IFAP, conforme as

disposi¢des contidas no item 7.

Subscrevo o presente termo declarando a veracidade das informagdes prestadas neste e
das documentacdes apresentadas a Comissao do Processo Seletivo Discente 2018.1; e estou ciente
que se for constada fraude, omissdo, falsificagdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de
irregularidade que tente burlar o referido Processo Seletivo, isso implicard no cancelamento de
minha inscricdo e automaticamente na eliminacdo no Processo Seletivo, podendo ainda, além de

medidas administrativas, as de cunho civil e penal.

/ , de de 2017.
CIDADE UF DIA MES

Assinatura do Candidato

(Assinar por extenso e caligrafia legivel)

Assinatura do responsével

(se o candidato for menor de idade)



ANEXO IX
AUTODECLARACAO

(estudante autodeclarado preto, pardo ou indigena)

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade , hascido em /] , o municipio
de , estado , filho de

e de

, estado civil ,

residente e domiciliado a

CEP n° , portador
da cédula de identidade n° , expedida em / / , 6rgdo expedidor
, CPF n° . . - , declaro, sob as penas da lei, que sou

( )preto ( )pardo ( ) indigena. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideolodgica, ficarei

sujeito as sangdes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominacdes legais aplicaveis.

, de de

Assinatura do declarante

Assinatura do responsével

(se o declarante for menor de idade)

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideologica Art.
299: omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a
cinco anos, ¢ multa, se o documento ¢ publico, e reclusdo de um a trés anos, ¢ multa, se o

documento ¢ particular.



ANEXO X

QUESTIONARIO DE PERFIL SOCIOECONOMICO

Prezado (a) Candidato (a),

Este questionario tem como objetivo a coleta de informagdes para conhecer o perfil socioecondomico dos
discentes ingressantes no IFAP. Desta forma, o seu preenchimento completo e verdadeiro ¢ fundamental na analise

de sua realidade.

Todos os dados obtidos neste questionario seriao confidenciais!

I- DADOS PESSOAIS

Nome: Nome Social:
Filiacao: /
Sexo: ( ) F( ) M Data de Nascimento:  / / Idade: _ anos Natural de:

Vocé se considera: ( ) Preto(a) ( ) Pardo(a) ( ) Branco(a) ( )Indigena ( ) Amarelo(a)
Estado civil: ( ) Solteiro(a) ( ) Casado (a) ( ) Unido Estavel ( ) Divorciado (a) ( ) Viavo (a) ( ) Outro

Religido/Denominacio religiosa:

Endereco:

NO

Ponto de Referéncia:

Bairro:

Municipio

(menores de 18 anos, incluir nimero do responsavel)

Telefones: /

Email:

Curso:

Turno: Ano de ingresso

Modalidade: ( ) Integrado ( ) Subsequente ( ) Superior ( ) PROEJA

II- SITUACAO DE MORADIA

2.1 - Ha quanto tempo reside neste municipio?

2.2 - Onde e como vocé mora atualmente?

() Em casa ou apartamento, com sua familia.

() Em casa ou apartamento, sozinho(a).

( ) Em quarto ou comodo alugado, sozinho(a).

( ) Em casa de outros familiares

() Em casa de amigos

() Em habitagao coletiva: hotel, hospedaria, quartel,
pensionato, etc.

() Em casa mantidos pela familia para moradia do estudante
() Outra situacédo,

III - ESCOLARIDADE

3.1 - Qual o nivel de escolaridade dos seus pais?
Pai Mae
) Analfabeta
) Fund. Incompleto
) Fund. Completo
) Médio Incompleto
) Médio Completo
) Superior Incompleto
) Superior Completo

() Analfabeto (
() Fund. Incompleto (
() Fund. Completo (
( ) Médio Incompleto (
() Médio Completo (
() Superior Incompleto (
() Superior Completo (

2.3 - Em relacao a moradia:
( ) Propria ( ) Cedida/Por quem?
() Alugada ou ( ) Financiada - Valor:

2.4 - Tipo de Construgio:
( ) alvenaria ( ) madeira ( ) mista
( ) outra: N° de comodos:

2.5 - Quais dos itens abaixo ha em sua casa?

)TV () Geladeira

) DVD ( ) Freezer

) Computador () Telefone Fixo

) Automovel () Telefone Celular
) Motocicleta ( ) Acesso a Internet
) Bicicleta ( ) TV por assinatura
) Maquina de Lavar Roupas

P e T N N

3.2 — Onde vocé cursou o Ensino Fundamental (1° grau)?
() Integralmente em Escola Publica

() Integralmente em Escola Particular

() Maior parte em Escola Publica

() Maior parte em Escola Particular

3.3 - Concluiu o Ensino Fundamental (1° grau) em:
() Curso Regular () Curso Supletivo

3.4 — Atualmente, vocé faz algum curso pago?
( ) Nao () Sim Qual?
Qual o valor da mensalidade?




# %% AS QUESTOES DE 3.5A 3.9 APENAS PARA
ALUNOS DO SUBSEQUENTE E SUPERIOR * * *

3.5 — Onde vocé cursou o Ensino Médio (2° grau)?
() Integralmente em Escola Publica

() Integralmente em Escola Particular

() Maior parte em Escola Publica

() Maior parte em Escola Particular

3.6 - Caso tenha estudado em escola particular,
possuia bolsa? () Sim ( ) Nao

IV - SITUACAO ECONOMICA FAMILIAR

4.1 - Qual é a sua participa¢io na vida econdémica de sua
familia?

() Vocé ndo trabalha e seus gastos sdo custeados.

() Vocé trabalha e ¢ independente financeiramente.

() Vocé trabalha, mas ndo ¢ independente financeiramente
() Vocé trabalha e ¢ responsavel pelo sustento da familia.

4.2 - Caso vocé desenvolva alguma atividade
remunerada, qual é o vinculo?

() Estagio/Bolsa () Servigo publico Efetivo

( ) Empresa privada () Servigo publico Temporéario
() Trabalho auténomo

4.3 — No caso de exercer atividade remunerada, qual a
renda recebida?

() Até 300,00

( ) DeRS$ 301,00 aR$ 500,00

( )DeR$ 501,00 aR$ 937,00

( )DeR$ 938,00 aR$ 1.405,50
() De RS 1.406,50 a RS 1.874,00
( ) DeRS$ 1.875,00 a RS 2.342,50
( )DeRS$ 2.243,50 a RS 2.811,00
( )YDeR$ 2.812,00 a 4.685,00

() Acima de RS 4.685,00

4.4 - Sua familia participa de algum Programa do Governo
Federal, Estadual, Municipal, recebe algum beneficio social
(ex. Bolsa familia, renda para viver melhor etc.) ou possui o
Cadastro Unico?

( )Nao ( )Sim -n°doNIS

Em caso afirmativo, qual o programa e o valor recebido?

V - SITUACAO DE SAUDE FAMILIAR

5.1 - Vocé possui algum plano de assisténcia médica?
( )Sim ( )Nao
Se a resposta for sim, informar qual:

5.2 - Na sua familia ha algum deficiente fisico ou
mental?
( )ndo ( )sim Quem?

3.7 - Concluiu o Ensino Médio

() Ensino Médio regular

() Ensino Médio regular com ensino profissionalizante
() Supletivo () ENCCEJA (Exame de massa)

3.8 - Em que ano concluiu o Ensino Médio (2° grau)?

() Entre 2017 e 2014 () Entre 2000 e 1995
() Entre 2013 ¢ 2006 () Entre 1994 ¢ 1990
() Entre 2005 e 2001 () Antes de 1989

3.9- Além do IFAP, vocé estuda em alguma faculdade
ou outro curso técnico? ( ) Sim () Nio
Se a resposta for afirmativa, qual o curso e o horario?

Em Institui¢do ( ) publica ( ) privada — Valor

4.5 - Vocé paga pensiao alimenticia a filhos ou ex-
conjuge?
( ) Sim Valor: R$
() Nao.

4.6 - Vocé recebe pensio alimenticia para seus filhos?
() Sim - Valor: R$
( ) Nao.

4.7 — Relacione os gastos com as seguintes
despesas familiares:

Alimentacio

Transporte

Saude - Plano ou
Medicamentos

Educacao

Energia Elétrica

Lazer

Outros

4.8 - Qual o principal meio de transporte que vocé
utiliza?

( ) A pé/carona ( ) Transporte escolar

( ) Bicicleta ( ) Transporte proprio

( ) Transporte coletivo

5.3 - Algum membro da familia possui necessita de
tratamento de saide momentineo ou continuo
(hipertensio, diabetes, problemas cardiacos, cincer, etc)
( )Yndo ( )sim Quem?

5.4 - Vocé possui alguma necessidade educacional
especifica?
( ) Nao ( ) Sim Se a resposta for sim, informar qual:

Recursos que precisam ser adaptados:




VI - COMPOSICAO FAMILIAR

6.1 - Situacao conjugal dos pais

( ) Vivem juntos ( ) Separados () Sim

6.2 - Vocé tem pais falecidos?

( )Sim  ( )Nao

Em caso afirmativo. Quem:

6.4 — Preencha o quadro com as pessoas que residem na sua casa, INCLUINDO VOCE:

6.3 - Vocé tem filhos?
( ) Nao
Em caso afirmativo. Quantos filhos vocé tem?
Idade:

Residem com vocé: ( )sim ( )ndo

- Renda
Nome Idade | Sexo Parentesco Ocupacio Mensal
TOTAL DA RENDA FAMILIAR RS

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras.

(AP), de de 20

Candidato/responsével




ANEXO XI

LISTA DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVACAO DA
RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

ATENCAO: Entregar UM dos documentos abaixo relacionados para CADA MEMBRO do grupo

familiar, inclusive vocé.
TRABALHADORES ASSALARIADOS
Contracheques;

Declaragao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢do, quando houver;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada ou carné do Instituto

Nacional do Seguro Social — INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —

FGTS;
Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;

Recibos ou comprovantes equivalentes, com o CPF ou CNPJ do contratante, referentes aos servigos

mensais prestados dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos.
ATIVIDADE RURAL

Declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢ao, quando houver;
Declarag¢ao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

Quaisquer declaracdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a

membros da familia, quando for o caso;

Extratos bancérios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas

vinculadas;

Notas fiscais de vendas;

Carteira de Agricultor.
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Extrato mais recente do pagamento de beneficio;



Declara¢do de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva

notificagdo de restitui¢do, quando houver;
Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos.
AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

Declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢ao, quando houver;

Quaisquer declaracdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a

membros de sua familia, quando for o caso;

Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS com comprovante de

pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;
Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses.
RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita

Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢ao, quando houver.
Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos.

Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos 3 (trés)

ultimos comprovantes de recebimentos.
DESEMPREGADOS
Comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego atual;

Na auséncia do Comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego, uma Declaracdo de nao

possuir renda mensal devera ser apresentada.



ANEXO XII

EXEMPLOS DE CALCULOS DE OBTENCAO DA NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO
DISCENTE 2018.1

Apresentamos a seguir, exemplos (simulagdes) de calculo para obtengdo da NOTA FINAL de

acordo com os documentos indicados no Edital.

HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL: Historico Escolar do Ensino
Fundamental (com notas minima e maxima de 0 a 10 ou 0 a 40 ou 0 a 100), ou documento escolar
oficial equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola: Serao
consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, para obtencao
da NOTA FINAL, o processo estd dividido pelo nimero de anos cursados, as notas serdo todas
convertidas em BASE 100, usando a seguinte formula, (NOTA x 100) / (NOTA MAXIMA DO
HISTORICO).

Exemplo 1 nota minima 0 e méaxima 100:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

62 ANO 70 70
72 ANO 70 70
82 ANO 70 70
MEDIA ARITMETICA 70 70
MEDIA FINAL (70+70)/2 70

Exemplo 2, Notas de 0 a 10:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

62 ANO 7 7
72 ANO 7 7
82 ANO 7 7
MEDIA ARITMETICA 7 7
MEDIA FINAL ((7+ 7)/2*100)/10 70

Exemplo 3, Notas de 0 a 40:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

62 ANO 28 28
72 ANO 28 28
82 ANO 28 28
MEDIA ARITMETICA 28 28
MEDIA FINAL ((28+ 28)/2*100)/40 70

A classificacao sera de acordo com o item 8 deste Edital.

CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA PROVAO OU CASOS ANALOGOS,
ACOMPANHADOS DE HISTORICO ESCOLAR (com notas de 0 a 10 ou 0 a 100 ou 0 a 40):



Serdo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica e para
obtencdo da NOTA FINAL, as notas de 0 a 10 serdo convertidas em peso 100, usando a seguinte

formula (NOTA x 100) / 10 (NOTA MAXIMA).

Exemplo 1 nota minima 0 e maxima 100:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

62 ANO 70 70
72 ANO 70 70
82 ANO 70 70
MEDIA ARITMETICA 70 70
MEDIA FINAL (70+70)/2 70

Exemplo 2, Notas de 0 a 10:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

62 ANO 7 7
72 ANO 7 7
82 ANO 7 7
MEDIA ARITMETICA 7 7
MEDIA FINAL ((7+7)/2*100)/10 70

Exemplo 3, Notas de 0 a 40:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

62 ANO 28 28
72 ANO 28 28
82 ANO 28 28
MEDIA ARITMETICA 28 28
MEDIA FINAL ((28 + 28 )/2*100)/40 70,00

HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL, COM BASE NA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS — EJA (com notas de 0 a 10 ou 0 a 40 ou 0 a 100) ou Atestado de Conclusao
ou Declaragao de Conclusdo, para quaisquer destes documentos devera conter explicitamente as
médias anuais da 3 etapa, das disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica. O referido
documento devera conter assinatura e carimbo do Diretor ou Diretor Adjunto ou Secretario Escolar
comprovando as informagdes prestadas no ato da inscricdo (Modelo de Declaragdao no Anexo VII),
serd feita a conversao em peso 100 (cem), utilizando a seguinte formula (NOTA x 100) / (NOTA
MAXIMA).

Exemplo 1 nota minima 0 e maxima 100:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
32 ETAPA 70 70
MEDIA ARITMETICA 70 70
MEDIA FINAL 70

Exemplo 2 nota minima 0 e maxima 10:



ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

32 ETAPA 7 7
MEDIA ARITMETICA 7 7
MEDIA FINAL 7*100 70

Exemplo 3 nota minima 0 e méaxima 40:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
32 ETAPA 28 28
MEDIA ARITMETICA 28 28
MEDIA FINAL (28*100)/40 70

CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA ENCCEJA, ACOMPANHADOS DE HISTORICO
ESCOLAR (com notas de 60 a 180): Serdao consideradas as notas nas disciplinas de Lingua

Portuguesa e Matematica e para obtengdo da NOTA FINAL, serd feita a conversdo em peso 100

(cem), utilizando a seguinte formula (NOTA x 100) / 180 (NOTA MAXIMA) .

Exemplo 1:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
NOTA ENCCEJA 120 150
MEDIA ARITMETICA 120 150
MEDIA FINAL ((120 + 150)/2)*100/180= 75

OUTROS CASOS (subitem 7.6): O Historico Escolar do Ensino Fundamental (ou documento
escolar oficial equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola)
no qual constam Conceitos, sem informacdo sobre os correspondentes valores numéricos, sera

convertido numa escala de 0 a 100, de acordo com os seguintes critérios:

a. Os Conceitos, estabelecidos em legendas como: “A”, “OT”, “MB”, “PS”, (Excelente, Otimo,
Muito Bom, Plenamente Satisfatorio); “B” (Bom); “C”, “RB”, “S”, (Satisfatorio, Regular para
Bom, Suficiente); “D”, “R”, (Regular); e “E”, “I”, “NS” (Insatisfatorio, Insuficiente, Nao
Satisfatorio); deverdo ser lancados no sistema pelo candidato na forma como estdo no Historico
Escolar do Ensino Fundamental (ou documento escolar oficial equivalente, desde que devidamente
assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola) e estes serdo convertidos automaticamente em uma

média entre a nota minima e a maxima. A saber:
A, OT, MB, PS, (91 a 100) = 95;

B, (81 a90)=85;

C,RB, S, (71 a 80) = 75;

D, R, (60 a 70) = 65;



E, I, NS, (0 a 59) = 30.

b. Se o Histérico Escolar do Ensino Fundamental (ou documento escolar oficial equivalente, desde
que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario da escola) apresentar um Unico conceito de
aprovacao (exemplo: “Aprovado”, “Apto”, “Habilitado” “Aproveitamento Satisfatério”,
“Satisfatorio” ou equivalente), o candidato devera langar no campo da nota a expressao

“APROVADOQO” que equivale a nota 75.



