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SERVICO PQBLICQ FEDERAL )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
AUDITORIA INTERNA/REITORIA
1. INTRODUCAO
Com a finalidade de dar cumprimento ao art. 10 da Instru¢do Normativa n°. 5, de 27 de
agosto de 2021, elaborou-se o presente relatério com o objetivo de apresentar os resultados dos
trabalhos de auditoria realizados durante o exercicio de 2021, com énfase nas agdes previstas no
Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT/2020 do Ifap.
O Relatorio descreve ainda as agdes de capacitacdo da equipe da Audin realizadas ao

longo do ano de 2021, demonstrando o reflexo de tais agdes para o fortalecimento da Unidade.
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2. QUADRO DEMONSTRATIVO DA ALOCACAO EFETIVA DA FORCA DE TRABALHO DURANTE A VIGENCIA DO PAINT
O presente item descreve a alocacdo efetiva da forga de trabalho durante a vigéncia do Paint, apresentando o objeto e carga horaria realizada

em cada atividade.

Atividade Objetivo HH Efetiva
Avaliagdo da Regularidade dos Processos Licitatorios | Apresentar os resultados dos trabalhos desenvolvidos em 2020 pela Unidade de 320
Auditoria Interna do Ifap.
Avaliacao da Gestao dos beneficios concedidos aos Verificar o cumprimento dos normativos internos, da legislagdo vigente e dos 320
Estudantes controles internos existentes.
Avalia¢ao do cumprimento dos requisitos relativos @ | Avaliar do cumprimento dos requisitos relativos a transparéncia nos 100
transparéncia nos relacionamentos com funda¢des de |relacionamentos com fundagdes de apoio, conforme orientacdo  Acdrdado
apoio 1178/2018 — TCU/Plenério.
Avaliagao das agdes de transparéncia promovidas pelo | Verificar a observancia dos requisitos de transparéncia previstos na Lei 272
Ifap 12.527/2011, chamada Lei de Acesso a Informagdo (LAI), e no Decreto
7.724/2012, que a regulamentou.
Capacitagdo dos Auditores Promover o fortalecimento da atividade de auditoria interna, através do 115
aperfeicoamento dos conhecimentos e habilidades técnicas dos servidores da
unidade de auditoria.
Monitoramento de Recomendagdes Verificar se as medidas implementadas pela Unidade Auditada estdao de acordo 400
com as recomendagdes emitidas e se aquelas medidas foram suficientes para
solucionar a situagdo apontada como inadequada/insuficientes frente aos
critérios adotados.
Gestdo e Melhoria da Qualidade Instituir formalmente um Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade (PGMQ) 220
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Gestao Interna da Audin Adequacdo dos normativos e das politicas vigentes que tratam de gerenciamento 100
de riscos, de controles internos, de integridade e de governanga.

Reserva Técnica Orientar as diversas Unidades da Institui¢do, visando a eficacia dos processos de 400
gerenciamento de riscos, de controles internos, de integridade e de governanga.

Assisténcia aos 6rgdos de controle (CGU e TCU) Acompanhar e auxiliar no atendimento as decisdes/determinagdes/acordaos e 192
diligéncias expedidas pelo Tribunal de Contas da Unido e as implementagdes das
recomendagdes da CGU, garantindo a aderéncia a legislagdo e a regular
aplicagdo dos recursos publicos, de modo a evitar san¢des aos responsaveis no
caso do ndo cumprimento.

Relatdrio de Gestao exercicio 2021 Examinar a conformidade com o inteiro teor das pecas exigidos pela legislagdo 176
vigente.
Elaboragdo do Raint 2020 Apresentar os resultados dos trabalhos desenvolvidos em 2020 pela Unidade de 176
Auditoria Interna do Ifap.
Elaboracao do Paint 2022 Elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT das agdes que serdo 176
desenvolvidas em 2022.
TOTAL DE HORAS 3287

3 POSICAO SOBRE A EXECUCAO DOS SERVICOS DE AUDITORIA PREVISTOS NO PAINT, RELACIONANDO AQUELES
FINALIZADOS, NAO CONCLUIDOS, NAO REALIZADOS E REALIZADOS SEM PREVISAO NO PAINT

Atividade Objetivo Situacao
Avaliagdo da Regularidade dos Processos Apresentar os resultados dos trabalhos desenvolvidos em 2020 pela Unidade de Finalizado
Licitatorios Auditoria Interna do Ifap.
Avaliagdo da Gestdo dos beneficios concedidos aos | Verificar o cumprimento dos normativos internos, da legislagdo vigente e dos Finalizado
Estudantes controles internos existentes.
Avaliagdo do cumprimento dos requisitos relativos a | Avaliar do cumprimento dos requisitos relativos a transparéncia nos Finalizado
transparéncia nos relacionamentos com fundagdes | relacionamentos com fundagdes de apoio, conforme orientacdo Acérdao
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de apoio

1178/2018 — TCU/Plenario.

pelo Ifap

Avaliag@o das agdes de transparéncia promovidas

7.724/2012, que a regulamentou.

Verificar a observancia dos requisitos de transparéncia previstos na Lei Finalizado

12.527/2011, chamada Lei de Acesso a Informagdo (LAI), e no Decreto

Durante o exercicio de 2021, nao foram realizados trabalhos extras, sem previsao no PAINT.

3.1 RECOMENDACOES EMITIDAS EM 2021

Emitir orientag@o técnica aos campi para que aperfeicoe o processo de

capacitacdo dos servidores designados como fiscais técnicos.

Atividade Unidade Recomendacao Situacao
Emitir um documento de orientagdo aos fiscais técnicos quanto ao
recebimento dos materiais, utensilios de limpeza e equipamentos,
Avaliagio da Regularidade dos | Pro-reitoria de| solicitando que atentem rigorosamente ao recebimento e conferéncia .
P Licitatori o . o ] ) ] Em monitoramento
rocessos Licitatorios Administragdo unitéaria de cada item recebido, mensal e anualmente (conforme edital).

Avaliagdo da Gestdo dos
beneficios concedidos aos

Estudantes

Pro-reitoria de Ensino e

Campus Santana

Construir mecanismos de controle e a criacdo de indicadores para
avaliacdo dos resultados dos Programas da Politica de Assisténcia

Estudantil de forma a mensurar sua efetividade.

Instituir controles internos que ofere¢am melhor controle quanto a

prestagd@o de contas dos auxilios recebidos pelos estudantes.

Instruir a prestagdo de contas dos estudantes que tiveram sua prestagdo

de contas incompletas ou nd3o prestadas, referente aos meses de

Em monitoramento
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concessdo do auxilio, estabelecendo prazo para tal, em caso de
negativa de prestacdo de contas, emitir Guia de Recolhimento da Unido

referente aos meses nao prestados.

Reestruturar a equipe de acompanhamento da execugdo financeira dos

programas de assisténcia estudantil.

Criar mecanismo de transparéncia dos seus atos.

4 DESCRICAO DOS FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM A EXECUCAO DOS SERVICOS DE AUDITORIA

No exercicio de 2021, foram previstas atividades de auditoria nas areas de gestdo orcamentaria e financeira, gestdo de ensino e controles de
gestdo, a seguir, serd apresentada uma analise acerca da avaliacdo da auditoria interna que objetivou a garantia da legalidade, legitimidade,
economicidade e transparéncia na aplicacao dos recursos publicos.

Na area de gestao orcamentaria e financeira foi realizada a atividade visando avaliar a regularidade dos processos licitatorios, com objetivo
de verificar a legalidade, a legitimidade, a eficacia, a eficiéncia e a economicidade do contrato em prestacdo de servico continuo de limpeza e
conservagdo, para isso foram analisados os processos n° 23228.0000307/2020-01 (processo de pagamento) e 23228.000556.2020-99 (processo de
acompanhamento de execug¢do): contrato n. 05/2020 (Limpeza e conservagdo do Campus Macapa).

Foi observado que a unidade adota procedimentos para gestdo contratual, garantindo que o acompanhamento e fiscalizagdo sejam
adequados, e assim o contrato seja executado nas quantidades e requisitos de qualidade definidos, tais mecanismos podem ser observados através do
desmembramento dos processos de pagamento e fiscalizagdo do contrato, o que torna o acompanhamento mais claro e transparente, dada a
quantidade de documentos que necessitam serem juntados aos processos.

No entanto, constatou-se a fragilidade dos controles e fiscalizagdo o que leva a controles insuficientes utilizados no acompanhamento e na

fiscalizacdo da execucdo contratual, bem como a auséncia de acdes capacitacdo para os fiscais técnicos, considerando que a consecucdo da
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exceléncia na atuacdo da fiscalizacdo do contrato administrativo deve acarretar boa aplicagdo do dinheiro publico, e o atendimento do interesse
publico, evitando dano ao erario e possivel superexposi¢do da Administragdo Publica perante a sociedade.

No que tange, a gestdo de ensino foi realizada a auditoria visando avaliar a gestdo dos beneficios concedidos aos estudantes no exercicio
2020, com objetivo de verificar o cumprimento dos normativos internos, o cumprimento da legislacdo vigente e os controles internos existentes.

Foi observado, a fragilidade dos controles internos e caréncia de pessoal, verificando-se que os procedimentos adotados sofrem inadequagao
e 0 ndo cumprimento do que preconiza os normativos internos e externos, bem como nao foi possivel observar instrumentos de transparéncia pelo
Campus.

Diante do exposto, foi exarada a Pro-reitoria de Ensino a recomendacao de construir mecanismos de controle e a criagdao de indicadores para
avaliacdo dos resultados dos Programas da Politica de Assisténcia Estudantil de forma a mensurar sua efetividade e ao Campus Santana: instituir
controles internos que oferegam melhor controle quanto a prestagao de contas dos auxilios recebidos pelos estudantes, instruir a prestacdo de contas
dos estudantes que tiveram sua prestacdo de contas incompletas ou ndo prestadas, referente aos meses de concessao do auxilio, estabelecendo prazo
para tal, em caso de negativa de prestacdo de contas, emitir Guia de Recolhimento da Unido referente aos meses ndo prestados, reestruturar a equipe
de acompanhamento da execugdo financeira dos programas de assisténcia estudantil e criar mecanismo de transparéncia dos seus atos.

Quanto ao controle de gestdo, foi realizada atividade de auditoria visando avaliar o cumprimento dos requisitos relativos a transparéncia nos
relacionamentos com fundacdes de apoio, avaliacdo das acdes de transparéncia promovidas pelo Ifap e avaliagdo das acdes de transparéncia
promovidas pelo Ifap.

No que diz respeito aos requisitos relativos a transparéncia nos relacionamentos com fundagdes de apoio, os exames ficaram
comprometidos, considerando que o Instituto Federal do Amapa ndo desenvolveu nenhum projeto até aquela data com a fundagao de apoio Facto.

E em relagdo a avaliacdo das acdes de transparéncia promovidas pelo Ifap, foi realizada avaliacao no site do Instituto Federal do Amapé e
constatou-se que o Instituto Federal do Amapa adota critérios minimos suficientes para o atendimento da Lei n° 12.527/2011 no que tange a

divulgacdo de seus atos, independente de requerimento.
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Em uma analise consolidada dos trabalhos de auditoria realizados durante o ano de 2021, foram exaradas recomendagdes que serdo objeto de
monitoramento no exercicio 2022, e contém no seu escopo a correcdo de falhas e ao aperfeigoamento dos processos de governanga, de
gerenciamento de risco e de controles internos.

Importante ressaltar que a Audin, ainda que em situacdo de excepcionalidade - suspensdo das atividades administrativas presenciais em
virtude da pandemia de Covid-19 - contou com a receptividade dos servidores do Ifap, ndo ocorrendo nenhuma restricdo na realizagdo das auditorias
em 2021.

Por fim, a Auditoria Interna do Ifap visando ajustar seu Estatuto a Instru¢do Normativa da SFC n°. 13, de 6 de Maio de 2020 que tem como
objetivo estabelecer uma padronizacdo minima na organiza¢do e na atuagdo das Auditorias Internas dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Federal, de forma que estas possam agregar valor com os resultados de seus trabalhos. Aprovou o novo Estatuto da Unidade de Auditoria Interna do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa através da Resolug@o n°. 29 de 22 de junho de 2021 emitida pelo Conselho Superior

(Consup).

5 QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR DOS BENEFICIOS FINANCEIROS E DO QUANTITATIVO DOS BENEFiICIOS NAO
FINANCEIROS

Em consonancia com o item 181 da IN CGU n° 3/2017, que aprovou o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamen -
tal do Poder Executivo Federal, foi publicada a Instru¢do Normativa SFC n° 4, em 15 de junho de 2018, dispondo sobre a Sistematica de Quantifica-
cdo e Registro dos Resultados e Beneficios da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal.

O registro desses beneficios possibilita que os resultados efetivos dessa atividade sejam apropriados tanto no ambito interno das
organizacoes publicas (pela propria UAIG, pela alta administracao etc.), quanto no ambito externo (pela sociedade, que € a financiadora e a usuaria
dos servigos prestados pelo poder publico). Constitui, portanto, uma forma de as UAIG prestarem contas a sociedade dos resultados alcancados e,
consequentemente, dos recursos empregados nas suas atividades.

No processo de monitoramento das recomendagdes visando a sistematica de quantificacio e registro dos resultados e beneficios da atividade
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de auditoria interna governamental do Poder Executivo Federal, foi observado que os trabalhos da Auditoria Interna apresentaram resultados
referentes aos beneficios ndo financeiros que, embora nao seja passivel de representacdo monetaria, demonstra um impacto positivo na gestao de
forma estruturante, tal como melhoria gerencial, melhoria nos controles internos e aprimoramento de normativos € processos.

Compre salientar que a visdo, missao e valor do Instituto Federal do Amapa sdo: visdo: ser referéncia em educacdo profissional,
proporcionando o desenvolvimento tecnoldgico e socioeconomico do Amapd, com reconhecimento nacional e internacional, garantindo o acesso, a
permanéncia e o éxito, por meio de politicas de acesso aos estudantes. Missdo: promover educacio profissional publica de exceléncia em todos os
niveis e modalidades de ensino, integrando ensino, pesquisa e extensao, para a construcao de uma sociedade democratica, justa, igualitaria e
conscientemente sustentavel. Valores: transparéncia, efici€ncia, ética, inclusao, responsabilidade social e sustentabilidade.

Os beneficios ndo-financeiros alcangados foram contabilizados resultantes de providéncias adotadas no exercicio 2020, conforme quadro

abaixo:
Ano Recomendacio Unidade Dimenséo Repercussiao
Apresentacdo da seguro-garantia e seu respectivo registro no sistema SIAFT; Pessoas, Infraestrutura Tatico/Operacional
e/ou Processos Internos
Consideravel observagdo ao principio da segregagdo das fungdes, relativo as Pessoas, Infraestrutura Tatico/Operacional
fungdes de fiscal administrativo, gestor financeiro e chefe do departamento de e/ou Processos Internos
Administra¢do ¢ Planejamento, bem como do gestor do contrato e o supervisor de
licitagdes e contratos;
Apresentar os extratos da conta do FGTS e a verificagio das contribuigdes Pessoas, Infraestrutura Tatico/Operacional
2020 previdenciarias e do F_G]:S que estdo sendo recolhidas, que seja feita por Campus Macapé e/ou Processos Internos
amostragem, conforme dispde em contrato;
Comprovar os pagamentos dos auxilios-alimentag¢do dos empregados; Pessoas, Infraestrutura Tatico/Operacional
e/ou Processos Internos
Consideravel observagdo o cumprindo o prazo de 06 (seis) meses para substituicao Pessoas, Infraestrutura Tatico/Operacional
dos uniformes dos empregados; e/ou Processos Internos
Consideravel que a documentagdo exigida no Edital e/ou Termo de referéncia seja Pessoas, Infraestrutura Tatico/Operacional
anexada tempestivamente ao devido processo administrativo, com vistas a e/ou Processos Internos
demonstracdo da sua regular formalizagao.
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6 INFORME SOBRE OS RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE - PGMQ

Atendendo ao que dispde o Referencial Técnico Da Atividade De Auditoria Interna Governamental Do Poder Executivo Federal (Instrugdo
Normativa N° 3, de 9 de junho de 2017) no item 106 que preconiza que a Audin deve instituir € manter um Programa de Gestdo e Melhoria da
Qualidade (PGMQ) que contemple toda a atividade de auditoria interna governamental, desde o seu gerenciamento até o monitoramento das
recomendagdes emitidas, tendo por base os requisitos estabelecidos no Referencial Técnico, os preceitos legais aplicaveis e as boas praticas
nacionais e internacionais relativas ao tema. O referido Programa da Auditoria Interna do Instituto Federal do Amapa foi aprovado através da

Resolugdo n°. 52/2021/CONSUP em 04 de novembro de 2021, portanto sua execugdo sera realizada a partir do ano de 2022.

7 DESCRICAO DAS ACOES DE CAPACITACAO REALIZADAS, COM INDICACAO DO QUANTITATIVO DE AUDITORES
CAPACITADOS, CARGA HORARIA E TEMAS

Elencam-se a seguir as atividades de capacitacdo da equipe da Audin, as quais totalizaram 115h de capacita¢des realizadas no ano de 2021.

Servidor Atividade de capacitacio Carga horiria Entidade
Curso Elaboragéo de Relatorios 24h Escola Nacional de Administragdo
de Auditoria (Turma ABR/2021) com inicio em Publica - Enap
17/04/2021
Curso on-line de Gestdo de Riscos e Controles 16h Secretaria Federal de Controle
Internos, no periodo de 11 a Interno, da Controladoria-Geral da
14 de maio de 2021 Unido - CGU
Curso on-line sobre Planejamento Individual de 16h Secretaria Federal de Controle
Auditoria Baseado em Riscos, no periodo de 3 a 6 Interno, da Controladoria-Geral da
de maio de 2021 Unido - CGU

n .| IITl Maratona Das Contratagdes Publicas”, 14h Consultre
Ana Augusta Corréa Carneiro . . . ,

realizado em formato online ao vivo, no periodo
de 30/03/2021 a 08/04/2021.
Curso on-line sobre IA-CM: Modelo de 20h Secretaria Federal de Controle
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Capacidade de Auditoria Interna, no periodo de
14 a 18 de junho de 2021.

Interno, da Controladoria-Geral da
Unido - CGU

Auditoria Baseada em Risco - Etapa I",
promovido em Brasilia - DF, de 3 a 17/4/2021.

25h

Instituto Serzedello Corréa Escola
Superior do Tribunal de Contas da
Unido.

TOTAL

115h
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8 CONCLUSAO

A Auditoria Interna do Ifap, durante o exercicio de 2021, visando consolidar o foco de sua atuacdo orientativa e preventiva e atender as
necessidades da Institui¢do, vem continuamente implementando sua atuagdo através do aprimoramento qualitativo e consubstancial das agdes de
auditoria interna.

Vislumbra-se, portanto, que a Auditoria Interna cumpriu devidamente suas competéncias regimentais no ano de 2021 ao assistir a organiza-

¢do na consecug¢do de seus objetivos institucionais, através de suas recomendagdes e acompanhamento de suas implementagdes.

Macapé/AP, 31 de margo de 2022.

Ana Augusta Correa Carneiro
Chefe da Auditoria Interna
Portaria n® 1203/2020/GR/IFAP

11
Au d in Auditoria . .

mema @I INSTITUTO FEDERAL
Bl  Amapa
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