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DADOS INSTITUCIONAIS

CNPJ: 10.820.882/0002-76

Razao Social: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amapa
Nome Fantasia: IFAP

Esfera Administrativa: Federal

Unidade de Ensino: Campus Macapéa

Enderecgo: Rodovia BR 210, Km 03, s/n. Bairro Brasil Novo

Cidade / UF: Macapa / AP CEP: 68.908-398

Telefone: (96) 3198.2150

E-mail de Contato: dirgeral_macapa@ifap.edu.br

Site: www.ifap.edu.br

DADOS DE IDENTIFICAC}AO DO CURSO

Denominagdo do Curso: Curso Superior de Licenciatura em Fisica

Modalidade oferecida: Licenciatura

Habilitacdo: Licenciatura em Fisica

Modalidade de ensino e turno de funcionamento: Presencial - Matutino ou Vespertino
ou Noturno

Tempo de integralizacdo: Minimo: 04 anos ou 08 Periodos/Semestres. Maximo: 06 anos
ou 12 Periodos/Semestres

NUmero de vagas anuais: 40

DESCRICAO DA CARGA HORARIA DO CURSO Horas Horas/a.lul
a (50min)
Carga horaria em Componentes Curriculares (exceto 2.283 2.740
pratica)
Carga horaria de Pratica como Componente Curricular 400 480
Carga horaria de Atividades Complementares 200 240
Carga horaria de Componentes Optativos 67 80
Carga horaria total do curso 3.350 4.020
Numero de Nucleo Nucleo Nucleo Estégio

Componentes | Especifico Pedagogico | Complementar Supervisionado
Curriculares 27 11 10 03



mailto:dirgeral_macapa@ifap.edu.br
http://www.ifap.edu.br/

Total de Componentes Curriculares Obrigatdrios: Optativos: 2
51

Forma de ingresso: Processo seletivo, Sele¢do Simplificada Unificada - SiSU,

reingresso, transferéncia de outra IES, portador de diploma.

Atos Legais: Resolucdo do Ato de Criacdo, Autorizacdo e Funcionamento do Curso
Superior de Licenciatura em Fisica n. 048/2016/CONSUP/IFAP, de 26 de setembro de
2016.

OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL

Formar profissionais para a docéncia da fisica, preferencialmente, para atendimento
da educacéo basica.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Formar profissionais para docéncia em fisica que tenham uma base tedrico-
pratica solida nas &reas de fisica e seus processos de ensino;

e Formar profissionais para docéncia em fisica capazes de atuar em espagos de
educacéo formal e ndo formal;

e Formar fisicos educadores que sejam capazes de ensinar ndo apenas 0S
processos técnicos referente a ciéncia fisica, mas também que possa relaciona-los com
outras areas do conhecimento;

e Formar profissionais para docéncia em fisica que procurem buscar a luz de
sua préatica pedagogica a compreensao das questdes socioambientais, éticas, estéticas e
relativas a diversidade étnico-racial, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional e
sociocultural como principios de equidade

e Formar profissionais para docéncia em fisica capazes de compreender a
relacdo entre Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Ambiente (CTSA) e sua vinculagdo com a
pratica pedagogica;

e Formar profissionais para docéncia em fisica que possam elaborar e analisar
materiais didaticos tais como livros, textos cientificos, videos, programas computacionais,
ambientes virtuais de aprendizagem, experimentos, entre outros, que permitam consolidar
a sua atuacgao docente;

e Formar profissionais para docéncia em fisica que sejam capazes de realizar
pesquisas em ensino de fisica e correlacionar o trabalho académico produzido com a

pratica de sala;



e Formar profissionais para docéncia em fisica que se autocritiquem e
investiguem sua pratica pedagogica;

e Formar educadores que se apoiem no marco tedrico das teorias cognitivas de
aprendizagem com vistas na melhoria da sua atuacdo docente, tornando, assim, 0 processo

de ensino-aprendizagem mais eficaz.

PERFIL DO EGRESSO

O Licenciado em Fisica, egresso do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amapa/Campus Macapé, sera um profissional que admite competéncias e
habilidades dedicadas, preferencialmente, a formacéao e a disseminacdo da Ciéncia Fisica
e suas implicacBes em diferentes instancias sociais, seja através da atuacdo no espaco
formal ou informal de ensino. Além disso, o Licenciado em Fisica, egresso do
IFAP/Campus Macapé dispora de:

e Conhecimento da vivéncia na organizacdo escolar, do curriculo e dos
processos de ensino e politicas de inclusdo de pessoas com deficiéncia;

e Elementos norteadores no tocante a ética profissional da docéncia;

e Capacidade para fazer uso da das Tecnologias da Informacdo e Comunicacgédo
na sua préatica pedagdgica;

e Qualidades que lhe permitam primar pelo desenvolvimento do educando,
construindo sua autonomia intelectual e seu pensamento critico-cientifico;

e Conhecimentos para o reconhecimento da fisica e seu papel nos aspectos que
envolvam Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Ambiente (CTSA) com vistas na formagéo
transdisciplinar.

e Dominio da Ciéncia Fisica em seus aspectos fundamentais, sejam eles da area
classica ou moderna e contemporanea deste conhecimento;

e Elementos para atuar como docente na Educacdo Basica (9° ano do ensino
fundamental e séries correspondentes ao ensino médio), bem como na Educagédo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica tanto em instituicdes que promovam 0 ensino
presencial quanto a distancia;

e Fundamentos teorico-praticos para acompanhar a transformacéo da sociedade,
de modo que este aplique as habilidades e competéncias necessarias para atender tanto as
expectativas atuais, bem como adequar as existentes frentes as novas perspectivas de

atuacdo, preferencialmente, na area de ensino de fisica.



e Formacéo didatico-cientifica solida para reconhecer as relagdes da fisica com
outras areas do saber, elucidando suas aplicacbes em aspectos que promovam as
modificagdes sociais para o pleno desenvolvimento da humanidade;

e Conhecimentos para que possa planejar, organizar e desenvolver atividades e
materiais didaticos relativos ao ensino de fisica;

e Fundamentacdo cientifica e metodoldgica para realizacdo de pesquisas no
campo do ensino de fisica de modo que este profissional também seja critico ao ponto de
investigar sua propria pratica docente;

ESCALAS E CRITERIOS DE ANALISE DOS RESULTADOS

Os blocos de questBes 2.1, 3.1 e 4.1 questionario contou com escalas de 5 (cinco)
niveis para registro das avaliac@es atribuidas pelos discentes: Otimo, Bom, Regular, Ruim
e Péssimo. Como forma de estabelecer uma metodologia de tratamento dos resultados e
elaborar indicagdes sobre os aspectos avaliados, adotou-se a categorizagdo da proporcao de
categorizacdo: "'Bom' e "*Otimo", obtida em cada um dos aspectos avaliados. Essa sintese
gerou os seguintes indicativos de acao:

Manter: quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como Otimo e Bom for
igual ou maior que 76%, considera-se que a questdo atende os requisitos de qualidade e as
acOes referentes a esta questdo devem ser mantidas.

Desenvolver: quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como Otimo e
Bom for menor que 76% ou, maior ou igual 51%, considera-se que a questdo nao
conseguiu atingir padrdo de qualidade exigido, mas pode melhorar a partir de acdes
pontuais.

Melhorar: quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como Otimo e Bom
for menor que 51% ou, maior ou igual 26%, considera-se que a questdo ndo atende os
requisitos minimos de qualidade, estando em situacéo critica e merecendo atencéo especial
e acdo répida.

Sanar: quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como Otimo e Bom for
menor que 26%, considera-se que o indicador necessita de acfes corretivas por parte da

gestdo em carater de urgéncia.

E para o bloco de questBes 3.2 do questionario contou com escalas de 4 (quatro)

niveis para registro atribuidas pelos segmentos consultados (Sim, todos; Sim, a maior



parte deles; Sim, poucos deles; Nado, nenhum deles). Também como forma de estabelecer
uma metodologia de tratamento dos resultados e elaborar indicacbes sobre os aspectos
avaliados, adotou-se a categorizagao da propor¢ao de categorizagio: “Sim, todos” e “Sim,
a maior parte deles”, obtida em cada um dos aspectos avaliados. Essa sintese gerou 0s
seguintes indicativos de acdo:

Manter: quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como Sim, todos”;
“Sim, a maior parte deles for igual ou maior que 76%, considera-se que a questdo atende
0s requisitos de qualidade e as acdes referentes a esta questdo devem ser mantidas.

Desenvolver: quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como Sim,
todos”; “Sim, a maior parte deles for menor que 76% ou, maior ou igual 51%, considera-
se gque a questdo ndo conseguiu atingir padréo de qualidade exigido, mas pode melhorar a
partir de acGes pontuais.

Melhorar: quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como Sim, todos”;
“Sim, a maior parte deles for menor que 51% ou, maior ou igual 26%, considera-se que a
questdo ndo atende os requisitos minimos de qualidade, estando em situacdo critica e
merecendo atenc¢do especial e acdo rapida.

Sanar: quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como Sim, todos”;
“Sim, a maior parte deles, for menor que 26%, considera-se que o indicador necessita de

acbes  corretivas por parte da gestdo em  carater de  urgéncia.



Campus: Campus Macapa
. Licenciatura em Fisica
Curso:
Respondentes =

2.1 Como vocé avalia o seu desempenho nos componentes curriculares

2.1.8 Satisfacdo geral com o seu desempenho nos componentes
curriculares.

2.1.7 Assiduidade.

2.1.6 Pontualidade.

2.1.5 Sua aprendizagem dos conteudos abordados nos componentes
curriculares.

2.1.4 Disposicdo para trocar ideias com os professores e outros alunos.

2.1.3 Busca de aprofundamento nas bibliografias e leituras
complementares sugeridas pelos professores.

2.1.2 Rendimento nas tarefas propostas pelos professores.

2.1.1 Participagdo nas atividades desenvolvidas nas aulas.
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2.1 Como vocé avalia o seu desempenho nos componentes curriculares?

Itens Avaliacdo Situacgdo
2.1.1 Participacdo nas atividades desenvolvidas nas aulas. 70,7% Desenvolver
2.1.2 Rendimento nas tarefas propostas pelos professores. 65,5% Desenvolver
2.1.3 Busca de aprofundamento nas bibliografias e leituras complementares sugeridas pelos professores. 55,2% Desenvolver
2.1.4 Disposicdo para trocar ideias com os professores e outros alunos. 70,7% Desenvolver
2.1.5 Sua aprendizagem dos contetidos abordados nos componentes curriculares. 69,0% Desenvolver
2.1.6 Pontualidade. 62,1% Desenvolver
2.1.7 Assiduidade. 70,7% Desenvolver
2.1.8 Satisfagdo geral com o seu desempenho nos componentes curriculares. 53,4% Desenvolver
64,7%

Valor médio de avaliagdo “Otimo” ¢ “Bom”.




3.1 De acordo com os questionamentos a seguir, qual das possibilidades de respostas melhor avalia as a¢cdes docentes.

3.1.6 Possibilita momentos de debate de ideias entre os discentes acerca
dos temas abordados.

3.1.5 Discussao dos resultados de avaliagdes de aprendizagem (trabalhos,
provas, etc.)

3.1.4 Coeréncia entre os conteddos ministrados e avaliagdes de
aprendizagem.

3.1.3 Integracdo entre teoria e pratica.

3.1.2 Uso de estratégias para motivar os discentes em relacdo aos
conteudos.

3.1.1 Dominio, clareza da linguagem e seguranca dos conteudos
ministrados.

mOtimo ®WBom
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3.1 De acordo com os questionamentos a seguir, qual das possibilidades de respostas melhor avalia as acdes docentes.

Item Avaliagéo Situagéo
3.1.1 Dominio, clareza da linguagem e seguranca dos contetidos ministrados. 72,4% | Desenvolver
3.1.2 Uso de estratégias para motivar os discentes em relagdo aos contetdo. 60,3% | Desenvolver
3.1.3 Integracio entre teoria e pratica. 65,5% | Desenvolver
3.1.4 Coeréncia entre os conteudos ministrados e avaliagdes de aprendizagem. 77,6% Manter
3.1.5 Discussdo dos resultados de avaliacGes de aprendizagem (trabalhos, provas, etc.) 72,4% | Desenvolver
3.1.6 Possibilita momentos de debate de ideias entre os discentes acerca dos temas abordados. 70,7% | Desenvolver
Valor médio de avaliacio “Otimo” e “Bom”. 69,8%




3.2 E sobre os procedimentos dos docentes.

3.2.7 Cumpri os horarios das aulas.

3.2.6 Indica onde encontrar mais informac&es sobre o conteldos
ministrados.

3.2.5 Utiliza Ambiente Virtual de Aprendizagem.

3.2.4 Utiliza as bibliografias indicadas no PPC.

3.2.3 Cumpri a Ementas do componente curricular.

3.2.2 Esclarece os critérios de avaliagdo do componente curricular.

3.2.1 Apresenta o Plano de Curso até a segunda semana do inicio do
componente curricular.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Sim, todos. B Sim, a maior parte deles. Sim, poucos deles. B N3o, nenhum deles.



3.2 E sobre os procedimentos dos docentes.

Item Avaliacgéo Situagéo
3.2.1 Apresenta o Plano de Curso até a segunda semana do inicio do componente curricular. 62,1% Desenvolver
3.2.2 Esclarece os critérios de avaliagdo do componente curricular. 75,9% Desenvolver
3.2.3 Cumpri a Ementas do componente curricular. 62,1% Desenvolver
3.2.4 Utiliza as bibliografias indicadas no PPC. 86,2% Manter
3.2.5 Utiliza Ambiente Virtual de Aprendizagem. 77,6% Manter
3.2.6 Indica onde encontrar mais informacdes sobre o contelldo ministrados. 67,2% Desenvolver
3.2.7 Cumpri os horérios das aulas. 89,7% Manter

74,4%

Valor médio de avaliagdo “Sim, todos” e “Sim, a maior parte deles




4.1 Avalie o coordenador do seu curso quanto:

.4.1.4 Encaminha solug¢8es para os problemas surgidos no curso. _ _

.4.1.3 Atitudes colaborativas para a resolu¢ao das demandas do _ -
curso.

.4.1.2 Disponibilidade para receber/atender os discentes. _ -

.4.1.1 Interesse em solucionar os problemas académicos dos alunos. _ _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mOtimo MBom = Regular M Ruim M Péssimo



4.1 Avalie o coordenador do seu curso quanto:

Item Avaliagéo Situacgéo

75,9% Desenvolver
.4.1.1 Interesse em solucionar os problemas académicos dos alunos.

77,6% Manter
.4.1.2 Disponibilidade para receber/atender os discentes.

74,1% Desenvolver
.4.1.3 Atitudes colaborativas para a resolucdo das demandas do curso.

72,4% Desenvolver
.4.1.4 Encaminha soluc¢des para os problemas surgidos no curso.

75,0%

Valor médio de avalia¢do “Otimo” ¢ “Bom”




